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สารจากคณะกรรมการ 
 

ผลการดําเนินงานของบริษัท เอเชียน ไฟย์โตซูติคอลส์ จํากัด (มหาชน)  ในปีที่ผ่านมานบัได้ว่าเติบโตในระดบัที่น่า
พอใจ บริษัทฯ มีรายได้ทัง้สิน้รวม 424.09 ล้านบาท และมีกําไรสทุธิทัง้สิน้รวม 108.21 ล้านบาท 

การดําเนินงานของบริษัทฯในปีที่ผ่านมา  บริษัทฯ มุ่งเน้นการขยายช่องทางการตลาดเพื่อให้การบริการแก่ผู้บริโภค
อย่างใกล้ชิด ในรูปแบบศนูย์บริการ Bim Health Center ที่ผู้บริโภคซึ่งต้องการใช้ผลิตภณัฑ์ Operation BIM ในการดแูล
สขุภาพอย่างถกูต้องและมีประสิทธิภาพสงูสดุ สามารถเข้ารับคําปรึกษาจากนกัวิทยาศาสตร์การแพทย์ประจําศูนย์ ซึ่งเป็น
ผู้ เช่ียวชาญเก่ียวกบัผลิตภณัฑ์ Operation BIM  โดยนกัวิทยาศาสตร์การแพทย์จะให้คําปรึกษาจากผลการตรวจร่างกายโดย
แพทย์ ที่ผู้บริโภคแจ้งผลให้ทราบ การบริการในรูปแบบนีส้ร้างความเช่ือมัน่ให้แก่ผู้บริโภคอย่างสงู และจะเป็นช่องทางสร้าง
ความยัง่ยืนให้แก่กิจการสืบไป  โดยในปี 2560 บริษัทฯ ได้ร่วมทนุเปิดศนูย์บริการ Bim Health Center ที่ชัน้ G ศนูย์การค้า
พาราไดซ์ พาร์ค ศรีนครินทร์ ขึน้อีก 1 ศนูย์ และเพิ่มจํานวนนกัวิทยาศาสตร์การแพทย์ประจําศนูย์ต่างๆ เพื่อการบริการที่ทัว่ถึง
ยิ่งขึน้ 

สําหรับการดําเนินการย้ายหลกัทรัพย์จดทะเบียนเข้าทําการซือ้ขายในตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย (“SET”) 
ตามที่เคยได้แจ้งแกน่กัลงทนุไว้ก่อนนีน้ัน้ เนื่องจากระหวา่งการดําเนินการ ตลาดหลกัทรัพย์ฯ ได้ปรับเปลีย่นเกณฑ์ในการรับหุ้น
สามญัเป็นหลกัทรัพย์จดทะเบียน โดยกําหนดมลูค่าที่ตราไว้ (Par) ขัน้ตํ่าเป็น 0.5 บาท ทําให้บริษัทฯ ไม่เข้าเกณฑ์ดงักลา่ว 
บริษัทฯ จึงจําเป็นต้องปรับเปลี่ยนมลูค่าที่ตราไว้ (Par) ให้เป็นไปตามหลกัเกณฑ์เสียก่อน จึงจะดําเนินการย้ายหลกัทรัพย์จด
ทะเบียนเข้าทําการซือ้ขายในตลาดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทย (“SET”) ได้ ซึง่ทําให้ระยะเวลาที่ทางบริษัทฯได้ประมาณไว้ต้อง
ขยายออกไป  

สดุท้ายนี ้ในนามของคณะกรรมการบริษัท ขอขอบพระคณุท่านผู้ ถือหุ้น ลกูค้า พนัธมิตรทางธุรกิจ และพนกังานทกุ
ท่าน ที่ได้ให้การสนบัสนนุ APCO เป็นอย่างดีตลอดมา  ด้วยการสนบัสนุนจากทกุฝ่ายประกอบกบัปณิธานที่มุ่งมัน่ของฝ่าย
บริหาร เช่ือวา่ APCO จะสามารถสร้างความเติบโตอยา่งยัง่ยืนสบืตอ่ไปให้สมกบัความไว้ใจที่ทกุทา่นมอบให้ 

 
 
 

                                                   
                       ( นางมาลีรัตน์  ปลืม้จิตรชม )                                      ( ศ.ดร.พิเชษฐ์  วริิยะจิตรา ) 
                          ประธานกรรมการบริษัท                                             ประธานกรรมการบริหาร  
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ข้อมูลทั่วไปของบริษัท  
 

ชื่อบริษัท :    บริษัท เอเชียน ไฟย์โตซูตคิอลส์ จ ากัด (มหาชน) (“บริษัท”) 

ชื่อภาษาอังกฤษ :     ASIAN PHYTOCEUTICALS PUBLIC COMPANY LIMITED 

ประเภทธุรกิจ 
 
ทุนจดทะเบียน 
 
 
ทุนที่ออกและช าระเต็ม
มูลค่า 
 

:     ผลิตและจําหน่ายผลิตภณัฑ์เพ่ือสขุภาพและความงามจากสารสกดัจากธรรมชาติ จากผลงานการ
วจิยัและพฒันาของนกัวิทยาศาสตร์ไทย 

:     300 ล้านบาท ประกอบด้วยหุ้นสามญั 3,000 ล้านหุ้น มลูคา่หุ้นละ 0.10 บาท                      
      (ณ 31 ธนัวาคม 2560) 

:     300 ล้านบาท ประกอบด้วยหุ้นสามญั 3,000 ล้านหุ้น มลูค่าหุ้นละ 0.10 บาท  
       (ณ 31 ธนัวาคม 2560) 
        

ที่ตัง้ส านักงานใหญ่  :     เลขท่ี 84/3 หมู่ 4 นิคมอตุสาหกรรมภาคเหนือ (ฝ่ังตะวนัตก)  
      ถนนทางหลวงหมายเลข 11 ตําบลบ้านกลาง อําเภอเมืองลําพนู จงัหวดัลําพนู  51000 
        โทรศพัท์  0-5358-1374    โทรสาร  0-5358-1375 
 

ที่ตัง้ส านักงานสาขา :    สาขารัชดาภิเษก    
       เลขท่ี 89 อาคารเอไอเอ แคปปิตอล เซน็เตอร์ ชัน้ 30 ถนนรัชดาภิเษก  
       แขวงดนิแดง เขตดนิแดง กรุงเทพมหานคร  10400  โทรศพัท์  0-2646-4800     
:    สาขาเชียงใหม่   
       เลขท่ี 61/5 ถนนอินทวโรรส ตําบลศรีภมูิ อําเภอเมืองเชียงใหม่ จงัหวดัเชียงใหม่ 50200  
       โทรศพัท์  0-5335-8276 
:      สาขาสรุาษฎร์ธานี 
       เลขท่ี  251/6 ถนนชนเกษม ตําบลตลาด อําเภอเมืองสรุาษฎร์ธานี จงัหวดัสรุาษฎร์ธานี 84000  
       โทรศพัท์  0-7728-8013 
:     สาขาชลบรีุ 
       เลขท่ี 170/126-128 หมู่ท่ี 3 ตําบลเสม็ด อําเภอเมืองชลบรีุ จงัหวดัชลบรีุ 20000  
       โทรศพัท์  0-3845-5025 
:     สาขาเอสพลานาด 
       อาคารศนูย์การค้าเอสพลานาด  ห้องเลขท่ี 317 ชัน้ท่ี 3   
       เลขท่ี 99  ถนนรัชดาภิเษก แขวงดนิแดง  เขตดนิแดง กรุงเทพมหานคร  10400 
       โทรศพัท์  0-2660-9011   
:     สาขา BIM เอสพลานาด 
       อาคารศนูย์การค้าเอสพลานาด  ห้องเลขท่ี 318 ชัน้ท่ี 3   
       เลขท่ี 99  ถนนรัชดาภิเษก แขวงดนิแดง  เขตดนิแดง กรุงเทพมหานคร  10400 
       โทรศพัท์  0-2660-9013  
 

เลขทะเบียนบริษัท         :    0107548000480 

Home Page :    www.apco.co.th 

บริษัทร่วม  
 

 

:    บริษัท บมิ เฮลท์ เซน็เตอร์ จํากดั 
     อาคารศนูย์การค้า พาราไดซ์ พาร์ค ห้องเลขท่ี GC078 ชัน้ G เลขท่ี 61 ถนนศรีนครินทร์ แขวงหนอง

บอน เขตประเวศ กรุงเทพมหานคร  10250 

http://www.apco.co.th/
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ประเภทธุรกิจ 
ทุนจดทะเบียน 

:   จําหน่ายผลิตภณัฑ์ของบริษัท  
:   10 ล้านบาท ( การถือหุ้นโดย APCO คดิเป็นสดัส่วนร้อยละ 49.99 )  
 

บุคคลอ้างอิง 
นายทะเบียนหลักทรัพย์ 
 
 
 
ผู้สอบบัญช ี

:  บริษัท ศนูย์รับฝากหลกัทรัพย์ (ประเทศไทย) จํากดั 
    เลขท่ี 93 อาคารหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทย 
    ถนนรัชดาภิเษก แขวงดินแดง เขตดนิแดง กรุงเทพมหานคร 10400 
    โทรศพัท์ 0-2009-9000  โทรสาร 0-2009-9991    
 
:   นายประดษิฐ  รอดลอยทกุข์ ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตทะเบียนเลขท่ี 218 
    บริษัท เอเอสที มาสเตอร์ จํากดั 
    เลขท่ี  790/12 อาคารทองหล่อทาวเวอร์ ซอยทองหล่อ 18  
    ถนนสขุมุวทิ 55 แขวงคลองตนั เขตวฒันา กรุงเทพมหานคร 
   โทรศพัท์  0-2714-8842  โทรสาร 0-2185-0225 
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ข้อมูลส าคัญทางการเงนิ  
 
 

งบแสดงฐานะการเงิน 
2560 

 
2559 2558 

จํานวนเงิน ร้อยละ จํานวนเงิน ร้อยละ จํานวนเงิน ร้อยละ 

สินทรัพย์       

สินทรัพย์หมุนเวียน 573,626,792 84.51 595,590,602 83.75 473,195,911 75.23 

สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน 105,152,987 15.49 115,594,594 16.25 155,780,257 24.77 

รวมสินทรัพย์ 678,779,779 100.00 711,185,196 100.00 628,976,168 100.00 

หนีสิ้นและส่วนของผู้ถือหุ้น       

หนีสิ้นหมุนเวียน 37,798,518 5.57 50,267,237 7.07 49,045,254 7.80 

หนีสิ้นไม่หมุนเวียน 12,669,866 1.87 11,816,583 1.66 11,751,798 1.87 

รวมหนีสิ้น 50,468,384 7.44 62,083,820 8.73 60,797,052 9.67 

ส่วนของผู้ถือหุ้น 628,311,395 92.56 649,101,376 91.27 568,179,116 90.33 

รวมหนีสิ้นและส่วนของผู้ถือหุ้น 678,799,799 100.00 711,185,196 100.00 628,976,168 100.00 

งบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ       

รายได้รวม 424,086,091 100.00 454,713,564 100.00 415,828,403 100.00 

ต้นทุนขาย 67,486,007 15.91 59,596,979 13.11 64,954,362 15.62 

ก าไรขัน้ต้น 348,256,247 83.77 361,782,232 85.86 344,296,787 84.13 

ก าไรจากการด าเนินงาน 131,639,125 31.04 164,258,743 36.12 125,429,474 30.16 

ก าไรสุทธิ 108,210,019 25.52 131,417,758 28.90 100,622,584 24.20 

ก าไรก่อนหักภาษีดอกเบีย้และตัดจ่าย (EBITDA) 146,095,945 34.45 181,279,739 39.87 141,038,071 33.92 

 
 
 
 

      

     
      อัตราส่วนทางการเงนิ 2560 2559 2558 

 อตัราสว่นสภาพคลอ่ง (เทา่) 15.18 11.85 9.65 
 อตัรากําไรขัน้ต้น (%) 83.77 85.86 84.13 
 อตัรากําไรจากการดําเนินงาน (%) 31.04 36.12 30.65 
 อตัราสว่นกําไรสทุธิ (%) 25.52 28.90 24.20 
 อตัราผลตอบแทนผู้ ถือหุ้น (%) 16.94 21.72 18.58 
 อตัราผลตอบแทนจากสนิทรัพย์ (%) 15.57 19.74 16.89 
 อตัราสว่นหนีส้นิตอ่สว่นของผู้ ถือหุ้น (เทา่) 0.08 0.10 0.11 
 อตัราการจ่ายเงินปันผล (%) 99.81 97.57 94.68 
 อตัรากําไรสทุธิตอ่หุ้นปรับลดเตม็ท่ี  (บาท) 0.04 0.04 0.03 
 จํานวนหุ้นท่ีออก (ล้านหุ้น) 3,000.00 3,000.00 2,745.37 
 มลูคา่ตามบญัชีตอ่หุ้น (บาท) 0.21 0.22 0.21 
 อตัราสว่นราคาตลาดตอ่กําไรตอ่หุ้น (P/E) (เทา่) 30.00 40.75       41.75 
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โครงสร้างองค์กร 
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คณะกรรมการ 
 
 
 
นางมาลีรัตน์ ปลืม้จติรชม 
ประธานกรรมการ/ประธานกรรมการตรวจสอบ/กรรมการอสิระ 
อาย ุ 72  ปี 
 

วุฒกิารศึกษา                                                
- ปริญญาโท  บริหารธุรกิจ มหาวิทยาลยัมิชิแกนสเตท             
- ปริญญาตรี  บญัชี จฬุาลงกรณ์มหาวิทยาลยั (เกียรตินิยม)  

การอบรม    
- ประกาศนียบตัรหลกัสตูร DCP  รุ่น 45/2004 จากสมาคมสง่เสริมสถาบนักรรมการ 

บริษัทไทย (IOD) 
- ปริญญาบตัร วิทยาลยัป้องกนัราชอาณาจกัรภาครัฐร่วมเอกชน รุ่นที่ 11  
- หลกัสตูรผู้บริหารระดบัสงู สถาบนัวิทยาการตลาดทนุ รุ่นที่ 6  ปี 2551 
- หลกัสตูรภมูิพลงัแผ่นดิน รุ่นท่ี 2 ปี 2556 จฬุาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 
- หลกัสตูรการบริหารจดัการความมัน่คงขัน้สงู รุ่นท่ี 3 ปี 2555 สมาคมวิทยาลยัป้องกนัราชอาณาจกัร 
- หลกัสตูรผู้บริหารระดบัสงูด้านการบริหารงานพฒันาเมือง (มหานคร) สถาบนัพฒันาเมือง กรุงเทพมหานคร 

% การถอืหุ้นในบริษัท    ไมมี่ 
วันที่เข้าด ารงต าแหน่ง     30 เมษายน 2554 
ประสบการณ์ท างานในระยะ 5 ปี ย้อนหลัง 
                   2560 – ปัจจบุนั   ประธานกรรมการบริษัท นรา 12 จํากดั 
                   2554 – ปัจจบุนั   ประธานกรรมการ/ประธานกรรมการตรวจสอบ/กรรมการอิสระ บมจ. เอเชียน ไฟย์โตซตูิคอลส์ 
                   2550 – ปัจจบุนั   กรรมการ บมจ. ซินเน็ค (ประเทศไทย)                 
การด ารงต าแหน่งกรรมการ/ผู้บริหารในกิจการอืน่ 
 1.  บริษัทจดทะเบียนอ่ืน    :    กรรมการ บมจ. ซินเน็ค (ประเทศไทย) 
 2.  กิจการที่ไมใ่ชบ่ริษัทจดทะเบียน     :   -ไมมี่-   
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ศ.ดร.พเิชษฐ์ วิริยะจติรา                                                                
กรรมการ/ประธานกรรมการบริหาร/ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร 
อาย ุ 73  ปี 

 
วุฒกิารศึกษา  

- ปริญญาวิทยาศาสตร์ดษุฎีบณัฑิตกิตติมศกัดิ์ (เคมี) มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร์ 
- Post-Doctoral Fellow เคมี/ผลิตภณัฑ์ธรรมชาติ University of Connecticut  

สหรัฐอเมริกา 
- Post-Doctoral Fellow  เคมี/ผลิตภณัฑ์ธรรมชาติ  University of Pennsylvania  

สหรัฐอเมริกา 
- ปริญญาเอก เคมีอินทรีย์ University of Tasmania Australia    
- ปริญญาตรี (เกียรตินิยม)  วิทยาศาสตร์ University of Western Australia         

 การอบรม    
- ประกาศนียบตัรหลกัสตูร DAP รุ่น 43/2005 จากสมาคมสง่เสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย (IOD) 

% การถอืหุ้นในบริษัท     50.01%      
 วันที่เข้าด ารงต าแหน่ง    30 เมษายน 2554 
ประสบการณ์ท างานในระยะ 5 ปี ย้อนหลัง 
                 2555 – 2556       กรรมการ บจ. ทีเอชสิบเจ็ดโกลบอล จํากดั  
                 2543 – ปัจจบุนั    กรรมการ บจ. อรุณพิทยา  
                 2542 – 2556       กรรมการผู้จดัการ บจ. เอเชียน ไลฟ์                   
                 2538 – 2556       กรรมการผู้จดัการ บจ. กรีนโกลด์    
                 2531 – ปัจจบุนั    ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร บมจ. เอเชียน ไฟย์โตซตูิคอลส์         

การด ารงต าแหน่งกรรมการ/ผู้บริหารในกิจการอืน่ 
 1. บริษัทจดทะเบียนอ่ืน    :    -ไมมี่- 
 2. กิจการที่ไมใ่ชบ่ริษัทจดทะเบียน     :    กรรมการ บจ. อรุณพิทยา   
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ดร.ชิงชัย หาญเจนลักษณ์     
กรรมการ/กรรมการบริหาร 
อาย ุ 75  ปี 
 

วุฒกิารศึกษา                                                
- ปริญญาเอก  กฎหมายมหาชน CAEN ฝร่ังเศส       
- วฒิุบตัร  Project Analysis Connecticut สหรัฐอเมริกา      
- วฒิุบตัร  Management Western Ontario แคนาดา     

การอบรม    
- ประกาศนียบตัรหลกัสตูร DAP จากสมาคมสง่เสริมสถาบนักรรมการ 

บริษัทไทย (IOD) 
% การถอืหุ้นในบริษัท     0.60% 
วันที่เข้าด ารงต าแหน่ง    30 เมษายน 2554 
ประสบการณ์ท างานในระยะ 5 ปี ย้อนหลัง 
                2560     ที่ปรึกษาสภามหาวิทยาลยัหอการค้าไทย 
                   2560     กรรมการ มลูนิธิสถาบนัสิ่งแวดล้อมไทย 
                   2559 – ปัจจบุนั  กรรมการบริหาร ศนูย์ยโุรปศกึษาแหง่จฬุาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 
 2559 – ปัจจบุนั  รองประธานกรรมการบริหาร บมจ.ล็อกซเลย์่ 
                   2557 – ปัจจบุนั  กรรมการผู้ทรงคณุวฒิุ สํานกังานกองทนุสนบัสนนุการวิจยั (สกว.) 
  2557 –  2558     สมาชิกสภาปฎิรูปแหง่ชาติ ด้านการศกึษา 
 2551 –  2559     กรรมการ บมจ.ล็อกซเลย์่ 
 2550 – ปัจจบุนั   กรรมการบริหาร สถาบนัพระปกเกล้า                                
 2550 – ปัจจบุนั   กรรมการ มลูนิธิสถาบนัการตา่งประเทศสราญรมย์                           
 2550 – 2560      กรรมการ สถาบนัพฒันาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยแีหง่ชาติ                                     
 2548 – ปัจจบุนั   กรรมการและกรรมการบริหาร บมจ. เอเชียน ไฟย์โตซตูิคอลส์                            
 2547 – ปัจจบุนั   นายกสมาคมฝร่ังเศส                              
 2547 – ปัจจบุนั   กงสลุกิตติมศกัดิ์ สถานกงสลุกิตติมศกัดิ์ประเทศจาเมกาประจําประเทศไทย      
 2546 – ปัจจบุนั   กรรมการ บจ.สปี ออยล์ แอนด์ แก๊ส เซอร์วิสเซส (ประเทศไทย)          
 2544 – ปัจจบุนั   กรรมการอิสระ บมจ.ลากนูา โฮเต็ลแอนด์รีสอร์ต 
 2543 – ปัจจบุนั   กรรมการอิสระ บมจ.ไทยวาฟดูโปรดกัส์ 
                  2542 – 2556       กรรมการ บจ.เอเชียน ไลฟ์      
 2542 – ปัจจบุนั   ประธานกรรมการบริหาร ศนูย์เลสิคและรักษาสายตารัตนิน-กิมเบล 
 2542 – 2560       กรรมการ สภามหาวิทยาลยัหอการค้าไทย 
 2542 – ปัจจบุนั   ประธานคณะกรรมการ สภาธุรกิจไทย-ฝร่ังเศส 
 2542 – ปัจจบุนั   กรรมการ มลูนิธิวิเทศพฒันา 
 2540 – ปัจจบุนั   รองประธานกรรมการ หอการค้าไทย 
 2539 – ปัจจบุนั   กรรมการ ศนูย์กฎหมายภมิูภาคแมนํ่า้โขง 
การด ารงต าแหน่งกรรมการ/ผู้บริหารในกิจการอืน่ 
 1. บริษัทจดทะเบียนอ่ืน    :   รองประธานกรรมการบริหาร บมจ.ล็อกซเลย์่ 
                       กรรมการอิสระ บมจ.ลากนูา โฮเต็ลแอนด์รีสอร์ต 
                       กรรมการอิสระ บมจ.ไทยวาฟดูโปรดกัส์ 
    2. กิจการที่ไมใ่ชบ่ริษัทจดทะเบียน     :    กรรมการ บจ.สปี ออยล์ แอนด์ แก๊ส เซอร์วิสเซส (ประเทศไทย)        
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นายชินการ สมะลาภา 
กรรมการ/กรรมการบริหาร 
อาย ุ 53  ปี 
 
วุฒกิารศึกษา                                                

- ปริญญาโท   M.Sc. Strathclyde University กลาสโกว์  สหราชอาณาจกัร 
- ปริญญาตรี  เภสชัศาสตร์ จฬุาลงกรณ์มหาวิทยาลยั                

การอบรม    
- ประกาศนียบตัรหลกัสตูร DAP รุ่น 43/2005 จากสมาคมสง่เสริมสถาบนักรรมการ 

                บริษัทไทย (IOD) 
% การถอืหุ้นในบริษัท    11.33% 
วันที่เข้าด ารงต าแหน่ง    30 เมษายน 2554 
ประสบการณ์ท างานในระยะ 5 ปี ย้อนหลัง 
                    2559 – ปัจจบุนั   กรรมการผู้จดัการ บจ. สมาพนัธ์เฮลธ์ 
                    2558 – ปัจจบุนั   กรรมการผู้จดัการ บจ.เอเพ็กซ์เมดิคลั (ไทยแลนด์) 
                    2553 – ปัจจบุนั   กรรมการ บจ. สมาพนัธ์พร็อพเพอร์ตี ้                       
                    2550 – ปัจจบุนั   กรรมการ บจ. สมาพนัธ์พฒันา 
                    2550 – 2557      กรรมการ บจ. โนวาเมดิค    
                    2548 – ปัจจบุนั   กรรมการ/กรรมการบริหาร บมจ. เอเชียน ไฟย์โตซตูิคอลส์  
                    2545 – 2557      กรรมการผู้จดัการ บจ. ไบโอนทูริชัน่ รีเสิร์ซ 
                    2544 – 2557      กรรมการ บจ. โนวาเทค เฮลธ์แคร์     
                    2543 – ปัจจบุนั   กรรมการผู้จดัการ บจ. สมาพนัธ์อินเตอร์เนชัน่แนล 
                    2542 – 2556      กรรมการ บจ. เอเชียน ไลฟ์      
                    2536 – ปัจจบุนั   กรรมการ บจ. สมาพนัธ์ ดีเวล็อปเมนท์  
                    2536 – 2557      กรรมการผู้จดัการ บจ. เฮลธ์ ซพัพลิเมนท์          
                    2534 – 2556      กรรมการ บจ. สมาพนัธ์เทรดดิง้         
การด ารงต าแหน่งกรรมการ/ผู้บริหารในกิจการอืน่ 
 1. บริษัทจดทะเบียนอ่ืน    :    -ไมมี่- 

    2. กิจการที่ไมใ่ชบ่ริษัทจดทะเบียน     :    กรรมการผู้จดัการ บจ. สมาพนัธ์เฮลธ์ 
                                     กรรมการผู้จดัการ บจ. เอเพ็กซ์เมดิคลั (ไทยแลนด์)                                                
                                                                กรรมการ บจ. สมาพนัธ์พร็อพเพอร์ตี ้                       
                                                                                กรรมการ บจ. สมาพนัธ์พฒันา  
                                         กรรมการผู้จดัการ บจ. สมาพนัธ์อินเตอร์เนชัน่แนล 
                                         กรรมการ บจ. สมาพนัธ์ ดีเวล็อปเมนท์ 
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รศ.อรุณี  วิริยะจติรา                                                                
กรรมการ/กรรมการบริหาร                                                                           
อาย ุ 71  ปี 

 
วุฒกิารศึกษา                                                

- ปริญญาศลิปศาสตร์ดษุฎบีณัฑิตกิตตมิศกัดิ์ (ภาษาองักฤษศกึษา) มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์ 
- ปริญญาศลิปศาสตร์ดษุฎบีณัฑิตกิตตมิศกัดิ์ (ภาษาองักฤษเพ่ือการสื่อสาร)  

มหาวิทยาลยัอบุลราชธานี 
- ปริญญาโท  Bilingual Ed. University of Connecticut สหรัฐอเมริกา 
- ปริญญาตรี  ภาษาศาสตร์ มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์                                   
- ประกาศนียบตัร  การเรียนการสอนภาษาองักฤษ Perth Technical College, Australia                                                                                         

  การอบรม    
- ประกาศนียบตัรหลกัสตูร DAP รุ่น 43/2005 จากสมาคมสง่เสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย (IOD) 

% การถอืหุ้นในบริษัท     3.50%       
วันที่เข้าด ารงต าแหน่ง    30 เมษายน 2554 
ประสบการณ์ท างานในระยะ 5 ปี ย้อนหลัง 
                   2558      อนกุรรมาธิการปฎิรูปกลไกกฎหมายฯ สภาปฎิรูปแหง่ชาติ 
                   2555 – ปัจจบุนั   ประธาน Corporate Sustainability บมจ. เอเชียน ไฟย์โตซตูิคอลส์ 
                   2555 – ปัจจบุนั    รองประธานกรรมการ สมาคมพฒันาศกัยภาพและอจัฉริยภาพมนษุย์ 
                   2554 – 2558       กรรมการบริหาร สถาบนัทดสอบทางการศกึษา 
                   2553 – 2558       กรรมการพฒันาระบบการประเมินคณุภาพการศกึษา สนง.รับรองมาตรฐานและประเมินคณุภาพการศกึษา 
                   2548 – ปัจจบุนั    กรรมการ บมจ. เอเชียน ไฟย์โตซตูิคอลส์             
                   2543 – ปัจจบุนั    กรรมการผู้จดัการ บจ. อรุณพิทยา  
การด ารงต าแหน่งกรรมการ/ผู้บริหารในกิจการอืน่ 
 1. บริษัทจดทะเบียนอ่ืน    :    -ไมมี่- 
    2. กิจการที่ไมใ่ชบ่ริษัทจดทะเบียน     :    กรรมการผู้จดัการ บจ. อรุณพิทยา                      
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                           รศ.ดร.วรากรณ์ สามโกเศศ 
                     กรรมการตรวจสอบ/กรรมการอิสระ 

                        อาย ุ 70  ปี 
 

          วุฒกิารศึกษา                                                
- ปริญญาเอก  เศรษฐศาสตร์  The University of Kansas U.S.A        
- ปริญญาโท   เศรษฐศาสตร์  The University of Kansas U.S.A        
-  ปริญญาตรี   เศรษฐศาสตร์  The University of Western Australia      

                                 การอบรม    
-  ประกาศนียบตัรหลกัสตูร DCP รุ่น 14/2002 จากสมาคมสง่เสริมสถาบนักรรมการ 
   บริษัทไทย (IOD) 

-                                                               -  หลกัสตูรนิติธรรมเพ่ือประชาธิปไตย รุ่น 2 (2557) ศาลรัฐธรรมนญู 
                                % การถอืหุ้นในบริษัท    ไมมี่ 
                               วันที่เข้าด ารงต าแหน่ง    30 เมษายน 2554 
                               ประสบการณ์ท างานในระยะ 5 ปี ย้อนหลัง 
                                                                                2554 – ปัจจบุนั                  กรรมการตรวจสอบ/กรรมการอิสระ บมจ. เอเชียน ไฟย์โตซตูิคอลส์             
                                                   2553 – 31 มกราคม 2559   อธิการบดี มหาวิทยาลยัธุรกิจบณัฑิตย์ 
                                                            2553 – 2555                      กรรมการ บมจ. ทนุภทัร  
                                                             2548 – มกราคม 2550 และ 2551 – 2555   กรรมการ บมจ. หลกัทรัพย์ภทัร    
                             การด ารงต าแหน่งกรรมการ/ผู้บริหารในกจิการอื่น 
                                        1. บริษัทจดทะเบียนอ่ืน    :    -ไมมี่- 
                                                                2. กิจการที่ไมใ่ชบ่ริษัทจดทะเบียน     :    -ไมมี่-                      
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     ศ.ดร.พรายพล คุ้มทรัพย์ 
     กรรมการตรวจสอบ/กรรมการอิสระ  
                                                                                                                                    อาย ุ 70  ปี 
 

        วุฒกิารศึกษา                                                
- ปริญญาเอก  เศรษฐศาสตร์ มหาวิทยาลยัเยล สหรัฐอเมริกา 
- ปริญญาโท    เศรษฐศาสตร์ มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์                              
- ปริญญาตรี   เศรษฐศาสตร์ มหาวิทยาลยัออสเตรเลียตะวนัตก              

                              การอบรม    
- ประกาศนียบตัรหลกัสตูร DCP รุ่น 91/2550 จากสมาคมสง่เสริมสถาบนั 
   กรรมการบริษัทไทย (IOD) 
- ประกาศนียบตัรหลกัสตูร DAP รุ่น 52/2549 จากสมาคมสง่เสริมสถาบนั 
   กรรมการบริษัทไทย(IOD) 

                              % การถอืหุ้นในบริษัท    ไมมี่ 
                              วันที่เข้าด ารงต าแหน่ง    30 เมษายน 2554 
                             ประสบการณ์ท างานในระยะ 5 ปี ย้อนหลัง 
                                                   2557 – 2558       สมาชิกสภาปฎิรูปแหง่ชาติ 
                              2557 – 2558       ผู้ชว่ยรัฐมนตรีประจํากระทรวงพลงังาน 
                               2557 – 2558       กรรมการอํานวยการ บริษัท ไทยออยล์ จํากดั (มหาชน)     
                               2554 – ปัจจบุนั    กรรมการตรวจสอบ/กรรมการอิสระ บมจ. เอเชียน ไฟย์โตซตูิคอลส์             
                                                   2557 – ปัจจบุนั    คณะกรรมการกองทนุเพ่ือสง่เสริมการอนรัุกษ์พลงังาน           
                                                   2515 – 2555        อาจารย์คณะเศรษฐศาสตร์ มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์           
                                               การด ารงต าแหน่งกรรมการ/ผู้บริหารในกิจการอื่น 
                              1. บริษัทจดทะเบียนอ่ืน    :    -ไมมี่-     
                                                            2. กิจการที่ไมใ่ชบ่ริษัทจดทะเบียน     :    -ไมมี่-                      
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วิสัยทศัน์ และ พันธกจิ 
 

 
วิสัยทัศน์  

เป็นผู้นําในนวตักรรมผลติภณัฑ์บํารุงสขุภาพและความงาม ที่เกิดจากงานวิจยัและพฒันา  
“สารสกัดจากธรรมชาติ” ของไทยโดยนกัวิทยาศาสตร์ไทย เพื่อเพิ่มคณุภาพชีวิตของ 
พลเมืองไทยและพลเมืองโลก 
 

พันธกิจ 

 มุง่เน้นการผลติผลติภณัฑ์บํารุงสขุภาพและความงามทีม่ีคณุภาพสงูสดุ โดยใช้เทคโนโลยีทนัสมยั
ลา่สดุในศตวรรษที่ 21 

 มุง่สง่เสริมงานค้นคว้าวิจยัด้านสารสกดัจากธรรมชาติของนกัวจิยัไทย 
 ตอบสนองความคาดหวงัของลกูค้าด้านผลติภณัฑ์เสริมสขุภาพและความงาม 
 ขยายช่องทางในการจําหนา่ยผลติภณัฑ์ให้หลากหลายและทนัสมยั 
 เพิ่มคณุภาพชีวติของพลเมืองไทยและพลเมืองโลก 
 มุง่เน้นให้สนิค้าไทยเป็นท่ีรู้จกัของชาวตา่งชาติ 
 มุง่สร้างอตุสาหกรรมทีย่ัง่ยืน 
 ดําเนินการด้วยหลกับรรษัทภิบาล โดยคาํนงึถงึผลที่ผู้ ถือหุ้น พนกังานและสงัคมจะได้รับภายใต้

นโยบายธุรกิจสขีาว 
 มุง่เน้นการใช้ความคิดริเร่ิมสร้างมลูคา่เพิม่ให้แก่องค์กร ผู้ ถือหุ้น ผู้มีสว่นได้เสยี และสงัคม 
 มุง่เน้นการสร้างพนัธมิตรทางธุรกิจทัง้ในและตา่งประเทศ 
 สร้างความเช่ือมัน่ให้แก่คูค้่าและผู้ ร่วมงานของบริษัท 

 
 
 



 
 

 

                                                                                                                                                                                           Annual Report  2560 | บริษัท เอเชียน ไฟย์โตซตูิคอลส์ จํากดั (มหาชน)   - 16 - 

 

รายการผลิตภัณฑ์ 
 

ผลิตภัณฑ์เคร่ืองส าอางเสริมความงาม 

ผลิตภัณฑ์ ลักษณะการใช้และคุณสมบัติ สมุนไพรส าคัญ ตราสินค้า / เคร่ืองหมายการค้า 
ปีที่เร่ิม
จ าหน่าย 

ผลิตภัณฑ์กระชับสัดส่วน ผลิตภณัฑ์ประเภทครีม หรือโลชัน่ทาผิวในรูปแบบขวด/หลอด โดยใช้วิธีการ
นวดให้ซึมเข้าสู่ผิว เพ่ือกระชับผิวและลดสัดส่วนในบริเวณท่ีต้องการ เช่น 
เอว สะโพก ต้นแขน ต้นขา เป็นต้น นอกจากนีย้งัมีผลิตภณัฑ์โลชัน่สําหรับ
ผิวหน้า เพ่ือสร้างความยืดหยุ่นและกระชบัผิวบริเวณคาง ลําคอและแก้ม 

สารสกดัจากส้มแขก ใบ
บวับก พริก ขิง ชาจีน 
มินท์ เป็นต้น 

Gold Shape 

 

 

2546 

Figor 

 
2550 

 

TrimOne 
 

 

2551 

 

   MILS 

 

2552 

 

ผลิตภัณฑ์ต่อต้านริว้รอย
และจุดด่างด า 

ผลิตภณัฑ์ประเภทครีม โลชัน่ และซีร่ัมในรูปแบบขวด/หลอด สําหรับบํารุง
ผิวซึง่เน้นคณุสมบตัใินการปรับสภาพผิว ลดความหมองคลํา้ และจดุดา่งดํา
บนผิวหน้า ทําให้ผิวหน้าขาวเนียนนุ่ม  รักษาภาวะสมดลุของความชืน้และ
ความมนัของผิวตามธรรมชาต ิรวมทัง้กระตุ้นการสร้างคอลลาเจน ให้ความ
ชุ่มชืน้ฟืน้ฟเูซลล์ผิวท่ีเส่ือมสภาพ และลดริว้รอย ทําให้ผิวหน้าดอู่อนเยาว์ 

สาร GM-1 สารสกดั
จากใบบวับก ชะเอม 
เป็นต้น 

7 Miracles 

 

2548 
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ผลิตภัณฑ์ ลักษณะการใช้และคุณสมบัติ สมุนไพรส าคัญ ตราสินค้า / เคร่ืองหมายการค้า 
ปีที่เร่ิม
จ าหน่าย 

7 Wonders 

 

2551 

 

  

 

 Asian Life 

  

2555 

 

 

 

ผลิตภณัฑ์ประเภทสเปรย์ในรูปแบบขวด สําหรับฉีดพ่นบํารุงผิวหน้าช่วย
เพิ่มความสดช่ืน ลดความหมองคลํา้ และจดุดา่งดําบนผิวหน้า ทําให้
ผิวหน้าขาวเนียนนุ่มชุ่มช่ืนอยู่เสมอ   

 APCO 

 

2558 

ผลิตภัณฑ์ถนอมและ 
บ ารุงผิว 

ผลิตภณัฑ์ประเภทเจล ครีม หรือโลชัน่ สําหรับล้างหน้า อาบนํา้ บํารุงผิว กนั
แดด ในรูปแบบหลอดมีคณุสมบตัิปรับระดบัความสมดลุซึง่เป็นสาเหตขุอง
อาการอกัเสบและตดิเชือ้ซึง่เป็นสาเหตขุองสิวและเชือ้แบคทีเรีย (Anti-
bacterial) ลดการอกัเสบและรอยผ่ืนบวมแดงท่ีผิวหนงั (Anti-
inflammatory) ต้านอนมุลูอิสระและการเส่ือมของเซลล์ผิวหนงัจากสภาวะ
แวดล้อม (Anti-oxidant) และช่วยในการกระชบัรูขมุขน ปรับสภาพผิวให้ชุ่ม
ชืน้ (Anti-stringent) 

สาร GM-1  Garcinia  2531 

 ผลิตภณัฑ์ประเภท ครีม หรือโลชัน่ สําหรับล้างหน้า บํารุงผิวและกนัแดด 
โดยเน้นคณุสมบตัต้ิานการสร้างเม็ดสีท่ีมากผิดปกต ิส่งผลให้ผิวขาวขึน้ 

สารสกดัจากมงัคดุ 
บวับก และ หม่อน 

Lyfe 
 

2543 

 

 

 

ผลิตภณัฑ์ประเภทครีม สําหรับเสริมสร้างและบํารุงผิวบริเวณที่ทาให้เกิด
ความเรียบเนียน ยืดหยุ่น เย็นสบาย และสดช่ืน โดยเฉพาะบริเวณผิวสะเก็ด
เงิน 

สารสกดัจากมงัคดุ 
บวับก  

Noriasis 

 

2553 
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ผลิตภัณฑ์เสริมอาหารและเคร่ืองด่ืม 

ผลิตภัณฑ์ ลักษณะการใช้และคุณสมบัติ สมุนไพรส าคัญ เคร่ืองหมายการค้า 
ปีที่เร่ิม 
จ าหน่าย 

ผลิตภัณฑ์ลดไขมันส่วนเกิน ผลิตภณัฑ์เสริมอาหารในรูปแบบแคปซูล(600 มิลลิกรัม) และซองผงละลาย
นํา้ ท่ีมีคณุสมบตัเิร่งการเปล่ียนไขมนัส่วนเกินให้เป็นพลงังาน ชะลอการสร้าง
ไขมนัใหม่จากอาหารท่ีรับประทานและการสะสมของไขมนั ทําให้รู้สึกอิ่มเร็ว
และนานขึน้ รวมทัง้ทําให้รู้สกึสดช่ืนและมีพลงังาน  

สารสกดัจากส้มแขก  Gold Shape 

 
 

2538 

 

 

 TrimOne 
 

 

2551 

 

 

  Gold Shape 
Plus 

  

  2557 

 

 

ผลิตภณัฑ์เคร่ืองดื่มนํา้มงัคดุผสมผลส้มการ์ซีเนียในรูปแบบกระป๋อง มี
คณุสมบตัลิดไขมนัส่วนเกิน / 2 

 Gold Shape 

 

 

 
 

2557 

ผลิตภัณฑ์บ ารุงผิวพรรณ ผลิตภัณฑ์เสริมอาหารในรูปแบบแคปซูล(600 มิลลิกรัม) ท่ีมีส่วนประกอบ
ของสารต้านอนมุลูอิสระ ปรับสมดลุฮอร์โมนในร่างกายซึง่เป็นสาเหตขุองการ
เกิดฝ้า กระ จดุดา่งดํา และช่วยให้ผิวชุ่มชืน้ 

 

 

 

สารสกดัจากเปลือกสน
ฝร่ังเศส กลตูาไธโอน และ
โปรตีนสกดัจากถัว่เหลือง 

Bryte & Spryte 

 

2547 
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ผลิตภัณฑ์ ลักษณะการใช้และคุณสมบัติ สมุนไพรส าคัญ เคร่ืองหมายการค้า 
ปีที่เร่ิม 
จ าหน่าย 

ผลิตภัณฑ์บ ารุงสุขภาพ      

- ผลติภณัฑ์เสริมอาหาร
บํารุงสขุภาพสตูร BIM /1 

- ผลิตภณัฑ์เสริมอาหารในรูปแบบแคปซูล(600 มิลลิกรัม) เพ่ือ
ภมูิคุ้มกนัท่ีสมดลุ เหมาะสําหรับผู้ ท่ีต้องการรักษาสขุภาพทัว่ไป 

สารสกดัจากใบบวับก งาดํา 
ฝร่ัง เนือ้มงัคดุ โปรตีนสกดั
จากถัว่เหลือง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

GARCINIA/3  2550 

 BALANC/3 
 

2556 

 

 ALLERGINOK 

 

2556 

 

 ULCINOK 

 
 

2557 

 GERMINOK/3 
 

2558 

 MYLIFE/3 

  

2560 

- ผลิตภณัฑ์เสริมอาหารในรูปแบบแคปซูล(600 มิลลิกรัม) สําหรับผู้ มี
ปัญหาเบาหวาน 

DIABENOX/3 
 

2552 

 BIM.D/3 

 

2556 
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ผลิตภัณฑ์ ลักษณะการใช้และคุณสมบัติ สมุนไพรส าคัญ เคร่ืองหมายการค้า 
ปีที่เร่ิม 
จ าหน่าย 

- ผลิตภณัฑ์เสริมอาหารในรูปแบบแคปซูล(600 มิลลิกรัม) สําหรับผู้ มี
ปัญหาข้อเข่า 

ARTHRINOX/3 
 

2552 

 BIM A/3 

 

       2556 

- ผลิตภณัฑ์เสริมอาหารในรูปแบบแคปซูล(600 มิลลิกรัม) สําหรับผู้ มี
ปัญหาสะเก็ดเงิน 

NORIASIS 
 

2552 

 

 

- ผลิตภณัฑ์เสริมอาหารในรูปแบบแคปซูล(600 มิลลิกรัม) สําหรับผู้ มี
ปัญหามะเร็ง 

TUMORID  2554 

 

 

 

  Th 17/3 

 

2555 

 

 

 -  ผลิตภณัฑ์เสริมอาหารในรูปแบบแคปซูล(600 มิลลิกรัม) สําหรับผู้ มี
ปัญหาติดเชือ้ HIV 

 LIV/3 

  

2556 

 

 - ผลิตภณัฑ์เสริมอาหารในรูปแบบแคปซูล(600 มิลลิกรัม) สําหรับผู้ ท่ีมี
ปัญหาสขุภาพทางด้านดวงตาท่ีเกิดจากความเส่ือมตามธรรมชาต ิเช่น 
นํา้วุ้นตาเส่ือม ตาแห้ง ต้อหิน ต้อกระจก ม่านตาอกัเสบ จอประสาทตา
เส่ือม เป็นต้น  

 

BIM O/3 

 

2558 

   BIM E 
 

2559 



 
 

 

                                                                                                                                                                                           Annual Report  2560 | บริษัท เอเชียน ไฟย์โตซตูิคอลส์ จํากดั (มหาชน)   - 21 - 

 

ผลิตภัณฑ์ ลักษณะการใช้และคุณสมบัติ สมุนไพรส าคัญ เคร่ืองหมายการค้า 
ปีที่เร่ิม 
จ าหน่าย 

 - ผลิตภณัฑ์เสริมอาหารในรูปแบบแคปซูล(600 มิลลิกรัม) เพ่ือ
ภมูิคุ้มกนัท่ีสมดลุ เหมาะสําหรับผู้ ท่ีต้องการรักษาสขุภาพทัว่ไป 

สารสกดัจากเนือ้มงัคดุ  

 

I18/3 

 

2560 

-   ผลิตภณัฑ์เคร่ืองดื่มบํารุง 
สขุภาพสตูร BIM 

-    ผลิตภณัฑ์เคร่ืองดื่มนํา้มงัคดุสกดัเข้มข้นในรูปแบบซอง ไม่เติมนํา้ตาล
และไม่มีสารกันบูด มีคุณสมบัติในการต่อต้านอนุมูลอิสระ ซึ่งเป็น
สาเหตุของการเจริญเติบโตของเซลล์มะเร็งหลายชนิด (ในการศึกษา
ระดบัห้องปฏิบตัิการ) ปรับสมดลุของภูมิคุ้มกนัและอาการท่ีเก่ียวข้อง
กบัการแพ้ภูมิตวัเอง เช่น โรคภูมิแพ้ อาการอกัเสบต่างๆ และช่วยลด
ความดนัโลหติ 

นํา้มงัคดุสกดัเข้มข้น/ 2 
 

Myhelth  2551 

   
 

BIM 

 

2553 

 

 - ผลิตภัณฑ์เคร่ืองดื่มนํา้มังคุดสกัดเข้มข้นในรูปแบบซอง ผสมกับสาร
สกัดจากส้มแขก ให้คุณสมบัติของนํา้มังคุดในการปรับสมดุลของ
ภมูิคุ้มกนั รวมทัง้คณุสมบตัใินการลดกระชบัสดัส่วนของส้มแขก 

นํา้มงัคดุสกดัเข้มข้น ผสม
สารสกดัจากส้มแขก/ 2 
 

BIM & Trim 
 

2553 

-    ผลิตภณัฑ์เสริมอาหารบํารุง
สขุภาพอ่ืนๆ 

ผลิตภณัฑ์เสริมอาหาร “Ginkgo Biloba” ในรูปแบบแคปซูล (112 มิลลิกรัม) 
ท่ีมีคุณสมบัติเสริมสุขภาพและสติปัญญา ซึ่งมีผลต่ออาการปวดศรีษะ       
ไมเกรน เสริมการไหลเวียนของเลือดท่ีสมอง เสริมสร้างความจําระยะสัน้และ
การขาดสมาธิ เป็นต้น 

 

สารสกดัจากใบแปะก้วย ANC 
 

2541 

หมายเหต ุ /1 รวมเรียกวา่ผลิตภณัฑ์ในกลุม่ Operation “BIM”  
 /2  เคร่ืองดื่มนํา้มงัคดุ เป็นการจ้างผลิตภายใต้สว่นผสมและกรรมวิธีที่กําหนดโดยบริษัท 
       /3  ผลิตภณัฑ์ที่ได้เคร่ืองหมายรับรอง “ฮาลาล” 
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ลักษณะการประกอบธุรกจิ 
 
1.  ประวัติความเป็นมา 

บริษัท เอเชียน ไฟย์โตซูติคอลส์ จํากดั (มหาชน) (“บริษัท” หรือ “APCO”) ก่อตัง้ขึน้เม่ือวนัท่ี 2 มิถุนายน 2531 ด้วยทุนจด
ทะเบียนชําระแล้ว 1 ล้านบาท  ภายใต้ช่ือ บริษัท แนทเจอรัล คอสเมตคิส์ รีเสิร์ช จํากดั เพ่ือดําเนินธุรกิจการผลิตและจําหน่ายผลิตภณัฑ์
เคร่ืองสําอางเสริมความงามและผลิตภัณฑ์เสริมอาหารจากสารสกัดธรรมชาติ ต่อมาในปี 2548 ได้จดทะเบียนแปรสภาพเป็นบริษัท
มหาชน พร้อมทัง้เปล่ียนช่ือเป็น บริษัท เอเชียน ไฟย์โตซูติคอลส์ จํากดั (มหาชน)  และวนัท่ี 4 พฤศจิกายน 2554 เข้าจดทะเบียนซือ้ขาย
หลกัทรัพย์ในตลาดหลกัทรัพย์ MAI ภายใต้สญัลกัษณ์  “APCO”    

2.   การเปลี่ยนแปลงและพัฒนาการที่ส าคัญ 
 

2 มิถนุายน 2531  จดทะเบียนจัดตัง้บริษัท แนทเจอรัล คอสเมติคส์ รีเสิร์ช จํากัด โดยมีทุนจดทะเบียนชําระแล้ว 1 ล้านบาท  
แบ่งเป็นหุ้นสามัญ 10,000 หุ้น มูลค่าท่ีตราไว้หุ้นละ 100 บาท โดยผู้ก่อตัง้ คือ ศาสตราจารย์ ดร.พิเชษฐ์ 
วิริยะจิตรา ถือหุ้นร้อยละ 92 ของทนุจดทะเบียนชําระแล้ว  เพ่ือการผลิตผลิตภณัฑ์เคร่ืองสําอางเสริมความ
งามจากสารสกดัจากธรรมชาต ิโดยมีโรงงานแหง่แรกตัง้อยู่ท่ีอําเภอเมือง จงัหวดัเชียงใหม่ 

ปี 2534  สร้างโรงงานแหง่ใหม่ท่ีนิคมอตุสาหกรรมภาคเหนือ จงัหวดัลําพูน โดยย้ายฐานการผลิตจากโรงงานเดิมมาไว้
ท่ีโรงงานใหม่ทัง้หมด 

25 พฤษภาคม 2538  ก่อตัง้ บริษัท กรีนโกลด์ จํากดั (“GG”) ด้วยทนุจดทะเบียนชําระแล้ว 5 ล้านบาท แบ่งเป็นหุ้นสามญั 50,000 
หุ้น มูลค่าท่ีตราไว้หุ้นละ 100 บาท โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือผลิตผลิตภัณฑ์เสริมอาหารจากสารสกัดจาก
ธรรมชาต ิ 

18 พฤษภาคม 2541  ก่อตัง้ บริษัท เอเชียน นูทราซูติคอล เซ็นเตอร์ จํากัด ด้วยทุนจดทะเบียนชําระแล้ว 1 ล้านบาท แบ่งเป็นหุ้น
สามญั 10,000 หุ้น มูลค่าท่ีตราไว้หุ้นละ 100 บาท เพ่ือทําการวิจยัและพัฒนาผลิตภณัฑ์เคร่ืองสําอางเสริม
ความงามและผลิตภณัฑ์เสริมอาหาร โดยให้ APCO และ GG เป็นผู้ผลิตผลิตภณัฑ์ท่ีผ่านการวิจยัและพฒันา
แล้ว 

20 พฤษภาคม 2542 

 

 

ปี 2546 

 
ปี 2548 

 ก่อตัง้ บริษัท เอเชียน ไลฟ์ จํากัด (“ASL”) ด้วยทุนจดทะเบียนชําระแล้ว 10 ล้านบาท แบ่งเป็นหุ้นสามัญ 
100,000 หุ้น มลูค่าท่ีตราไว้หุ้นละ 100 บาท โดยมีวตัถุประสงค์หลกัเพ่ือดําเนินธุรกิจจดัจําหน่ายผลิตภณัฑ์
เคร่ืองสําอางเสริมความงามและผลิตภณัฑ์เสริมอาหารท่ีจัดจําหน่ายโดยบริษัทในกลุ่ม ด้วยระบบการขาย
ตรงหลายชัน้แบบ Multi-Level Marketing หรือ MLM  

 บริษัท กรีนโกลด์ จํากัด หรือ GG ได้รับใบรับรองมาตรฐานวิธีการท่ีดีในการผลิต (GMP : Good 
Manufacturing Practice ) จากสํานกังานคณะกรรมการอาหารและยา กระทรวงสาธารณสขุ  

 ปรับโครงสร้างกลุ่มบริษัท โดย บริษัท แนทเจอรัล คอสเมติคส์ รีเสิร์ช จํากดั โดยเพิ่มทนุจดทะเบียนเป็น 93 
ล้านบาท แบง่เป็นหุ้นสามญั 9.3 ล้านหุ้น มลูคา่ท่ีตราไว้หุ้นละ 10 บาท โดยนําเงินท่ีได้รับจากการเพิ่มทนุเข้า
ซือ้หุ้นในสดัส่วนร้อยละ 99.99 ใน 3 บริษัท ได้แก่ 

(1) บริษัท กรีนโกลด์ จํากดั 
(2) บริษัท เอเชียน ไลฟ์ จํากดั 
(3) บริษัท เอเชียน นทูราซูตคิอล เซน็เตอร์ จํากดั 
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และตอ่มา บริษัท แนทเจอรัล คอสเมตคิส์ รีเสิร์ช จํากดั ได้ทําการแปรสภาพเป็นบริษัทมหาชน และเปล่ียนช่ือ
เป็น บริษัท เอเชียน ไฟย์โตซูตคิอลส์ จํากดั (มหาชน) รวมทัง้เปล่ียนแปลงมลูค่าท่ีตราไว้ของหุ้นจาก 10 บาท
ต่อหุ้น เป็น 1 บาทต่อหุ้น พร้อมทัง้เพิ่มทุนจดทะเบียนจาก 93 ล้านหุ้น เป็น 116.25 ล้านหุ้น เพ่ือรองรับ
แผนการเสนอขายหุ้นให้กบัประชาชนทัว่ไป แตไ่ด้ชะลอแผนการเข้าจดทะเบียนออกไปก่อน 

 บริษัท เอเชียน ไฟย์โตซูตคิอลส์ จํากดั (มหาชน) หรือ  APCO  ได้รับใบรับรองมาตรฐานวิธีการท่ีดีในการผลิต 
(GMP : Good Manufacturing Practice ) จากสํานกังานคณะกรรมการอาหารและยา กระทรวงสาธารณสขุ 

ปี 2549  ปรับโครงสร้างโดยการโอนธุรกิจวิจยัและพฒันาของ บริษัท เอเชียน นูทราซูติคอล  เซ็นเตอร์ จํากัด เข้ามา
ดําเนินการภายใต้ APCO และทําการชําระบญัชีของบริษัท เอเชียน นทูราซูตคิอล เซน็เตอร์ จํากดั 

ปี 2554 

 
 
ปี 2555 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
2 ธนัวาคม 2556 
 
 
 
ปี 2557 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
7 มิถนุายน 2557 

 เพิ่มทุนจดทะเบียนเป็น 200 ล้านบาท เพ่ือเสนอขายหุ้นสามญัเพิ่มทนุต่อประชาชนเป็นจํานวน 45 ล้านหุ้น 
และเสนอขายแก่ผู้บริหารและพนกังานเป็นจํานวน 5 ล้านหุ้น พร้อมทัง้นําหุ้นสามญัของบริษัทเข้าจดทะเบียน
ในตลาดหลกัทรัพย์ เอ็ม เอ ไอ 

 ก่อตัง้ บริษัท ทีเอช17 โกลบอล จํากัด  ด้วยทุนจดทะเบียน 1 ล้านบาท แบ่งเป็นหุ้นสามัญ 100,000 หุ้น     
มลูค่าท่ีตราไว้หุ้นละ 10 บาท มีวตัถุประสงค์เพ่ือการขยายตลาด โดยการประสานงานและบริหารการจัด
จําหน่ายผลิตภณัฑ์เพ่ือผู้ มีปัญหาโรคมะเร็งทัง้ในและตา่งประเทศ  

 ร่วมลงทนุในบริษัท ทีเอช17 (ประเทศไทย) จํากดั  ในสดัส่วนการลงทุนร้อยละ 44 เพ่ือขยายช่องทางการ
จําหน่าย  

 ก่อตัง้ บริษัท ทอ็ป มาร์คอม จํากดั  ด้วยทนุจดทะเบียน 1 ล้านบาท แบง่เป็นหุ้นสามญั 100,000 หุ้น  มลูค่าท่ี
ตราไว้หุ้นละ 10 บาท มีวตัถุประสงค์เพ่ือประกอบธุรกิจจําหน่ายผลิตภัณฑ์เสริมอาหารจากสมุนไพร และ
บริการจดังานการตลาดเชิงกิจกรรมให้แก่องค์กรตา่งๆ  

 ปรับโครงสร้างกลุ่มบริษัท โดยการรับโอนกิจการทัง้หมด (Entire Business Transfer - EBT) ของบริษัทย่อย
ได้แก่ บริษัท เอเชียน ไลฟ์ จํากดั, บริษัท กรีนโกลด์ จํากดั, บริษัท ทีเอชสิบเจ็ด โกลบอล จํากดั   และ บริษัท 
ท็อป มาร์คอม จํากัด (“กลุ่มบริษัทย่อย”) ซึ่งบริษัทถือหุ้ นอยู่ในสัดส่วนประมาณร้อยละ 100  เข้ามา
ดําเนินการภายใต้ APCO และทําการจดทะเบียนเลิกกลุ่มบริษัทย่อย 

 บริษัทได้ดําเนินการจ่ายหุ้นปันผลจํานวน 40 ล้านหุ้น เม่ือวนัท่ี 28 เมษายน 2557 และได้ดําเนินการเสนอขาย
หุ้นสามญัเพิ่มทนุให้แก่ผู้ ถือหุ้นเดิมตามสดัส่วน (Right Offering) จํานวน 32 ล้านหุ้น ในราคาเท่ากบัมลูค่าท่ี
ตราไว้หุ้นละ 1.00 บาท เม่ือวนัท่ี 7-9 และ 12 และ 14 พฤษภาคม 2557 

 ท่ีประชมุวสิามญัผู้ ถือหุ้น ครัง้ท่ี 1/2557 มีมติอนมุตัิการลดทนุจดทะเบียนจํานวน 28,000,018 บาท จากทนุ
จดทะเบียนเดิม 300,000,000 บาท เป็นทนุจดทะเบียน 271,999,982 บาท โดยตดัหุ้นคงเหลือจากการออก
หุ้นปันผล 18 หุ้น และตดัหุ้นสามญัท่ียงัไม่ได้นําออกจําหน่ายให้แก่บุคคลในวงจํากดั (Private Placement) 
อีกจํานวน 28,000,000 หุ้น  

 ท่ีประชมุวสิามญัผู้ ถือหุ้น ครัง้ที่ 1/2557 ยงัมีมติอนมุตัิการเพิ่มทนุจดทะเบียนจํานวน 28,000,018 บาท จาก
ทนุจดทะเบียนเดมิ 271,999,982 บาท เป็นทนุจดทะเบียน 300,000,000 บาท เพ่ือเสนอขายให้แก่ประชาชน
ทัว่ไป (Public Offering) ท่ีเป็นผู้ มีอุปการคณุของบริษัท และ/หรือบุคคลทัว่ไป พร้อมทัง้นําหุ้นสามญัของ
บริษัทเข้าจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย์ เอ็ม เอ ไอ 

 เปิด BIM Health Center ท่ีชัน้ 3 ห้างสรรพสินค้าเอสพลานาด 
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26 มีนาคม 2558 
 
 
 

 ท่ีประชุมสามัญผู้ ถือหุ้นประจําปี 2558 มีมติอนมุัติให้เปล่ียนแปลงมูลค่าท่ีตราไว้จากเดิม 1.00 บาทต่อหุ้น 
เป็น 0.10 บาทต่อหุ้น และการจดัสรรหุ้นสามญัเพิ่มทนุจากจํานวนหุ้นสามญัเพิ่มทนุไม่เกิน 28,000,018 หุ้น 
มลูคา่ท่ีตราไว้หุ้นละ 1 บาท เป็นหุ้นสามญัเพิ่มทนุจํานวนไม่เกิน 280,000,180 หุ้น มลูค่าท่ีตราไว้หุ้นละ 0.10 
บาท เพ่ือเสนอขายให้แก่ประชาชนทัว่ไป (Public Offering) ท่ีเป็นผู้ มีอปุการคณุของบริษัท  

24 และ 27-30 
เมษายน 2558 

 บริษัทเสนอขายหุ้นสามญัเพิ่มทนุจํานวนไม่เกิน 280,000,180 หุ้น มลูค่าท่ีตราไว้หุ้นละ 0.10 บาท ให้แก่
ประชาชนทัว่ไป (Public Offering) ท่ีเป็นผู้ มีอุปการคณุของบริษัท โดยได้ดําเนินการเสนอขายไปแล้วจํานวน 
25,374,825 หุ้น โดยมีหุ้นจดทะเบียนคงเหลือจํานวน 254,625,355 หุ้น มลูคา่ท่ีตราไว้หุ้นละ 0.10 บาท 

8 เมษายน 2559  ท่ีประชุมสามัญผู้ ถือหุ้นประจําปี 2559  มีมติอนุมัติการลดทุนจดทะเบียนจํานวน 25,462,535.50 บาท      
มูลค่า ท่ีตราไ ว้หุ้ นละ 0.10 บาท จากทุนจดทะเบียนเดิม  300,000,000 บาท เ ป็นทุนจดทะเบียน 
274,537,464.50 บาท โดยตดัหุ้นจดทะเบียนท่ียังจําหน่ายไม่ได้จํานวน 254,625,355 หุ้น มูลค่าท่ีตราไว้หุ้น
ละ 0.10 บาท  

 ท่ีประชุมสามัญผู้ ถือหุ้ นประจําปี 2559 มีมติอนุมัติการเพิ่มทุนจดทะเบียนจํานวน 25,462,535.50 บาท     
มูลค่าท่ีตราไว้หุ้ นละ 0.10 บาท จากทุนจดทะเบียนเดิม 274,537,464.50 บาท เป็นทุนจดทะเบียน 
300,000,000  บาท เพ่ือเสนอขายให้แก่ประชาชนทัว่ไป (Public Offering) ท่ีเป็นผู้ มีอุปการคณุของบริษัท 
และหุ้นสามัญเพิ่มทุนท่ีเหลือจากการเสนอขายให้แก่ประชาชนทัว่ไป บริษัทจะเสนอขายให้แก่ผู้ ถือหุ้นเดิม
ตามสดัส่วน (Right Offering) พร้อมทัง้นําหุ้นสามญัของบริษัทเข้าจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย์ เอ็ม เอ ไอ 

7 และ 10-13  
ตลุาคม 2559 

 บริษัทเสนอขายหุ้นสามญัเพิ่มทนุจํานวนไม่เกิน 254,625,355 หุ้น มลูค่าท่ีตราไว้หุ้นละ 0.10 บาท ให้แก่
ประชาชนทัว่ไป (Public Offering) ท่ีเป็นผู้ มีอุปการคณุของบริษัท โดยได้ดําเนินการเสนอขายไปแล้วจํานวน 
16,252,060 หุ้น และมีหุ้นจดทะเบียนคงเหลือจํานวน 238,373,295 หุ้น มลูคา่ท่ีตราไว้หุ้นละ 0.10 บาท 

18 และ 21-24  
พฤศจิกายน 2559 

 
กมุภาพนัธ์ 2560 

 บริษัทเสนอขายหุ้นสามญัเพิ่มทนุจํานวนไม่เกิน 238,373,295 หุ้น มลูค่าท่ีตราไว้หุ้นละ 0.10 บาท ให้แก่ผู้ ถือ
หุ้นเดิมตามสดัส่วน (Right Offering) โดยได้ดําเนินการเสนอขายทัง้หมดจํานวน 238,373,295 หุ้น มลูค่าท่ี
ตราไว้หุ้นละ 0.10 บาท  

 ร่วมลงทนุในบริษัท BIM Health Center จํากดั ในสดัส่วนการลงทนุร้อยละ 49.99 เพ่ือจดัตัง้ BIM Health 
Center ท่ีชัน้ G  ศนูย์การค้าพาราไดซ์ พาร์ค ศรีนครินทร์ 

 ร่วมลงทนุในบริษัท เอซี พลสั โกลบอล จํากดั ในสดัส่วนการลงทนุร้อยละ 50  เพ่ือขยายช่องทางการจําหน่าย
Digital Marketing แต่ได้จําหน่ายเงินลงทุนให้แก่บุคคลภายนอกในเดือนสิงหาคม 2560 เน่ืองจากการ
ดําเนินงานไม่เป็นไปตามแผนท่ีวางไว้  
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3. โครงสร้างการถอืหุ้นของบริษัท 
 

 บริษัท มีโครงสร้างการถือหุ้นดงัตอ่ไปนี ้
 

 

4. ภาพรวมของการประกอบธุรกจิ 

บริษัทดําเนินธุรกิจการผลิตและจําหน่ายผลิตภณัฑ์บํารุงสุขภาพและความงามท่ีผลิตจากสารสกดัธรรมชาติ จากงานวิจยัของ
ศาสตราจารย์ ดร.พิเชษฐ์ วิริยะจิตรา ซึ่งเป็นผู้ ถือหุ้นใหญ่และดํารงตําแหน่งประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร ร่วมมือกับทีมงานผู้ เช่ียวชาญ
เฉพาะด้าน รวมทัง้ทีมงานจากสถาบนัการศึกษาในประเทศไทยและหน่วยงานวิจยัต่างๆ เพ่ือทําการวิจัยผลิตภณัฑ์ใหม่ รวมทัง้พฒันา
ปรับปรุงผลิตภณัฑ์เดมิให้มีประสิทธิภาพสงูขึน้  โดยผลิตภณัฑ์ของบริษัทได้มีการย่ืนขอจดทะเบียนสิทธิบตัร และได้รับการรับรองความ
ปลอดภยัจากองค์การอาหารและยา รวมทัง้มีผลการวจิยัทางวทิยาศาสตร์รับรอง 

บริษัทจดัจําหน่ายผลิตภณัฑ์ให้แก่ลกูค้าทัง้ในและต่างประเทศโดยใช้ช่องทางการตลาดหลากหลายช่องทาง ( Multi-Channel 
Marketing )  สําหรับลูกค้าในประเทศ บริษัทจดัจําหน่ายผ่านวิธีการตลาดแบบขายตรงหลายชัน้  (Multi-Level Marketing หรือ MLM)  
ซึง่ปัจจุบนับริษัทมีสํานกังานสาขาจํานวน 6 แห่ง ได้แก่ สาขาเชียงใหม่ สาขาสุราษฏร์ธานี สาขาชลบุรี สาขารัชดาภิเษก สาขาเอสพลา
นาด และสาขา BIM เอสพลานาด  จดัจําหน่ายผ่านช่องทาง Call Center ภายใต้รูปแบบการให้บริการของ BIM Health Center ซึง่เป็น
ศนูย์บริการผู้บริโภคที่ต้องการใช้ผลิตภณัฑ์ในการดแูลสุขภาพอย่างถูกต้องและมีประสิทธิภาพสูงสุด  โดยนกัวิทยาศาสตร์การแพทย์ซึง่
เป็นผู้ เช่ียวชาญเก่ียวกบัผลิตภณัฑ์ Operation BIM ทกุชนิดเป็นผู้ ให้คําปรึกษา รวมถึงการจดัจําหน่ายผ่านตวัแทนจําหน่ายในประเทศ
อ่ืนๆ โดยมุ่งเน้นกลุ่มลกูค้าท่ีให้ความสําคญักบัการดแูลรูปร่างและสขุภาพร่างกาย นอกจากนี ้ยงัมีการจดัจําหน่ายไปยงัตวัแทนจําหน่าย
ในตา่งประเทศโดยตรง ได้แก่ สิงคโปร์ มาเลเซีย อเมริกา ตรุกี เป็นต้น 

5. โครงสร้างรายได้ 

โครงสร้างรายได้ของบริษัท สําหรับปี 2558 – 2560  แยกตามผลิตภณัฑ์ มีดงันี ้
                                                                                                                                                           หน่วย: ล้านบาท 

โครงสร้างรายได้ 
ปี 2560 ปี 2559 ปี 2558 

มูลค่า ร้อยละ มูลค่า ร้อยละ มูลค่า ร้อยละ 
ผลิตภัณฑ์เคร่ืองส าอางเสริมความงาม       
- ผลิตภณัฑ์กระชบัสดัสว่น 7.86 1.85 8.35 1.83 16.99 4.08 
- ผลิตภณัฑ์ตอ่ต้านริว้รอยและจดุดา่งดาํ 6.10 1.44 10.64 2.34 10.50 2.53 
- ผลิตภณัฑ์ถนอมและบํารุงผิว 3.39 0.80 3.85 0.85 3.94 0.95 

รวม 17.35 4.09 22.84 5.02 31.43 7.56 

ครอบครัวสมะลาภา ครอบครัวหาญเจนลักษณ์ ผู้ถือหุ้นทั่วไป  

บมจ. เอเชียน ไฟย์โตซูติคอลส์ 
ทนุจดทะเบียน 300,000,000 บาท 
ทนุชําระแล้ว 300,000,000 บาท 

ครอบครัววิริยะจิตรา 

 

12.30% 54.09% 30.89% 

 

2.72% 

 

บจ.บิม เฮลท์ เซ็นเตอร์ 
ทนุจดทะเบียน 10 ล้านบาท 

49.99 % 
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โครงสร้างรายได้ 
ปี 2560 ปี 2559 ปี 2558 

มูลค่า ร้อยละ มูลค่า ร้อยละ มูลค่า ร้อยละ 
ผลิตภัณฑ์เสริมอาหาร       
- ผลิตภณัฑ์ลดไขมนัสว่นเกิน 17.67 4.17 16.17 3.56 41.41 9.96 
- ผลิตภณัฑ์บาํรุงสขุภาพ 292.07 68.87 314.94 69.26 288.93 69.48 
- ผลิตภณัฑ์บาํรุงผิวพรรณ 0.48 0.11 1.35 0.30 1.80 0.43 
- เคร่ืองดื่มบํารุงสขุภาพ 88.17 20.79 66.08 14.53 45.67 10.98 

รวม 398.39 93.94 398.54 87.65 377.82 90.86 
รวมรายได้จากการขาย 415.74 98.03 421.38 92.67 409.25 98.42 
กําไรจากการจําหน่ายทรัพย์สิน 0.03 0.01 27.30 6.00 - - 
รายได้อ่ืนๆ * 8.32 1.96 6.03 1.33 6.58 1.58 

รายได้รวม 424.09 100.00 454.71 100.00 415.83 100.00 

หมายเหตุ: * รายได้อ่ืนๆ ประกอบด้วย ดอกเบีย้รับ รับเงินคืนภาษี กําไรจากการขายวสัดบุรรจภุณัฑ์ กําไรจากอตัราแลกเปล่ียน เป็นต้น 

 
                                                                                                          

โครงสร้างรายได้ของบริษัทสําหรับปี 2558 – 2560 จากการขายในประเทศและตา่งประเทศ  
                                                                                                                                         หน่วย: ล้านบาท 

โครงสร้างรายได้ 
ปี 2560 ปี 2559 ปี 2558 

มูลค่า ร้อยละ มูลค่า ร้อยละ มูลค่า ร้อยละ 
รายได้จากการขายในประเทศ  415.57 97.99 419.60 92.28 393.16 94.55 
รายได้จากการขายตา่งประเทศ  0.17 0.04 1.78 0.39 16.09 3.87 
รายได้จากการขายรวม 415.74 98.03 421.38 92.67 409.25 98.42 
กําไรจากการจําหน่ายทรัพย์สิน 0.03 0.01 27.30 6.00 - - 
รายได้อ่ืนๆ 8.32 1.96 6.03 1.33 6.58 1.58 

รายได้รวม 424.09 100.00 454.71 100.00 415.83 100.00 
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 ปัจจัยความเสี่ยง 
 

1. ความเสี่ยงในการประกอบธุรกิจ 
 

1.1  ความเส่ียงจากบุคลากร 

ในส่วนวิชาการ ผลิตภัณฑ์เกือบทัง้หมดท่ีบริษัทผลิตและจําหน่ายในปัจจุบนั เป็นผลิตภัณฑ์ท่ีเกิดขึน้จากผลงานวิจัยและ
พฒันาซึง่นําโดย ศาสตราจารย์ ดร.พิเชษฐ์ วริิยะจิตรา จงึทําให้บริษัทมีความเส่ียงในการพึ่งพิงความรู้และความเช่ียวชาญของบุคลากร
ดงักล่าว นอกจากนี ้ศาสตราจารย์ ดร.พิเชษฐ์ วิริยะจิตรา ยงัดํารงตําแหน่งประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร ซึง่มีหน้าท่ีโดยตรงในการกําหนด
นโยบาย ทิศทาง และการตลาดของบริษัท ซึง่ในอนาคตหากมีการเปล่ียนแปลงบุคลากรดงักล่าว อาจส่งผลกระทบต่อการดําเนินงาน
ของบริษัทได้ 

อย่างไรก็ตาม เน่ืองจากศาสตราจารย์ ดร.พิเชษฐ์ วิริยะจิตรา เป็นผู้ก่อตัง้และมีฐานะเป็นผู้ ถือหุ้นใหญ่ของบริษัท ทําให้คาด
ว่าบริษัทจะสามารถรักษาบุคลากรดังกล่าวไว้ได้ในระยะยาว นอกจากนี  ้บริษัทได้จัดตัง้ทีมงานวิจัยและพัฒนา ซึ่งประกอบด้วย
ผู้ เช่ียวชาญในสาขาวชิาตา่งๆ ท่ีเก่ียวข้องกบัผลิตภณัฑ์ของบริษัท จดัตัง้ศนูย์วจิยัและพฒันามงัคดุไทย รวมทัง้ร่วมมือกบัหน่วยงานวิจยั
ตา่งๆ เพ่ือร่วมกนัทําการวจิยัและตอ่ยอดผลิตภณัฑ์ของบริษัทอย่างต่อเน่ือง โดยมิได้เป็นการพึ่งพิงบุคคลใดบุคคลหนึ่ง หรือหน่วยงาน
ใดหน่วยงานหนึ่ง  อีกทัง้ยงัได้มีการจดัสรรหุ้นให้แก่ทีมงานวิจยัดงักล่าวเพ่ือให้มีส่วนร่วมในความเป็นเจ้าของและสร้างแรงจูงใจให้อ ยู่
กบับริษัทในระยะยาว 

นอกจากนี ้ในกรณีท่ีมีการวจิยัและพฒันาผลิตภณัฑ์จากวตัถุดิบใหม่ท่ีทีมวิจยัปัจจุบนัของบริษัทไม่มีความเช่ียวชาญ บริษัท
มีนโยบายว่าจ้างหน่วยงานภายนอก เช่น มหาวิทยาลัย หรือ หน่วยงานวิจยัอ่ืนๆ ท่ีมีความเช่ียวชาญในด้านนัน้ๆ เป็นผู้ ทําการวิจยั ซึ่ง
คาดวา่จะทําให้ใช้เวลาและคา่ใช้จ่ายท่ีน้อยกวา่ท่ีบริษัทจะเป็นผู้ ทําการวจิยัและพฒันาด้วยตนเอง รวมทัง้เป็นการลดการพึ่งพิงบุคลากร
ด้วยอีกทางหนึ่ง อย่างไรก็ตามสูตรในการผลิตทัง้หมดท่ีเกิดขึน้จากการวิจยัและพฒันาของ ศาสตราจารย์ ดร.พิเชษฐ์ วิริยะจิตรา จาก
นกัวิจยัและหน่วยงานภายนอกอ่ืนๆท่ีทําการผลิตอยู่ในปัจจุบนั รวมทัง้ท่ีจะผลิตในอนาคตเป็นของบริษัททัง้หมด โดยมีการบนัทกึสูตร
การผลิตทัง้หมดเก็บรวบรวมไว้ในตู้ นิรภยัของบริษัท มีผู้บริหารสองท่านถือกุญแจไว้ท่านละหนึ่งดอก และบริษัทได้ย่ืนขอจดสิทธิบตัร
สําหรับสตูรการผลิตผลิตภณัฑ์ท่ีสําคญัของบริษัทไว้แล้ว 

ในส่วนของการบริหารจดัการ บริษัทได้จัดให้มีกรรมการบริษัทเป็นผู้ กําหนดนโยบายและทิศทางในการดําเนินธุรกิจ โดยมี
กรรมการบริหารเป็นผู้บริหารงานในภาพรวมตามนโยบายท่ีได้รับจากคณะกรรมการบริษัทและผู้ ถือหุ้น และจดัให้มีคณะท่ีปรึกษาใน
ด้านต่างๆ เช่น ท่ีปรึกษาการตลาด ท่ีปรึกษาการวิจัยและพัฒนา ท่ีปรึกษา CSR (Corporate Social Responsibility) เป็นต้น ซึ่ง
ประกอบด้วยผู้ทรงคณุวฒุใินด้านท่ีเก่ียวข้อง เพ่ือให้คําปรึกษาในการบริหารงาน เพ่ือให้ธุรกิจเตบิโตไปข้างหน้าอย่างมีประสิทธิภาพ 

 
1.2    ความเส่ียงของช่องทางธุรกิจ 

เน่ืองจากรายได้ของบริษัทส่วนหนึง่มาจากการจดัจําหน่ายในช่องทางขายตรง  โดยในปี 2558 ปี 2559 และปี 2560 บริษัทมี
รายได้จากการจดัจําหน่ายด้วยช่องทางการขายตรงร้อยละ 52.72 ร้อยละ 60.01 และร้อยละ 66.31 ของรายได้รวม ตามลําดบั ธุรกิจ
ดงักล่าวเป็นธุรกิจท่ีมีการแข่งขันรุนแรงและมีผู้ ประกอบการเป็นจํานวนมาก ซึ่งนักธุรกิจขายตรงหรือสมาชิกตัวแทนขายสามารถ
เปล่ียนไปเป็นตวัแทนขายของผู้ประกอบการรายใดก็ได้ในกิจการประเภทเดียวกนั ขึน้อยู่กบัโครงสร้างและส่วนแบ่งผลตอบแทนของ
ยอดจําหน่ายเป็นสําคญั ดงันัน้หากมีผู้ประกอบการรายอ่ืนให้ข้อเสนอผลตอบแทนท่ีดีกว่า สมาชิกตวัแทนขายของบริษัทอาจเปล่ียนไป
ให้ความสําคญักบัการจําหน่ายสินค้าอ่ืนแทนได้ 

ด้วยเหตนีุ ้ บริษัทจงึได้ให้ความสําคญัตอ่โครงสร้างผลตอบแทนของสมาชิกตวัแทนขาย โดยมีนโยบายการจ่ายผลตอบแทนท่ี
อยู่ในระดบัเดียวกนักบักิจการประเภทเดียวกันอ่ืนๆ  โดยมีโครงสร้างผลตอบแทนท่ีสร้างแรงจูงใจทัง้การขายสินค้าและการหาสมาชิก
เครือข่าย รวมทัง้มีการแบง่ผลตอบแทนในรูปแบบอ่ืน เช่นการให้รางวลัพิเศษแก่สมาชิกท่ีทํายอดขายได้ถึงระดบัท่ีกําหนด เป็นต้น และ
บริษัทเช่ือวา่ความน่าเช่ือถือในตวัผลิตภณัฑ์สามารถทําให้ผู้บริโภคเช่ือมัน่และเกิดความพงึพอใจท่ีจะซือ้ตอ่เน่ืองในระยะยาวด้วย การท่ี
ยอดรายได้จากการจําหน่ายในช่องทางนีมี้เพิ่มขึน้อย่างต่อเน่ืองเสริมกับผลการวิจยัและพัฒนาผลิตภณัฑ์จึงเป็นตวัแปรท่ีทําให้ความ
เส่ียงจากการพึง่พิงธุรกิจขายตรงกลายเป็นความมัน่คงในการสร้างรายได้และเป็นส่วนหนึง่ของการเจริญเติบโตของบริษัทอย่างต่อเน่ือง
ตอ่ไป   
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แตเ่พ่ือเป็นการเสริมการเจริญเตบิโตและลดการพึง่พาการจดัจําหน่ายผ่านช่องทางการขายตรง  บริษัทมีนโยบายเพิ่มสดัส่วน

การจําหน่ายในช่องทางอ่ืน ๆ ให้มากขึน้  เช่น ช่องทาง Call Center  โดยบริษัทมีสดัส่วนการจดัจําหน่ายผ่าน Call Center ร้อยละ 
29.31 ของรายได้รวมในปี 2558 ร้อยละ 25.63 และร้อยละ 23.93 ของรายได้รวมใน ปี 2559 และปี 2560 ตามลําดบั นอกจากนีใ้นปี 
2560 บริษัทได้ขยายช่องทางการจําหน่ายเพิ่มขึน้เพ่ือลดความเส่ียงจากการพึ่งพาช่องทางการขายตรง โดยร่วมทุนจัดตัง้บริษัทร่วม
จํานวน 2 บริษัท ได้แก่ (1) บริษัท เอซี พลสั โกลบอล จํากดั มีวตัถุประสงค์เพ่ือทําการตลาดและจําหน่ายสินค้าของบริษัทผ่านช่องทาง 
Digital Marketing ไปยงัตลาดทัว่โลก และ (2) บริษัท บิม เฮลท์ เซ็นเตอร์ จํากดั เพ่ือเปิดศนูย์บริการ โดยมีนกัวิทยาศาสตร์การแพทย์
ผู้ เช่ียวชาญเก่ียวกับผลิตภัณฑ์สําหรับการดูแลภูมิคุ้ มกันให้คําแนะนําในการใช้ผลิตภัณฑ์ในการดูแลสุขภาพอย่างถูกต้องและมี
ประสิทธิภาพสงูสดุแก่ผู้บริโภค  

 

1.3 ความเส่ียงในการจัดหาวัตถุดบิ 

วตัถุดิบหลกัของบริษัท ได้แก่ ส้มแขกและมงัคดุ ซึ่งเป็นวตัถุดิบทางการเกษตร   จะออกผลปีละครัง้และมีปริมาณผลผลิต
ขึน้อยู่กบัสภาพภมูิอากาศในแตล่ะปี ดงันัน้หากประสบปัญหาสภาพอากาศไม่เอือ้อํานวย เช่น เกิดอุทกภยัหรือภยัแล้ง อาจทําให้บริษัท 
ประสบปัญหาการขาดแคลนวตัถุดิบในการผลิตได้  นอกจากนี ้ส้มแขกยงัเป็นพืชท่ีเพาะปลูกในภาคใต้  โดยเฉพาะในเขต  3 จังหวดั
ชายแดนภาคใต้ ซึง่อาจทําให้เกิดความลําบากในการจดัหาวตัถดุบิหากเกิดปัญหาความไม่สงบ 

บริษัทตระหนกัดีถงึสภาวะทางธรรมชาตท่ีิไม่อาจควบคมุได้ซึง่มีผลตอ่การจดัหาวตัถดุบิ ดงันัน้จึงมีนโยบายการสัง่ซือ้วตัถุดิบ
ทางการเกษตรในปริมาณมาก โดยแต่ละครัง้ให้ครอบคลุมการผลิตและจําหน่ายได้ไม่ตํ่ากว่า 2 ปี โดยวตัถุดิบดงักล่าวเม่ือนํามาผ่าน
การอบแห้งและเก็บรักษาไว้ในสภาพท่ีเหมาะสม จะสามารถเก็บไว้ได้นานกว่า 10 ปี โดยท่ีสารประกอบสําคญัในตวัวตัถุดิบไม่มีการ
เส่ือมสลาย สําหรับการจดัหาวตัถดุบิส้มแขก บริษัทมีตวัแทนในท้องถิ่นภาคใต้เป็นผู้ รวบรวมสินค้าและจดัส่งให้กบับริษัท 

 
1.4 ความเส่ียงจากสินค้าทดแทน 

ผลิตภณัฑ์เคร่ืองสําอางเสริมความงามและผลิตภณัฑ์เสริมอาหาร เป็นผลิตภณัฑ์ท่ีมีสินค้าทดแทนท่ีมีคณุสมบตัิในลกัษณะ
เดียวกนัเป็นจํานวนมาก ตวัอย่างเช่น ผลิตภณัฑ์กระชับสดัส่วนท่ีมีจําหน่ายในเชิงพาณิชย์จํานวนมากมายหลากหลายตราสินค้าซึง่มี
คณุสมบตัท่ีิโฆษณาไว้ใกล้เคียงกนั คือช่วยลดนํา้หนกัและทําให้รูปร่างดี ดงันัน้จงึทําให้ผู้บริโภคมีทางเลือกในการบริโภคมาก  

บริษัทตระหนกัดีถึงสินค้าท่ีมีคณุสมบตัิในแนวทางเดียวกนัในอุตสาหกรรมเคร่ืองสําอางเสริมความงามและผลิตภณัฑ์เสริม
อาหาร จงึมุ่งเน้นการประชาสมัพนัธ์ให้ผู้บริโภคเข้าใจถึงความแตกต่างของผลิตภณัฑ์ของบริษัท ตัง้แต่การเผยแพร่ผลงานวิจยัท่ีแสดง
ถงึประสิทธิภาพของผลิตภณัฑ์ของบริษัทท่ีเหนือกว่าสินค้าทดแทนอ่ืนในท้องตลาด รวมไปถึงการแบ่งปันประสบการณ์ความพึงพอใจ
ของผู้ ใช้จริง อีกทัง้มุ่งเน้นการอบรมตวัแทนขายให้เข้าใจถึงคุณสมบตัิของผลิตภณัฑ์อย่างถูกต้องเพ่ือให้สามารถส่ือสารให้ผู้บริโภค
เข้าใจและรับรู้ถงึความแตกตา่งกบัผลิตภณัฑ์อ่ืนๆในท้องตลาด 

 
1.5    ความเส่ียงจากอัตราแลกเปล่ียน 

บริษัทมีการจดัจําหน่ายผลิตภณัฑ์ในตา่งประเทศเป็นจํานวนไม่มากนกัเม่ือเทียบกบัรายได้รวม โดยในปี 2558 ปี 2559 และ 
2560  บริษัทมีสดัส่วนการส่งออกร้อยละ 3.87 ร้อยละ 0.42 และร้อยละ 0.40  เม่ือเทียบกบัรายได้จากการขายรวม ตามลําดบั และ
ส่วนใหญ่บริษัทกําหนดนโยบายการขายตา่งประเทศโดยใช้เงินบาท ยกเว้นลูกค้าบางรายท่ีมีการขายเป็นเงินสกุลต่างประเทศ โดยในปี 
2558 – 2560 มีสดัส่วนการขายเป็นเงินสกลุตา่งประเทศ เฉล่ียประมาณไม่เกินร้อยละ 0.91 ของรายได้จากการขายรวมของบริษัทซึง่ถือ
วา่บริษัทมีความเส่ียงจากอตัราแลกเปล่ียนในปัจจุบนัอยู่ในระดบัตํ่า  
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2. ความเสี่ยงจากการที่ ผู้ถอืหุ้นรายใหญ่ของบริษัท ถอืหุ้นรวมกันเกินกว่าร้อยละ50 

ณ วนัท่ี 28 เมษายน 2560 กลุ่มครอบครัววิริยะจิตราถือหุ้นในบริษัทเป็นจํานวน 1,622,821,579 หุ้น คิดเป็นสดัส่วนร้อยละ 
54.09 ของจํานวนหุ้นท่ีจําหน่ายได้แล้วทัง้หมดของบริษัท ส่งผลให้ครอบครัววิริยะจิตราเป็นผู้ ถือหุ้นใหญ่ซึ่งสามารถควบคุมมติส่วน
ใหญ่ในท่ีประชมุผู้ ถือหุ้นได้ เว้นแตเ่ร่ืองที่กฎหมายหรือข้อบงัคบัของบริษัทท่ีกําหนดให้ต้องได้รับมติไม่ตํ่ากว่า 3 ใน 4 ของท่ีประชุมผู้ ถือ
หุ้น เช่น การเพิ่มทนุ การลดทนุ การขายหรือโอนกิจการบางส่วนหรือทัง้หมด เป็นต้น ดงันัน้ผู้ ถือหุ้นรายอ่ืนจึงอาจจะไม่สามารถรวบรวม
คะแนนเสียงเพ่ือตรวจสอบหรือถ่วงดลุเร่ืองที่ผู้ ถือหุ้นใหญ่นําเสนอได้ 

บริษัทตระหนักถึงความเส่ียงดงักล่าว จึงได้จัดให้มีคณะกรรมการท่ีเป็นบุคคลภายนอกซึ่งได้แก่กรรมการอิสระ 3 ท่าน ทํา
หน้าท่ีประธานกรรมการ รวมทัง้เป็นกรรมการตรวจสอบจํานวน 2 ท่าน จากจํานวนกรรมการทัง้หมด 7 ท่าน เพ่ือทําหน้าท่ีตรวจสอบ
และถ่วงดลุการทํางานของคณะกรรมการและผู้บริหารของบริษัท  

นอกจากนี ้คณะกรรมการบริษัทมีนโยบายการดําเนินงานโดยคํานึงถึงประโยชน์สูงสุดของผู้ ถือหุ้น มีการกําหนดขอบเขต
อํานาจหน้าท่ีของคณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการบริหาร และคณะกรรมการตรวจสอบอย่างชดัเจน และหากบริษัทมีความจําเป็น
ในการทํารายการกบับุคคลท่ีอาจมีความขดัแย้ง บริษัทจะปฏิบตัิตามขัน้ตอนการอนมุตัิการทํารายการระหว่างกนัและหลกัเกณฑ์ของ
ตลาดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทยอย่างเคร่งครัด โดยบคุคลที่อาจมีความขดัแย้งจะไม่มีสิทธิออกเสียงในการพิจารณารายการดงักล่าว   



 

                                                                                      Annual Report  2560 | บริษัท เอเชียน ไฟย์โตซตูิคอลส์ จํากดั (มหาชน)   - 30 - 

 

โครงสร้างเงนิทนุ 
 

1. หลักทรัพย์ของบริษัท 
บริษัท มีทนุจดทะเบียนจํานวน 300,000,000 บาท โดยเป็นหุ้นสามญัท่ีออกและเรียกชําระแล้วจํานวน 3,000,000,000 หุ้น 

คดิเป็นหุ้นสามญัจํานวน 3,000,000,000 หุ้น มลูคา่ท่ีตราไว้หุ้นละ 0.10 บาท   
 
2. ผู้ถอืหุ้น 

รายช่ือผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ 10 รายแรก ณ วนัท่ี 28 เมษายน 2560  
 

รายช่ือผู้ถือหุ้น จ านวน (หุ้น) ร้อยละ 

1. ครอบครัววริิยะจิตรา   ประกอบด้วย   
   นาย พิเชษฐ์ วริิยะจิตรา 1,500,300,000 50.01 
   นาง อรุณี วริิยะจิตรา    105,020,720 3.50 
   นาง วลิาวลัย์ วริิยะจิตรา        1,136,631 0.04 

       นาง วภิา วิทยาเวโรจน์       5,094,752 0.17 
   นาย สินาฏ วริิยะจิตรา       5,166,994 0.17 
   นางสาว สิริรัตน์ วริิยะจิตรา       5,014,006 0.17 
   นาง ศริิทพิย์ วริิยะจิตรา      1,088,476 0.04 

 รวมครอบครัววริิยะจิตรา 1,622,821,579 54.09 
2. ครอบครัวสมะลาภา 

    นาย ชินการ สมะลาภา 
 

340,000,000 11.33 
     นาง สพุรรณแข  สมะลาภา       901,207 0.03 
     นาย ชาญกิจ  สมะลาภา    28,000,000 0.93 
 รวมครอบครัวสมะลาภา 368,901,207 12.30 

3. นายณัฐพฒัน์  รังสรรค ์ 91,200,000 3.04 
4.. ครอบครัวหาญเจนลกัษณ์ ประกอบด้วย   
     คณุหญิง จํานงศรี หาญเจนลกัษณ์ 63,590,843 2.12 
     นาย ชิงชยั หาญเจนลกัษณ์ 17,960,938 0.60 
 รวมครอบครัวหาญเจนลกัษณ์ 81,551,781 2.72 

5. นายสมชาย  พงศ์สริุยนนัท์          41,351,667 1.38 
6.  นายชาญ  วงศ์ชชัชาญ 29,108,582 0.97 
7. นายนพสิทธ์ิ ธนะรุ่งรักษ์ 25,842,745 0.86 
8. นางสาวอญัชลี  โกศลศกัดิ์ 23,220,997 0.77 
9. นางสาวพชร เดชาประพนัธ์ 21,467,786 0.72 

10. บริษัท ไทยเอ็นวีดีอาร์ จํากดั 19,167,958 0.64 
 ผู้ ถือหุ้นรายย่อยอ่ืนๆ         675,365,698 22.51 

รวม 3,000,000,000 100.00 

     ท่ีมา : บริษัท ศนูย์รับฝากหลกัทรัพย์ (ประเทศไทย) จํากดั ณ วนัท่ี 28 เมษายน 2560
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3. การออกหลกัทรัพย์อื่น 

         -ไมม่-ี 

4. นโยบายการจ่ายเงนิปันผล  

บริษัทมีนโยบายจ่ายปันผลให้แก่ผู้ ถือหุ้นในอตัราไม่น้อยกว่าร้อยละ 40 ของกําไรสุทธิหลงัหกัภาษีเงินได้นิติบุคคลและสํารอง
ตามกฎหมาย ทัง้นี ้การจ่ายเงินปันผลได้นําปัจจยัต่างๆต่อไปนีม้าพิจารณาประกอบ อาทิ ผลการดําเนินงานและฐานะทางการเงินของ
บริษัท สภาพคล่องของบริษัท การขยายธุรกิจ และปัจจัยอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวข้องในการบริหารงานของบริษัท อย่างไรก็ตาม บริษัทอาจ
กําหนดให้การจ่ายเงินปันผลมีอตัราน้อยกวา่อตัราท่ีกําหนดข้างต้นได้ หากบริษัทมีความจําเป็นท่ีจะต้องนําเงินกําไรสุทธิจํานวนดงักล่าว
มาใช้เพ่ือขยายการดําเนินงานของบริษัท 

บริษัทย่อย และ/หรือ บริษัทร่วมมีนโยบายจ่ายเงินปันผลให้แก่บริษัท ในอตัราร้อยละ 100 ของกําไรสุทธิหลงัหกัภาษีเงินได้นิติ
บคุคล และสํารองตามกฎหมาย ทัง้นี ้การจ่ายเงินปันผลให้นําปัจจยัตา่งๆ ตอ่ไปนีม้าพิจารณาประกอบ อาท ิผลการดําเนินงานและฐานะ
ทางการเงินของบริษัท สภาพคล่องของบริษัท การขยายธุรกิจ และปัจจัยอ่ืนๆท่ีเก่ียวข้องในการบริหารงานของบริษัท อย่างไรก็ตาม 
บริษัทย่อย และ/หรือ บริษัทร่วมอาจกําหนดให้การจ่ายเงินปันผลมีอัตราน้อยกว่าอตัราท่ีกําหนดข้างต้นได้  หากบริษัทมีความจําเป็นท่ี
จะต้องนําเงินกําไรสทุธิจํานวนดงักล่าวมาใช้เพ่ือขยายการดําเนินงานของบริษัท 

รายละเอียดการจ่ายเงินปันผลย้อนหลงั มีดงันี ้ 

รายการ 
ผลประกอบการ 

ปี  2560 (ท่ีเสนอ) ปี 2559 ปี 2558 ปี 2557 

1. กําไรสทุธิ (บาท) 107,534,686 130,696,215 100,914,609 118,866,720 

2. กําไรสทุธิหลงัหกัสํารองตามกฎหมาย (บาท) 107,534,686 127,348,215 95,814,609 112,916,720 

3. เงินปันผลจ่ายตอ่หุ้น (บาท/หุ้น) 0.0360 0.0430 0.0347 0.0425 

4. อตัราการจ่ายเงินปันผลจ่ายต่อกําไรสุทธิหลงั
หกัสํารองตามกฎหมาย (ร้อยละ) 

100.43 101.30 99.43 102.38 
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การจัดการ 
 

1. โครงสร้างการบริหาร  

โครงสร้างการบริหารของบริษัท ประกอบด้วยคณะกรรมการจํานวน 3 ชุด ได้แก่ คณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการ
ตรวจสอบ และคณะกรรมการบริหาร ซึง่มีรายละเอียดดงันี ้ 
 

1.1  คณะกรรมการบริษัท  
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 บริษัทมีคณะกรรมการจํานวน 7 ทา่น ประกอบด้วย 
1  นางมาลีรัตน์  ปลืม้จิตรชม กรรมการอิสระ ประธานกรรมการ และประธานกรรมการตรวจสอบ 
2 ศาสตราจารย์ ดร. พิเชษฐ์  วริิยะจิตรา กรรมการ  
3.  ดร. ชิงชยั  หาญเจนลกัษณ์ กรรมการ 
4.  นายชินการ สมะลาภา กรรมการ 
5.  รองศาสตราจารย์อรุณี วริิยะจิตรา กรรมการ 
6. รองศาสตราจารย์ ดร.วรากรณ์  สามโกเศศ  กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ 
7.  ศาสตราจารย์ ดร. พรายพล  คุ้มทรัพย์  กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ 
 

ทัง้นี ้รองศาสตราจารย์อรุณี วริิยะจิตรา ทําหน้าท่ีเป็นเลขานกุารบริษัท 

กรรมการผู้ มีอํานาจลงนามผูกพันบริษัท ได้แก่ นายพิเชษฐ์ วิริยะจิตรา หรือ นางอรุณี  วิริยะจิตรา ลงลายมือช่ือร่วมกับ  
นายชิงชยั หาญเจนลกัษณ์ หรือ นายชินการ สมะลาภา คนใดคนหนึง่รวมเป็นสองคนและประทบัตราสําคญัของบริษัท      
 

ขอบเขต หน้าที่ ความรับผิดชอบ ของคณะกรรมการบริษัท 

คณะกรรมการมีอํานาจและหน้าท่ีและความรับผิดชอบในการจัดการบริษัท ให้เป็นไปต ามกฎหมาย วัตถุประสงค์และ
ข้อบงัคบัของบริษัท โดยสรุปอํานาจหน้าท่ีและความรับผิดชอบที่สําคญัได้ดงันี ้

1. จดัให้มีการประชมุผู้ ถือหุ้น  เป็นการประชมุสามญัประจําปีภายใน 4 เดือน นบัแตว่นัสิน้สดุรอบระยะเวลาบญัชีของบริษัท 

2. จดัให้มีการประชมุคณะกรรมการอย่างน้อย 3 เดือนตอ่ครัง้ 

3. จดัให้มีการทํางบดลุและงบกําไรขาดทนุของบริษัท ณ วนัสิน้สุดรอบระยะเวลาบญัชีของบริษัท ซึง่ผู้สอบบญัชีตรวจสอบ
แล้ว  และนําเสนอตอ่ท่ีประชมุผู้ ถือหุ้นเพ่ือพิจารณาและอนมุตัิ 

4. คณะกรรมการอาจมอบอํานาจให้กรรมการคนหนึ่งหรือหลายคน หรือบุคคลอ่ืนใดปฏิบัติการอย่าง หนึ่งอย่างใดแทน
คณะกรรมการได้โดยอยู่ภายใต้การควบคมุของคณะกรรมการ หรืออาจมอบอํานาจเพ่ือให้บุคคลดงักล่าวมีอํานาจตามท่ี
คณะกรรมการเห็นสมควร และภายในระยะเวลาท่ีคณะกรรมการเห็นควร ซึ่งคณะกรรมการอาจยกเลิกเพิกถอน
เปล่ียนแปลง หรือแก้ไขบคุคลที่ได้รับมอบอํานาจ หรืออํานาจนัน้ๆได้เม่ือเหน็สมควร 

 นอกจากนี ้คณะกรรมการอาจมอบอํานาจให้คณะกรรมการบริหารมีอํานาจหน้าท่ีในการปฏิบัติงานต่างๆ โดยมี
รายละเอียดการมอบอํานาจตามขอบเขตอํานาจหน้าท่ีของคณะกรรมการบริหาร ทัง้นี ้ การมอบอํานาจนัน้ต้องไม่มี
ลกัษณะเป็นการมอบอํานาจท่ีทําให้คณะกรรมการบริหารหรือผู้ รับมอบอํานาจสามารถพิจารณาและอนมุตัิรายการท่ี
คณะกรรมการบริหาร หรือผู้ รับมอบอํานาจ เป็นบคุคลที่เก่ียวข้องหรือมีส่วนได้เสีย หรือมีความขดัแย้งทางผลประโยชน์
อ่ืนใดกบับริษัท หรือบริษัทย่อย ยกเว้นเป็นการอนมุัติรายการท่ีเป็นไปตามนโยบาย และหลักเกณฑ์ท่ีคณะกรรมการ
พิจารณาและอนมุตัไิว้แล้ว ทัง้นีใ้ห้เป็นไปตามที่กฎหมายกําหนด 

5. กําหนดเป้าหมาย แนวทาง นโยบาย แผนงานและงบประมาณของบริษัท ควบคมุ กํากบัดแูลการบริหารและการจดัการ
ของคณะกรรมการบริหารให้เป็นไปตามนโยบายท่ีได้รับมอบหมาย เว้นแต่ในเร่ืองดงัต่อไปนี ้คณะกรรมการต้องได้รับ
มตอินมุตัจิากท่ีประชมุผู้ ถือหุ้นก่อนการดําเนินการ อนัได้แก่เร่ืองท่ีกฎหมายกําหนดให้ต้องได้รับมติอนมุตัิจากท่ีประชุม
ผู้ ถือหุ้น เช่น การเพิ่มทนุ การลดทนุ การออกหุ้นกู้  การขายหรือโอนกิจการของบริษัททัง้หมดหรือบางส่วนท่ีสําคญัให้แก่
บุคคลอ่ืน หรือการซือ้หรือรับโอนกิจการของบริษัทอ่ืนมาเป็นของบริษัท การแก้ไขหนังสือบริคณห์สนธิหรือข้อบงัคบั 
เป็นต้น 
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 นอกจากนี ้คณะกรรมการยังมีขอบเขตหน้าท่ีในการกํากับดูแลให้บริษัทปฏิบตัิตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และ
ตลาดหลกัทรัพย์ ข้อกําหนดของตลาดหลกัทรัพย์ อาทเิช่น การทํารายการท่ีเก่ียวโยงกนั และการซือ้หรือขายทรัพย์สินท่ี
สําคญัตามกฎเกณฑ์ของตลาดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทย หรือกฎหมายท่ีเก่ียวข้องกบัธุรกิจของบริษัท 

6. พิจารณาโครงสร้างการบริหารงาน แต่งตัง้คณะกรรมการบริหาร ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร และคณะกรรมการอ่ืนตาม
ความเหมาะสม 

7. ตดิตามผลการดําเนินงานให้เป็นไปตามแผนงานและงบประมาณอย่างตอ่เน่ือง 

8. กรรมการจะต้องไม่ประกอบกิจการอันมีสภาพอย่างเดียวกัน และเป็นการแข่งขันกับกิจการของบริษัท หรือเข้าเป็น
หุ้นส่วนในห้างหุ้ นส่วนสามัญ หรือเป็นหุ้ นส่วนไม่จํากัดความรับผิดในห้างหุ้นส่วนจํากัด หรือเป็นกรรมการของ
บริษัทเอกชน หรือบริษัทอ่ืนท่ีประกอบกิจการอนัมีสภาพอย่างเดียวกนั และเป็นการแข่งขนักบักิจการของบริษัทไม่ว่าจะ
ทําเพ่ือประโยชน์ตนหรือเพ่ือประโยชน์ผู้ อ่ืน เว้นแตจ่ะได้แจ้งให้ท่ีประชมุผู้ ถือหุ้นทราบก่อนท่ีจะมีมตแิตง่ตัง้ 

9. กรรมการต้องแจ้งให้บริษัททราบโดยไม่ชกัช้า หากมีส่วนได้เสียไม่ว่าโดยตรงหรือโดยอ้อมในสญัญาท่ีบริษัททําขึน้ หรือ
ถือหุ้น หรือหลกัทรัพย์อ่ืนเพิ่มขึน้หรือลดลงในบริษัท หรือบริษัทในเครือ 

อ านาจอนุมัตขิองคณะกรรมการบริษัท 

1. อนมุตังิบประมาณประจําปีและแผนธุรกิจของบริษัท 

2. อนมุตักิารก่อภาระผกูพนัทางการเงินของบริษัท เช่น การทําสญัญากู้ เงิน การคํา้ประกนัหนี ้

3. อนมุตัโิครงการลงทนุในธุรกิจขนาดใหญ่ 

4. อนมุตักิารเปิดบริษัทใหม่ 

5. อนมุตักิารซือ้หรือจําหน่ายสินทรัพย์ของบริษัท ตามเกณฑ์ของคณะกรรมการกํากบัตลาดทนุ 

6. อนมุตักิารทํารายการท่ีเก่ียวโยงกนัของบริษัท ตามเกณฑ์ของคณะกรรมการกํากบัตลาดทนุ 

7.  อนมุตันิโยบายการเพิ่มอตัราการจ่ายค่าตอบแทนและโบนสัประจําปี 

8.  อนมุตังิบการเงินของบริษัท 

9.  อนมุตักิารเปิดหรือปิดบญัชีกบัธนาคารตา่งๆ 

10.  อนมุตักิารแตง่ตัง้คณะอนกุรรมการ 

11.  อนมุตักิารแตง่ตัง้กรรมการใหม่แทนกรรมการท่ีออกตามวาระ 

ทัง้นี ้คณะกรรมการบริษัทยงัมีหน้าท่ีในการอนมุตักิารดําเนินรายการตา่งๆ ตามประกาศของคณะกรรมการกํากบัหลกัทรัพย์
และตลาดหลกัทรัพย์ ตลาดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทย และตามกฎหมายอ่ืนๆท่ีเก่ียวข้องกําหนด 

เลขานุการบริษัท 
คณะกรรมการบริษัทได้มีมติให้แต่งตัง้รองศาสตราจารย์ อรุณี วิริยะจิตรา ดํารงตําแหน่งเลขานุการบริษัท ตัง้แต่วนัท่ี 2 

กรกฎาคม 2554  โดยเลขานกุารบริษัทจะต้องปฏิบตัหิน้าท่ีตามท่ีกําหนดตามมาตรา 89/15 ของพระราชบญัญัติหลกัทรัพย์และตลาด
หลกัทรัพย์ พ.ศ.2535 และมาตรา 89/16 ของพระราชบญัญัติหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ (ฉบบัท่ี 4) พ.ศ. 2551 ซึง่มีผลใช้บงัคบั
ในวนัท่ี 31 สิงหาคม 2551ด้วยความรับผิดชอบ ความระมดัระวงั และความซื่อสตัย์สุจริต รวมทัง้ต้องปฏิบตัิให้เป็นไปตามกฎหมาย 
วตัถปุระสงค์ ข้อบงัคบับริษัท มตคิณะกรรมการ ตลอดจนมติท่ีประชุมผู้ ถือหุ้น ทัง้นี ้หน้าท่ีและความรับผิดชอบของเลขานกุารบริษัทมี
ดงันี ้

1. จดัทําและเก็บรักษาทะเบียนกรรมการ  
2. จดัทําและเก็บรักษาหนงัสือนดัประชมุ (คณะกรรมการ/ผู้ ถือหุ้น) รายงานการประชมุ (คณะกรรมการ/ผู้ ถือหุ้น) และ

รายงานประจําปี 
3. เก็บรักษารายงานการมีส่วนได้เสียท่ีรายงานโดยกรรมการหรือผู้บริหาร และจัดส่งสําเนาให้แก่ประธานกรรมการ

และประธานกรรมการตรวจสอบภายใน 7 วนัทําการ 
4. ดําเนินการอ่ืนตามที่คณะกรรมการตลาดทนุประกาศกําหนด 
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นอกจากนี ้เลขานกุารบริษัทยงัมีหน้าท่ีอ่ืนตามท่ีบริษัท (หรือคณะกรรมการบริษัท) มอบหมาย ดงันี ้
1. ทําหน้าท่ีในการดําเนินการจดัประชมุคณะกรรมการบริษัทและการประชมุผู้ ถือหุ้น 
2. ตดิตอ่ประสานงานกบัหน่วยงานภายในบริษัทให้ปฏิบตัิตามมติคณะกรรมการบริษัทและมตท่ีิประชมุผู้ ถือหุ้น 
3. หน้าท่ีอ่ืนๆตามที่ได้รับมอบหมายจากบริษัท 

 

1.2  คณะกรรมการตรวจสอบ  

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 บริษัทมีคณะกรรมการตรวจสอบจํานวน 3 ทา่น ประกอบด้วยกรรมการอิสระทัง้คณะ ได้แก่  
1.   นางมาลีรัตน์    ปลืม้จิตรชม ประธานกรรมการตรวจสอบ จบการศกึษาด้านบญัชี เป็นผู้ ท่ีมีความรู้

และประสบการณ์ในการสอบทานงบการเงินของบริษัท 
2.   รองศาสตราจารย์ ดร. วรากรณ์  สามโกเศศ กรรมการตรวจสอบ 
3.  ศาสตราจารย์ ดร. พรายพล  คุ้มทรัพย์ กรรมการตรวจสอบ  

โดยมี นางสาวจตุรัิตน์ พรหมโชตชิยั ทําหน้าท่ีเป็นเลขานกุารคณะกรรมการตรวจสอบ  

  ขอบเขต หน้าที่ ความรับผิดชอบ ของคณะกรรมการตรวจสอบ    

คณะกรรมการตรวจสอบมีอํานาจหน้าท่ีดงัตอ่ไปนี ้

1. สอบทานให้บริษัทมีการรายงานทางการเงินอย่างถูกต้องและเปิดเผยเพียงพอ โดยการประสานงานกับผู้สอบบญัชี
ภายนอกและผู้บริหารท่ีรับผิดชอบจดัทํารายงานทางการเงินรายไตรมาสและประจําปี ทัง้นี ้คณะกรรมการตรวจสอบ
อาจเสนอแนะให้ผู้ตรวจสอบบัญชีสอบทาน หรือตรวจสอบรายการใดๆ ท่ีเห็นว่าจําเป็นและเห็นเป็นเร่ืองสําคญัใน
ระหวา่งการตรวจสอบบญัชีของบริษัทก็ได้ 

2. สอบทานให้บริษัทมีระบบการควบคุมภายใน (Internal Control) และการตรวจสอบภายใน (Internal Audit) ท่ี
เหมาะสมและมีประสิทธิผล 

3. สอบทานการปฏิบตังิานของบริษัทให้เป็นไปตามกฎหมายวา่ด้วยหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ ข้อกําหนดของตลาด
หลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทย หรือกฎหมายท่ีเก่ียวข้องกบัธุรกิจของบริษัท 

4. พิจารณาคัดเลือกและเสนอแต่งตัง้ผู้ สอบบัญชีของบริษัท รวมถึงพิจารณาเสนอค่าตอบแทนของผู้ สอบบัญชี โดย
คํานึงถึงความน่าเช่ือถือ ความเพียงพอของทรัพยากร และปริมาณงานตรวจสอบของสํานักงานตรวจสอบบญัชีนัน้ 
รวมถึงประสบการณ์ของบุคลากรท่ีได้รับมอบหมายให้ทําการตรวจสอบบญัชีของบริษัท เพ่ือขอรับการแต่งตัง้จากท่ี
ประชมุผู้ ถือหุ้นตอ่ไป 

5. พิจารณาการเปิดเผยข้อมูลของบริษัทในกรณีท่ีเกิดรายการท่ีเก่ียวโยงกัน ห รือรายการท่ีอาจมีความขัดแย้งทาง
ผลประโยชน์ให้มีความถูกต้องและครบถ้วน รวมทัง้พิจารณาอนุมัติรายการดังกล่าว เพ่ือนําเสนอต่อท่ีประชุม
คณะกรรมการ และ/หรือ ท่ีประชมุผู้ ถือหุ้นของบริษัทตอ่ไป 

6. พิจารณาทบทวนนโยบายการบริหารทางการเงินและการบริหารความเส่ียงตามท่ีคณะกรรมการ มอบหมายและ
คณะกรรมการตรวจสอบเหน็ชอบ  

7. จดัทํารายงานการกํากบัดแูลกิจการของคณะกรรมการตรวจสอบโดยเปิดเผยไว้ในรายงานประจําปีของบริษัท และให้
ประธานคณะกรรมการตรวจสอบลงนามในรายงานดงักล่าว 

8. ปฏิบตักิารอ่ืนใดตามที่คณะกรรมการของบริษัทมอบหมายด้วยความเห็นชอบของคณะกรรมการตรวจสอบ 

9. รายงานต่อคณะกรรมการของบริษัท เม่ือพบหรือมีข้อสงสัยว่ามีรายการหรือการกระทําใดดังต่อไปนี ้ซึ่งอาจมี
ผลกระทบอย่างมีนัยสําคญัต่อฐานะการเงินและผลการดําเนินงานของบริษัท  เพ่ือดําเนินการปรับปรุงแก้ไขภายใน
เวลาท่ีคณะกรรมการตรวจสอบเหน็สมควร 

(ก) รายการท่ีเกิดความขดัแย้งทางผลประโยชน์ 
(ข) การทจุริต หรือมีสิ่งผิดปกต ิหรือมีความบกพร่องที่สําคญัในระบบควบคมุภายใน 
(ค) การฝ่าฝืนกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ข้อกําหนดของตลาดหลักทรัพย์ หรือกฎหมายท่ี

เก่ียวข้องกบัธุรกิจของบริษัท  
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1.3  คณะกรรมการบริหาร  

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 บริษัทมีกรรมการบริหารจํานวน 4 ทา่น ประกอบด้วย  
1.   ศาสตราจารย์ดร. พิเชษฐ์  วริิยะจิตรา ประธานกรรมการบริหาร และประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร  
2.  ดร. ชิงชยั  หาญเจนลกัษณ์ กรรมการบริหาร 
3.  นายชินการ สมะลาภา กรรมการบริหาร 
4.    รองศาสตราจารย์อรุณี วริิยะจิตรา             กรรมการบริหาร 
 
ขอบเขต หน้าที่ ความรับผิดชอบ ของคณะกรรมการบริหาร 

คณะกรรมการบริหารมีอํานาจ หน้าท่ี และความรับผิดชอบในการบริหารงานในเร่ืองเก่ียวกบัการดําเนินงานตามปกติธุระ
และงานบริหารของบริษัท กําหนดนโยบาย แผนธุรกิจ งบประมาณ โครงสร้างการบริหารงาน และอํานาจการบริหารต่าง ๆ ของบริษัท 
หลกัเกณฑ์ในการดําเนินธุรกิจให้สอดคล้องกบัสภาพเศรษฐกิจ เพ่ือเสนอให้ท่ีประชมุคณะกรรมการของบริษัทพิจารณาและอนมุตัิและ/
หรือให้ความเห็นชอบ รวมตลอดถึงการตรวจสอบและติดตามผลการดําเนินงานของบริ ษัทตามนโยบายท่ีกําหนด โดยสรุปอํานาจ
หน้าท่ีและความรับผิดชอบที่สําคญัได้ดงันี ้  

1. ดําเนินกิจการและบริหารกิจการของบริษัทตามวตัถปุระสงค์ ข้อบงัคบั นโยบาย ระเบียบ ข้อกําหนด คําสัง่ และมติของ
ท่ีประชมุคณะกรรมการ และ/หรือมตท่ีิประชมุผู้ ถือหุ้นของบริษัททกุประการ  

2. พิจารณากําหนดนโยบาย ทศิทาง และกลยทุธ์ การดําเนินธุรกิจของบริษัท กําหนดแผนการเงินงบประมาณ การบริหาร
ทรัพยากรบุคคล การลงทุน การขยายงาน การประชาสัมพันธ์ ให้เป็นไปตามกรอบท่ีคณะกรรมการบริษัทพิจารณา
อนมุตั ิ และควบคมุกํากบัดแูลให้การดําเนินงานของคณะทํางานท่ีแตง่ตัง้บรรลตุามเป้าหมาย 

3. พิจารณาเร่ืองการจัดสรรงบประมาณประจําปีตามท่ีฝ่ายจัดการเสนอก่อนท่ีจะนําเสนอให้คณะกรรมการบริษัท
พิจารณาและอนมุตั ิทัง้นีใ้ห้รวมถงึการพิจารณาและอนมุตัิการเปล่ียนแปลงและเพิ่มเติมงบประมาณรายจ่ายประจําปี
ในระหวา่งที่ไม่มีการประชุมคณะกรรมการบริษัท และให้นําเสนอคณะกรรมการบริษัทเพ่ืออนมุตัิหรือให้สตัยาบนัในท่ี
ประชมุคราวตอ่ไป 

4. กําหนดโครงสร้างองค์กร อํานาจการบริหารองค์กร รวมถึงการแต่งตัง้ การว่าจ้าง การโยกย้าย  การกําหนดเงินค่าจ้าง  
คา่ตอบแทน โบนสัพนกังานระดบัผู้บริหาร และการเลิกจ้าง 

5. ให้มีอํานาจในการมอบอํานาจให้กรรมการคนหนึง่ หรือหลายคน หรือบุคคลอ่ืนใดปฏิบตัิการอย่างหนึ่งอย่างใด โดยอยู่
ภายใต้การควบคุมของคณะกรรมการบริหาร หรืออาจมอบอํานาจเพ่ือให้บุคคลดังกล่าว มีอํานาจตามท่ีคณะ
กรรมการบริหารเห็นสมควร และภายในระยะเวลาท่ีคณะกรรมการบริหารเห็นสมควร ซึ่งคณะกรรมการบริหารอาจ
ยกเลิก เพิกถอน เปล่ียนแปลง หรือแก้ไข บคุคลที่ได้รับมอบอํานาจ หรืออํานาจนัน้ๆ ได้  ตามท่ีเห็นสมควร ทัง้นี ้จะไม่มี
การมอบอํานาจให้แก่บคุคลที่อาจมีความขดัแย้งทางผลประโยชน์ในการดําเนินการ 

6. ให้มีอํานาจอนมุตักิารดําเนินการทางการเงินดงันี ้

(ก) อนุมัติการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการดําเนินงานปกติ และในการจัดซือ้จัดจ้างในทรัพย์สินและบริการเพ่ือ
ประโยชน์ของบริษัทในวงเงินไม่เกิน 30 ล้านบาทต่อครัง้ โดยวงเงินอนมุตัิต่อไตรมาสไม่เกิน 100 ล้านบาท ซึง่
ถ้าหากเกินวงเงินท่ีกําหนด ให้ขออนมุตัจิากคณะกรรมการบริษัท 

(ข) อนมุตัิการกู้ ยืมหรือขอสินเช่ือใดๆของบริษัท รวมถึงการขอให้ธนาคารออกหนงัสือคํา้ประกันเพ่ือประโยชน์ต่อ
การดําเนินธุรกิจของบริษัท ในเง่ือนไขตามปกติธุรกิจ และการใช้จ่ายเงินเพ่ือการลงทุน เช่น การซือ้ขายเงิน
ลงทนุหรืออสงัหาริมทรัพย์ ให้วงเงินกู้ ยืมแก่บริษัทย่อย ในวงเงินไม่เกิน 20 ล้านบาทตอ่ครัง้ และไม่เกิน 40 ล้าน
บาทตอ่ไตรมาส ซึง่ถ้าหากเกินวงเงินท่ีกําหนด ให้ขออนมุตัจิากคณะกรรมการบริษัท 

(ค) อนมุตักิารขายหรือการให้บริการตามปกติธุรกิจของบริษัท  เช่น  การอนมุตัิขายสินค้า การอนมุตัิให้ทําสญัญา
รับจ้างทําของตามปกตธิุรกิจ เป็นต้น ในวงเงินตอ่รายการไม่เกิน 50 ล้านบาทต่อครัง้ และไม่เกิน 400 ล้านบาท
ตอ่ไตรมาส ซึง่ถ้าหากเกินวงเงินท่ีกําหนด ให้ขออนมุตัจิากคณะกรรมการบริษัท 

(ง) อนมุตัใิห้นําทรัพย์สินของบริษัท  จํานอง  จํานํา  เพ่ือเป็นประกนัหนีส้ินของบริษัททกุประเภทท่ีมีอยู่แล้วหรือจะ   
มีขึน้ในอนาคต ในวงเงินต่อรายการไม่เกิน 20 ล้านบาทต่อครัง้ และไม่เกิน 40 ล้านบาทต่อไตรมาส ซึง่ถ้าหาก
เกินวงเงินท่ีกําหนด ให้ขออนมุตัจิากคณะกรรมการบริษัท 
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(จ) อนมุตักิารเปิด/ปิดบญัชีเงินฝากทกุประเภทกบัธนาคาร  หรือสถาบนัการเงิน  พร้อมกบักําหนดเง่ือนไขในการ
เบกิถอนเงิน  หรือทํานิตกิรรมของบญัชีเงินฝากดงักล่าว 

(ฉ) อนมุตักิารใช้จ่ายเงินลงทนุท่ีสําคญัๆ  ท่ีได้กําหนดไว้ในงบประมาณรายจ่ายประจําปีตามท่ีจะได้รับมอบหมาย
จากคณะกรรมการบริษัท หรือตามท่ีคณะกรรมการบริษัทได้เคยมีมติอนมุตัิในหลกัการไว้แล้วดําเนินการอ่ืน
ใดๆ  ตามที่คณะกรรมการบริษัทมอบหมายเป็นคราวๆ ไป 

ทัง้นี ้ คณะกรรมการบริหารจะพิจารณาและอนุมัติรายการท่ีคณะกรรมการบริหารมีส่วนได้เสีย หรือมีความขัดแย้งทาง
ผลประโยชน์อ่ืนใดกบับริษัทหรือบริษัทย่อยไม่ได้ ยกเว้นเป็นการอนมุตัิรายการท่ีเป็นไปตามนโยบายและหลกัเกณฑ์ท่ีคณะกรรมการ
บริษัทหรือท่ีประชุมผู้ ถือหุ้นพิจารณาและอนมุตัิไว้แล้ว  และเป็นไปตามท่ีกฎหมายกําหนด โดยคณะกรรมการบริษัทอาจยกเลิก เพิก
ถอน เปล่ียนแปลง หรือแก้ไขอํานาจคณะกรรมการบริหารได้โดยมตคิณะกรรมการบริษัท 

 

คณะผู้บริหาร คณะท่ีปรึกษา และที่ปรึกษาของบริษัท ประกอบด้วยรายละเอียดดังนี ้ 
    คณะผู้บริหาร  

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560  บริษัทมีผู้บริหารจํานวน 6 ทา่น ดงัตอ่ไปนี ้ 
1.  ศาสตราจารย์ ดร.พิเชษฐ์         วริิยะจิตรา ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร 
2. นางจนัทร์ณฐัพร  จนัทร์ประเสริฐ ผู้ช่วยประธานเจ้าหน้าท่ีบริหารฝ่ายผลิต 
3. นางสาวสรีุย์พร  ตียปรีชญา ผู้ช่วยประธานเจ้าหน้าท่ีบริหารฝ่ายบริหาร  
4. นางอภิญญา อฬุมุปานนท์ ผู้ช่วยประธานเจ้าหน้าท่ีบริหารฝ่ายบญัชีและการเงิน 
5. นางศริิทพิย์ วริิยะจิตรา ผู้ช่วยประธานเจ้าหน้าท่ีบริหารฝ่ายวจิยัและประกนัคณุภาพ 
6. นางสาวอรพิมล ประเสริฐวทิย์ ผู้ช่วยประธานเจ้าหน้าท่ีบริหารฝ่ายการตลาด  

 
ขอบเขตอ านาจ หน้าที่ และความรับผิดชอบของประธานเจ้าหน้าที่บริหาร 

1. มีอํานาจดําเนินการเป็นผู้บริหารงาน จดัการและควบคมุดแูลการดําเนินธุรกิจตามปกตขิองบริษัท  

2. มีอํานาจดําเนินการตามท่ีคณะกรรมการบริษัท และ/หรือคณะกรรมการบริหารได้มอบหมาย ตลอดจนให้มีอํานาจใน
การมอบหมายให้บุคคลอ่ืนๆ ท่ีประธานเจ้าหน้าท่ีบริหารเห็นสมควรทําหน้าท่ีจดัการและดําเนินการแทน ทัง้นี ้จะไม่มี
การมอบอํานาจช่วงให้แก่บคุคลที่อาจมีความขดัแย้งทางผลประโยชน์ในการดําเนินการ 

3. มีอํานาจออกคําสั่ง ระเบียบ ประกาศ บนัทึก เพ่ือให้การปฏิบตัิงานเป็นไปตามนโยบายและผลประโยชน์ของบริษัท 
และเพ่ือรักษาระเบียบวนิยัการทํางานภายในองค์กร 

4. มีอํานาจกระทําการแทน และแสดงตนเป็นตวัแทนบริษัทต่อบุคคลภายนอกในกิจการท่ีเก่ียวข้องกับบริษัท และเป็น
ประโยชน์ตอ่บริษัท 

5. พิจารณากลัน่กรองการลงทนุตา่งๆ เพ่ือนําเสนอตอ่คณะกรรมการบริษัท และ/หรือคณะกรรมการบริหาร 

6. พิจารณาแต่งตัง้ท่ีปรึกษาต่างๆท่ีจําเป็นต่อการดําเนินกิจการของบริษัท เพ่ือเสนอต่อคณะกรรมการบริษัท และ/หรือ
คณะกรรมการบริหาร 

7. มีอํานาจอนมุตักิารดําเนินการทางการเงินดงันี ้

(ก) อนุมัติการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการดําเนินการปกติ และในการจัดซือ้จัดจ้างในทรัพย์สินและบริการเพ่ือ
ประโยชน์ของบริษัท ในวงเงินไม่เกิน 10 ล้านบาทต่อครัง้ และไม่เกิน 30 ล้านบาทต่อไตรมาส แต่ไม่รวมถึง
รายการท่ีเป็นการอนมุตักิารกู้ ยืมหรือขอสินเช่ือใดๆของบริษัท และพิจารณาอนมุตักิารใช้จ่ายเงินเพ่ือลงทนุ เช่น 
การซื อ้ขายเงินลงทุน หรือสินทรัพย์ถาวร ซึ่งการเข้าทํารายการดังกล่าวจะต้องขออนุมัติจากคณะ
กรรมการบริหาร และ/หรือคณะกรรมการบริษัท 

(ข) อนมุตักิารขายหรือการให้บริการตามปกติธุรกิจของบริษัท  เช่น  การอนมุตัิขายสินค้า การอนมุตัิให้ทําสญัญา
รับจ้างทําของตามปกตธิุรกิจ เป็นต้น ในวงเงินตอ่รายการไม่เกิน 30 ล้านบาทต่อครัง้ และไม่เกิน 100 ล้านบาท
ตอ่ไตรมาส ซึง่ถ้าหากเกินวงเงินท่ีกําหนด ให้ขออนมุตัจิากคณะกรรมการบริหาร และ/หรือคณะกรรมการบริษัท 

8. ปฏิบตัหิน้าท่ีอ่ืน ๆ ตามที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท และ/หรือคณะกรรมการบริหารเป็นคราวๆ ไป 
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ทัง้นี ้ ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหารจะพิจารณาและอนมุตัิรายการท่ีประธานเจ้าหน้าท่ีบริหารมีส่วนได้เสีย  หรือมีความขดัแย้ง
ทางผลประโยชน์อ่ืนใดกับบริษัทหรือบริษัทย่อยไม่ได้  ยกเว้นเป็นการอนุมัติรายการท่ีเป็นไปตามนโยบายและหลักเกณฑ์ท่ี
คณะกรรมการบริษัท หรือท่ีประชุมผู้ ถือหุ้นพิจารณาและอนุมตัิไว้แล้ว  และเป็นไปตามท่ีกฎหมายกําหนด โดยคณะกรรมการบริษัท
อาจยกเลิก เพิกถอน  เปล่ียนแปลง  หรือแก้ไขอํานาจประธานเจ้าหน้าท่ีบริหารได้โดยมตคิณะกรรมการบริษัท 

คณะท่ีปรึกษา 
บริษัทมีคณะท่ีปรึกษาทัง้สิน้ 2 คณะ ทําหน้าท่ีให้คําปรึกษาแก่บริษัทสําหรับการดําเนินงานในด้านต่างๆ ดงันี ้

  คณะท่ีปรึกษาวจิยัและพฒันา ประกอบด้วย 
1. รองศาสตราจารย์ ดร. อําไพ ปัน้ทอง 
2. รองศาสตราจารย์ ดร. เสาวลกัษณ์ พงษ์ไพจิตร 
3. รองศาสตราจารย์ ดร. วลิาวลัย์ มหาบษุราคมั 
4. รองศาสตราจารย์ ดร. ศริิวรรณ องค์ไชย 

ทําหน้าท่ีให้คําปรึกษาในการวิจัยและพัฒนาท่ีเก่ียวข้องกับผลิตภัณฑ์ของบริษัท รวมทัง้เป็นส่วนหนึ่งของทีมงานท่ี
ดําเนินการวิจยัและพฒันาผลิตภัณฑ์เพ่ือต่อยอดให้กบัผลิตภณัฑ์ของบริษัท โดยแต่ละท่านดํารงตําแหน่งอาจารย์ผู้ เช่ียวชาญในสาย
งานวจิยัตา่งๆของมหาวทิยาลยัเชียงใหม่และมหาวิทยาลยัสงขลานครินทร์ 

  คณะท่ีปรึกษา CSR (Corporate Social Responsibility) ประกอบด้วย 
1. รองศาสตราจารย์อรุณี วริิยะจิตรา 
2. คณุหญิงจํานงศรี หาญเจนลกัษณ์ 
3. ดร. ชิงชยั หาญเจนลกัษณ์ 
4. นางสพุรรณแข สมะลาภา 

ทําหน้าท่ีให้คําปรึกษาด้านการจัดกิจกรรมเพ่ือสังคมและสิ่งแวดล้อม อาทิ การอุดหนุนงบประมาณสําหรับการวิจัยและ
พฒันาในสถาบนัของรัฐ การบริจาคเงินและสิ่งของเพ่ือช่วยเหลือผู้ขาดแคลนและผู้ประสบภยั เป็นต้น ซึง่เป็นส่วนหนึ่งของนโยบายท่ี
บริษัทดําเนินการอย่างตอ่เน่ืองเพ่ือเป็นการตอบแทนแก่สงัคมและสิ่งแวดล้อม 

   และ ท่ีปรึกษาฝ่ายกิจกรรมพิเศษ ประกอบด้วย 
1. นางสาวณฐัชภทัร ตนัตวิวิทัน์   

ทําหน้าท่ีกําหนดและพฒันากลยทุธ์ด้านการตลาด รวมถงึบริหารและดแูลทีมงานขายของ BIM Health Center 

2. การสรรหากรรมการและผู้บริหาร  

2.1 องค์ประกอบและการแต่งตัง้คณะกรรมการบริษัท 

บริษัทยงัไม่มีการแต่งตัง้คณะกรรมการสรรหากรรมการและผู้บริหารโดยเฉพาะ เน่ืองจากยังเป็นบริษัทจดทะเบียนที่ มี
ขนาดเล็ก ทัง้นี ้ในการคดัเลือกบคุคลท่ีจะได้รับการแต่งตัง้เป็นกรรมการ บริษัทมีนโยบายคดัเลือกกรรมการให้มีความหลากหลายใน
โครงสร้าง โดยคณะกรรมการท่ีดํารงตําแหน่งอยู่ในปัจจุบนัจะร่วมกนัพิจารณาจากเพศ ความรู้ความสามารถ ประสบการณ์ ความ
เช่ียวชาญเฉพาะด้าน ทกัษะที่จําเป็นท่ียงัขาดอยู่ในคณะกรรมการ เวลาท่ีจะเข้าร่วมประชมุกบัคณะกรรมการบริษัทโดยสม่ําเสมอ และ
คณุสมบตัติามที่กฎหมายกําหนด โดยกรรมการไม่น้อยกวา่กึง่หนึง่ของจํานวนกรรมการทัง้หมดต้องมีถิ่นท่ีอยู่ในราชอาณาจกัร  

นอกจากนีใ้นระหว่างเดือนตลุาคมถึงธันวาคมของทกุปี  บริษัทเปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นมีสิทธิเสนอช่ือบุคคลเพ่ือพิจารณาเข้า
รับการแต่งตัง้เป็นกรรมการบริษัทในการประชุมสามัญผู้ ถือหุ้นได้ตามเกณฑ์ท่ีบริษัทกําหนด  โดยคณะกรรมการบริษัทจะเป็นผู้
พิจารณาถึงความเหมาะสม และภายหลงัจากท่ีคณะกรรมการได้ทําการคดัเลือกและได้รับมติจากท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัทแล้ว 
บริษัทจะเสนอช่ือเพ่ือขออนมุัติจากท่ีประชุมผู้ ถือหุ้นต่อไป ทัง้นี ้ท่ีประชุมผู้ ถือหุ้นจะเป็นผู้ แต่งตัง้กรรมการโดยใช้เสียงข้างมากตาม
หลกัเกณฑ์และวธีิการตอ่ไปนี ้ 

1. ผู้ ถือหุ้นคนหนึง่มีคะแนนเสียงเทา่กบั 1 หุ้นตอ่ 1 เสียงตามจํานวนหุ้นท่ีตนถือ 

2. ในการเลือกตัง้กรรมการบริษัท วิธีการออกเสียงลงคะแนน อาจใช้การลงคะแนนเสียงให้แก่ผู้ ได้รับการเสนอช่ือเป็น
รายบคุคล หรือหลายคนในคราวเดียวกนัแล้วแตท่ี่ประชมุผู้ ถือหุ้นจะเหน็สมควร แตใ่นการออกเสียงลงคะแนนหรือมีมติ
ใดๆ ผู้ ถือหุ้นแต่ละคนจะใช้สิทธิตามคะแนนเสียงท่ีมีอยู่ทัง้หมดตามข้อ 1 แต่จะแบ่งคะแนนเสียงให้แก่ผู้ ใดมากน้อย
เพียงใดไม่ได้ 
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3. การออกเสียงลงคะแนนเพ่ือการเลือกตัง้กรรมการ จะต้องเป็นไปตามคะแนนเสียงส่วนใหญ่ หากมีคะแนนเสียงเท่ากนั 
ให้ผู้ ท่ีเป็นประธานท่ีประชมุมีเสียงชีข้าดเพิ่มขึน้อีกหนึง่เสียง 

ในการประชุมสามญัประจําปีทกุครัง้ ให้กรรมการลาออกจากตําแหน่งเป็นสดัส่วนหนึ่งในสามของจํานวนกรรมการทัง้หมด 
ถ้าจํานวนกรรมการท่ีจะออกแบ่งให้ตรงเป็นสามส่วนไม่ได้ ให้ออกโดยจํานวนใกล้ท่ีสุดกับสดัส่วนหนึ่งในสาม กรรมการท่ีจะออกจาก
ตําแหน่งในปีแรกและปีท่ีสองภายหลังจดทะเบียนบริษัทนัน้ให้จับสลากกันว่าผู้ ใดจะออก ส่วนปีหลังๆต่อไปให้กรรมการคนท่ีอยู่ใน
ตําแหน่งนานท่ีสดุนัน้เป็นผู้ออกจากตําแหน่ง กรรมการซึง่พ้นจากตําแหน่งแล้วอาจได้รับเลือกตัง้ใหม่ได้  

2.2 องค์ประกอบและการแต่งตัง้กรรมการอิสระ 

คณะกรรมการบริษัทจะร่วมกันพิจารณาเบือ้งต้นถึงคณุสมบตัิของบุคคลท่ีจะเข้ามาดํารงตําแหน่งเป็นกรรมการอิสระ โดย
พิจารณาจากคุณสมบัติตามพระราชบัญญัติมหาชนจํากัด กฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ประกาศของ
คณะกรรมการกํากบัหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ ประกาศคณะกรรมการตลาดทนุ รวมถึงประกาศ ข้อบงัคบั และ/หรือกฎระเบียบ
อ่ืนๆท่ีเก่ียวข้อง ประกอบกบัการพิจารณาถงึคณุสมบตัอ่ืินๆ เช่น ประสบการณ์ทํางาน ความรู้ความสามารถ และนําเสนอต่อท่ีประชุมผู้
ถือหุ้นเพ่ือพิจารณาแตง่ตัง้ให้บคุคลดงักล่าวเข้าเป็นกรรมการของบริษัท ทัง้นี ้บริษัทมีนโยบายแต่งตัง้กรรมการอิสระอย่างน้อย 1 ใน 3 
ของจํานวนกรรมการทัง้หมดและต้องไม่น้อยกวา่ 3 ทา่น 

คุณสมบัตขิองกรรมการอิสระ 

1. ถือหุ้นไม่เกิน 1% ของจํานวนหุ้นท่ีมีสิทธิออกเสียงทัง้หมดของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ ถือหุ้นราย
ใหญ่ ผู้ มีอํานาจควบคมุของบริษัท โดยนบัรวมการถือหุ้นของผู้ ท่ีเก่ียวข้องด้วย  

2. ไม่เป็นหรือเคยเป็นกรรมการท่ีมีส่วนร่วมในการบริหารงาน ลูกจ้าง พนกังาน ท่ีปรึกษาท่ีได้รับเงินเดือนประจํา ผู้ มี
อํานาจควบคมุของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม บริษัทย่อยลําดบัเดียวกนั ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ มีอํานาจ
ควบคมุของบริษัท เว้นแตจ่ะได้พ้นจากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแล้วไม่น้อยกวา่ 2 ปีก่อนเข้ารับตําแหน่ง ทัง้นี ้ลกัษณะ
ต้องห้ามดงักล่าวไม่รวมถงึกรณีท่ีกรรมการอิสระเคยเป็นข้าราชการ หรือท่ีปรึกษาของหน่วยราชการซึง่เป็นผู้ ถือหุ้นราย
ใหญ่ หรือผู้ มีอํานาจควบคมุของบริษัท  

3. ไม่เป็นบุคคลท่ีมีความสมัพันธ์ทางสายโลหิต หรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมายในลกัษณะท่ีเป็นบิดา  มารดา คู่
สมรส พ่ีน้อง และบุตร รวมทัง้คู่สมรสของบุตร ของผู้บริหาร ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ ผู้ มีอํานาจควบคมุ หรือบุคคลท่ีจะได้รับ
การเสนอช่ือเป็นผู้บริหารหรือผู้ มีอํานาจควบคมุของบริษัทหรือบริษัทย่อย 

4. ไม่มีหรือเคยมีความสมัพนัธ์ทางธุรกิจกบับริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ มีอํานาจ
ควบคมุของบริษัท ในลกัษณะที่อาจเป็นการขดัขวางการใช้วจิารณญาณอย่างอิสระของตน รวมทัง้ไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้
ถือหุ้นท่ีมีนยั หรือผู้ มีอํานาจควบคมุของผู้ ท่ีมีความสมัพนัธ์ทางธุรกิจกบับริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ ถือ
หุ้นรายใหญ่ หรือผู้ มีอํานาจควบคมุของบริษัท เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่า 2 ปีก่อน
เข้ารับตําแหน่ง 

ทัง้นี ้ความสัมพนัธ์ทางธุรกิจข้างต้น รวมถึงการทํารายการทางการค้าท่ีกระทําเป็นปกติเพ่ือประกอบกิจการ การเช่า
หรือการให้เช่าอสงัหาริมทรัพย์ รายการเก่ียวกบัสินทรัพย์หรือบริการ หรือการให้หรือรับความช่วยเหลือทางการเงินด้วย
การรับหรือให้กู้ ยืม คํา้ประกนั การให้สินทรัพย์เป็นหลักประกนัหนีส้ิน รวมถึงพฤติการณ์อ่ืนทํานองเดียวกนั ซึง่เป็นผล
ให้บริษัทหรือคู่สญัญามีภาระหนีท่ี้ต้องชําระต่ออีกฝ่ายหนึ่งตัง้แต่ร้อยละ 3 ของสินทรัพย์ท่ีมีตวัตนสุทธิของบริษัทหรือ
ตัง้แต่ 20 ล้านบาทขึน้ไป แล้วแต่จํานวนใดจะตํ่ากว่า โดยการคํานวณหนีส้ินดงักล่าวให้เป็นไป ตามวิธีการคํานวณ
มลูคา่ของรายการท่ีเก่ียวโยงกนัตามประกาศคณะกรรมการกํากบัตลาดทนุว่าด้วยหลกัเกณฑ์ในการทํารายการท่ีเก่ียว
โยงกัน โดยอนุโลม แต่ในการพิจาณาภาระหนีด้ังกล่าว ให้นับรวมภาระหนีท่ี้เกิดขึน้ในระหว่างหนึ่งปีก่อนวันท่ีมี
ความสมัพนัธ์ทางธุรกิจกบับคุคลเดียวกนั 

5. ไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้สอบบญัชีของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ มีอํานาจควบคมุ
ของบริษัท และไม่เป็นผู้ ถือหุ้นท่ีมีนัย ผู้ มีอํานาจควบคุม  หรือหุ้นส่วนของสํานกังานสอบบญัชี ซึ่งมีผู้สอบบญัชีของ
บริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ มีอํานาจควบคมุของบริษัทสงักดัอยู่ เว้นแต่จะได้พ้น
จากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่า 2 ปีก่อนเข้ารับตําแหน่ง 

6. ไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้ ให้บริการทางวิชาชีพใดๆ ซึง่รวมถึงการให้บริการเป็นท่ีปรึกษากฎหมายหรือท่ีปรึกษาทางการเงิน 
ซึง่ได้รับค่าบริการเกินกว่าสองล้านบาทต่อปีจากบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ มี
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อํานาจควบคมุของบริษัท และไม่เป็นผู้ ถือหุ้นท่ีมีนยั ผู้ มีอํานาจควบคมุ หรือหุ้นส่วนของผู้ ให้บริการทางวิชาชีพนัน้ด้วย 
เว้นแตจ่ะได้พ้นจากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่า 2 ปีก่อนเข้ารับตําแหน่ง 

7. ไม่เป็นกรรมการท่ีได้รับแต่งตัง้ขึน้เพ่ือเป็นตวัแทนของกรรมการของบริษัท  ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ ถือหุ้นซึ่งเป็น
ผู้ เก่ียวข้องกบัผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ เช่น การมีข้อตกลงใน Shareholders agreement เก่ียวกบัการแตง่ตัง้กรรมการเพ่ือเป็น
ตวัแทนและดแูลผลประโยชน์ของผู้ ถือหุ้นกลุ่มใดกลุ่มหนึง่ 

8. ไม่ประกอบกิจการท่ีมีสภาพอย่างเดียวกนัและเป็นการแข่งขนัท่ีมีนยักับกิจการของบริษัท หรือบริษัทย่อย หรือไม่เป็น
หุ้นส่วนท่ีมีนัยในห้างหุ้นส่วน หรือเป็นกรรมการท่ีมีส่วนร่วมบริหารงาน ลูกค้า พนักงาน ท่ีปรึ กษาท่ีได้รับเงินเดือน
ประจํา หรือถือหุ้นเกินร้อยละ 1 ของจํานวนหุ้นท่ีมีสิทธิออกเสียงทัง้หมดของบริษัทอ่ืนซึง่ประกอบกิจการท่ีมีสภาพอย่าง
เดียวกนัและเป็นการแข่งขนัท่ีมีนยักบักิจการของบริษัทหรือบริษัทย่อย 

9. ไม่มีลกัษณะอ่ืนใดท่ีทําให้ ไม่สามารถให้ความเหน็อย่างเป็นอิสระเก่ียวกบัการดําเนินงานของบริษัท ทัง้นี ้โดยทัว่ไปการ
แสดงความเห็นอย่างอิสระหมายความถึงการแสดงความเห็นหรือรายงานตามภารกิจท่ีได้รับมอบหมายโดยไม่ต้อง
คํานงึถงึผลประโยชน์ใดๆท่ีเก่ียวกบัทรัพย์สินหรือตําแหน่งหน้าท่ี และไม่ตกอยู่ภายใต้อิทธิพลของบุคคลหรือกลุ่มบุคคล
ใด รวมถงึไม่อยู่ภายใต้สถานการณ์ใดๆท่ีอาจบีบบงัคบัให้ไม่สามารถแสดงความเหน็ได้อย่างตรงไปตรงมา 

2.3 องค์ประกอบและการแต่งตัง้กรรมการตรวจสอบ 

คณะกรรมการบริษัทจะร่วมกนัพิจารณาแต่งตัง้คณะกรรมการตรวจสอบ ซึ่งประกอบด้วยกรรมการตรวจสอบอย่างน้อย 3 
ทา่น โดยแตง่ตัง้จากกรรมการอิสระของบริษัท โดยกรรมการอิสระที่ดํารงตําแหน่งกรรมการตรวจสอบต้องมีคณุสมบตัเิพิ่มเตมิดงันี ้

1. ไม่เป็นกรรมการท่ีได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท ให้ตดัสินใจในการดําเนินกิจการของบริษัท บริษัทใหญ่ 
บริษัทย่อย บริษัทร่วม บริษัทย่อยลําดบัเดียวกนั ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ มีอํานาจควบคมุของบริษัท   

2. ไม่เป็นกรรมการของบริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือบริษัทย่อยลําดบัเดียวกนั เฉพาะที่เป็นบริษัทจดทะเบียน 

3. มีความรู้และประสบการณ์ท่ีเพียงพอท่ีจะสามารถทําหน้าท่ีในฐานะกรรมการตรวจสอบตามภารกิจท่ีได้รับมอบหมาย 
โดยกรรมการตรวจสอบต้องสามารถอทุศิเวลาอย่างเพียงพอในการดําเนินงานของคณะกรรมการตรวจสอบ 

4. กรรมการตรวจสอบไม่ควรเป็นกรรมการในบริษัทจดทะเบียนอ่ืนเกินกว่า 5 บริษัท เน่ืองจากอาจมีผลให้การปฏิบัติ
หน้าท่ีในบริษัทใดบริษัทหนึ่งทําได้ไม่เต็มท่ี  เว้นแต่กรรมการตรวจสอบดงักล่าวเป็นผู้ มีส่วนสําคญัในการให้คําแนะนํา
แก่บริษัท และสามารถจดัสรรเวลาให้แก่บริษัท ได้อย่างเหมาะสม 

5. กรรมการตรวจสอบอย่างน้อย 1 รายต้องมีความรู้และประสบการณ์ด้านบญัชีหรือการเงินอย่างเพียงพอท่ีจะสามารถ
ทําหน้าท่ีในการสอบทานความน่าเช่ือถือของงบการเงิน  

ทัง้นี ้กรรมการอิสระ/กรรมการตรวจสอบจะมีวาระการดํารงตําแหน่งคราวละ 3 ปี โดยมีวาระการดํารงตําแหน่งติดต่อกนัไม่
เกิน 3 วาระ เว้นแต่จะได้รับมติเห็นชอบเป็นเอกฉันท์จากคณะกรรมการว่าการดํารงตําแหน่งเกินวาระท่ีกําหนดมิได้ทําให้ความเป็น
อิสระของกรรมการดงักล่าวขาดหายไป รวมทัง้ต้องได้รับการอนมุตัจิากผู้ ถือหุ้นของบริษัทด้วย 

 
3. ค่าตอบแทนกรรมการและผู้บริหาร 

ในการกําหนดคา่ตอบแทนกรรมการและผู้บริหาร บริษัทฯ ได้กําหนดนโยบายและกระบวนการท่ีชดัเจนและโปร่งใส ดงันี ้ 

1. ค่าตอบแทนกรรมการ  บริษัทได้กําหนดค่าตอบแทนของกรรมการให้อยู่ในระดบัเดียวกับอุตสาหกรรมประเภท 
เดียวกัน  โดยพิจารณาถึงความเหมาะสมและสอดคล้องกับขอบเขตความรับผิดชอบของคณะกรรมการ  ก่อนจะมีการเสนอต่อท่ี  
ประชมุผู้ ถือหุ้นเพ่ือพิจารณาอนมุตัใินขัน้ตอนสดุท้าย  

2. ค่าตอบแทนผู้บริหาร  ค่าตอบแทนผู้บริหารเป็นไปตามนโยบายและหลักเกณฑ์ท่ีคณะกรรมการบริษัทฯกําหนดซึ่ง  
เช่ือมโยงกบัผลการดําเนินงานของบริษัทและภาระงานท่ีมีมากขึน้จากการขยายตวัของบริษัท  
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(1)  ค่าตอบแทนที่เป็นตัวเงนิ 

ค่าตอบแทนรวมของกรรมการ 

ท่ีประชุมสามัญผู้ ถือหุ้ นประจําปี 2560 ซึ่งประชุมเม่ือวันท่ี 19 เมษายน 2560 ได้กําหนดค่าตอบแทนกรรมการบริษัท 
กรรมการตรวจสอบ และกรรมการบริหารในรูปแบบของเบีย้ประชมุกรรมการและโบนสักรรมการ รายละเอียดดงันี ้

ต าแหน่ง ค่าเบีย้ประชุม  
การประชมุคณะกรรมการ  
   ประธานกรรมการ 20,000  บาทตอ่ครัง้   
   กรรมการ 15,000  บาทตอ่ครัง้   
การประชมุคณะกรรมการตรวจสอบ  
   ประธานกรรมการตรวจสอบ 20,000  บาทตอ่ครัง้   
   กรรมการตรวจสอบ 15,000  บาทตอ่ครัง้   
การประชมุคณะกรรมการบริหาร  
   กรรมการบริหาร 12,000  บาทตอ่ครัง้  

โบนสักรรมการประจําปี 2560 เท่ากบัร้อยละ 0.125 ของรายได้จากการขายปี 2559 แบ่งเฉล่ียตามจํานวนกรรมการอิสระ
ของบริษัท 

กรรมการท่ีเป็นผู้บริหารจะไม่ได้รับเบีย้ประชมุเน่ืองจากได้รับคา่ตอบแทนในฐานะผู้บริหารอยู่แล้ว  

คา่ตอบแทนรวมที่เป็นตวัเงินสําหรับคณะกรรมการในรูปของเบีย้ประชมุและบําเหน็จกรรมการ สรุปได้ดงันี ้

ช่ือ – สกุล 

ปี 2560 

เบีย้ประชุม
ในฐานะ
กรรมการ
บริษัท/5 

เบีย้ประชุม
ในฐานะ
กรรมการ
ตรวจสอบ 

เบีย้ประชุม
ในฐานะ
กรรมการ 
บริหาร  

โบนัส
กรรมการ
ประจ าปี 

รวมเป็นเงนิ 
(บาท) 

นางมาลีรัตน์  ปลืม้จิตรชม /1, /2, /4 100,000 80,000 - 131,681 311,681 
ศาสตราจารย์ ดร. พิเชษฐ์  วริิยะจิตรา - - - - - 
ดร. ชิงชยั  หาญเจนลกัษณ์ /3 75,000 - 12,000 - 87,000 
นายชินการ  สมะลาภา /3 75,000 - 12,000 - 87,000 
รองศาสตราจารย์อรุณี  วริิยะจิตรา - - - - - 
ศาสตราภิชานไกรฤทธ์ิ  บณุยเกียรต ิ/4, /6 15,000 15,000 - 131,681 161,681 
รองศาสตราจารย์ ดร. วรากรณ์  สามโกเศศ /4 75,000 60,000 - 131,681 266,681 
ศาสตราจารย์ ดร.พรายพล คุ้มทรัพย์ /4 60,000 60,000 - 131,681 251,681 

หมายเหตุ  /1  ประธานกรรมการ   
  /2  ประธานกรรมการตรวจสอบ  

                                  /3  กรรมการบริหาร 

  /4  โบนสักรรมการประจําปี 2560 จ่ายให้แก่กรรมการอิสระ โดยคํานวณรายได้จากการขายปี 2559 
  /5  คา่เบีย้ประชมุสําหรับการประชมุในฐานะกรรมการบริษัท ในปี 2560 ประกอบด้วย การประชมุคณะกรรมการบริษัท จํานวน 4 ครัง้ 

และเบีย้ประชมุสําหรับกรรมการท่ีเข้าร่วมประชมุสามญัผู้ ถือหุ้น ประจําปี 2560 จํานวน 1 ครัง้   
  /6 พ้นจากตําแหน่งตามวาระ และขอลาออกจากตําแหน่งกรรมการบริษัท เม่ือวนัท่ี 19 เมษายน 2560 
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ค่าตอบแทนกรรมการบริหารและผู้บริหาร 

 ปี 2560  ปี 2559  (ปรับปรุงใหม่) 
จํานวนผู้บริหาร 7 ทา่น 7 ทา่น 
คา่ตอบแทนรวมของผู้บริหาร (บาท) 15,656,487 16,806,238  
รูปแบบคา่ตอบแทน เงินเดือนและโบนสั 

   

(2)  ค่าตอบแทนอ่ืน  

      (2.1) ค่าตอบแทนอ่ืนของกรรมการ 

                                            -ไม่มี-  

       (2.2) ค่าตอบแทนอ่ืนของกรรมการบริหารและผู้บริหาร  

     บริษัทได้จัดตัง้กองทนุสํารองเลีย้งชีพให้กบักรรมการบริหาร ผู้บริหารและพนกังานตัง้แต่ ปี 2548  ซึง่กําหนดให้
สมาชิกจ่ายเงินสะสมในอตัราร้อยละ 3 ของคา่จ้าง และนายจ้างจ่ายเงินสมทบในอตัราร้อยละ 3 ของคา่จ้าง 

4.  บุคลากร  

4.1  จ านวนพนักงานและผลตอบแทน 

บริษัทมีจํานวนพนกังานบริษัทแบง่ตามสายงานหลกัดงันี ้

ล าดับ สายงานหลัก จ านวนพนักงาน (คน) ณ 31 ธันวาคม 2560 
1. ฝ่ายผลิตและพฒันาผลิตภณัฑ์ 40 
2. ฝ่ายขาย 44 
3. ฝ่ายสํานกังาน 19 
4. ฝ่ายบญัชีและการเงิน 14 
5. ฝ่ายวิจยัและพฒันา 3 

รวม 120 

บริษัทจ่ายผลตอบแทนให้แก่พนกังาน (ไม่รวมค่าตอบแทนท่ีจ่ายให้แก่ผู้บริหาร) ในรูปแบบของเงินเดือน โบนสั และอ่ืนๆ เช่น 
กองทนุสํารองเลีย้งชีพ ค่าล่วงเวลา เบีย้เลีย้ง เงินสบทบกองทนุ เป็นต้น  คดิเป็นจํานวนเงินทัง้หมด ดงันี ้

 ปี 2560 ปี 2559 
จํานวนพนกังาน (คน) 120 121 
คา่ตอบแทนรวม (บาท) 35,770,720 39,896,704 

    
    บริษัทมีการกําหนดผลตอบแทน สิทธิประโยชน์ และสวสัดิการต่างๆ ตามตําแหน่ง ความรับผิดชอบ และความสามารถของ
พนกังานในทกุระดบัภายในองค์กร โดยมีการประเมินค่างานให้เหมาะสมกบัหน้าท่ีความรับผิดชอบให้สอดคล้องกบัการดําเนินธุรกิจ
ของบริษัทและสภาวะเศรษฐกิจ เปรียบเทียบกบัธุรกิจในอุตสาหกรรมเดียวกนั เพ่ือให้มัน่ใจว่าพนกังานทกุคนได้รับผ ลตอบแทน สิทธิ
ประโยชน์ และสวสัดกิารท่ีเหมาะสม 
 
   4.2  นโยบายในการอบรมและพัฒนาพนักงาน  

   บริษัทมีนโยบายพฒันาทรัพยากรบคุคล โดยมีวตัถปุระสงค์หลกั คือ พฒันาและเสริมสร้างทรัพยากรบุคคลให้มีความรู้ ความ
เข้าใจในการปฏิบตัิหน้าท่ีของตนได้อย่างมีประสิทธิภาพ เป็นการพฒันาให้บุคลากรมีความก้าวหน้าในสายงานขึน้ไปเร่ือยๆ ( Career 
Path) และมุ่งเน้นการส่งเสริมให้องค์กรสามารถแข่งขนัอย่างมีความได้เปรียบในธุรกิจได้ 

  ทัง้นี ้แผนการอบรมและพฒันาทรัพยากรบคุคลของบริษัทแบง่ออกได้เป็น 3 ส่วน ได้แก่ 
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(1) การพฒันาศกัยภาพหลกัขององค์กร ซึง่พนกังานทกุคนในองค์กรจะได้รับการเสริมสร้างความรู้หลกัในธุรกิจ รับทราบและ
เข้าใจเป้าหมายและทศิทางขององค์กร ตระหนกัถึงการเปล่ียนแปลงขององค์กรในด้านต่างๆ ตลอดจนการปรับตวัเพ่ือรับ
การเปล่ียนแปลงที่จะเกิดขึน้ในอนาคต 

(2) การพฒันาศกัยภาพของพนกังานในแตล่ะแผนก ซึง่เป็นการเสริมสร้างความรู้ความชํานาญให้แก่พนกังานในแต่ละแผนก
โดยส่งเข้าอบรมหลกัสูตรเพ่ือเพิ่มพูนทกัษะท่ีเก่ียวข้องกบัหน่วยงานนัน้ๆ และจดัหาเอกสารและหนงัสือท่ีมีประโยชน์ต่อ
ทกัษะความรู้และความชํานาญของพนกังานในแผนกต่างๆ เป็นต้น 

(3) พฒันาศกัยภาพภาวะผู้ นํา ซึง่เป็นการมุ่งพฒันาพนกังานระดบัหวัหน้าแผนกขึน้ไปให้มีภาวะผู้ นําและมีการทํางานเป็นทีม 
เพ่ือรองรับเป้าหมายของธุรกิจและการเปล่ียนแปลงในด้านตา่งๆ 

ในปี 2560  บริษัท เอเชียน ไฟย์โตซูตคิอลส์ จํากดั (มหาชน) ได้จดัให้พนกังานได้รับการฝึกอบรมในด้านต่างๆ อาทเิช่น 

                                   ช่ือหลกัสตูร                       จดัโดย 

 โครงการพฒันาระบบตดิตามการเคล่ือนย้ายกากของเสีย Real time สถาบนัเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคณุทหาร 

  ลาดกระบงั 

 การเสริมสร้างศกัยภาพห้องปฏิบตัิการทดสอบ SMEs ภาคเหนือ กรมวทิยาศาสตร์บริการ กระทรวงวิทยาศาสตร์ 

  และเทคโนโลยี 

 หลกัสตูร ประกาศนียบตัรผู้ตรวจสอบภายในของประเทศไทย (CPIAT) สมาคมผู้ตรวจสอบภายในแหง่ประเทศไทย 

 รุ่นท่ี 49 (สตท.) ตวัแทน IIA ในประเทศไทย 

 การเสริมสร้างสมรรถนะผู้ประกอบการในการปฏิบตัติามกฎหมายว่าด้วย 
การจดัการกากอตุสาหกรรม 

นิคมอตุสาหกรรมภาคเหนือ 
 

 สิทธิประโยชน์ในการจ้างงานคนพิการการช่วยเหลือคนพิการในการปฏิบตังิาน  
และการใช้งานระบบรายงานผลการจ้างงานคนพิการออนไลน์ 

สํานกังานจดัหางานจงัหวดัลําพนู 

 Transform your business with modernized data protection solutions. บริษัท Aware จํากดั 

 การฝึกอบรมความรู้ในการป้องกนัอคัคีภยัและการปฐมพยาบาลเบือ้งต้น องค์การบริหารส่วนจงัหวดัลําพนู 

 ประจําปี 2560  

 แนวทางการพฒันาระบบการบริหารและการจดัการด้านความปลอดภยั 
อาชีวอนามยัและสภาพแวดล้อมในการทํางานเชิงป้องกนัปัจจยัเส่ียงในสถาน 
ประกอบกิจการ 

 Line @ for SMEs 

 Update รูปแบบงบการเงินล่าสดุและปัญหาการจดัทําบญัชี 
ตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน 

 แนวทางการใช้ระบบรายงานการเปล่ียนแปลงการถือหลกัทรัพย์ 
ของกรรมการและผู้บริหาร แบบ 59-2 

 การกําหนดคณุสมบตัผิู้ รับผิดชอบสูงสดุในสายงานบญัชีและการเงิน 
(CFO) และผู้ควบคมุดแูลการทําบญัชี (สมห์ุบญัชี) 

 การคํานวณผลประโยชน์พนกังานด้วยหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยั 2560 

 งบการเงินรวม 

 ร่าง TFRS 15 รายได้จากสญัญาท่ีทํากบัลกูค้า  

 Professional Service Skills for Call Center 

 การปรับปรุงระบบเผยแพร่ข้อมลู ของบริษัทจดทะเบียน 

นิคมอตุสาหกรรมภาคเหนือ 
 
 
บริษัท เรดดี ้แพลนเน็ต จํากดั 
บริษัท ฝึกอบรมและสมัมนาธรรมนิติ จํากดั 
 
สํานกังานคณะกรรมการกํากบัหลกัทรัพย์และ
ตลาดหลกัทรัพย์ 
ตลาดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทย 
 

บริษัท. แอคชวัเรียล บสิซเินส โซลชูัน่ จํากดั 
กรมพฒันาธุรกิจการค้า กระทรวงพาณิชย์ 
บริษัท 75 ซี พี อี จํากดั 
บริษัท แบมบ ูเทรนน่ิง จํากดั 
ตลาดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทย 
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การก ากับดูแลกจิการ  

บริษัทตระหนกัถึงความสําคญัในการปฏิบตัิตามหลักบรรษัทภิบาลในการดําเนินธุรกิจ ดงันัน้คณะกรรมการบริษัทจึงได้มี
นโยบายปฏิบตัิตามหลกัการและข้อพึงปฏิบตัิท่ีดีสําหรับกรรมการบริษัท ซึง่สอดคล้องกบัข้อพึงปฏิบตัิท่ีดีสําหรับกรรมการบริษัทจด
ทะเบียน (Code of Best Practices for Directors of Listed Company)  ตามแนวทางของตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย ทัง้นี ้การ
กําหนดบทบัญญัติต่างๆ จะยึดให้เป็นแนวทางให้ปฏิบัติได้จริง นอกจากนีบ้ริษัทได้นําหลักการกํากับดูแลกิจการท่ีดี (Corporate 
Governance Code : CG Code) มาปรับใช้เป็นแนวทางในการพฒันานโยบายท่ีครอบคลุมถึงสิทธิและความเท่าเทียมกนัของผู้ ถือหุ้น
และผู้ มีส่วนได้เสีย โครงสร้าง บทบาทหน้าท่ี ความรับผิดชอบและความเป็นอิสระของคณะกรรมการ การเปิดเผยข้อมูลและความ
โปร่งใส การควบคมุและบริหารความเส่ียง ตลอดจนจริยธรรมทางธุรกิจ เพ่ือการสร้างคุณค่าให้กิจการอย่างยั่งยืนให้การบริหารงาน 
และการดําเนินธุรกิจของบริษัทเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและโปร่งใส  โดยหลกัการกํากบัดแูลกิจการท่ีดีท่ีใช้ปัจจุบนัเป็นนโยบายท่ี
คณะกรรมการได้พิจารณาและทบทวนและได้รับความเห็นชอบจากท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัท เม่ือวนัท่ี 23 กุมภาพันธ์ 2561 
สําหรับหลักปฏิบัติท่ียังไม่สามารถใช้หรือยังมิได้นําไปปรับใช้ ได้มีการบันทึกเหตุผลไว้เป็นส่วนหนึ่งของมติคณะกรรมการ และ
กําหนดให้มีการทบทวนเนือ้หาเป็นประจําทกุปี พร้อมทัง้จดัทําคู่มือหลกัการกํากบัดแูลกิจการท่ีดีและจรรยาบรรณในการดําเนินธุรกิจ 
เพ่ือเป็นแนวทางให้กรรมการ ผู้บริหาร และพนักงานทกุคน ยึดถือปฏิบตัิ พร้อมเผยแพร่ไว้บนเว็บไซต์ของบริษัทเพ่ือให้บุคคลภายนอก
ได้รับทราบถงึนโยบายการกํากบัดแูลกิจการท่ีดีของบริษัท ซึง่สรุปสาระสําคญัของการปฏิบตัใินรอบปี 2560 ได้ดงันี ้  

หมวดที่ 1  สิทธิของผู้ถือหุ้น 

บริษัทตระหนกัและให้ความสําคญัถงึสิทธิของผู้ ถือหุ้น โดยจะไม่กระทําการใดๆท่ีเป็นการละเมิดหรือลิดรอนสิทธิของผู้ ถือหุ้น 
รวมทัง้จะส่งเสริมให้ผู้ ถือหุ้นได้ใช้สิทธิของตน โดยสิทธิขัน้พืน้ฐานของผู้ ถือหุ้น ได้แก่ การซือ้ขายหรือการโอนหุ้น การมีส่วนแบ่งในกําไร
ของบริษัท การได้รับข่าวสารข้อมูลบริษัทอย่างเพียงพอ การเข้าร่วมประชุมเพ่ือใช้สิทธิออกเสียงในท่ีประชุมผู้ ถือหุ้นเพ่ือถอดถอน
กรรมการ แต่งตัง้ผู้สอบบญัชี และเร่ืองท่ีมีผลกระทบต่อบริษัท เช่น การจดัสรรเงินปันผล การกําหนดหรือแก้ไขข้อบงัคบัและหนงั สือ
บริคณห์สนธิ การลดทนุหรือเพิ่มทนุ และการอนมุตัริายการพิเศษ เป็นต้น 

ทัง้นี ้บริษัทดําเนินการในเร่ืองตา่งๆ ท่ีเป็นการส่งเสริมและอํานวยความสะดวกในการใช้สิทธิของผู้ ถือหุ้น ดงันี ้
 บริษัทกําหนดให้คณะกรรมการจดัทําหนงัสือนดัประชุมผู้ ถือหุ้นทัง้ภาษาไทยและภาษาองักฤษ  โดยให้มีสารสนเทศท่ี

เพียงพอให้ผู้ ถือหุ้ นรับทราบ และบริษัทจะเผยแพร่ข้อมูลล่วงหน้าประมาณ 30 วันในเว็บไซต์ของบริษัทท่ี 
www.apco.co.th ก่อนจัดส่งเอกสารให้แก่ผู้ ถือหุ้นล่วงหน้าก่อนวันประชุมไม่น้อยกว่า 21 วนั หรือให้เป็นไปตามท่ี
สํานกังานคณะกรรมการกํากบัหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ และตลาดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทยกําหนด   

 เปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นมีสิทธิท่ีจะเสนอวาระเพ่ือบรรจุเป็นวาระการประชุมผู้ ถือหุ้นล่วง หน้า ระหว่างเดือนตุลาคมถึง
เดือนธันวาคม ของทุกปี และเปิดโอกาสให้ส่งคําถามท่ีเก่ียวข้องกับวาระการประชุมผู้ ถือหุ้นล่วงหน้า ได้ถึงวนัท่ี 31 
มกราคม ของทกุปี   โดยจะแจ้งให้ผู้ ถือหุ้นทราบผ่านระบบข่าวของตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย พร้อมทัง้ประกาศ
หลกัเกณฑ์ และระบขุัน้ตอนท่ีชดัเจนไว้ในเวบ็ไซตข์องบริษัทท่ี www.apco.co.th  

 บริษัทได้จดัให้มีการลงทะเบียนโดยใช้ระบบบาร์โค้ด (Barcode) ท่ีแสดงถึงเลขทะเบียนของผู้ ถือหุ้นแต่ละราย ท่ีได้
จดัพิมพ์ไว้บนแบบลงทะเบียน เพ่ือให้ผู้ ถือหุ้นได้รับความสะดวกในการประชุมและทําให้ขัน้ตอนการลงทะเบียนเป็นไป
อย่างรวดเร็ว โดยเปิดรับลงทะเบียนก่อนเร่ิมการประชมุไม่น้อยกวา่ 2 ชัว่โมง 

 ในการประชมุผู้ ถือหุ้นแตล่ะครัง้ ประธานท่ีประชมุจะชีแ้จงเก่ียวกบักฎเกณฑ์ท่ีใช้ในการประชุม รวมถึงขัน้ตอนการออก
เสียงลงมต ิและจดัสรรเวลาในการประชมุอย่างเพียงพอ 

 นําเสนอคา่ตอบแทนกรรมการทกุรูปแบบได้แก่ คา่เบีย้ประชมุ โบนสักรรมการ ให้ผู้ ถือหุ้นพิจารณาอนมุตัิเป็นประจําทกุ
ปี และนําเสนอนโยบายและหลกัเกณฑ์ท่ีชดัเจนเก่ียวกบัการกําหนดคา่ตอบแทนกรรมการให้ผู้ ถือหุ้นทราบ 

 บริษัทกําหนดให้ผู้ ถือหุ้นลงคะแนนเสียงเลือกตัง้กรรมการเป็นรายบุคคล โดยเสนอช่ือกรรมการแต่ละท่านให้ผู้ ถือหุ้น
ลงคะแนน 

 เปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นได้ซกัถาม แสดงความคดิเหน็และข้อเสนอแนะต่างๆได้อย่างเต็มท่ี โดยมีกรรมการและผู้บริหารท่ี
เก่ียวข้องเข้าร่วมประชมุผู้ ถือหุ้นเพ่ือตอบคําถามในท่ีประชุม และเม่ือการประชุมแล้วเสร็จ บริษัทจะจดัทํารายงานการ
ประชมุโดยแสดงข้อมลูอย่างถกูต้อง ครบถ้วน เพ่ือให้ผู้ ถือหุ้นตรวจสอบได้ 

 ในกรณีท่ีผู้ ถือหุ้นไม่สามารถเข้าร่วมประชุมด้วยตนเอง บริษัทเปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นสามารถมอบฉันทะให้กรรมการ
อิสระหรือบคุคลใดๆเข้าร่วมประชมุแทนได้  โดยใช้หนงัสือมอบฉนัทะแบบใดแบบหนึ่ง (บริษัทได้ระบุแนะนําให้ผู้ ถือหุ้น

http://www.apco.co.th/
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เลือกใช้หนงัสือมอบฉันทะแบบ ข. ซึ่งเป็นแบบท่ีผู้ ถือหุ้นสามารถกําหนดทิศทางการลงคะแนนเสียงได้) ท่ีบริษัทได้จดัส่ง
ไปพร้อมกบัหนงัสือนดัประชุมท่ีได้ระบุถึงเอกสาร/หลกัฐานรวมทัง้คําแนะนําขัน้ตอนในการมอบฉันทะไว้แล้ว  ซึง่ไม่ได้
กําหนดกฎเกณฑ์ใดๆให้เกิดความยุ่งยากให้แก่ผู้ ถือหุ้น  พร้อมทัง้เผยแพร่ไว้ในเว็บไซต์ของบริษัท เพ่ือให้ผู้ ถือหุ้น
สามารถดาวน์โหลดได้ด้วย 

 สําหรับนกัลงทนุสถาบนั เพ่ือเป็นการอํานวยความสะดวกในการเข้าประชุม บริษัทได้ชีแ้จงเอกสารและหลกัฐานท่ีต้อง
นํามาแสดงในวนัประชมุไว้ในหนงัสือเชิญประชมุอย่างละเอียด ทัง้นี ้เพ่ือความสะดวกในการลงทะเบียนเข้าร่วมประชุม
ผู้ ถือหุ้น 

 มีการบนัทึกรายงานการประชุมผู้ ถือหุ้นเป็นลายลกัษณ์อกัษรทัง้ภาษาไทยและภาษาองักฤษ สรุปประเด็นสําคญัของ
ข้อซกัถามของผู้ ถือหุ้นและคําชีแ้จงของคณะกรรมการ รวมทัง้มติ ท่ีประชุมและคะแนนเสียงไว้อย่างชดัเจน และนําส่ง
รายงานการประชมุผู้ ถือหุ้นให้แก่สํานกังานคณะกรรมการกํากบัหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ และตลาดหลกัทรัพย์
แหง่ประเทศไทย พร้อมทัง้เผยแพร่ข้อมลูในเวบ็ไซต์ของบริษัทภายใน 14 วนั หลงัการประชมุเสร็จสิน้ 

 บริษัทไม่มีนโยบายกีดกนัหรือสร้างอปุสรรคในการส่ือสารกนัระหวา่งผู้ ถือหุ้น 
 

หมวดที่ 2  การปฏิบัตต่ิอผู้ถือหุ้นอย่างเท่าเทียมกัน 

บริษัทมุ่งปฏิบตัิต่อผู้ ถือหุ้นทกุรายอย่างเท่าเทียมและเป็นธรรม ทัง้ผู้ ถือหุ้นท่ีเป็นผู้บริหาร ผู้ ถือหุ้นท่ีไม่เป็นผู้บริหาร ผู้ ถือหุ้น
ตา่งชาต ิและผู้ ถือหุ้นส่วนน้อย โดยมีหลกัการดงันี ้

 เปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นมีสิทธิเสนอช่ือบุคคลเพ่ือพิจารณาเข้ารับการเลือกตัง้เป็นกรรมการบริษัทล่วงหน้า ระหว่างเดือน
ตลุาคมถึงเดือนธันวาคม ของทกุปี   โดยจะแจ้งให้ผู้ ถือหุ้นทราบผ่านระบบข่าวของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 
พร้อมทัง้ประกาศหลกัเกณฑ์ และระบขุัน้ตอนท่ีชดัเจนไว้ในเวบ็ไซตข์องบริษัทท่ี www.apco.co.th  

 คณะกรรมการจะไม่เพิ่มวาระการประชุมโดยไม่แจ้งให้ผู้ ถือหุ้นทราบล่วงหน้าโดยไม่จําเป็น โดยเฉพาะวาระสําคญัท่ีผู้
ถือหุ้นต้องใช้เวลาในการศกึษาข้อมลูก่อนการตดัสินใจ 

 ไม่มีการให้ความช่วยเหลือทางการเงินกบับริษัทท่ีไม่ใช่บริษัทย่อย 
 บริษัทกําหนดให้มีการป้องกนัการนําข้อมลูของบริษัทไปใช้ โดยห้ามหน่วยงานท่ีทราบข้อมูลไปเปิดเผยต่อหน่วยงาน

หรือบุคคลอ่ืนท่ีไม่เก่ียวข้อง ในกรณีท่ีพนักงานหรือผู้บริหารนําข้อมูลไปเปิดเผยหรือนําไปใช้เพ่ือหาประโยชน์ให้แก่
ตนเองหรือผู้ เก่ียวข้อง จะถือเป็นความผิดร้ายแรงและถกูลงโทษทางวนิยั   

 ในการประชุมผู้ ถือหุ้น กรรมการและผู้บริหารบริษัทจะเปิดเผยข้อมูลเก่ียวกับส่วนได้ส่วนเสียของตนในแต่ละวาระ 
เพ่ือให้คณะกรรมการสามารถพิจารณาธุรกรรมท่ีอาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ และสามารถตัดสินใจเพ่ือ
ประโยชน์ของบริษัทโดยรวม โดยกรรมการและผู้บริหารท่ีมีส่วนได้ส่วนเสียดงักล่าวจะไม่มีสิทธิออกเสียงในวาระการ
ประชมุนัน้ๆ 

 บริษัทมีโครงสร้างการถือหุ้นท่ีชัดเจน โปร่งใส ไม่มีการถือหุ้นไขว้กบัผู้ ถือหุ้นรายใหญ่   และไม่มีโครงสร้างการถือหุ้น
แบบปิรามิดในกลุ่มของบริษัท จึงไม่ทําให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์ให้แก่ฝ่ายใดฝ่ายหนึ่ง  โดยได้เปิดเผย
โครงสร้างการถือหุ้นของบริษัทและบริษัทย่อยไว้ในรายงานประจําปีอย่างละเอียด รวมถงึเปิดเผยการถือหลกัทรัพย์ของ
คณะกรรมการบริษัทอย่างครบถ้วน   

หมวดที่ 3  บทบาทของผู้มีส่วนได้เสีย 

บริษัทให้ความสําคญัต่อสิทธิของผู้ มีส่วนได้เสียทกุกลุ่ม และมีนโยบายในการปฏิบตัิต่อผู้ มีส่วนได้เสียแต่ละกลุ่มท่ีสําคญั  
ดงันี ้

ผู้ ถือหุ้น : นอกจากสิทธิขัน้พืน้ฐาน สิทธิท่ีกําหนดไว้ตามกฎหมายและข้อบังคับของบริษัท เช่น สิทธิในการเข้า
ประชมุผู้ ถือหุ้นและออกเสียงลงคะแนน สิทธิในการแสดงความคดิเหน็อย่างอิสระในท่ีประชุมผู้ ถือหุ้น ฯลฯ 
บริษัทยังมุ่งมั่นท่ีจะดําเนินธุรกิจด้วยความรู้และทกัษะการบริหารจดัการ อย่างสุดความสามารถในทุก
กรณี ด้วยความซื่อสตัย์สจุริตและเป็นธรรมตอ่ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่และรายย่อย เพ่ือประโยชน์สูงสุดของผู้ ถือ
หุ้นโดยรวม รวมทัง้เปิดเผยข้อมลูอย่างสม่ําเสมอ และครบถ้วนตามความเป็นจริง 
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พนกังาน :  บริษัทจะให้ผลตอบแทนท่ีเป็นธรรมแก่พนกังาน มีการจดัตัง้กองทนุสํารองเลีย้งชีพ ให้ความสําคญักบัการ
รักษาสุขภาพ ความปลอดภัย ดูแลรักษาสภาพแวดล้อมในการทํางานให้มีความปลอดภัยต่อชีวิตและ
ทรัพย์สิน โดยมีการกําหนดเป็นนโยบายเก่ียวกบัสวสัดิการ สิทธิประโยชน์ ความปลอดภยัอาชีวอนามัย
และสภาพแวดล้อมในการทํางาน เปิดเผยไว้อย่างชดัเจน มีกฎระเบียบเพ่ือความปลอดภยัในการทํางาน
ให้พนกังานยดึถือปฏิบตั ิมีการแตง่ตัง้เจ้าหน้าท่ีความปลอดภยัในการทํางาน เพ่ือทําหน้าท่ีกํากบั ดแูล ให้
พนกังานในสถานประกอบการได้รับความปลอดภยัในการทํางาน ให้ความสําคญัต่อการฝึกอบรมพฒันา
ศกัยภาพของพนกังานอย่างทัว่ถึงและสม่ําเสมอ ปฏิบตัิตามกฎหมายและข้อบงัคบัต่างๆ ท่ีเก่ียวข้องกบั
พนกังานอย่างเคร่งครัด  รวมทัง้หลีกเล่ียงการกระทําใดๆท่ีไม่เป็นธรรม ซึง่อาจมีผลกระทบต่อความมัน่คง
ในหน้าท่ีการทํางานของพนกังาน ตลอดจนปฏิบตัติอ่พนกังานด้วยความสภุาพและให้ความเคารพต่อสิทธิ
มนุษยชน ศกัดิ์ศรีของความเป็นมนุษย์ โดยในปีท่ีผ่านมา บริษัทมีสถิติการเกิดอุบัติเหตุ หยุดงานและ
เจ็บป่วยจากการทํางานเป็นศนูย์  

ลกูค้า :  บริษัทมุ่งมัน่ท่ีจะผลิตสินค้าและบริการท่ีมีคณุภาพและมาตรฐาน ในราคาท่ีเหมาะสม มุ่งมัน่พฒันาและ
รักษาสมัพนัธภาพท่ียัง่ยืน จดัให้มีหน่วยงานรับผิดชอบในการให้ข้อเสนอแนะเก่ียวกบัสินค้า ให้คําปรึกษา
เก่ียวกบัการใช้สินค้า เพ่ือให้ลูกค้าได้รับความพึงพอใจสูงสุด รักษาความลบัของลูกค้าอย่างจริงจังและ
สม่ําเสมอ แสวงหาลู่ทางอย่างไม่หยุดยัง้ท่ีจะเพิ่มประโยชน์ให้แก่ลูกค้าอย่างต่อเน่ือง และปฏิบตัิตาม
เง่ือนไขตา่งๆ ท่ีมีตอ่ลกูค้าอย่างเคร่งครัด 

ผู้ ร่วมทนุ : บริษัทเคารพซึง่สิทธิของผู้ ร่วมทนุและปฏิบตัติอ่ผู้ ร่วมทนุทกุรายอย่างเป็นธรรม ไม่ล่วงละเมิดทรัพย์สินทาง
ปัญญาหรือลิขสิทธ์ิของผู้ ร่วมทนุ รวมทัง้ให้ความร่วมมืออย่างดีกบัผู้ ร่วมทนุ ทัง้นี ้เพ่ือให้การดําเนินงาน
ของกิจการร่วมทนุประสบผลสําเร็จตามวตัถปุระสงค์ของกิจการร่วมทนุ  

คูค้่าและเจ้าหนี ้:   บริษัทจะไม่ดําเนินการท่ีทจุริตในการค้ากบัคู่ค้าและเจ้าหนี ้และมุ่งมัน่ท่ีจะปฏิบตัิตามเง่ือนไขทางการค้า
และปฏิบตัติามพนัธะสญัญาท่ีมีตอ่คูค้่าและเจ้าหนีอ้ย่างเคร่งครัด ไม่วา่จะเป็นวตัถปุระสงค์ของการใช้เงิน 
การชําระคืน การดูแลคุณภาพหลักทรัพย์คํา้ประกัน และเร่ืองอ่ืนใดท่ีได้ทําข้อตกลงไว้กับเจ้าหนี  ้ เพ่ือ
บรรลุผลประโยชน์ร่วมกัน นอกจากนี ้บริษัทจะบริหารจัดการเงินทุนให้มีโครงสร้างท่ีเหมาะสมเพ่ือ
สนับสนนุการดําเนินธุรกิจของบริษัท และรักษาความเช่ือมั่นต่อเจ้าหนี ้ ในกรณีท่ีไม่สามารถปฏิบัติตาม
เง่ือนไขข้อใดข้อหนึ่ง หรือมีเหตทํุาให้ผิดนัดชําระหนี ้ต้องรีบแจ้งให้เจ้าหนีท้ราบโดยไม่ปกปิดข้อเท็จจริง 
เพ่ือร่วมกันพิจารณาหาแนวทางแก้ไขโดยใช้หลักความสมเหตุสมผล  ในการคัดเลือกคู่ค้า บริษัทจะ
คํานงึถงึความสมเหตสุมผลด้านราคา คณุภาพ และบริการท่ีได้รับ มีการกําหนด ระเบียบในการจดัหาและ
การดําเนินการต่าง ๆ ท่ีชดัเจน ไม่เรียกหรือ รับทรัพย์สิน หรือผลประโยชน์ใด ๆ จากคู่ค้า สนบัสนนุการ
จัดหาท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม หลีกเล่ียงการซือ้สินค้ากับคู่ค้าท่ีละเมิดสิทธิมนุษยชน หรือละเมิด
ทรัพย์สินทางปัญญา และไม่ทําธุรกิจกบัคู่ค้าท่ีทําธุรกิจท่ีไม่ชอบด้วยกฎหมาย  

คูแ่ข่งทางการค้า : บริษัทจะประพฤตปิฏิบตัภิายใต้กรอบกตกิาของการแข่งขนัท่ีดี ไม่แสวงหาข้อมลูท่ีเป็นความลบัของคู่แข่ง
ทางการค้าด้วยวิธีการท่ีไม่สุจริต หรือไม่เหมาะสม ตลอดจนไม่ล่วงละเมิดสิทธิทางปัญญาหรือลิขสิทธ์ิ 
และต่อต้านการทุจริตและไม่สนับสนุนการจ่ายสินบนเพ่ือผลประโยชน์ทางธุรกิจของบริษัท  อีกทัง้ไม่
พยายามทําลายช่ือเสียงของคูแ่ข่งทางการค้าด้วยการกล่าวหาในทางร้ายโดยไร้มลูความจริง 

สงัคมส่วนรวม :  บริษัทจะมุ่งเน้นการดําเนินงานท่ีใช้ทรัพยากรอย่างมีประสิทธิภาพ และไม่กระ ทําการใดๆท่ีจะส่งผล
เสียหายตอ่สงัคม ทรัพยากรธรรมชาติและสภาพแวดล้อม อีกทัง้ยงัต้องแสวงหาโอกาสสนบัสนนุกิจกรรม
สร้างสรรค์สงัคม จดัฝึกอบรมให้ความรู้และปลกูฝังจิตสํานกึของความรับผิดชอบต่อสงัคมให้เกิดขึน้ในหมู่
พนักงานทุกระดบัอย่างต่อเน่ืองและจริงจัง ส่งเสริมให้พนกังานปฏิบตัิตนเป็นพลเมืองดีท่ีทําประโยชน์
ให้กบัชุมชนและสังคมให้เติบโตเคียงคู่กนัไปอย่างยั่งยืน รวมทัง้ปฏิบตัิหรือควบคมุให้มีการปฏิบตัิอย่าง
เคร่งครัดตามเจตนารมณ์ของกฎหมายและกฎระเบียบท่ีออกโดยหน่วยงานท่ีกํากบัดแูล รวมถึงการไม่ล่วง
ละเมิดทรัพย์สินทางปัญญาหรือลิขสิทธ์ิของผู้ อ่ืน 
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นโยบายการไม่ล่วงละเมิดทรัพย์สินทางปัญญา 

บริษัทได้กําหนดนโยบายชัดเจนท่ีจะไม่กระทําการใดๆ ท่ีจะเป็นการละเมิดทรัพย์สินทางปัญญา ไม่ว่าจะเป็นทางด้าน
ลิขสิทธ์ิ สิทธิบตัร หรือเคร่ืองหมายการค้า จะปฏิบตัติามกฎหมายท่ีเก่ียวข้องกบัทรัพย์สินทางปัญญา  การนําผลงานหรือข้อมลูอนัเป็น
สิทธิของบุคคลภายนอกท่ีได้รับมาหรือท่ีจะนํามาใช้ภายในบริษัทจะต้องตรวจสอบเพ่ือให้มั่นใจว่าจะไม่ละเมิดทรัพย์สินทางปัญญา
ของผู้ อ่ืน 

ทัง้นี ้ คณะกรรมการได้จดัให้มีช่องทางที่ผู้ มีส่วนได้เสียทกุกลุ่มรวมถึงพนกังานสามารถติดต่อ/ร้องเรียน/แจ้งเบาะแสในเร่ือง
ท่ีถกูละเมิดสิทธิ การกระทําความผิด เหตกุารณ์ทจุริตหรือต้องสงสยัว่าทจุริต หรือเร่ืองท่ีอาจทําให้เกิดความเสียหายต่อบริษัท โดยผู้ มี
ส่วนได้เสียทกุกลุ่มรวมถึงพนักงานสามารถติดต่อกบับริษัทรวมถึงติดต่อคณะกรรมการตรวจสอบของบริษัทได้โดยตรงทางจดหมาย
ตามท่ีอยู่ท่ีแจ้งไว้บนเว็บไซต์ของบริษัท หรือทางจดหมายอิเล็คทรอนิกส์บนเว็บไซต์ของบริษัทท่ี www.apco.co.th  ซึง่ผู้แจ้งข้อมลูจะ
ได้รับความคุ้มครอง โดยจะไม่มีการเปิดเผยช่ือผู้แจ้งแก่ผู้ ใดทัง้สิน้ และข้อคําถาม ข้อร้องเรียน ข้อเสนอแนะตา่งๆ จะส่งต่อให้หน่วยงาน
ท่ีเก่ียวข้อง ดําเนินการตรวจสอบ หาทางแก้ไข  ตามขัน้ตอนตอ่ไป 

 

หมวดที่ 4  การเปิดเผยข้อมูลและความโปร่งใส 

บริษัทมีนโยบายกําหนดให้คณะกรรมการบริษัทและผู้บริหารมีหน้าท่ีรายงานการมีส่วนได้เสียเสนอต่อประธานกรรมการ  
ตลอดจนรายการซือ้ขายหุ้นของกรรมการและผู้บริหารจะต้องถกูเปิดเผยอย่างถูกต้องตามข้อกําหนดของตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศ
ไทย สํานกังานคณะกรรมการกํากบัหลกัทรัพย์ (ก.ล.ต.) และคณะกรรมการตลาดทนุ   

การเปิดเผยข้อมลูทัง้รายงานทางการเงิน ข้อมลูทัว่ไป และข้อมลูอ่ืนๆ ท่ีสําคญัท่ีมีผลกระทบต่อราคาหลกัทรัพย์และมีผลต่อ
กระบวนการตดัสินใจของผู้ลงทนุและผู้ มีส่วนได้เสียของบริษัท บริษัทให้ความสําคญัต่อการเปิดเผยข้อมลูท่ีมีความถูกต้อง ครบถ้วน 
โปร่งใส ตรงเวลา และได้มาตรฐานตามเกณฑ์ท่ีตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยกําหนด และให้ผู้ ท่ีเก่ียวข้องกับบริษัททัง้หมดได้
รับทราบข้อมลูอย่างเทา่เทียมกนั  

คณะกรรมการตระหนกัถึงความรับผิดชอบต่อรายงานทางการเงินท่ีมีข้อมลูถูกต้อง ครบถ้วน เป็นจริงและสมเหตสุมผล งบ
การเงินของบริษัทจดัทําขึน้ตามมาตรฐานการบญัชีท่ีรับรองทัว่ไป โดยเลือกใช้นโยบายบญัชี ท่ีเหมาะสม การบนัทกึข้อมลูทางบญัชีมี
ความถูกต้องครบถ้วน เพียงพอท่ีจะดํารงรักษาไว้ซึ่งทรัพย์สิน และเพ่ือให้ทราบจุดอ่อนเพ่ือป้องกันการทุจริตหรือการดําเนินการท่ี
ผิดปกตอิย่างมีสาระสําคญั โดยถือปฏิบตัอิย่างสม่ําเสมอ รวมทัง้เปิดเผยข้อมลูท่ีสําคญัอย่างเพียงพอในหมายเหตุประกอบงบการเงิน 
นอกจากนี ้คณะกรรมการได้แต่งตัง้กรรมการตรวจสอบ เพ่ือตรวจสอบรายงานทางการเงิน รายการระหว่างกัน และระบบควบคุม
ภายใน โดยคณะกรรมการตรวจสอบจะรายงานผลต่อคณะกรรมการในการประชุมคณะกรรมการทุกครัง้  ทัง้นีร้ายงานของ
คณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการตรวจสอบ และรายงานของผู้สอบบญัชี มีรายละเอียดปรากฏในรายงานประจําปี ในส่วนของงาน
ด้านนกัลงทนุสมัพนัธ์นัน้ มอบหมายให้ ศาสตราจารย์ ดร.พิเชษฐ์ วิริยะจิตรา ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร นางสาวปวสัวรรณ นิยม
แก้ว ทําหน้าท่ีในการตดิตอ่กบัผู้ ถือหุ้น นกัวเิคราะห์ และผู้ ท่ีเก่ียวข้อง 

ในปี 2560 ผู้บริหารระดบัสงูรวมถงึส่วนนกัลงทนุสมัพนัธ์ได้เผยแพร่ข้อมลูผ่านทางช่องทางต่างๆ ดงันี ้ 
o ตลาดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทย จํานวน 18 ครัง้ 
o สํานกังานคณะกรรมการกํากบัหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ จํานวน 2 ครัง้ 
o จดหมายข่าวถงึผู้ ถือหุ้นทางไปรษณีย์ จํานวน 5 ครัง้ 
o การพบปะสงัสรรค์ระหวา่งผู้บริหารและผู้ ถือหุ้น จํานวน 1 ครัง้  
o การพบปะนกัลงทนุ Opportunity day จํานวน 3 ครัง้  
o ประชมุนกัวเิคราะห์ 
o ส่ือมวลชน หนงัสือพิมพ์ นิตยสาร วารสาร โทรทศัน์ 
o โซเชียลมีเดีย  
o เวบ็ไซตข์องบริษัท ( www.apco.co.th ) 

นอกจากนี ้บริษัทยังมีการเผยแพร่ข้อมูลเก่ียวกับผลประกอบการของบริษัทผ่านทางส่ือมวลชนเป็นประจําทุกไตรมาส
หลังจากการเผยแพร่ผ่านระบบ SET Portal ของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย รวมถึงได้เปิดเผยการถือหุ้นของกรรมการและ
ผู้บริหารทัง้ทางตรง คือ การถือหุ้นของตนเอง และ ทางอ้อม เช่น การถือหุ้นของคู่สมรส และค่าตอบแทนของผู้สอบบญัชีไว้ในรายงาน
ประจําปี รายละเอียดดงัตอ่ไปนี ้

 

http://www.apco.co.th/
http://www.apco.co.th/
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รายงานการถอืครองหุ้น APCO ของกรรมการและผู้บริหาร 
 

ช่ือ – สกุล ต าแหน่ง 
ยอดคงเหลือ ณ วันที่ 31 ธันวาคม เพิ่มขึน้ (ลดลง) 

2559 2560 ระหว่างปี 

นางมาลีรัตน์ ปลืม้จิตรชม 
ประธานกรรมการ 

- - - 
ประธานกรรมการตรวจสอบ 

ศ.ดร. พิเชษฐ์  วริิยะจิตรา ประธานกรรมการบริหาร 1,500,300,000 1,500,300,000 - 

ดร. ชิงชยั  หาญเจนลกัษณ์ กรรมการบริหาร 17,960,938 17,960,938 - 

-        คูส่มรส   63,590,843 63,590,843 - 

นายชินการ  สมะลาภา กรรมการบริหาร 369,347,281 340,000,000 (29,347,281) 

-        คูส่มรส   901,207 901,207 - 

รศ.อรุณี  วริิยะจิตรา  กรรมการบริหาร 105,020,720 105,020,720 - 

รศ.ดร. วรากรณ์  สามโกเศศ  กรรมการตรวจสอบ - - - 

-        คูส่มรส   148,771 148,771 - 

ศ.ดร.พรายพล คุ้มทรัพย์  กรรมการตรวจสอบ - - - 

นางจนัทร์ณฐัพร จนัทร์ประเสริฐ 
ผู้ชว่ยประธานเจ้าหน้าที่
บริหารฝ่ายผลติและพฒันา
ผลิตภณัฑ์ 

1,097,804 1,097,804 - 

นางศริิทพิย์ วริิยะจิตรา 
ผู้ชว่ยประธานเจ้าหน้าที่
บริหารฝ่ายวิจยัและพฒันา 

1,964,400 1,964,400 - 

นางสาวสรีุย์พร ตียปรีชญา 
ผู้ชว่ยประธานเจ้าหน้าที่
บริหารฝ่ายสํานกังาน 

1,582,506 1,582,506 - 

นางอภิญญา อฬุมุปานนท์ 
ผู้ชว่ยประธานเจ้าหน้าที่
บริหารฝ่ายบญัชีและการเงิน 

2,004,817 2,004,817 - 

นางสาวอรพิมล ประเสริฐวทิย์ 
ผู้ชว่ยประธานเจ้าหน้าที่
บริหารฝ่ายการตลาด 

1,300,971 1,300,971 - 

 
ค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชี 

1. คา่ตอบแทนจากการสอบบญัชี (audit fee): บริษัทจ่ายคา่ตอบแทนการสอบบญัชี ให้แก่ 
 ผู้สอบบญัชีของบริษัท ในรอบปีบญัชีท่ีผ่านมาปี 2559 และปี 2560 มีจํานวนเงินรวม 1,200,000 บาท และ 

1,200,000 บาท ตามลําดบั 
 บริษัทไม่มีการจ่ายค่าตอบแทนให้สํานกังานสอบบญัชีท่ีผู้สอบบญัชีสงักดั บคุคลหรือกิจการท่ีเก่ียวข้องกบัผู้สอบ

บญัชีและสํานกังานสอบบญัชีท่ีผู้สอบบญัชีสงักดัในรอบปีท่ีผ่านมา 
2. คา่บริการอ่ืนๆ (non-audit fee) 

-ไม่มี-   

หมวดที่ 5  ความรับผิดชอบของคณะกรรมการ 

(1)  โครงสร้างคณะกรรมการ 

คณะกรรมการของบริษัทประกอบด้วยกรรมการท่ีมีความรู้ ความสามารถ และประสบการณ์ในการดําเนินธุรกิจท่ีเป็น
ประโยชน์กบับริษัท โดยคณะกรรมการของบริษัทมาจากการแต่งตัง้จากท่ีประชุมผู้ ถือหุ้น ประกอบด้วยคณะกรรมการจํานวน 7 ท่าน  
โดยเป็นกรรมการอิสระ 3 ท่าน ทําหน้าท่ีประธานกรรมการตรวจสอบ 1 ท่าน (หญิง) และกรรมการตรวจสอบ 2 ท่าน (ชาย) ซึ่ง
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กรรมการตรวจสอบอย่างน้อย 1 ทา่น เป็นผู้ มีความรู้ทางด้านบญัชีเพียงพอท่ีจะสามารถทําหน้าท่ีในการตรวจสอบความน่าเช่ือถือของ
งบการเงินได้ ทัง้นี ้บริษัทกําหนดให้อย่างน้อย  1  ใน  3  ของกรรมการทัง้คณะ แตต้่องไม่น้อยกวา่ 3 คน  เป็นกรรมการอิสระ ทําหน้าท่ี
เป็นตวัแทนของผู้ ถือหุ้นส่วนน้อย  โดยปฏิบตัิหน้าท่ีตรวจสอบและถ่วงดลุการบริหารกิจการต่างๆ ของบริษัท  เพ่ือให้ดําเนินไปอย่าง
ถกูต้อง เป็นธรรม และเพ่ือผลประโยชน์สงูสดุของผู้ ถือหุ้น 

บริษัทมีกรรมการท่ีเป็นผู้บริหาร 1 ท่าน คือ ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร และกรรมการท่ีไม่เป็นผู้บริหาร 6 ท่าน ซึง่กรรมการท่ี
ไม่เป็นผู้บริหารมีประสบการณ์การทํางานท่ีเก่ียวข้องกบัธุรกิจหลักของบริษัทหรือในภาคอุตสาหกรรม หรือการจดัการองค์กรขนาด
ใหญ่ท่ีเป็นประโยชน์กบัการบริหารกิจการของบริษัท  

ประธานกรรมการบริษัทไม่เป็นบคุคลเดียวกนัประธานกรรมการบริหาร และประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร  เพ่ือให้เกิดการถ่วงดลุ
และการสอบทานการบริหารงาน โดยประธานกรรมการบริษัทและประธานกรรมการบริหารมีขอบเขตอํานาจหน้าท่ีดงันี ้

ขอบเขตอ านาจหนา้ทีข่องประธานกรรมการ 
1.  เป็นผู้ นําของคณะกรรมการในการกํากับ ติดตาม ดแูลการบริหารงานของคณะกรรมการบริหาร และคณะอนกุรรมการ

อ่ืนๆ ให้บรรลวุตัถปุระสงค์ตามแผนงานท่ีกําหนดไว้ 
2. เป็นประธานการประชมุคณะกรรมการ และผู้ ถือหุ้นของบริษัท 
3. เป็นผู้ลงคะแนนเสียงชีข้าดในกรณีท่ีคะแนนเสียงในท่ีประชมุคณะกรรมการบริษัททัง้สองฝ่ายมีคะแนนเสียงเท่ากนั 
ขอบเขตอ านาจหนา้ทีข่องประธานกรรมการบริหาร 
1. บริหารจัดการและควบคุมดูแลการดําเนินกิจการท่ีเก่ียวข้องกับการบริหารงานทั่วไปของบริษัทเพ่ือให้เป็นไปตาม

วตัถปุระสงค์ นโยบาย ระเบียบและข้อบงัคบัของบริษัท 
2. พิจารณาวางแผนการลงทนุในธุรกิจต่างๆ และนําเสนอคณะกรรมการบริหาร และ คณะกรรมการบริษัท เพ่ือพิจารณา

อนมุตัติอ่ไป 
3. มีอํานาจในการทํานิติกรรมผูกพันบริษัท ตามขอบเขตท่ีกําหนดไว้ในนโยบายและระเบียบวิธี ปฏิบตัิของบริษัท เร่ือง

อํานาจอนมุตัดิําเนินการ 
4. การดําเนินงานใดๆ ท่ีได้รับมอบหมายตามมตท่ีิประชมุคณะกรรมการ และ/หรือ มตท่ีิประชมุผู้ ถือหุ้น  

นอกจากนี ้บริษัทได้กําหนดขอบเขต อํานาจ หน้าท่ีและความรับผิดชอบของกรรมการ  กรรมการบริหาร  และประธาน
เจ้าหน้าท่ีบริหารอย่างชดัเจน เพ่ือมิให้กรรมการบริหารและประธานเจ้าหน้าท่ีบริหารมีอํานาจบริหารและอนมุตัวิงเงินไม่จํากดั 

  คณะกรรมการบริษัทกําหนดนโยบายจํากดัจํานวนบริษัทจดทะเบียนท่ีกรรมการแตล่ะคนจะไปดํารงตําแหน่งกรรมการไว้ไม่
เกิน 3 บริษัท หรือ บริษัทจดทะเบียนและบริษัทย่อยที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียนไว้ไม่เกิน 5 แห่ง อย่างไรก็ตาม กรรมการบริษัททัง้ 7 ท่าน 
ไม่มีทา่นใดท่ีดํารงตําแหน่งกรรมการในบริษัทจดทะเบียนอ่ืนเกิน 3 บริษัท 

 สําหรับกรรมการท่ีเป็นผู้บริหาร บริษัทมีนโยบายจํากดัจํานวนบริษัทจดทะเบียนท่ีจะไปดํารงตําแหน่งกรรมการใว้ไม่เกิน  2 
บริษัท และประธานเจ้าหน้าท่ีบริหารซึง่มีภารกิจในการบริหารจดัการธุรกิจประจําวนั การไปดํารงตําแหน่งกรรมการท่ีบริษัทอ่ืนอาจ
รบกวนเวลาทํางานประจํา คณะกรรมการไม่มีนโยบายสนบัสนนุให้ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหารไปดํารงตําแหน่งกรรมการในกิจการอ่ืน  

(2)  คณะอนุกรรมการ 

คณะกรรมการบริษัท ได้แตง่ตัง้คณะอนกุรรมการเพ่ือช่วยในการกํากบัดแูลกิจการคือ 
 คณะกรรมการบริหาร มีทัง้หมด 4 ท่าน ซึง่ช่วยให้การปฏิบตัิงานเป็นไปโดยคล่องตวัโดยมีขอบเขตอํานาจหน้าท่ีตามท่ี

ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท 
 คณะกรรมการตรวจสอบมีอย่างน้อย 3 ทา่น ทําหน้าท่ีตรวจสอบและช่วยในการกํากบัดแูลการดําเนินกิจการของบริษัท 

มีขอบเขตอํานาจหน้าท่ีตามท่ีได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท โดยสมาชิกทุกคนมีคณุสมบตัิเป็นไปตามท่ี
กําหนดไว้ในกฎหมายว่าด้วยหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ หรือโดยกฎเกณฑ์ ประกาศ ข้อบงัคบั หรือระเบียบของ
สํานกังานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ หรือของคณะกรรมการกํากบัหลกัทรัพย์และตลาด
หลกัทรัพย์หรือของตลาดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทย   

อย่างไรก็ตามในอนาคตบริษัทอาจสรรหาคณะอนกุรรมการอ่ืนๆขึน้มาปฏิบตัิงานตามท่ีได้รับมอบหมายเพ่ือแบ่งเบาภาระ
การบริหารงานของคณะกรรมการบริษัท   
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(3)  บทบาท หน้าที่ และความรับผิดชอบของกรรมการ 

คณะกรรมการบริษัททําหน้าท่ีกําหนดนโยบาย วิสยัทศัน์ กลยุทธ์ เป้าหมาย ภารกิจ แผนธุรกิจ และงบประมาณของบริษัท 
ตลอดจนกํากบัดแูลให้ฝ่ายจดัการบริหารงานให้เป็นไปตามนโยบายท่ีกําหนดไว้ อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลภายใต้กรอบของ
กฎหมาย วตัถปุระสงค์ ข้อบงัคบัของบริษัท และมตท่ีิประชมุผู้ ถือหุ้น  โดยคณะกรรมการบริษัทได้จดัให้มี 

จรรยาบรรณธุรกิจ 
คณะกรรมการบริษัทกําหนดนโยบายจริยธรรมธุรกิจและคู่มือจรรยาบรรณในการดําเนินธุรกิจเป็นลายลักษณ์อักษร  เพ่ือให้

คณะกรรมการบริษัท กรรมการตรวจสอบ และพนักงานทุกคนยึดถือเป็นแนวทางในการปฏิบัติ  โดยมีประเด็นหลักในการรักษา
ความลบัของบริษัท  การปฏิบตัิงานด้วยความซื่อสตัย์สุจริต ถูกต้องตามกฎหมาย  การเคารพสิทธิซึง่กนัและกนั  และการดแูลรักษา
ทรัพยากรทัง้ภายในบริษัทและสิ่งแวดล้อมภายนอก ซึง่การให้ความสําคญักับจริยธรรมในการดําเนินธุรกิจจะทําให้มีการปฏิบตัิงาน
ด้วยความซื่อสัตย์สุจริต การควบคุมภายในทําได้อย่างมีประสิทธิภาพขึน้ส่งผลให้เกิดความเช่ือมั่นกับตลาดทุนและสร้างความ
น่าเช่ือถือให้กบันกัลงทนุ 

บริษัทได้มีการส่ือสารแนวทางปฏิบตัิตามจริยธรรมธุรกิจผ่านทางช่องทางต่างๆ และกําหนดให้ผู้บงัคบับญัชาทกุคนทกุระดบั
เป็นผู้สอดส่องดแูล ตดิตามดแูลให้มีการปฏิบตัิตามจริยธรรมธุรกิจ รวมทัง้การให้คําแนะนํา คําปรึกษาในกรณีท่ีประสบปัญหาในการ
ปฏิบตัิงานเก่ียวกบัจริยธรรมธุรกิจท่ีไม่ได้กําหนดไว้ โดยคําแนะนําดงักล่าวจะต้องตัง้อยู่บนพืน้ฐานของกฎหมาย ไม่ขัดต่อนโยบาย 
หรือจริยธรรมทางธุรกิจของบริษัท รวมถงึไม่ส่งผลเสียตอ่ภาพลกัษณ์ของบริษัทและไม่กระทบตอ่ผู้ มีส่วนได้ส่วนเสียของบริษัทอีกด้วย  

ในกรณีท่ีปรากฏเหตุว่ามีการปฏิบัติฝ่าฝืนจริยธรรมธุรกิจ ให้ผู้ บังคับบัญชาดําเนินการตามสมควรเพ่ือให้มีการแก้ไขหรือ
ดําเนินการให้ถกูต้องหรือตกัเตือนแล้วแตก่รณี ทัง้นีผู้้กระทําผิดอาจถูกพิจารณาโทษทางวินยั หรือตามกฎหมาย หากพบว่าการกระทํา
นัน้ขดัตอ่กฎหมาย 

นโยบายต่อตา้นการทจุริตและคอร์รปัชัน่  

บริษัทได้เข้าร่วมโครงการต่อต้านคอร์รัปชั่นโครงการแนวร่วมปฏิบตัิของภาคเอกชนไทยในการต่อต้านทุจริต ( Collective 
Anti-Corruption: CAC) ซึ่งบริษัทได้ตระหนักว่าเร่ืองนีเ้ป็นเร่ืองสําคญัมาก คณะกรรมการบริษัท และฝ่ายตรวจสอบภายในจึงได้
ร่วมกันพิจารณากําหนดนโยบายการต่อต้านการทุจริตและคอร์รัปชั่น หน้าท่ีความรับผิดชอบ ตลอดจนแนวทางปฏิบตัิไว้เป็นลาย
ลกัษณ์อักษรในคู่มือการกํากับดแูลกิจการท่ีดีและจรรยาบรรณในการดําเนินธุรกิจ เพ่ือให้คณะกรรมการบริษัท กรรมการตรวจสอบ 
และพนกังานทกุคนยึดถือเป็นแนวทางในการปฏิบตัิ  โดยมีนโยบายห้ามคณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการบริหาร พนกังาน และ
ลูกจ้างของบริษัท กระทําการอนัใดท่ีเป็นการเก่ียวข้องกบัการทจุริตและคอร์รัปชัน่ทกุรูปแบบ เพ่ือประโยชน์ทางตรง หรือทางอ้อมต่อ
ตนเอง ครอบครัว เพ่ือน และคนรู้จกั ไม่ว่าตนจะอยู่ในฐานะเป็นผู้ รับ ผู้ ให้ หรือผู้ เสนอให้สินบน ทัง้ท่ีเป็นตวัเงินหรือไม่เป็นตวัเงิน แก่
หน่วยงานของรัฐหรือหน่วยงานเอกชนท่ีบริษัทได้ดําเนินธุรกิจหรือติดต่อด้วย โดยต้องจะปฏิบตัิตามนโยบายการต่อต้านการทจุริตและ
คอร์รัปชัน่อย่างเคร่งครัด 

นโยบายเก่ียวกบัความขดัแยง้ทางผลประโยชน์ 
บริษัทได้กําหนดนโยบายเก่ียวกบัความขดัแย้งทางผลประโยชน์บนหลกัการท่ีว่า กรรมการและพนกังานทกุคนจะต้องปฏิบตัิ

หน้าท่ีเพ่ือผลประโยชน์สงูสดุของบริษัทเทา่นัน้ การกระทําและการตดัสินใจใดๆ จะต้องปราศจากอิทธิพลของความต้องการของส่วนตวั 
ของครอบครัว ของญาตพ่ีิน้อง หรือของบคุคลอ่ืนท่ีรู้จกัส่วนตวัเป็นการเฉพาะ โดยกําหนดนโยบายท่ีครอบคลมุ 2 เร่ือง คือ  

 รายการท่ีเก่ียวโยงกนั :  บริษัทจะพิจารณาความเหมาะสมก่อนท่ีจะทํารายการท่ีเก่ียวโยงกนัอย่างรอบคอบทกุรายการ 
รวมทัง้กําหนดราคาและเง่ือนไขของรายการเก่ียวโยงกนั เสมือนทํารายการกบับุคคลภายนอก (Arm’s Length Basis)  
และมีคณะกรรมการตรวจสอบเป็นผู้พิจารณาความจําเป็นและความสมเหตุสมผลของรายการ  และเม่ือบริษัทหรือ
บริษัทย่อยได้ทํารายการท่ีเก่ียวโยงกนัแล้ว หากเป็นรายการตามท่ีกําหนดใน “ประกาศคณะกรรมการตลาดหลกัทรัพย์
แห่งประเทศไทย เร่ือง การเปิดเผยข้อมูล และการปฏิบตัิการของบริษัทจดทะเบียนในรายการท่ีเก่ียวโยงกัน พ.ศ.  
2546” บริษัทจะดําเนินการตามหลกัเกณฑ์ เง่ือนไข และวิธีการ ของประกาศดงักล่าว รวมทัง้เปิดเผยรายการดงักล่าว
ไว้ในรายงานประจําปี และแบบแสดงรายการข้อมลูประจําปี (แบบ 56-1) เพ่ือให้เกิดความโปร่งใสในการทํารายการท่ี
เก่ียวโยงกัน และขจัดปัญหาความขัดแย้งทางผลประโยชน์ และสถานการณ์อ่ืนๆท่ีทําให้เกิดความขัดแย้งทาง
ผลประโยชน์  
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 สถานการณ์อ่ืนๆท่ีทําให้เกิดความขดัแย้งทางผลประโยชน์ : แบง่ออกเป็น  
1. การลงทนุทัว่ไป บริษัทจะไม่ให้บคุลากรของบริษัทท่ีเป็นผู้ ถือหุ้น หรือได้รับผลประโยชน์จากบริษัทคู่แข่ง หรือผู้ ค้า/

ผู้ขายท่ีบริษัทติดต่อธุรกิจด้วย เข้ามามีส่วนร่วมในการตดัสินใจในเร่ืองท่ีเก่ียวข้องกบัความสมัพนัธ์ทางธุรกิจกบั
กิจการดงักล่าว เว้นแตไ่ด้รับการอนมุตัจิากคณะกรรมการบริษัท 

2. การรับของขวญั  บุคลากรทุกระดบัไม่ควรรับของขวญั ตัว๋โดยสาร บตัรชมกีฬา ข้อเสนอเพ่ือการพกัผ่อน ท่ีพัก
รับรอง หรือข้อเสนอท่ีให้เป็นการส่วนตวั ฯลฯ หากการกระทําดงักล่าวจะนําไปสู่การสร้างข้อผูกมดัให้กบับริษัท 
หรือทําให้บริษัทสญูเสียผลประโยชน์  

3. การรับงานทางวชิาการ งานบริการสาธารณะ เป็นวทิยากร หรือการรับตําแหน่งใด ๆ บุคลากรทกุระดบัของบริษัท 
สามารถขออนมุตัจิากผู้จดัการฝ่ายตามสายงาน เพ่ือรับงานในสถาบนัวชิาการ งานบริการสาธารณะ เป็นวิทยากร 
หรือการรับตําแหน่งใด ๆ เช่น กรรมการบริษัท ท่ีปรึกษา ซึ่งจะช่วยขยายวิสัยทัศน์ และประสบการณ์ให้แก่
บคุลากรผู้นัน้ แตจ่ะต้องไม่นําเอาบริษัท หรือตําแหน่งของตนในบริษัท ไปพวัพนักบักิจกรรมท่ีทําภายนอก เว้นแต่
ได้รับอนมุตัใิห้ทําเช่นนัน้ได้ด้วย 

นโยบายดา้นสิทธิมนษุยชน 
บริษัทได้กําหนดนโยบายให้กรรมการ ผู้บริหาร และพนักงานทุกคนเคารพในหลกัสิทธิมนุษยชนสากล โดยสนับสนุนให้

พนกังานใช้สิทธิของตนในฐานะพลเมืองโดยชอบธรรมตามรัฐธรรมนญู และตามกฎหมาย บริษัทรักษาข้อมลูส่วนบุคคลของพนกังาน 
เช่น ชีวประวตัิ ประวตัิสุขภาพ ประวตัิการทํางาน ฯลฯ การเปิดเผยหรือการถ่ายโอนข้อมูลส่วนตวัของพนกังานสู่สาธารณะจะทําได้
ตอ่เม่ือได้รับความเหน็ชอบจากพนกังานผู้นัน้ ทัง้นี ้การล่วงละเมิดถือเป็นความผิดทางวนิยั เว้นแต่ได้กระทําไปตามระเบียบบริษัท หรือ
ตามกฎหมาย รวมถงึไม่สนบัสนนุกิจการท่ีละเมิดหลกัสิทธิมนษุยชนสากล และการทจุริต  ปลูกฝังให้พนกังานทกุคนไม่กระทําการใด ๆ 
ท่ีเป็นการละเมิดหรือคกุคามไม่ว่าจะเป็นทางวาจา หรือการกระทําต่อผู้ อ่ืนบนพืน้ฐานของเชือ้ชาติ เพศ ศาสนา อายุ ความพิการทาง
ร่างกายและจิตใจ 

นโยบายการไม่ล่วงละเมิดทรัพย์สินทางปัญญา 
บริษัทได้กําหนดนโยบายชัดเจนท่ีจะไม่กระทําการใดๆ ท่ีจะเป็นการละเมิดทรัพย์สินทางปัญญา ไม่ว่าจะเป็นทางด้าน

ลิขสิทธ์ิ สิทธิบตัร หรือเคร่ืองหมายการค้า จะปฏิบตัติามกฎหมายท่ีเก่ียวข้องกบัทรัพย์สินทางปัญญา  การนําผลงานหรือข้อมลูอนัเป็น
สิทธิของบุคคลภายนอกท่ีได้รับมาหรือท่ีจะนํามาใช้ภายในบริษัทจะต้องตรวจสอบเพ่ือให้มั่นใจว่าจะไม่ละเมิดทรัพย์สินทางปัญญา
ของผู้ อ่ืน  

การควบคมุภายในและการตรวจสอบภายใน 
บริษัทให้ความสําคญัต่อระบบควบคมุภายในทั ้ง้ในระดบับริหาร และระดบัปฏิบตัิงานเพ่ือให้มีประสิทธิภาพ จึงได้กําหนด

ภาระหน้าท่ี อํานาจการดําเนินการของผู้บริหาร ผู้ปฏิบตัิงาน ไว้เป็นลายลกัษณ์อกัษรอย่างชดัเจน มีการควบคมุดแูลการใช้ทรัพย์สิน
ของบริษัทให้เกิดประโยชน์ และจัดโครงสร้างการทํางานให้มีการแบ่งแยกหน้าท่ีในการปฏิบตัิงานให้เกิดการถ่วงดุลและสอบทาน
ระหว่างกนัอย่างเหมาะสม เพ่ือให้เกิดความเช่ือมั่นแก่นกัลงทนุว่าบริษัทจะมีการดําเนินงานท่ีมีประสิทธิภาพและเพิ่มความน่าเช่ือถือ
ของรายงานทางการเงิน   

นอกจากนี ้บริษัทได้จดัตัง้หน่วยงานตรวจสอบภายในท่ีมีสายบงัคบับญัชาขึน้ตรงกบัคณะกรรมการตรวจสอบ โดยแต่งตัง้ผู้
ท่ีมีความรู้ผ่านการฝึกอบรมวิชาชีพการตรวจสอบภายในจากสมาคมผู้ตรวจสอบภายในแห่งประเทศไทย เป็นหวัหน้าหน่วยงาน ทํา
หน้าท่ีตรวจสอบ และประเมินผลการควบคุมภายในในแต่ละหน่วยงานตามแผนงานท่ีวางไว้เป็นประจําทุกปี และร ายงานผลการ
ตรวจสอบตอ่คณะกรรมการตรวจสอบอย่างสม่ําเสมออย่างน้อยทกุ 3 เดือน 

 
            (4)  การก ากับดูแลเร่ืองการใช้ข้อมูลภายใน 

บริษัทมีนโยบายและวิธีการตรวจสอบกรรมการและผู้ บริหารในการนําข้อมูลภายในของบริษัทซึ่งยังไม่เปิดเผยต่อ
สาธารณชนไปใช้แสวงหาประโยชน์ส่วนตนในการซือ้ขายหลกัทรัพย์ดงันี ้

1. ให้ความรู้แก่กรรมการรวมทัง้ผู้บริหารฝ่ายต่างๆ เก่ียวกับหน้าท่ีท่ีต้องรายงานการถือครองหลักทรัพย์ของตน คู่สมรส 
และบตุรท่ียงัไม่บรรลนิุตภิาวะตอ่สํานกังานคณะกรรมการกํากบัหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ และตลาดหลกัทรัพย์
แหง่ประเทศไทย ตามมาตรา 59 และตามประกาศสํานกังานคณะกรรมการ ก.ล.ต. ท่ีสจ. 12/2552 เร่ืองการจดัทําและ
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เปิดเผยรายงานการถือหลกัทรัพย์ของกรรมการ ผู้บริหาร และผู้สอบบญัชี และบทกําหนดลงโทษ ตามมาตรา 275 แห่ง
พระราชบญัญตัหิลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ พ.ศ.2535 

2. บริษัทกําหนดให้กรรมการและผู้บริหารรายงานการเปล่ียนแปลงการถือครองหลกัทรัพย์ต่อสํานกังานคณะกรรมการ
กํากบัหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ ตามมาตรา 59 แหง่พระราชบญัญตัิหลกัทรัพย์ และตลาดหลกัทรัพย์ พ.ศ.2535 
และตามประกาศสํานกังานคณะกรรมการ ก.ล.ต. ท่ีสจ. 12/2552 เร่ืองการจดัทําและเปิดเผยรายงานการถือหลกัทรัพย์
ของกรรมการ ผู้บริหาร และผู้สอบบญัชี เพ่ือให้บริษัทสามารถตรวจสอบการซือ้ขายหุ้นของกรรมการและผู้บริหารทุก
ราย และกําหนดให้แจ้งตอ่เจ้าหน้าท่ีท่ีคณะกรรมการมอบหมายอย่างน้อย 1 วนัก่อนทําการซือ้ขายและให้รายงานต่อท่ี
ประชมุคณะกรรมการในการประชมุคณะกรรมการครัง้ถดัไปให้ทราบทกุครัง้ 

3. ผู้บริหารท่ีได้รับทราบข้อมลูภายในท่ีเป็นสาระสําคญั ซึง่มีผลต่อการเปล่ียนแปลงราคาหลกัทรัพย์ จะต้องระงบัการซือ้
ขายหลักทรัพย์ของบริษัทในช่วง 1 เดือน ก่อนท่ีงบการเงินหรือข้อมูลภายในนัน้จะเปิดเผยต่อสาธารณชน และห้าม
ไม่ให้เปิดเผยข้อมูลท่ีเป็นสาระสําคญันัน้ต่อบุคคลอ่ืน ทัง้นี ห้ากพบว่ามีการใช้ข้อมลูภายในมีความประพฤติท่ีส่อไป
ในทางท่ีจะทําให้บริษัทหรือผู้ ถือหุ้นได้รับความเส่ือมเสียและเสียหาย โดยผู้ กระทําการเป็นบุคลากรระดับคณะ
กรรมการบริหาร  คณะกรรมการบริษัทจะเป็นผู้พิจารณาบทลงโทษตามความเหมาะสม และหากผู้กระทําผิดเป็น
ผู้บริหารระดบัรองลงไป  คณะกรรมการบริหารจะเป็นผู้พิจารณาบทลงโทษสําหรับผู้กระทําผิดนัน้ๆ 

(5)  การประชุมคณะกรรมการ 

คณะกรรมการบริษัทได้มีการกําหนดตารางการประชุมคณะกรรมการบริษัทไว้อย่างเป็นทางการล่วงหน้าตลอด ปี 2560  มี
กําหนดการประชุมอย่างน้อย 3 เดือนต่อครัง้ และอาจมีการประชุมพิเศษเพิ่มเติมตามความจําเป็น โดยมีการจดัทํารายงานผลงาน
เสนอให้คณะกรรมการทราบทุกเดือน เพ่ือให้คณะกรรมการสามารถกํากับ ควบคุมและดแูลการปฏิบตัิงานของฝ่ายจดัการได้อย่าง
ตอ่เน่ืองและทนัการ โดยจะส่งหนงัสือเชิญประชมุให้แก่กรรมการเพ่ือพิจารณาก่อนการประชุมล่วงหน้าอย่างน้อย 7 วนั ก่อนวนัประชุม 
เว้นแต่ในกรณีจําเป็นรีบด่วนเพ่ือรักษาสิทธิหรือประโยชน์ของบริษัท โดยกรรมการสามารถร้องขอสารสนเทศท่ีจําเป็นเพิ่มเติมได้จาก
เลขานกุารบริษัท 

ประธานกรรมการและประธานเจ้าหน้าท่ีบริหารจะร่วมกนัพิจารณากําหนดวาระการประชุม โดยเปิดโอกาสให้กรรมการแต่
ละคนสามารถเสนอเร่ืองเข้าสู่วาระการประชุมได้  โดยในบางวาระอาจมีผู้บริหารระดบัสูงเข้าร่วมประชุมด้วยเพ่ือให้สารสนเทศใน
รายละเอียดเพิ่มเตมิ 

การลงมติในท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัท บริษัทมีนโยบายให้มีองค์ประชุมขัน้ตํ่าในขณะท่ีจะมีการลงมติจํานว นไม่น้อย
กวา่ 2 ใน 3 ของจํานวนกรรมการทัง้หมด  

ในกรณีท่ีมีความจําเป็น กรรมการท่ีไม่เป็นผู้ บริหารอาจนัดประชุมกันเองโดยไม่มีฝ่ายจัดการเข้าประชุมด้วยก็ได้ เพ่ือ
อภิปรายปัญหาต่างๆเก่ียวกบัการจดัการท่ีอยู่ในความสนใจ และแจ้งให้ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหารทราบผลการประชุมด้วย โดยท่ีผ่าน
มาจะนดัประชมุกนัก่อนเวลาการประชมุคณะกรรมการ 

ในปี 2560 ท่ีผ่านมา คณะกรรมการบริษัท และ คณะกรรมการตรวจสอบ มีรายละเอียดการเข้าประชุมของกรรมการและ
จํานวนครัง้ของการประชมุของกรรมการ ดงันี ้

ช่ือ – สกุล 
สถติิการเข้าร่วมประชุม (ครัง้) 

คณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการบริหาร 

นางมาลีรัตน์  ปลืม้จิตรชม  4/4 4/4 - 
ศาสตราจารย์ ดร.พิเชษฐ์  วริิยะจิตรา 4/4 - 1/1 
ดร.ชิงชยั  หาญเจนลกัษณ์ 4/4 - 1/1 
นายชินการ  สมะลาภา 4/4 - 1/1 
รองศาสตราจารย์อรุณี  วริิยะจิตรา  4/4 - 1/1 
ศาสตราภิชานไกรฤทธ์ิ  บณุยเกียรต ิ/1 1/4 1/4 - 
รองศาสตราจารย์ ดร.วรากรณ์  สามโกเศศ  4/4 4/4 - 
ศาสตราจารย์ ดร.พรายพล คุ้มทรัพย์  4/4 4/4 - 

หมายเหต ุ /1 พ้นจากตําแหน่งตามวาระ และขอลาออกจากตําแหน่งกรรมการบริษัท เม่ือวนัท่ี 19 เมษายน 2560  
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(6)  ค่าตอบแทน 

บริษัทมีนโยบายกําหนดค่าตอบแทนของกรรมการและกรรมการตรวจสอบ ให้อยู่ในระดบัท่ีสามารถจูงใจให้สามารถรักษา
กรรมการท่ีมีคณุภาพตามที่ต้องการได้ คา่ตอบแทนจะอยู่ในระดบัท่ีเทียบเคียงได้กบักลุ่มอตุสาหกรรมเดียวกนั และเช่ือมโยงกบัผลการ
ดําเนินงานของบริษัท  โดยขออนมุตัคิา่ตอบแทนของกรรมการในท่ีประชมุผู้ ถือหุ้น 

ค่าตอบแทนของกรรมการผู้จดัการและผู้บริหารระดบัสูง กําหนดให้มีความเหมาะสมกบัอํานาจหน้าท่ีตามหลกัเกณฑ์และ
นโยบายท่ีคณะกรรมการบริษัทกําหนดและเพ่ือประโยชน์สงูสดุของบริษัท ระดบัคา่ตอบแทนเป็นเงินเดือน โบนสั และผลตอบแทนจูงใจ
ในระยะยาวสอดคล้องกบัผลงานของบริษัทและการปฏิบตังิานของผู้บริหารแตล่ะราย   

(7)  การพัฒนากรรมการและผู้บริหารของบริษัท 

ทกุครัง้ที่มีการเปล่ียนแปลงกรรมการใหม่ เลขานกุารบริษัทจะจดัให้มีเอกสารข้อมลูท่ีเป็นประโยชน์ต่อการปฏิบตัิหน้าท่ีของ
กรรมการใหม่ รวมถงึจดัให้มีการแนะนําลกัษณะธุรกิจและแนวทางการดําเนินธุรกิจให้แก่กรรมการใหม่ 

นอกจากนี ้ คณะกรรมการบริษัทส่งเสริมและอํานวยความสะดวกให้มีการฝึกอบรมและให้ความรู้แก่ผู้ เก่ียวข้องในระบบการ
กํากับดูแลกิจการของบริษัท เช่น กรรมการบริษัท กรรมการตรวจสอบ ผู้บริหาร เป็นต้น เพ่ือให้มีการปรับปรุงการปฏิบตัิงานอย่าง
ตอ่เน่ือง ซึง่การฝึกอบรมและให้ความรู้อาจกระทําเป็นการภายในบริษัทหรือใช้บริการของสถาบนัภายนอก 

ปัจจบุนั มีกรรมการบริษัทท่ีเข้ารับการอบรมในหลกัสูตรท่ีเก่ียวข้องกบับทบาทหน้าท่ีของกรรมการซึง่จดัโดยสมาคมส่งเสริม
สถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) โดยเฉพาะหลักสูตร Director Certification Program (DAP) และหลักสูตร Director 
Accreditation Program (DCP) รวมจํานวน 5 และ 3 ทา่น ตามลําดบั จากกรรมการทัง้หมด 7 ทา่น 

 
 (8)  การประเมินผลการปฏิบัตหิน้าที่ของคณะกรรมการ 
คณะกรรมการกําหนดให้มีการประเมินตนเอง ( Board Self  Assessment ) เป็นประจําปีละ 1 ครัง้  เพ่ือใช้เป็นกรอบในการ

ตรวจสอบการปฏิบตัิงานในหน้าท่ีของคณะกรรมการบริษัทในระหว่างปีท่ีผ่านมา เพ่ือสามารถนํามาแก้ไขและเพิ่มประสิทธิภาพการ
ทํางานของคณะกรรมการ ทัง้นี ้ผลการประเมินการปฏิบตัหิน้าท่ีตนเองโดยกรรมการ จะได้นํามาพิจารณากําหนดแนวทางปรับปรุงการ
ทํางานร่วมกนั โดยเลขานกุารบริษัทจดัส่งแบบประเมินผลการปฏิบตัิหน้าท่ีของคณะกรรมการให้แก่กรรมการ เพ่ือประเมินผลการ
ปฏิบตัิหน้าท่ีโดยตนเองของคณะกรรมการทัง้คณะใน 6 หวัข้อ ได้แก่ (1) โครงสร้างและคณุสมบตัิของคณะกรรมการ (2) บทบาท 
หน้าท่ี และความรับผิดชอบของคณะกรรมการ (3) การประชมุคณะกรรมการ (4) การทําหน้าท่ีของกรรมการ (5) ความสมัพนัธ์กบัฝ่าย
จดัการ (6) การพัฒนาตนเองของกรรมการและการพัฒนาผู้บริหาร ซึ่งได้สรุปผลและเสนอผลการประเมินต่อคณะกรรม การเพ่ือ
พิจารณา 

ผลการประเมินการปฏิบตัิหน้าท่ีของคณะกรรมการบริษัท ในรอบปี 2560 ท่ีผ่านมา ซึง่ประเมินโดยการประเมินตนเองของ
กรรมการบริษัท ในภาพรวมถือวา่อยู่ในระดบัดี - ดีเย่ียม (3.81) 

 
(9)  การประเมินผลการปฏิบัตหิน้าที่ของคณะกรรมการชุดย่อย  
คณะกรรมการกําหนดให้มีการประเมินตนเองของคณะกรรมการตรวจสอบ เป็นประจําปีละ 1 ครัง้  เพ่ือใช้เป็นกรอบในการ

ตรวจสอบการปฏิบตัิงานในหน้าท่ีของคณะกรรมการตรวจสอบในระหว่างปีท่ีผ่านมา เพ่ือสามารถนํามาแก้ไขและเพิ่มประสิทธิภาพ
การทํางาน ทัง้นี ้ผลการประเมินการปฏิบตัิหน้าท่ีตนเองโดยกรรมการตรวจสอบ จะได้นํามาพิจารณากําหนดแนวทางปรับปรุงการ
ทํางานร่วมกนั โดยเลขานกุารบริษัทจดัส่งแบบประเมินผลการปฏิบตัิหน้าท่ีให้แก่คณะกรรมการตรวจสอบ เพ่ือประเมินผลการปฏิบตัิ
หน้าท่ีโดยตนเองของคณะกรรมการทัง้คณะใน 3 หวัข้อ ได้แก่ (1) โครงสร้างและคณุสมบตัขิองคณะกรรมการในเร่ืองดงัต่อไปนีมี้ความ
เหมาะสม ทําให้การทํางานของคณะกรรมการมีประสิทธิภาพ (2) การประชุมคณะกรรมการชุดย่อยได้ดําเนินการในเร่ืองดงัต่อไปนี ้
เพ่ือให้คณะกรรมการปฏิบตัหิน้าท่ีในการประชมุได้อย่างมีประสิทธิภาพ (3) บทบาท หน้าท่ี และความรับผิดชอบของคณะกรรมการชุด
ย่อย ได้ให้ความสําคญั ใช้เวลาในการพิจารณา ทบทวนและปฏิบตัิตามในเร่ืองต่อไปนีอ้ย่างเพียงพอ ซึง่ได้สรุปผลและเสนอผลการ
ประเมินตอ่คณะกรรมการเพ่ือพิจารณา 

ผลการประเมินการปฏิบตัิหน้าท่ีของคณะกรรมการตรวจสอบ ในรอบปี 2560 ท่ีผ่านมา ซึง่ประเมินโดยการประเมินตนเอง
ของกรรมการตรวจสอบ ในภาพรวมถือวา่อยู่ในระดบัดี - ดีเย่ียม (3.57) 
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(10) การประเมินผลการปฏิบัตหิน้าที่ของผู้บริหารสูงสุด 
คณะกรรมการบริษัทกําหนดให้มีการประเมินผลการปฏิบตัิหน้าท่ีของผู้บริหารสูงสุดเป็นประจําทกุปี โดยใช้หลกัเกณฑ์การ

ประเมินท่ีปรับจากเกณฑ์ท่ีตลาดหลกัทรัพย์แนะนําไว้ เพ่ือให้เหมาะสมกับองค์กร โดยเลขานุการบริษัทจัดส่งแบบประเมินผลการ
ปฏิบตัหิน้าท่ีของผู้บริหารสงูสดุให้แก่กรรมการ เพ่ือประเมินผลการปฏิบตัิหน้าท่ีใน 10 หวัข้อ ได้แก่ (1) ความเป็นผู้ นํา (2) การกําหนด
กลยทุธ์ (3) การปฏิบตัิตามกลยุทธ์  (4) การวางแผนและผลปฏิบตัิทางการเงิน (5) ความสมัพนัธ์กบัคณะกรรมการ (6) ความสมัพนัธ์
กบัภายนอก (7) การบริหารงานและความสมัพนัธ์กับบุคลากร (8) การสืบทอดตําแหน่ง (9) ความรู้ด้านผลิตภณัฑ์และบริการ (10) 
คณุลกัษณะส่วนตวั  ซึง่ได้สรุปผลและเสนอผลการประเมินตอ่คณะกรรมการเพ่ือพิจารณา 

ผลการประเมินการปฏิบตัหิน้าท่ีของผู้บริหารสงูสดุ ในรอบปี 2560 ท่ีผ่านมา ซึง่ประเมินโดยกรรมการบริษัท ในภาพรวมถือ
วา่อยู่ในระดบัดี - ดีเย่ียม (3.75) 

 
(11)  แผนการสืบทอดต าแหน่ง 
คณะกรรมการบริษัทเหน็ความสําคญัและสนบัสนนุให้มีการพฒันาแผนการสืบทอดตําแหน่งประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร และ/

หรือ ผู้บริหารในตําแหน่งท่ีมีความสําคญั ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งในยุทธศาสตร์การวางแผนทรัพยากรมนุษย์  โดยได้พิจารณากําหนดตัว
บุคคลเพ่ือรองรับแผนสืบทอดงานโดยกําหนดให้ผู้บ ริหารในระดับสองลงไป เป็นผู้ ทําหน้าท่ีแทนชั่วคราว แต่สําหรับกรณีถาวรให้
คณะกรรมการพิจารณาตามความเหมาะสม เพ่ือให้มัน่ใจว่าบริษัทได้ผู้บริหารท่ีมีความเป็นมืออาชีพและบริหารได้โดยเป็นอิสระจากผู้
ถือหุ้นรายใหญ่หรือรายอ่ืนใด 
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การควบคุมภายในและการบริหารจัดการความเสี่ยง 
 

บริษัทได้ให้ความสําคญักบัการจดัให้มีระบบการควบคมุภายในท่ีดีและมีประสิทธิภาพเพ่ือสนบัสนนุการดําเนินงานให้บรรลุ
เป้าหมาย โดยมุ่งเน้นให้มีระบบการควบคมุภายในท่ีครอบคลมุในทกุกิจกรรมเพ่ือให้มีความเพียงพอและเหมาะสมกบัการดําเนินธุรกิจ 
เพ่ือเพิ่มประสิทธิภาพและประสิทธิผลในการดําเนินงาน การใช้ทรัพยากรและการดแูลรักษาทรัพย์สิน  รวมทัง้มีระบบบญัชีและการ
รายงานทางการเงินท่ีมีความถกูต้องเช่ือถือได้  มีการปฏิบตัติามกฎหมาย ระเบียบ ข้อบงัคบั ท่ีเก่ียวข้องกบัการดําเนินธุรกิจของบริษัท 
บริษัทมีหน่วยงานตรวจสอบภายในคําแนะนําอย่างเป็นอิสระในการประเมินประสิทธิภาพและความเพียงพอของระบบการควบคุม
ภายในด้านตา่งๆ คณะกรรมการบริษัทได้มอบหมายให้คณะกรรมการตรวจสอบทําหน้าท่ีในการสอบทานผลการประเมินการควบคมุ
ภายในของบริษัทและพิจารณาให้คําปรึกษาเสนอแนะพฒันาระบบการควบคมุภายในอย่างสม่ําเสมอ 

1  การประเมินความเพียงพอของระบบการควบคุมภายในโดยคณะกรรมการบริษัท  
ในการประชมุคณะกรรมการบริษัท ครัง้ที่  1/2561 เม่ือวันท่ี 23 กุมภาพันธ์ 2561 คณะกรรมการและคณะกรรมการ

ตรวจสอบได้ร่วมประชุม และพิจารณาแบบประเมินความเพียงพอของระบบการควบคมุภายในของสํานกังานคณะกรรมการกํากับ
หลกัทรัพย์ ตามเกณฑ์ COSO 2013 เพ่ือแสดงความเหน็ตอ่ความเพียงพอและความเหมาะสมของการควบคมุภายในโดยยึดหลกัการ
ควบคมุภายในท่ีดี  สรุปได้วา่จากการประเมินระบบการควบคมุภายในของบริษัทในด้านต่างๆ 5 องค์ประกอบคือ สภาพแวดล้อมการ
ควบคมุภายใน(Control Environment) การประเมินความเส่ียง(Risk Assessment) การควบคมุการปฏิบตัิงาน(Control Activities)
ระบบสารสนเทศและการส่ือสารข้อมูล(Information & Communication) และระบบการติดตาม (Monitoring Activities) 
คณะกรรมการและคณะกรรมการตรวจสอบเหน็วา่บริษัทมีการควบคมุภายในท่ีเพียงพอ ไม่พบข้อบกพร่องท่ีเก่ียวกบัระบบการควบคมุ
ภายในท่ีเป็นสาระสําคญั บริษัทได้จดัให้มีสายงานตรวจสอบของบริษัทในการปฏิบตัิหน้าท่ีตรวจสอบอย่างเป็นอิสระและนําเสนอ
รายงานผลการตรวจสอบภายในแก่คณะกรรมการตรวจสอบโดยตรง และสนับสนุนภารกิจหน้าท่ีของคณะกรรมการตรวจสอบท่ีจะ
ดําเนินการตามระบบได้อย่างมีประสิทธิภาพ สําหรับในเร่ืองการประเมินผลโดยผู้ เช่ียวชาญท่ีเป็นอิสระจากภายนอกองค์กร จะมีการ
ดําเนินการตอ่ไปตามมาตรฐาน  อย่างไรก็ตาม คณะกรรมการตรวจสอบได้กําชบัเร่ืองการปฏิบตัิตามหลกัการกํากบัดแูลกิจการท่ีดีของ
บริษัทอย่างเคร่งครัดเพ่ือให้การปฏิบตังิานของบริษัทเป็นไปอย่างโปร่งใสและมีประสิทธิภาพมากท่ีสุด นอกจากนี ้บริษัทยงัมีระบบการ
จดัเก็บเอกสารสําคญัท่ีทําให้กรรมการ ผู้สอบบญัชี และผู้ มีอํานาจตามกฎหมายสามารถตรวจสอบได้ภายในระยะเวลาอนัควร 

  2  นโยบายการด าเนินการตรวจสอบภายใน 

 บริษัทมีนโยบายให้การตรวจสอบภายในมีการปฏิบตัิงานเป็นไปตามกรอบมาตรฐานการตรวจสอบภายในสากล จึงได้
แตง่ตัง้ นางสาวจตุรัิตน์ พรหมโชตชิยั ซึง่คณะกรรมการตรวจสอบเห็นว่ามีความเหมาะสมเป็นหวัหน้าหน่วยงานตรวจสอบภายในของ
บริษัท และดํารงตําแหน่งเป็นเลขานกุารคณะกรรมการตรวจสอบ โดยให้นําเสนอผลการตรวจสอบภายในต่อคณะกรรมการตรวจสอบ
อย่างน้อยทกุๆ 3 เดือน ทัง้นี ้ผู้ ตรวจสอบภายในจะทําการประเมินความเส่ียงและจัดทําแผนการตรวจสอบภายในรายปี ดําเนินการ
ตรวจสอบ ตลอดจนตรวจติดตามผลการปรับปรุงระบบ และรายงานตรงต่อคณะกรรมการตรวจสอบอย่างน้อยทุกไตรมาส มี
วตัถุประสงค์หลกัเพ่ือการประเมินประสิทธิภาพและความเหมาะสมเพียงพอของระบบการควบคมุภายใน การปฏิบตัิงาน การปฏิบตัิ
ตามนโยบายและระเบียบปฏิบตัิท่ีเก่ียวข้อง รวมทัง้ความเหมาะสมและเช่ือถือได้ของรายงานทางการเงินของบริษัท  โดยท่ีผ่านมาผู้
ตรวจสอบภายในได้เข้าตรวจสอบกระบวนการปฏิบตัิงานของบริษัท ให้ข้อสังเกตและข้อแนะนําเพ่ือการปรับปรุงประสิทธิภาพการ
ปฏิบตังิานซึง่ผู้บริหารให้ความสําคญัและได้ดําเนินการปรับปรุงตามคําแนะนําของผู้ตรวจสอบภายในแล้ว 

ทัง้นี ้การพิจารณาและอนมุตัิ แต่งตัง้ ถอดถอน โยกย้ายผู้ดํารงตําแหน่งหวัหน้าหน่วยงานตรวจสอบภายในของบริษัทจะต้อง
ผ่านการอนมุตั ิ(หรือได้รับความเหน็ชอบ) จากคณะกรรมการตรวจสอบ  
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3  นโยบายการบริหารจัดการความเสี่ยง 

เน่ืองจากบริษัทเป็นบริษัทขนาดเล็กจึงยงัมิได้จดัให้มีคณะกรรมการบริหารความเส่ียง แต่บริษัทเล็งเห็นถึงความสําคญัของ
การบริหารความเส่ียง คณะกรรมการจึงจดัให้มีระบบบริหารจดัการความเส่ียงท่ีเพียงพอ โดยจดัตัง้คณะทํางานบริหารจดัการความ
เส่ียง ซึง่ประกอบด้วยผู้บริหารแต่ละสายงานขึน้ ทําหน้าท่ีในการประเมินปัจจัยเส่ียง การวางแผนและกําหนดมาตรการบริหารความ
เส่ียง ประเมินปัจจยัความเส่ียงท่ีอาจส่งผลกระทบตอ่การดําเนินธุรกิจของบริษัท พร้อมทัง้จดัให้มีการตดิตามการบริหารความเส่ียงของ
หน่วยงานต่าง ๆ ภายในองค์กรเป็นประจําโดยฝ่ายตรวจสอบภายใน เพ่ือรายงานผลต่อคณะกรรมการและคณะกรรมการตรวจสอบ
ของบริษัท  ทัง้นีม้อบหมายให้การบริหารจดัการความเส่ียงเป็นความรับผิดชอบของผู้บริหารทกุคน  

4  หน่วยงานการก ากับการปฏิบัติงาน 

บริษัทมิได้มีการจดัตัง้หน่วยงานการกํากับการปฏิบตัิงานของบริษัทขึน้ งานกํากบัการปฏิบตัิงานเพ่ือให้มีการปฏิบตัิงานให้
ถูกต้องตามกฎระเบียบของสํานกังานคณะกรรมการกํากบัหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ (กลต.) ตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย 
และกฎหมายอ่ืนๆท่ีเก่ียวข้อง อยู่ภายใต้การดแูลของหน่วยงานเลขานกุารบริษัท 
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รายการระหว่างกัน 
1. รายการระหว่างกนัของบริษัทกับบุคคลที่อาจมีความขดัแย้งทางผลประโยชน์ 

 
บุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกันและ 
ลักษณะความสัมพันธ์กับบริษัท 

ลักษณะ
รายการ 

มูลค่ารายการ (บาท)  ยอดคงเหลือ (บาท)  
ความจ าเป็นและความสมเหตุสมผล 

ความเหน็คณะกรรมการ
ตรวจสอบ       2559 2560 ณ 31 ธ.ค. 59 ณ 31 ธ.ค. 60 

บริษัท อรุณพิทยา จ ากัด 
ความสมัพนัธ์ 
มีกรรมการและผู้ ถือหุ้นร่วมกนั คือนาย
พิเชษฐ์ วิริยะจิตรา และ นางอรุณี วิริยะ
จิตรา โดยถือหุ้นรวมกนัในบริษัทคดิเป็น 
 ร้อยละ 53.51 และถือหุ้นรวมกนัใน บจ. 
อรุณพิทยา คิดเป็นร้อยละ 100 

คา่ตอบแทน
ในการใช้
ประโยชน์
จากผลงาน
การวิจยัและ
พฒันา
ผลิตภณัฑ์ / 
เจ้าหนี ้

9,052,141 9,001,876 862,200 
 

816,848 ค่าตอบแทนดงักล่าวเป็นค่าตอบแทนในการ
ใช้ประโยชน์จากผลงานการวิจัยและพัฒนา
ผ ลิ ต ภัณ ฑ์  ( ไม่ ใ ช่ ค่ า ลิ ข สิ ท ธ์ิ )  สํ า ห รั บ
ผลิตภณัฑ์จากมงัคดุและส้มแขกที่พฒันาขึน้
โดย ดร.พิเชษฐ์ วิริยะจิตรา ในนามบจ.อรุณ
พิทยา ที่พัฒนามาในอดีตจนถึงปัจจุบัน 
รวมถึงผลงานในอนาคต  
โดยบริษัทตกลงชําระค่าตอบแทนการใช้
ประโยชน์จากผลงานวิจยัและพฒันาในอตัรา
ร้อยละ 5 ของยอดขาย หากจําหน่ายออกจาก
โรงงาน และ ร้อยละ 2 ของยอดขาย หาก
จําหน่ายออกจากสํานกังานสาขา  

การทํารายการดังกล่าวเป็น
ก า ร ชํ า ร ะ ค่ า ต อ บ แ ท น ที่
สมเหตุสมผลแก่นายพิเชษฐ์ 
วิริยะจิตรา ผู้ วิจัยและพัฒนา
ผลิตภัณฑ์ที่บริษัทผลิตและ
จําหน่ายในปัจจบุนั   

คา่เชา่ 420,000 420,000 - 
 

- เพื่อใช้เป็นพืน้ที่สํานักงานสาขาเชียงใหม ่
อัตราค่าเช่า 35,000 บาทต่อเดือน สัญญา
เช่ามีอาย ุ3 ปี ตัง้แต่วันที่ 1 กรกฎาคม 2557 
- 30 มิถุนา ยน  2560 ทั ง้ นี  ้ อัต รา ค่า เช่ า
ดังกล่าวเป็นอัตราค่าเช่าเดิมตัง้แต่ปี 2554 
โดยไมไ่ด้มีการเพิ่มคา่เชา่ 

ก า ร ทํ า ร า ย ก า ร มี ค ว า ม
สมเหตสุมผล และเป็นอตัราคา่
เชา่เดิม 

คณะบุคคลนางอรุณี วิริยะจิตรา และ
นางวิภา วิทยาเวโรจน์ 
ความสมัพนัธ์ 
มี ก ร ร ม ก า ร ร่ ว ม กั น  คื อ  น า ง อ รุ ณี       
วิริยะจิตรา โดยนางอรุณี วิริยะจิตรา และ
นางวิภา วิทยาเวโรจน์ ถือหุ้ นรวมกันใน
บริษัทคิดเป็นร้อยละ 3.67 

คา่เชา่ 156,000 156,000 - - เพื่อใช้เป็นพืน้ที่สํานักงานสาขาสรุาษฎร์ธานี 
อัตราค่าเช่า 13,000 บาทต่อเดือน สัญญา
เช่ามีอาย ุ3 ปี ตัง้แต่วันที่ 1 กรกฎาคม 2560 
- 30 มิถุนา ยน  2563 ทั ง้ นี  ้ อัต รา ค่า เช่ า
ดังกล่าวเป็นอัตราค่าเช่าเดิมตัง้แต่ปี 2554 
โดยไมไ่ด้มีการเพิ่มคา่เชา่  
 

ก า ร ทํ า ร า ย ก า ร มี ค ว า ม
สมเหตสุมผล และเป็นอตัราคา่
เชา่เดิม 
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บุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกันและ 
ลักษณะความสัมพันธ์กับบริษัท 

ลักษณะ
รายการ 

มูลค่ารายการ (บาท)  ยอดคงเหลือ (บาท)  
ความจ าเป็นและความสมเหตุสมผล 

ความเหน็คณะกรรมการ
ตรวจสอบ       2559 2560 ณ 31 ธ.ค. 59 ณ 31 ธ.ค. 60 

บริษัท สมาพันธ์เฮลธ์ จ ากัด 
ความสมัพนัธ์ 
มีกรรมการและผู้ ถือหุ้นร่วมกนั คือ    
นายชินการ สมะลาภา ซึง่ถือหุ้นในบริษัท
คิดเป็นร้อยละ 11.33 และถือหุ้นใน บจ. 
สมาพนัธ์เฮลธ์ คิดเป็นร้อยละ 0.0001 

ผลิตและ
บรรจสุินค้า 
 

328,800 
(Jada) 

 

468,950 
 (Jada) 

- - 
 

APCO ผลิตและบรรจสุินค้า “Jada” โดยใช้
บรรจภุัณฑ์และตราสินค้าของ บจ.สมาพันธ์
เฮลธ์ (เดิมชื่อ บจ. สมาพันธ์ เทรดดิง้) และ 
บจ. สมาพนัธ์ อินเตอร์เนชัน่แนล โดยบริษัท
ขา ยสิน ค้ า ในรา ค า ต ล า ด เที ยบ เท่ า กับ
บคุคลภายนอก โดยบริษัทที่เก่ียวข้องในเครือ
ของนายชินการ สมะลาภา จะนําสินค้าไป
จําหน่ายผ่านทางร้านขายยา รวมทัง้ส่งออก
ไปยังประเทศเวียตนาม ตามข้อตกลงความ
เข้าใจร่วมกันในการประกอบการค้า ลงวันที่ 
20 กรกฎาคม 2554  

การทํารายการดงักลา่ว เป็นไป
ตามข้อตกลงกับบริษัทในเครือ
นายชินการที่ มีอยู่ก่อนแล้ว 
โดยมีความสมเหตสุมผล และ
ถือเป็นรายการค้าปกติ 

ขายสินค้า 250,400 
(วีวินพลสั) 

62,600 
(วีวินพลสั) 

- - APCO จําหน่ายสินค้าภายใต้ตราสินค้าของ
บริษัทให้แก่ บจ.สมาพันธ์เฮลธ์ (เดิมชื่อ บจ. 
สมาพนัธ์เทรดดิง้) ในราคาตลาดเทียบเท่ากับ
บคุคลภายนอก โดยบริษัทที่เก่ียวข้องในเครือ
ของนายชินการ สมะลาภา จะนําสินค้าไป
จําหน่ายผ่านทางร้านขายยาซึ่งจะเป็นการ
เพ่ิมชอ่งทางการจดัจําหน่ายให้กับผลิตภณัฑ์
ของบริษัท 

การทํารายการดังกล่าว เป็น
การเพิ่มช่องทางการจําหน่าย
ใ ห้ กั บ บ ริ ษั ท  มี ค ว า ม
สมเหตุสมผ ล และ ถือ เ ป็ น
รายการค้าปกติ 

 ซือ้สินค้า 143,458 - - - APCO ซือ้สินค้าจากบจ.สมาพนัธ์เฮลธ์(ไม่ใช่
ผลิตภัณฑ์ Jada) เพื่อมาจําหน่าย ซึ่งกําไร
ขัน้ต้นในการจดัจําหน่าย ใกล้เคียงกับสินค้า
อ่ืนๆ ที่ APCO จําหน่าย 

การทํารายการดังกล่าว เป็น
การเพิ่มสินค้าให้กับบริษัท มี
ความสมเหตุสมผล และถือ
เป็นรายการค้าปกติ 
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บุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกันและ 
ลักษณะความสัมพันธ์กับบริษัท 

ลักษณะ
รายการ 

มูลค่ารายการ (บาท)  ยอดคงเหลือ (บาท)  
ความจ าเป็นและความสมเหตุสมผล 

ความเหน็คณะกรรมการ
ตรวจสอบ       2559 2560 ณ 31 ธ.ค. 59 ณ 31 ธ.ค. 60 

บริษัท เอซี พลัส โกลบอล จ ากัด 
ความสมัพนัธ์ 
เป็นบริษัทร่วม โดยบริษัทฯถือหุ้นใน บจ.
เอซี พลสั โกลบอล คิดเป็นร้อยละ 50 
   

ขายสินค้า - 
 

873,669 - - เป็นการเพิ่มช่องทางการจัดจําหน่ายให้กับ
บริษัท โดยบริษัทได้จําหน่ายผลิตภัณฑ์ใน
ราคาตลาดเทียบเทา่กบับคุคลภายนอก 

ถือเป็นรายการค้าปกติ 

บริษัท บิม เฮลท์ เซ็นเตอร์ จ ากัด 
ความสมัพนัธ์ 
เป็นบริษัทร่วม โดยบริษัทฯถือหุ้นใน บจ.
บิม เฮลท์ เซ็นเตอร์ คิดเป็นร้อยละ 49.99 

ขายสินค้า/
ลกูหนี ้
การค้า 

- 
 

2,820,793 - 557,138 เป็นการเพิ่มช่องทางการจัดจําหน่ายให้กับ
บริษัท โดยบริษัทได้จําหน่ายผลิตภัณฑ์ใน
ราคาตลาดเทียบเทา่กบับคุคลภายนอก 

ถือเป็นรายการค้าปกติ 

 รายได้อ่ืน/
ลกูหนีอ่ื้น 

- 160,075 - 55,133 APCO เรียกเก็บคา่ Management Fee จาก 
บริษัท บิมเฮลธ์ เซ็นเตอร์จํากดั 

ถือเป็นรายการค้าปกติ 
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2. มาตรการหรือขัน้ตอนการอนุมตัิการท ารายการระหว่างกัน 

บริษัทมีนโยบายในการทํารายการระหว่างกนัด้วยความโปร่งใส โดยคํานึงถึงความเป็นธรรมและผลประโยชน์สูงสุดต่อบริษัท 
ในการเข้าทํารายการกบับคุคลท่ีอาจมีความขดัแย้งทางผลประโยชน์  จะต้องมีการนําเสนอเร่ืองดงักล่าวให้กบัคณะกรรมการตรวจสอบ
เพ่ือทําการพิจารณาและอนุมัติการทํารายการระหว่างกันดงักล่าวให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อกิจการ และเพ่ือเป็นการคุ้มครองผู้ลงทุน
รวมถึงผู้ ท่ีเก่ียวข้องกับบริษัท โดยรายการระหว่างกันดงักล่าวจะต้องปฏิบตัิให้เป็นไปตามระเบียบ และข้อบงัคบั ประกาศ คําสั่ง หรือ
ข้อกําหนดของคณะกรรมการ กลต. ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย หรือกฎหมายท่ีเก่ียวข้อง ซึ่งผู้ ท่ีอาจมีความขัดแย้งทาง
ผลประโยชน์หรือมีส่วนได้ส่วนเสียในการทํารายการระหวา่งกนัจะไม่มีสิทธ์ิเข้ามามีส่วนร่วมในการอนมุตัริายการดงักล่าวได้ 

สําหรับรายการระหว่างกันท่ีเป็นกรณีการค้าปกติ  เช่น  การซือ้สินค้า การจําหน่ายสินค้า  เป็นต้น  บริษัทมีนโยบายท่ีจะ
กําหนดเง่ือนไขต่างๆ  ให้เป็นไปตามลกัษณะการดําเนินการค้าปกติ ยุติธรรม และเป็นไปตามราคาตลาดซึง่สามารถเปรียบเทียบได้กับ
ราคาท่ีเกิดขึน้กับบุคคลภายนอก  โดยให้คณะกรรมการตรวจสอบของบริษัทเป็นผู้พิจารณาและให้ความเห็นต่อรายการดงักล่าว และ
รายงานตอ่คณะกรรมการบริษัททกุไตรมาส  โดยความสมเหตสุมผลของรายการจะพิจารณาจากราคาตลาด  รวมถึงเง่ือนไขและความ
จําเป็นท่ีกระทบตอ่การประกอบธุรกิจ  เช่น  ระยะเวลาการจดัส่ง คณุสมบตัเิฉพาะของสินค้า เป็นต้น  ทัง้นีเ้พ่ือประโยชน์สูงสุดของบริษัท
เป็นสําคญั 

สําหรับแนวทางในอนาคตในการกําหนดอตัราค่าเช่าสําหรับการต่อสญัญาเช่าระหว่างบุคคลท่ีเก่ียวข้องกบับริษัทและบริษัท
โดยบุคคลท่ีเก่ียวข้องกบับริษัทมีแนวทางท่ีจะคงไว้ซึง่อตัราปัจจุบนั โดยหากมีการปรับเพิ่มอตัราค่าเช่าจะให้บริษัทประเมินซึง่ได้รับการ
รับรองจากสํานกังาน กลต. เป็นผู้ ดําเนินการประเมินค่าเช่า และ/หรือ ใช้อัตราค่าเช่าตลาดของพืน้ท่ีใกล้เคียง ทัง้นี ้ ให้คณะกรรมการ
ตรวจสอบของบริษัทเป็นผู้พิจารณาและให้ความเห็นต่อรายการดังกล่าวถึงความสมเหตุสมผลและความจําเป็น และรายงานต่อ
คณะกรรมการบริษัททกุไตรมาส 

3. แนวโน้มการท ารายการระหว่างกนัในอนาคต 

 ในการทํารายการระหวา่งกนัท่ีอาจเกิดขึน้ในอนาคต เง่ือนไขต่างๆ ให้เป็นไปตามลกัษณะการค้าโดยทัว่ไปโดยอ้างอิงกบัราคา
และเง่ือนไขตลาดท่ีเหมาะสม ทัง้นีบ้ริษัท และ/หรือ กลุ่มบริษัทจะให้คณะกรรมการตรวจสอบ และ/หรือ กรรมการอิสระเป็นผู้ให้ความเห็น
เก่ียวกบัราคาอตัราคา่ตอบแทน รวมทัง้ความจําเป็นและความเหมาะสมของรายการนัน้ด้วย หากมีรายการใดท่ีเกิดขึน้กบับุคคลท่ีอาจมี
ความขัดแย้งทางผลประโยชน์ในอนาคต บริษัทจะปฏิบตัิให้เป็นไปตามกฎ ประกาศ และ/หรือข้อบงัคบัของสํานักงานคณะกรรมการ
หลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ และ/หรือตลาดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทย โดยบริษัทอาจให้ผู้ เช่ียวชาญอิสระหรือผู้สอบบญัชีของบริษัท
เป็นผู้ ให้ความเห็นเก่ียวกับรายการระหว่างกนัดงักล่าว เพ่ือนําไปใช้ประกอบการตดัสินใจของคณะกรรมการหรือผู้ ถือหุ้นตามแต่กรณี 
ทัง้นีบ้ริษัทจะเปิดเผยรายการระหว่างกันไว้ในหมายเหตปุระกอบงบการเงินท่ีได้รับการตรวจสอบจากผู้สอบบญัชี รวมทัง้ในแบบแสดง
รายการข้อมลูประจําปีของบริษัท 
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4. แนวทางการป้องกันความขัดแย้งทางผลประโยชน์กรณีที่ ผู้ถือหุ้นใหญ่บางรายท าธุรกิจบางส่วนที่มีลักษณะเป็น
ธุรกิจประเภทเดียวกันกับบริษัท 

นายชินการ สมะลาภา ซึง่ดํารงตําแหน่งกรรมการและเป็นผู้ ถือหุ้นใหญ่ของบริษัท โดยถือหุ้นในบริษัท คิดเป็นร้อยละ 11.33
ของทนุจดทะเบียนชําระแล้ว ทัง้นี ้ยงัเป็นกรรมการและผู้ ถือหุ้นในบริษัทประกอบธุรกิจท่ีอาจเกิดความขดัแย้งทางผลประโยชน์กบับริษัท 
(รวมเรียกวา่ “บริษัทในเครือนายชินการ”) ดงันี ้

บริษัท 
ธุรกิจ ทุนจด

ทะเบียน  
นายชินการ สภะลาภา 

จ านวนหุ้น  
ที่ถือ/1  (หุ้น) 

  ร้อยละ/2 การด ารงต าแหน่ง 

บจ. เอเพ็กซ์เมดิคลั (ไทย
แลนด์) 

จําหน่ายสินค้าอปุโภคบริโภค
เพ่ือสขุภาพ เคร่ืองมือแพทย์ 

5 ล้านบาท     130.000 26.00 กรรมการผู้ มีอํานาจลงนาม 

บจ. สมาพนัธ์เฮลธ์ /3 ผลิตและจําหน่ายผลิตภณัฑ์
เสริมอาหาร จดัจําหน่าย เวช
สําอางและอปุกรณ์การแพทย์ 

88 ล้านบาท 1 0.0001 กรรมการผู้ มีอํานาจลงนาม 

บจ. โนวาเทค เฮลธ์แคร์ นําเข้าและจําหนา่ยยาและ
เคร่ืองมือแพทย์ 

15 ล้านบาท 16,250 10.83 - 

บจ. สมาพนัธ์ อินเตอร์
เนชัน่แนล 

นําเข้า จําหน่าย 
เคร่ืองมือแพทย์ 

5 ล้านบาท 15,000 30.00 กรรมการผู้ มีอํานาจลงนาม 

บจ. เอเอชซีซี  
(ประเทศไทย) 

จําหน่ายผลิตภณัฑ์เสริม
อาหาร 

3 ล้านบาท 1 0.003 กรรมการ 

หมายเหต:ุ  /1  มลูคา่ท่ีตราไว้หุ้นละ 100 บาท  

                   /2  ร้อยละของทนุจดทะเบียนชําระแล้ว 

                  /3   บจ. สมาพนัธ์เฮลธ์ เกิดจากการควบรวมกิจการระหว่าง บจ. สมาพนัธ์เทรดดิง้ และ บจ. ไบโอนทูริชัน่ รีเสร์ิช และ บจ. เนเจอร์ส วนั และ บจ. ไบโอพลสั 

จีเอ็มพี โดยได้มีการควบรวมและจดทะเบียนเป็นบริษัทใหม ่เม่ือวนัท่ี 29 พฤศจิกายน 2556 
ที่มา: www.dbd.go.th และนายชินการ สมะลาภา 

บริษัทในเครือนายชินการ ได้เร่ิมทําธุรกิจกบักลุ่มบริษัทมาตัง้แต่ปี 2538 นบัแต่ บริษัท กรีนโกลด์ จํากดั หรือ ”GG” (เดิมเคย
เป็นบริษัทย่อยของบริษัท) ได้มีการก่อตัง้ขึน้เพ่ือผลิตและจําหน่ายผลิตภณัฑ์เสริมอาหาร โดยในขณะนัน้ บริษัทในเครือนายชินการ ซือ้
ผลิตภณัฑ์จาก GG เพ่ือจําหน่ายในช่องทางร้าน Modern Trade ในขณะท่ีบริษัทท่ีประกอบธุรกิจขายตรงหลายบริษัทรับไปจําหน่ายใน
ช่องทางขายตรง ตอ่มาในปี 2542 เม่ือบริษัท เอเชียน ไลฟ์ จํากดั หรือ “ASL”  (เดมิเคยเป็นบริษัทย่อยของบริษัท) ได้ถูกก่อตัง้ขึน้เพ่ือเป็น
ช่องทางการจดัจําหน่ายผลิตภณัฑ์ในช่องทางขายตรง บริษัทได้เชิญ นายชินการ สมะลาภา เข้าร่วมเป็นผู้ ถือหุ้นใน ASL พร้อมทัง้ดํารง
ตําแหน่งกรรมการบริหารเพ่ือท่ีจะช่วยกําหนดแนวทางการจําหน่ายสินค้ามิให้เกิดการทบัซ้อนกบัสินค้าท่ีบริษัทในเครือนายชินการรับจาก 
GG ไปจําหน่ายอยู่ก่อน ซึ่งต่อมาเม่ือกลุ่มบริษัทได้ทําการปรับโครงสร้างในปี 2548 นายชินการ จึงเข้าเป็นหนึ่งในผู้ ถือหุ้นของ APCO 
โดยอัตโนมัติ เป็นจํานวน 4.59 ล้านหุ้น คิดเป็นร้อยละ 4.93 ของทุนจดทะเบียนชําระแล้ว 93 ล้านบาท รวมทัง้ดํารงตําแหน่งเป็น
กรรมการบริษัทและกรรมการบริหาร  

ก่อนท่ี APCO จะนําบริษัทเข้าจดทะเบียน บริษัทมีเป้าหมายท่ีจะนําผลิตภณัฑ์ท่ีเกิดจากการวิจยัและพฒันาเข้าไปจําหน่ายใน
ช่องทางอ่ืนๆนอกเหนือจากช่องทางขายตรงของ ASL กรรมการบริหารจึงมีความเห็นร่วมกนัว่าจะขอให้ นายชินการ ใช้ความเช่ียวชาญ
และประสบการณ์เพ่ือช่วยบริษัทดําเนินงานในส่วนนี ้โดยท่ีประชุมคณะกรรมการครัง้ท่ี 4/2554 เม่ือวนัท่ี 2 กรกฎาคม 2554 และท่ี
ประชมุวสิามญัผู้ ถือหุ้นครัง้ที่ 2/2554 เม่ือวนัท่ี 30 กรกฎาคม 2554 มีมตอินมุตัใิห้จดัสรรหุ้นสามญัเพิ่มทนุแบบเฉพาะเจาะจงให้แก่  นาย
ชินการ สมะลาภา เป็นจํานวน 25.41 ล้านหุ้น ซึง่ทําให้สดัส่วนการถือหุ้นของ นายชินการ หลงัจากได้รับการจดัสรร เพิ่มขึน้เป็น 30.00 
ล้านหุ้น คิดเป็นร้อยละ 15.00 ของทุนจดทะเบียนชําระแล้วของบริษัทภายหลังการเสนอขายหุ้นเพิ่มทุนต่อประชาชน โดยตกลงความ
เข้าใจร่วมกันว่า บริษัทในเครือนายชินการ จะยกเลิกการจําหน่ายสินค้าท่ีซือ้จากบริษัทเพ่ือจําหน่ายทัง้ในและต่างประเทศ ให้เป็นการ
จําหน่ายตรงจาก APCO เว้นแต่ในประเทศเวียตนามซึง่มีข้อตกลงต่อเน่ืองกบับริษัทในเครือนายชินการอยู่ก่อน นอกจากนี ้นายชินการ 
จะไม่ใช้ข้อมูลภายในท่ีเก่ียวกับผลิตภัณฑ์ของบริษัทไปใช้ในการจําหน่ายผลิตภัณฑ์ชนิดเดียวกันผ่านบริษัทในเครือนายชินการ หรือ
จําหน่ายผลิตภณัฑ์ใดๆผ่านบริษัทในเครือนายชินการ อนัจะเป็นการแข่งขนักบั APCO  
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ดงันัน้ เพ่ือให้เป็นแนวทางยึดถือปฏิบตัิ บริษัท และ นายชินการ สมะลาภา จึงลงนามในข้อตกลงความเข้าใจร่วมกันในการ
ประกอบการค้า ลงวนัท่ี 20 กรกฎาคม 2554 โดยมีข้อตกลงร่วมกนัดงัตอ่ไปนี ้

(1) ผลิตภณัฑ์ท่ีบริษัทในเครือนายชินการซือ้จาก APCO ไปจําหน่ายยงัประเทศเวียตนามก่อนการลงนามในข้อตกลงฉบบันี ้ 
ยงัคงสิทธ์ิให้แก่บริษัทในเครือนายชินการ ในการจัดจําหน่ายให้แก่ประเทศเวียตนามต่อไป เน่ืองจากยังคงผูกพันตาม
ข้อตกลงตอ่เน่ืองท่ีได้ทําร่วมกนัไว้  ทัง้นีส้งวนสิทธ์ิไว้ซึง่การขยายผลิตภณัฑ์ และขยายตลาดไปยงัประเทศตา่งๆ    

(2) นายชินการ สมะลาภาตกลงให้ความร่วมมือในการช่วยจัดจําหน่ายสินค้าท่ี  APCO ผลิตขึน้จากผลการวิจัยและพฒันา  
ในช่องทางท่ี APCO มอบหมาย ซึง่เป็นช่องทางท่ี นายชินการ มีความเช่ียวชาญ เช่น ร้านขายยา โรงพยาบาล ร้านค้า  
Modern trade ฯลฯ โดย APCO จะเป็นผู้จดัจําหน่ายสินค้าโดยตรง 

(3) บริษัทในเครือนายชินการจะไม่จําหน่ายผลิตภณัฑ์ท่ีมีลกัษณะเดียวกนักบัท่ี APCO มอบหมายให้จําหน่าย และจะไม่ใช้
ข้อมลูภายในของ APCO ไปใช้ในการจําหน่ายผลิตภณัฑ์ท่ีมีลกัษณะเดียวกนั 

(4) นายชินการ สมะลาภาจะช่วยแสวงหาตลาดสําหรับการจําหน่ายสินค้าท่ี  APCO ผลิตขึน้จากการวิจยัและพฒันาทัง้ใน
และตา่งประเทศ  โดยเม่ือมีการซือ้ขายเกิดขึน้ การจําหน่ายจะเป็นการจําหน่ายโดยตรงจาก APCO ไปยงัผู้บริโภค   

อนึ่ง ข้อตกลงดังกล่าว ให้มีผลบังคับใช้จนกว่า นายชินการ สมะลาภา พ้นสภาพจากการเป็นกรรมการของบริษัท และมี
สดัส่วนการถือหุ้นในบริษัทน้อยกว่าร้อยละ 10 ของทนุจดทะเบียนท่ีออกและจําหน่ายได้แล้วของบริษัท 

ทัง้นี ้นายชินการได้ขอลาออกจากตําแหน่งรองกรรมการผู้จดัการ ตัง้แต่วนัท่ี 1 ตุลาคม 2556 โดยคงเหลือการดํารงตําแหน่ง
กรรมการบริษัท และ กรรมการบริหาร 

ผู้บริหารชีแ้จงเพิ่มเติมว่า ผลิตภัณฑ์ท่ีบริษัทในเครือนายชินการซือ้จาก APCO ไปจําหน่ายยงัประเทศเวียตนามก่อนการลง
นามในข้อตกลงฉบบันี ้และยังคงสิทธ์ิให้แก่บริษัทในเครือนายชินการ คือ ผลิตภณัฑ์ Jada เพียงอย่างเดียว โดยผู้ จดัจําหน่ายรายอ่ืน
สามารถจําหน่ายสินค้าของ APCO ในประเทศเวียดนามได้ โดยต้องเป็นสินค้าคนละชนิดหรือคนละแบรนด์กัน ในปัจจุบัน APCO 
มอบหมายให้บริษัทในเครือนายชินการจดัจําหน่ายผลิตภณัฑ์ของ APCO ประเภทผลิตภณัฑ์เสริมอาหาร วีวินพลสั โดยปี 2559 และปี 
2560 มลูค่า 250,400 บาท และ 62,600 บาท ตามลําดบั นอกจากนี ้บริษัทในเครือนายชินการได้มีการสัง่ซือ้ผลิตภณัฑ์อ่ืนของ APCO 
ภายใต้ตราสินค้า Gold Shape โดยมียอดสัง่ซือ้ในปี 2558 มลูค่า 150,579 บาท ทัง้นี ้การขายสินค้าให้กบับริษัทในเครือนายชินการจะ
เป็นการขายขาด และท่ีผ่านมา APCO ไม่เคยจ่ายคา่ธรรมเนียมในการกระจายสินค้าให้กบับริษัทในเครือนายชินการ    
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รายงานความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษัทต่อรายงานทางการเงนิ 
 

 คณะกรรมการบริษัทเป็นผู้ รับผิดชอบต่องบการเงิน และงบการเงินรวมของบริษัท เอเชียน ไฟย์โตซูติคอลส์ จํากัด (มหาชน)  
รวมถงึข้อมลูสารสนเทศทางการเงินท่ีปรากฎในรายงานประจําปี  ซึง่จดัทําขึน้ตามหลกัการบญัชีท่ีรับรองทัว่ไปของประเทศไทย รวมทัง้ให้
มีการเปิดเผยข้อมลูที่สําคญัอย่างเพียงพอ เพ่ือให้เป็นประโยชน์ตอ่ผู้ ถือหุ้นและนกัลงทนุทัว่ไปอย่างโปร่งใส 
 ในการนีค้ณะกรรมการบริษัทได้แต่งตัง้คณะกรรมการตรวจสอบ เพ่ือทําหน้าท่ีสอบทานและรายงานผลการปฏิบตัิงานในงบ
การเงินต่อคณะกรรมการบริษัท และความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบเก่ียวกับเร่ืองนีป้รากฎในรายงานของคณะกรรรมการ
ตรวจสอบซึง่แสดงไว้ในรายงานประจําปีแล้ว 
 คณะกรรมการบริษัทมีความเห็นว่าระบบควบคุมภายในของบริษัทมีความโปร่งใส และสามารถสร้างความเช่ือมั่นได้ว่างบ
การเงิน และงบการเงินรวมของบริษัท เอเชียน ไฟย์โตซูตคิอลส์ จํากดั (มหาชน) สําหรับปีสิน้สดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 มีความเช่ือถือได้ 
โดยถือปฏิบตัติามมาตรฐานการบญัชีท่ีรับรองทัว่ไป 
 

                            
                            ( นางมาลีรัตน์ ปลืม้จิตรชม )                           ( ศ.ดร.พเิชษฐ์ วิริยะจติรา )        
                                   ประธานกรรมการบริษัท                                          ประธานกรรมการบริหาร 
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รายงานคณะกรรมการตรวจสอบ 
 

คณะกรรมการตรวจสอบของบริษัท เอเชียน ไฟย์โตซูติคอลส์ จํากัด (มหาชน) ประกอบด้วยกรรมการอิสระ จํานวน 3 ท่าน 
ประกอบด้วย 

1. นางมาลีรัตน์ ปลืม้จิตรชม         ประธานกรรมการตรวจสอบ 
2. รศ.ดร.วรากรณ์  สามโกเศศ         กรรมการตรวจสอบ 
3. ศ.ดร.พรายพล   คุ้มทรัพย์                        กรรมการตรวจสอบ 

 โดยกรรมการตรวจสอบทัง้ 3 ท่าน มีคณุสมบตัิครบถ้วนตามท่ีประกาศตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทยเร่ืองคุณสมบตัิและ
ขอบเขตการดําเนินงานของคณะกรรมการตรวจสอบ (ฉบบัท่ี 2 ) พ.ศ. 2552  
 ทัง้นี ้ในปี 2560 คณะกรรมการตรวจสอบได้จดัให้มีการประชมุทัง้สิน้ 4 ครัง้ และคณะกรรมการตรวจสอบได้ปฏิบตัิหน้าท่ีด้วย
ความรอบคอบ และใช้ความรู้ ความสามารถตามขอบเขต หน้าท่ี และความรับผิดชอบตามท่ีได้รับมอบหมายอย่างเป็นอิสระ ร่วมกบัฝ่าย
บริหาร ผู้ตรวจสอบภายใน และผู้สอบบญัชี เพ่ือประโยชน์ตอ่ผู้ มีส่วนได้เสียทกุฝ่ายอย่างเทา่เทียมกนั สรุปสาระสําคญัได้ดงันี ้

1. สอบทานความถูกต้องของงบการเงินรายไตรมาส และประจําปี 2560 ของบริษัท ความเพียงพอของการเปิดเผยข้อมูล 
เพ่ือให้มั่นใจว่าระบบบญัชีและรายงานทางการเงินจัดทําขึน้ตามหลักการบญัชีท่ีรับรองทัว่ไป  และมีการเปิดเผยข้อมูลอย่างเพียงพอ 
ครบถ้วน และเช่ือถือได้ 

2. สอบทานระบบควบคมุภายใน และการตรวจสอบภายในเพ่ือให้มัน่ใจว่าบริษัทมีระบบควบคมุภายในและการตรวจสอบ
ภายในท่ีมีความเหมาะสม เพียงพอ และมีประสิทธิภาพ 

3. สอบทานการปฏิบตัิของบริษัทให้เป็นไปตามแนวทางท่ีกําหนดไว้ของกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ , 
ข้อกําหนดของตลาดหลกัทรัพย์ และกฎหมายอ่ืนท่ีเก่ียวข้องกบัธุรกิจของบริษัทท่ีได้กําหนดไว้ 

4. สอบทานความเพียงพอและประสิทธิผลของระบบการบริหารความเส่ียง 
5. กํากบัดแูลให้บริษัทดําเนินการตามหลักการกํากบัดแูลกิจการท่ีดี เพ่ือให้การดําเนินงานเป็นไปอย่างโปร่งใส รวมถึงการ

เปิดเผยรายการท่ีเก่ียวโยงกนัหรือรายการท่ีอาจมีความขดัแย้งทางผลประโยชน์ 
6. พิจารณาเสนอแตง่ตัง้ และเสนอคา่ตอบแทนผู้สอบบญัชีของบริษัท เพ่ือนําเสนอขออนมุตัติอ่ท่ีประชมุผู้ ถือหุ้น 
จากการตรวจสอบระบบควบคมุภายใน คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นว่า บริษัทมีระบบการควบคมุภายในโดยรวมอยู่

ในเกณฑ์ท่ีดี มีการรายงานข้อมลูทางการเงินเป็นไปตามหลกัการบญัชีท่ีรับรองทัว่ไป มีการเปิดเผยข้อมลูท่ีเพียงพอ การบริหารความ
เส่ียงท่ีเพียงพอเหมะสม มีการกํากบัดแูลกิจการท่ีดี โปร่งใสและเช่ือถือได้ รวมทัง้มีการปรับปรุงระบบการปฏิบตัิงานให้มีคณุภาพท่ีดีขึน้
อย่างตอ่เน่ือง      

 
 
 

                                          
                                   ( นางมาลีรัตน์ ปลืม้จิตรชม ) 
                                  ประธานกรรมการตรวจสอบ 
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ฐานะการเงนิและผลการด าเนินงาน 

 
1. งบการเงนิ 
 

1.1 สรุปรายงานการสอบบัญชี  
 
สําหรับงบการเงินงวดปีสิน้สดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2558  
ตรวจสอบโดยนางสาวนงราม เลาหอารีดลิก ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตเลขทะเบียน 4334 บริษัท เอเอสที มาสเตอร์ จํากดั ซึง่ได้

แสดงความเห็นว่า งบการเงินข้างต้นนีแ้สดงฐานะการเงิน ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2558  ผลการดําเนินงานและกระแสเงินสด    สําหรับปี
สิน้สดุวนัเดียวกนัของ บริษัท เอเชียน ไฟย์โตซูตคิอลส์ จํากดั (มหาชน) โดยถกูต้องตามท่ีควรในสาระสําคญัตามมาตรฐานการรายงาน
ทางการเงิน 

สําหรับงบการเงินงวดปีสิน้สดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2559  
ตรวจสอบโดยนางสาวนงราม เลาหอารีดลิก ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตเลขทะเบียน 4334 บริษัท เอเอสที มาสเตอร์ จํากดั ซึง่ได้

แสดงความเห็นว่า งบการเงินข้างต้นนีแ้สดงฐานะการเงิน ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2559  ผลการดําเนินงานและกระแสเงินสด    สําหรับปี
สิน้สดุวนัเดียวกนัของ บริษัท เอเชียน ไฟย์โตซูตคิอลส์ จํากดั (มหาชน) โดยถกูต้องตามท่ีควรในสาระสําคญัตามมาตรฐานการรายงาน
ทางการเงิน 

สําหรับงบการเงินงวดปีสิน้สดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560  
ตรวจสอบโดยนายประดิษฐ รอดลอยทกุข์ ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตเลขทะเบียน 218 บริษัท เอเอสที มาสเตอร์ จํากดั ซึง่ได้ให้

ข้อสรุปว่างบการเงินข้างต้นนีแ้สดงฐานะการเงิน ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2560 ผลการดําเนินงานและกระแสเงินสด สําหรับปีสิน้สุดวนั
เดียวกนัของ บริษัท เอเชียน ไฟย์โตซูติคอลส์ จํากดั (มหาชน) โดยถกูต้องตามท่ีควรในสาระสําคญัตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน  
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        1.2                ตารางสรุปงบการเงนิ บริษัท เอเชียน ไฟย์โตซูตคิอลส์ จ ากัด (มหาชน) 
งบแสดงฐานะการเงนิ 

 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 ถงึวันท่ี 31 ธันวาคม 2560      
 

                                                                                                                                                                                         หน่วย: บาท                                                                                                                                                                  

งบแสดงฐานะการเงิน 
งบการเงนิท่ีแสดงเงนิลงทุนตามวธีิส่วนได้เสีย/1 

ณ 31 ธ.ค 2560 
 

ณ 31 ธ.ค 2559 ณ 31 ธ.ค. 2558 
จ านวนเงนิ ร้อยละ จ านวนเงนิ ร้อยละ จ านวนเงนิ ร้อยละ 

สินทรัพย์       
สินทรัพย์หมุนเวียน       
  เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 244,301,670 35.99 222,497,723 31.29 213,803,054 33.99 
 เงินลงทนุชัว่คราว 270,520,070 39.85 315,495,918 44.36 195,408,415 31.07 
  ลกูหนีก้ารค้าและลกูหนีอ่ื้น 6,882,552 1.01 8,580,574 1.21 10,307,606 

5,000,000 
1.64 
0.79  เงินให้กู้ยืมระยะสัน้แก่บคุคลท่ีเก่ียวข้องกนั - - - - 5,000,000 0.79 

  สินค้าคงเหลือ - สทุธิ 51,054,191 7.52 48,174,191 6.77 48,118,343 7.65 
  สินทรัพย์หมนุเวียนอ่ืน 868,309 0.13 842,196 0.12 558,493 0.09 
รวมสินทรัพย์หมุนเวียน 573,626,792 84.51 595,590,602 83.75 473,195,911 75.23 
สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน       
  เงินฝากประจําท่ีติดภาระคํา้ประกนั 514,499 0.08 509,956 0.07 504,717 0.08 
  เงินลงทนุในบริษัทร่วม 1,925,328 0.28 - - 503,457 0.08 
  ท่ีดิน อาคาร และอปุกรณ์ - สทุธิ 93,771,532 13.81 106,711,819 15.01 146,681,472 23.32 
  สินทรัพย์ไมม่ีตวัตน - สทุธิ 971,609 0.14 1,129,408 0.16 1,234,298 0.20 
 สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตดับญัชี/3 2,608,190 0.38 2,516,614 0.35 2,137,016 0.34 
  สินทรัพย์ไมห่มนุเวียนอ่ืน 5,361,829 0.79 4,726,797 0.66 4,719,297 0.75 
รวมสินทรัพย์ไม่หมุนเวียน 105,152,987 15.49 115,594,594 16.25 155,780,257 24.77 
รวมสินทรัพย์ 678,779,779 100.00 711,185,196 100.00 628,976,168 100.00 

หนีสิ้น       
หนีสิ้นหมุนเวียน       
  เจ้าหนีก้ารค้าและเจ้าหนีอ่ื้น 22,557,867 3.32 27,273,149 3.84 30,017,801 4.77 
  ภาษีเงินได้ค้างจ่าย 12,081,975 1.78 18,917,765 2.66 14,778,390 2.35 
  หนีส้ินหมนุเวียนอ่ืน 3,158,676 0.47 4,076,323 0.57 4,249,063 0.68 
รวมหนีสิ้นหมุนเวียน 37,798,518 5.57 50,267,237 7.07 49,045,254 7.80 
หนีสิ้นไม่หมุนเวียน       
  ภาระผกูพนัผลประโยชน์พนกังาน 9,274,550 1.37 8,421,267 1.18 8,356,482    1.33                
  ประมาณการต้นทนุการรือ้ถอนอาคารเช่า 3,395,316 0.50 3,395,316 0.48 3,395,316 0.54 
รวมหนีสิ้นไม่หมุนเวียน 12,669,866 1.87 11,816,583 1.66 11,751,798 1.87 
รวมหนีสิ้น 50,468,384 7.44 62,083,820 8.73 60,797,052 9.67 

ส่วนของผู้ถือหุ้น       
  ทนุจดทะเบียน 300,000,000 44.20 300,000,000 42.18 300,000,000 47.70 
  ทนุท่ีออกและชําระเต็มมลูค่าแล้ว 

 
300,000,000 44.20 300,000,000 42.18 274,537,465 43.65 

       สว่นเกินมลูค่าหุ้น 166,944,654 24.59 166,944,654 23.47 148,437,869 23.60 
  ส่วนเกินทนุจากการรวมธรุกิจภายใต้การควบคมุเดียวกนั/2 22,666,575 3.34 22,666,575 

 
3.19 

 
22,666,575 
26,652,000 

3.60 
4.24      กําไรสะสม - จดัสรรเพ่ือทนุสํารองตามกฎหมาย 30,000,000 4.42 30,000,000 4.22 26,652,000 4.24 

  กําไรสะสม - ยงัไมไ่ด้จดัสรร 108,700,166 16.01 129,490,147 18.21 95,885,207 15.24 
         
รวมส่วนของผู้ถือหุ้น 628,311,395 92.56 649,101,376 91.27 568,179,116 90.33 
รวมหนีสิ้นและส่วนของผู้ถือหุ้น 678,779,779 100.00 711,185,196 100.00 628,976,168 100.00 
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หมายเหต:ุ /1 ท่ีประชมุวิสามญัผู้ ถือหุ้นเม่ือวนัท่ี 20 กนัยายน 2556 ได้มีมตอินมุตัใิห้บริษัทปรับโครงสร้างกลุม่บริษัทโดยการรับโอนกิจการทัง้หมด (Entire Business 
Transfer - EBT) ของบริษัทย่อย  ซึง่บริษัทถือหุ้นอยู่ในสดัส่วนประมาณร้อยละ 100 คือบริษัท เอเชียน ไลฟ์ จํากัด บริษัท กรีนโกลด์ จํากัด บริษัท 
ทีเอชสบิเจ็ด โกลบอล จํากดั และบริษัท ทอ็ป มาร์คอม จํากดั (โดยมีเง่ือนไขเก่ียวกบัใบอนญุาต) โดยการรับโอนกิจการทัง้หมดของกลุม่บริษัทย่อยใน
ครัง้นี ้จะไม่เกิดการเปลี่ยนแปลงต่ออํานาจควบคมุและโครงสร้างผู้ถือหุ้นของบริษัท เอเชียน ไฟย์โตซูติคอลส์ จํากัด(มหาชน) โดยบริษัทได้
ดําเนินการรับโอนกิจการทัง้หมดของกลุม่บริษัทย่อยเสร็จเรียบร้อยแล้ว เม่ือวนัท่ี 2 ธันวาคม 2556 และบริษัทย่อยดงักล่าวได้จดทะเบียนเลิกกิจการ
ต่อกระทรวงพาณิชย์แล้วเม่ือวันท่ี 2 ธันวาคม 2556 ซึง่ในปัจจุบนับริษัทย่อยเหล่านีอ้ยู่ระหว่างกระบวนการชําระบัญชี  ดงันัน้ ในการนําเสนองบ
การเงินบริษัทจึงได้จัดทํางบเฉพะกิจการ โดยถือว่าเป็นการรวมธุรกิจภายใต้การควบคุมเดียวกันตัง้แต่เร่ิมสําหรับงบการเงินทุกงวดท่ีนํามา
เปรียบเทียบตามท่ีแสดงไว้ในตารางงบแสดงฐานะการเงิน  

/2 สว่นเกินทนุจากการรวมธุรกิจภายใต้การควบคมุเดียวกนั เกิดจากการรวมธุรกิจภายใต้การควบคมุเดียวกนั โดยมลูคา่ทางบญัชีของสนิทรัพย์สทุธิสงู
กว่าราคาทนุท่ีแลกเปล่ียนกนัของบริษัทย่อยภายใต้การควบคมุเดียวกนั  

/3 มาตรฐานบญัชีฉบบั 12 เร่ืองภาษีเงินได้ มีผลบงัคบัใช้ตัง้แต่วนัท่ี 1 มกราคม 2556  โดยมาตรฐานฉบบันีกํ้าหนดให้กิจการระบุผลแตกต่างชัว่คราวท่ีเกิด
จากความแตกตา่งของมลูคา่สนิทรัพย์และหนีส้นิระหว่างเกณฑ์ทางบญัชีและภาษีอากร เพ่ือรับรู้ผลกระทบทางภาษีเป็นสินทรัพย์หรือหนีส้ินภาษีเงิน
ได้รอการตดับัญชีตามหลกัเกณฑ์ท่ีกําหนด โดยบริษัทได้เปล่ียนแปลงนโยบายการบัญชีดงักล่าวในปี 2556 ซึง่ได้สะท้อนผลกระทบดงักล่าวในงบ
การเงินและตรวจสอบโดยผู้สอบบญัชีเรียบร้อยแล้ว 
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งบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ 
ส าหรับปีสิน้สุด วันท่ี 31 ธันวาคม 2558 ถงึวันที่ 31 ธันวาคม 2560 

                                                                                                                             หน่วย: บาท 

งบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ 

งบการเงนิท่ีแสดงเงนิลงทุนตามวธีิส่วนได้เสีย/2 

2560 2559 2558 

จ านวนเงนิ ร้อยละ จ านวนเงนิ ร้อยละ จ านวนเงนิ ร้อยละ 

รายได้รวม 424,086,091 100.00 454,713,564 100.00 415,828,403 100.00 

รายได้จากการขาย 415,742,254 98.03 421,379,211 92.67 409,251,149 98.42 

ต้นทุนขาย 67,486,007 15.91 59,596,979 13.11 64,954,362 15.62 

ก าไรขัน้ต้น 348,256,247 83.77 361,782,232 85.86/1 344,296,787 84.13/1 

ก าไรจากการจ าหน่ายทรัพย์สิน 29,190 0.01 27,303,340 6.00 - - 

  รายได้อ่ืน 8,314,647 1.96 6,031,013 1.33 6,577,254 1.58 

ก าไรก่อนค่าใช้จ่าย 356,600,084 84.09 395,116,585 86.89 350,874,041 84.38 

  คา่ใช้จ่ายในการขาย 140,749,449 33.19 144,762,804 31.84 147,337,902 35.43 

  คา่ใช้จ่ายในการบริหาร 84,738,393 19.98 85,591,581 18.82 77,814,640 18.71 

  
สว่นแบ่งกําไร(ขาดทนุ)จากเงินลงทนุใน
บริษัทร่วม 526,883 0.12 (503,457) 0.11 (292,025) 0.07 

ก าไรจากการด าเนินงาน 131,639,125 31.04 164,258,743 36.12 125,429,474 30.16 

  ต้นทนุทางการเงิน - - - -              - - 

ก าไรก่อนค่าใช้จ่ายภาษีเงนิได้ 131,639,125 31.04 164,258,743 36.12 125,429,474 30.16 

  คา่ใช้จ่ายภาษีเงินได้ 23,429,106 5.52 32,840,985 7.22 24,806,890 5.97 

ก าไรส าหรับปี 108,210,019 25.52 131,417,758 28.90 100,622,584 24.20 
ก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืนส าหรับปี 

กําไรจากการประมาณการตามหลกัการ
คณิตศาสตร์ประกนัภยัสําหรับโครงการ
ผลประโยชน์พนกังาน 

- - 799,682 0.18 - - 

ก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวมส าหรับปี 108,210,019 25.52 132,217,440 29.08 100,622,584 24.20 

หมายเหตุ:  /1 อตัราร้อยละของกําไรขัน้ต้น คํานวณจากมลูคา่กําไรขัน้ต้น หารด้วยรายได้หลกัจากการขายผลติภณัฑ์ (ไมร่วมรายได้อ่ืนๆ) ซึง่สอดคล้องกบัอัตรา
กําไรขัน้ต้นท่ีเปิดเผยในอตัราสว่นทางการเงินท่ีสําคญั 

/2 ท่ีประชมุวิสามญัผู้ ถือหุ้นเม่ือวนัท่ี 20 กนัยายน 2556 ได้มีมตอินมุตัใิห้บริษัทปรับโครงสร้างกลุม่บริษัทโดยการรับโอนกิจการทัง้หมด (Entire Business 
Transfer - EBT) ของบริษัทย่อย  ซึง่บริษัทถือหุ้นอยู่ในสดัส่วนประมาณร้อยละ 100 คือบริษัท เอเชียน ไลฟ์ จํากดั บริษัท กรีนโกลด์ จํากัด บริษัท 
ทีเอชสบิเจ็ด โกลบอล จํากดั และบริษัท ทอ็ป มาร์คอม จํากดั (โดยมีเง่ือนไขเก่ียวกบัใบอนญุาต) โดยการรับโอนกิจการทัง้หมดของกลุม่บริษัทย่อยใน
ครัง้นี ้จะไม่เกิดการเปลี่ยนแปลงต่ออํานาจควบคมุและโครงสร้างผู้ถือหุ้นของบริษัท เอเชียน ไฟย์โตซูติคอลส์ จํากัด(มหาชน) โดยบริษัทได้
ดําเนินการรับโอนกิจการทัง้หมดของกลุม่บริษัทย่อยเสร็จเรียบร้อยแล้ว เม่ือวนัท่ี 2 ธันวาคม 2556 และบริษัทย่อยดงักล่าวได้จดทะเบียนเลิกกิจการ
ต่อกระทรวงพาณิชย์แล้วเม่ือวนัท่ี 2 ธันวาคม 2557 ซึง่ในปัจจุบนับริษัทย่อยเหล่านี อ้ยู่ระหว่างกระบวนการชําระบญัชี ดงันัน้ ในการนําเสนองบ
การเงินบริษัทจึงได้จัดทํางบเฉพาะกิจการ โดยถือว่าเป็นการรวมธุรกิจภายใต้การควบคุมเดียวกันตัง้แต่เร่ิมสําหรับงบการเงินทุกงวดท่ีนําม า
เปรียบเทียบ บริษัทจงึไม่ได้จดัทํางบแสดงฐานะการเงินรวม ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2556 และได้จดัทํางบการเงินท่ีแสดงเงินลงทนุตามวิธีส่วนได้เสีย 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2556 เน่ืองจากบริษัทมีเงินลงทนุในบริษัทร่วมท่ีแสดงเงินลงทนุตามวิธีสว่นได้เสีย  
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งบกระแสเงนิสด 
ส าหรับปีสิน้สุด วันท่ี 31 ธันวาคม 2558 ถงึวันที่ 31 ธันวาคม 2560     

                                                                                                                                                                                                       หน่วย: บาท    

 งบกระแสเงนิสด 
งบการเงนิท่ีแสดงเงนิลงทุนตามวธีิส่วนได้เสีย 

2560 2559 2558 
กระแสเงนิสดจากกจิกรรมด าเนินงาน    
กําไรสทุธิกอ่นภาษีเงินได้นติิบคุคล 131,639,125 164,258,743 125,429,474 
รายการปรับกระทบกําไรเป็นเงนิสดสทุธิได้มาจากกิจกรรมดําเนินงาน:    
  ค่าเผ่ือการลดมลูคา่สนิค้าและสินค้าเส่ือมคณุภาพ(กลบัรายการ) 313,695 99,406 (509,933) 
  ขาดทนุ(กําไร)จากการจําหนา่ยอปุกรณ์ (29,190) (27,303,340) 276,969 
  ค่าเส่ือมราคา 14,299,021 16,841,882 15,411,485 
  ค่าตดัจําหนา่ยสินทรัพย์ไมม่ีตวัตน 157,799 179,114 197,112 
  ส่วนแบง่(กําไร)ขาดทนุจากเงนิลงทนุในบริษัทร่วม (526,883) 503,457 292,025 
  ประมาณการหนีส้นิผลประโยชน์พนกังาน 1,029,242 1,064,388 987,673 
 ดอกเบีย้รับ (5,425,570) (5,199,372) - 
กําไร(ขาดทนุ)จากการดําเนินงานกอ่นการเปล่ียนแปลงในสินทรัพย์และหนีส้ินดําเนนิงาน 141,457,239 150,444,278 142,084,805 
สินทรัพย์ดําเนินงาน (เพิ่มขึน้) ลดลง     
  ลกูหนีก้ารค้าและลกูหนีอ่ื้น 867,128 2,475,412 6,325,023 
  สินค้าคงเหลือ (3,193,695) (155,254) 4,664,670 
  สินทรัพย์หมนุเวียนอ่ืน (26,113) (283,703) 196,381 
  สินทรัพย์ไมห่มนุเวียนอ่ืน (635,032) (7,500) (39,986) 

สินทรัพย์จากการดําเนนิงาน(เพิ่มขึน้)ลดลง (2,987,712) 1,280,575 11,146,088 
หนีส้นิดําเนินงานเพิ่มขึน้(ลดลง)    
  เจ้าหนีก้ารค้าและเจ้าหนีอ่ื้น (4,777,342) (2,755,612) 4,231,950 
 ภาระผกูพนัผลประโยชน์พนกังานเมือ่เกษียณอาย ุ (175,959) - - 
  หนีส้นิหมนุเวียนอ่ืน  (917,647) (172,740) 936,794 

หนีส้นิจากการดําเนนิงานเพิ่มขึน้ (ลดลง) (5,870,948) (2,928,352) 5,168,744 
เงินสดรับจากการดําเนินงาน 132,598,579 149,544,881 158,399,637 
  จ่ายดอกเบีย้ - - - 
  จ่ายภาษีเงินได้ (30,356,472) (29,281,129) (19,346,094) 
เงนิสดสุทธิได้มาจากกิจกรรมด าเนินงาน  102,242,107 120,263,752 139,053,543 

กระแสเงนิสดจากกจิกรรมการลงทนุ    
       ดอกเบีย้รับ 6,256,464 4,450,992 - 
 เงินลงทนุชัว่คราวลดลง (เพิ่มขึน้) 44,975,848 (120,087,503) (195,408,415) 
  เงินฝากประจําท่ีตดิภาระคํา้ประกนัลดลง (เพิ่มขึน้) (4,543) (5,239) 434,349 
 เงินสดจา่ยเงินลงทนุในบริษัทร่วม (1,749,995) - - 
 เงินสดรับจากการจําหน่ายเงนิลงทนุในบริษัทร่วม 351,550 - - 
 เงินให้กู้ยืมระยะสัน้แก่บคุคลท่ีเก่ียวข้องกนัลดลง (เพิ่มขึน้) - 5,000,000 (5,000,000) 
  เงินสดรับจากการขายอปุกรณ์ 509,464 51,703,381 6,755 
  เงินสดจา่ยในการซือ้เคร่ืองจกัรและอปุกรณ์ (1,776,948) (1,261,310) (53,659,428) 
  เงินสดจา่ยในการซือ้สินทรัพย์ไมม่ตีวัตน - (74,224) (1,058,500) 
เงนิสดสุทธิได้มาจาก(ใช้ไปใน)กิจกรรมการลงทนุ  48,561,840 (60,273,903) (254,685,239) 
กระแสเงนิสดจากกจิกรรมจัดหาเงนิ    
 เงินสดรับจากการออกหุ้นสามญั - 43,969,320 68,112,712 
  จ่ายเงนิปันผล (129,000,000) (95,264,500) (115,599,992) 
เงนิสดสุทธิใช้ไปในกิจกรรมจัดหาเงนิ (129,000,000) (51,295,180) (47,487,280) 
เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสดเพิ่มขึน้ (ลดลง) - สุทธ ิ 21,803,947 8,694,669 (163,118,976) 
เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด ณ วันต้นปี 222,497,723 213,803,054 376,922,030 
เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด ณ วันสิน้ปี 244,301,670 222,497,723 213,803,054 
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อัตราส่วนทางการเงนิที่ส าคัญ 
ส าหรับปีสิน้สุด วันท่ี 31 ธันวาคม 2558 ถงึวันที่ 31 ธันวาคม 2560 

         
อัตราส่วนทางการเงนิ 2560 2559 2558 

อัตราส่วนสภาพคล่อง 

  อตัราสว่นสภาพคลอ่ง (เทา่) 15.18 11.85 9.65 
  อตัราสว่นสภาพคลอ่งหมนุเร็ว (เทา่) 13.80 10.87 8.55 
  อตัราสว่นสภาพคลอ่งกระแสเงินสด (เทา่) 2.32 2.42 3.12 

  อตัราสว่นหมนุเวียนลกูหนีก้ารค้าและลกูหนีอ่ื้น (เทา่) 53.77 44.62 30.38 
  ระยะเวลาเก็บหนีเ้ฉล่ีย (วนั) 6.79 8.18 12 
  อตัราสว่นหมนุเวียนสนิค้าคงเหลือ (เทา่) 1.36 1.24 1.29 

  ระยะเวลาขายสนิค้าเฉล่ีย/1 (วนั) 265 290 279 
  อตัราสว่นหมนุเวียนเจ้าหนี ้ (เทา่) 40.99 33.04 39.98 
  ระยะเวลาชําระหนี ้ (วนั) 9 11 10 
  วงจรเงินสด (วนั) 256 279 270 
อัตราส่วนแสดงความสามารถในการหาก าไร 

  อตัรากําไรขัน้ต้น (%) 83.77 85.86 84.13 
  อตัรากําไรจากการดําเนินงาน (%) 31.04 36.12 30.65 

  อตัราสว่นเงินสดตอ่การทํากําไร (%) 77.67 73.22 110.86 
  อตัราสว่นกําไรสทุธิ (%) 25.52 28.90 24.20 
  อตัราผลตอบแทนผู้ ถือหุ้น  (%) 16.94 21.72 18.58 
อัตราส่วนแสดงประสิทธิภาพในการด าเนินงาน 

  อตัราผลตอบแทนจากสนิทรัพย์ (%) 15.57 19.74 16.89 
  อตัราผลตอบแทนจากสนิทรัพย์ถาวร (%) 122.21 117.65 91.94 
  อตัราการหมนุของสนิทรัพย์ (เทา่) 0.61 0.68 0.70 
อัตราส่วนวเิคราะห์นโยบายการเงนิ 

  อตัราสว่นหนีส้นิตอ่สว่นของผู้ ถือหุ้น (เทา่) 0.08 0.10 0.11 

  อตัราสว่นความสามารถชําระภาระผกูพนั (เทา่) 0.78 1.24 0.62 
  อตัราการจ่ายเงินปันผล (%) 99.81 97.57 94.68 
  อตัรากําไรสทุธิตอ่หุ้น (Fully Dilute)  (บาท) 0.036 0.044 0.034 

 
หมายเหต ุ:  /1 ระยะเวลาขายสนิค้าเฉล่ียสงู เน่ืองจากสนิค้าคงเหลือประกอบด้วยวตัถดุบิบางรายการ เช่น ผลส้มแขก มีผลผลติเป็นฤดแูละ             

หายากในบางปี อีกทัง้ต้องใช้เวลาในการรวบรวมและขนสง่จากพืน้ท่ีในสามจงัหวดัชายแดนภายใต้เป็นหลกั จงึต้องมีการสํารอง
วตัถดุบิในปริมาณมากเพ่ือให้เพียงพอสําหรับใช้ในการผลติ 

                                       ระยะเวลาขายสนิค้าเฉล่ียเฉพาะสินค้าส าเร็จรูป ปี 2560 เทา่กบั 70 วนั ปี 2559 เทา่กบั 83 วนั และปี 2558 เทา่กบั 78 วนั 
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2. ค าอธิบายและการวเิคราะห์ฐานะการเงนิและผลการด าเนินงาน 
 

1.1 ภาพรวมการด าเนินงานท่ีผ่านมา 
บริษัทประกอบธุรกิจผลิตและจําหน่ายผลิตภณัฑ์เคร่ืองสําอางเสริมความงามและผลิตภณัฑ์เสริมอาหารท่ีเกิดจากผลงานวิจยั 

และพฒันาของตนเอง จดัจําหน่ายในประเทศผ่านการขายตรงเป็นช่องทางหลกั และผ่าน Call Center เป็นช่องทางรองลงมา รวมทัง้จดั
จําหน่ายไปยงัประเทศต่าง ๆ เช่น ประเทศในกลุ่มตะวนัออกกลาง และเอเชียตะวนัออกเฉียงใต้ เป็นต้น ปัจจยัสําคญัท่ีส่งเสริมให้เกิด 
การเติบโตของรายได้ของบริษัทได้แก่การนําเสนอผลิตภณัฑ์ใหม่ ๆ ท่ีตอบสนองความต้องการของตลาด โดยบริษัทมีการนําเสนอ 
ผลิตภณัฑ์ท่ีเป็นนวตักรรมจากผลงานวจิยัอย่างตอ่เน่ือง ในปี 2558 บริษัทมีรายได้รวม 415.83 ล้านบาท ลดลงคิดเป็นร้อยละ 3.98 จาก
ปี 2557 เป็นผลมาจากการลดลงของทัง้ยอดขายจากผลิตภัณฑ์เคร่ืองสําอางเสริมความงามและผลิตภณัฑ์เสริมอาหารเน่ืองจากการ
ชะลอตวัของตลาดและกําลงัซือ้ในประเทศในปี 2559 บริษัทมีรายได้รวม 427.41 ล้านบาท (ยงัไม่รวมรายได้จากการจําหน่ายทรัพย์สิน
จํานวน 27.30 ล้านบาท) คิดเป็นอตัราการเติบโตร้อยละ 2.78 เม่ือเทียบกบังวดเดียวกนัของปีก่อน ซึง่เป็นผลมาจากการเติบโตของ
ผลิตภัณฑ์เสริมอาหารบํารุงสุขภาพเป็นหลัก สําหรับปี 2560 บริษัทมีรายได้รวม 424.09 ล้านบาท ลดลงคิดเป็นร้อยละ 0.78 จากปี 
2559 เน่ืองจากรายได้จากผลิตภณัฑ์เคร่ืองสําอางเสริมความงามลดลงจากปีก่อน 

บริษัทมีกําไรสุทธิในปี 2558 – ปี 2559 และปี 2560 เป็นจํานวน 100.62 ล้านบาท 131.42 ล้านบาท และ 108.21 ล้านบาท 
ตามลําดบั คดิเป็นอตัรากําไรสุทธิ ร้อยละ 24.20 ร้อยละ 28.90 และร้อยละ 25.52 ตามลําดบั ซึง่ปัจจยัท่ีมีผลกระทบต่ออตัรากําไรสุทธิ
ของบริษัทคือช่องทางการจดัจําหน่าย การจดัจําหน่ายผ่านช่องทางการขายตรงจะมีค่าใช้จ่ายคอมมิชชัน่และค่าใช้จ่ายส่งเสริมการขาย
คอ่นข้างมากเม่ือเปรียบเทียบกบัการจดัจําหน่ายช่องทางอ่ืน โดยบริษัทให้ความสําคญัในการเพิ่มสดัส่วนช่องทางการจําหน่ายผ่าน Call 
Center ซึง่เป็นช่องทางท่ีไม่มีค่าใช้จ่ายค่าคอมมิชชั่น ทําให้สดัส่วนค่าคอมมิชชัน่จากรายได้รวมลดลง และถึงแม้จะมีสดัส่วนดงักล่าว
ลดลงตอ่เน่ืองจากปีก่อน แตใ่นปี 2558 บริษัทยงัมีคา่ใช้จ่ายโฆษณาและส่งเสริมการขาย ประกอบกบัมีค่าใช้จ่ายเก่ียวกบั ค่าเส่ือมราคา 
คา่เช่า และคา่บริการสาธารณปูโภคของสํานกังานสาขารัชดาภิเษกท่ีย้ายไปแหง่ใหม่เพิ่มขึน้ ส่งผลให้อตัรากําไรสุทธิของบริษัทลดลงจาก
ปีก่อน ในปี 2559 บริษัทมีการเผยแพร่ข้อมลูผลิตภณัฑ์ผ่านส่ือทีวีน้อยลง ทําให้ค่าใช้จ่ายโฆษณาลดลง  และยอดขายสินค้าเพิ่มขึน้จาก
ปี 2558 ร้อยละ 2.96 ต้นทุนขายลดลงจากปี 2558 ร้อยละ 8.25 ทําให้อตัรากําไรขัน้ต้นเพิ่มขึน้ และมีกําไรจากการจําหน่ายทรัพย์สิน
จํานวน 27.30 ล้านบาท จงึส่งผลให้อตัรากําไรสทุธิเพิ่มขึน้ สําหรับปี 2560 บริษัทมียอดขายผลิตภณัฑ์เคร่ืองสําอางเสริมความงามลดลง
จากปีก่อน จงึทําให้กําไรสทุธิปี 2560 ลดลง 

ปัจจบุนับริษัทมีนโยบายมุ่งเน้นการวจิยัและพฒันาผลิตภณัฑ์ในกลุ่มผลิตภณัฑ์เสริมอาหาร เน่ืองจากแนวโน้มอุตสาหกรรมท่ี 
ดี และผู้บริหารคาดว่ากลุ่มลูกค้าผลิตภณัฑ์เสริมอาหารนัน้เม่ือเกิดความเช่ือมัน่ต่อตวัผลิตภณัฑ์แล้วจะมีแนวโน้มในการซือ้ต่อเน่ือง  ซึง่ 
คาดวา่จะช่วยเสริมให้ฐานรายได้มีความมัน่คงมากยิ่งขึน้ ประกอบกบัผลิตภณัฑ์จากงานวิจยั Operation “BIM” ได้รับความนิยมเพิ่มขึน้ 
อย่างตอ่เน่ืองนบัตัง้แตเ่ปิดตวัในปี 2551 และยงัคงมีศกัยภาพในการตอ่ยอดพฒันาเป็นผลิตภณัฑ์ใหม่ ๆ ได้อีกมาก  

     
1.2 วเิคราะห์ผลการด าเนินงาน 

รายได้ 
รายได้รวมของบริษัทในปี 2558 – ปี 2560 มีจํานวน 415.83 ล้านบาท  454.71 ล้านบาท และ 424.09 ล้านบาท ตามลําดบั 

ซึง่สามารถสรุปโครงสร้างรายได้ของบริษัท ได้ดงันี ้        
                                                                                                                                                            หน่วย: ล้านบาท 

โครงสร้างรายได้ 
ปี 2560 ปี 2559 ปี 2558 

มูลค่า ร้อยละ มูลค่า ร้อยละ มูลค่า ร้อยละ 
ผลิตภัณฑ์เคร่ืองส าอางเสริมความงาม       
- ผลิตภณัฑ์กระชบัสดัสว่น 7.86 1.85 8.35 1.83 16.99 4.08 
- ผลิตภณัฑ์ตอ่ต้านริว้รอยและจดุดา่งดาํ 6.10 1.44 10.64 2.34 10.50 2.53 
- ผลิตภณัฑ์ถนอมและบํารุงผิว 3.39 0.80 3.85 0.85 3.94 0.95 

รวม 17.35 4.09 22.84 5.02 31.43 7.56 
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โครงสร้างรายได้ 
ปี 2560 ปี 2559 ปี 2558 

มูลค่า ร้อยละ มูลค่า ร้อยละ มูลค่า ร้อยละ 
ผลิตภัณฑ์เสริมอาหาร       
- ผลิตภณัฑ์บาํรุงสขุภาพ 292.07 68.87 314.94 69.26 288.93 69.48 
- ผลิตภณัฑ์ลดไขมนัสว่นเกิน 17.67 4.17 16.17 3.56 41.41 9.96 
- เคร่ืองดื่มบํารุงสขุภาพ 88.17 20.79 66.08 14.53 45.67 10.98 
- ผลิตภณัฑ์บาํรุงผิวพรรณ 0.48 0.11 1.35 0.30 1.80 0.43 

รวม 398.39 93.94 398.54 87.65 377.82 90.86 
รวมรายได้จากการขาย 415.74 98.03 421.38 92.67 409.25 98.42 
กําไรจากการจําหน่ายทรัพย์สิน 0.03 0.01 27.30 6.00 - - 
รายได้อ่ืนๆ 8.32 1.96 6.03 1.33 6.58 1.58 

รายได้รวม 424.09 100.00 454.71 100.00 415.83 100.00 

รายได้จากการขาย 
รายได้จากการขายผลิตภณัฑ์ของบริษัทในปี 2558 – ปี 2560 มีมลูคา่เทา่กบั 409.25 ล้านบาท 421.38 ล้านบาท และ 415.74 

ล้านบาท ตามลําดบั คดิเป็นอตัราการเตบิโตลดลงร้อยละ 3.89 เพิ่มขึน้ร้อยละ 2.96 และ ลดลงร้อยละ1.34 สําหรับปี 2558 ปี 2559 และ
ปี 2560 เม่ือเทียบกบังวดเดียวกนัของปีก่อน ตามลําดบั  ในปี 2558 นัน้ รายได้จากการขายหดตวัลงจากปี 2557 เน่ืองจากการชะลอตวั
ของตลาดและกําลงัซือ้ในประเทศ ซึง่บริษัทได้ปรับกลยุทธ์การขายอย่างต่อเน่ืองเพ่ือรองรับสถานการณ์ สําหรับปี  2559 บริษัทมีรายได้
จากการขายผลิตภณัฑ์ 421.38 ล้านบาท คิดเป็นอตัราการเติบโตร้อยละ 2.96 เม่ือเทียบกบังวดเดียวกนัของปีก่อน เป็นผลมาจากการ
เตบิโตของผลิตภณัฑ์เสริมอาหารบํารุงสขุภาพเป็นหลกั โดยรายได้จากการขายของบริษัทมาจากการผลิตและจําหน่ายผลิตภณัฑ์ 2 ส่วน 
ดงันี ้

(1) รายได้จากผลิตภณัฑ์เคร่ืองสําอางเสริมความงาม โดยในปี 2558 – ปี 2560 บริษัทมีรายได้จากการขายผลิตเคร่ืองสําอาง
เสริมความงามเท่ากับ 31.43 ล้านบาท 22.84 ล้านบาท และ 17.35 ล้านบาท ตามลําดบั คิดเป็นอัตราการเติบโตลดลงร้อยละ 14.96 
ร้อยละ 27.33 และร้อยละ 24.04 ในปี 2558 ปี 2559 และ ปี 2560 เม่ือเทียบกับงวดเดียวกันของปีก่อน ตามลําดบั โดยผลิตภัณฑ์
เคร่ืองสําอางเสริมความงามมีแนวโน้มยอดขายลดลงอย่างต่อเน่ือง เน่ืองจากตลาดผลิตภณัฑ์เคร่ืองสําอางมีการแข่งขนักนัสูง และเพ่ือ
เป็นการกระตุ้นยอดขายผลิตภณัฑ์เคร่ืองสําอาง บริษัทได้มีการเปิดตวัผลิตภณัฑ์ใหม่ในปลายปี 2558 ประเภทผลิตภณัฑ์ต่อต้านริว้รอย
และจุดด่างดําในรูปแบบสเปรย์ขวดสําหรับฉีดพ่นบํารุงผิวหน้า เพ่ือให้สอดคล้องกบัไลฟ์สไตล์ของผู้บริโภคในปัจจุบนัท่ีต้องการความ
สะดวกรวดเร็วในการใช้ผลิตภณัฑ์ อย่างไรก็ตาม รายได้จากการขายผลิตภณัฑ์เคร่ืองสําอางเสริมความงามโดยรวมยงัคงลดลง โดยในปี 
2559 มีรายได้จากการขายเคร่ืองสําอาง 22.84 ล้านบาท คิดเป็นอตัราการลดลงร้อยละ 27.33 เม่ือเทียบกบังวดเดียวกนัของปีก่อน 
เน่ืองจากรายได้จากผลิตภณัฑ์กระชบัสดัส่วนลดลง เป็นผลมาจากการเผยแพร่ข้อมลูผลิตภณัฑ์ผ่านส่ือทีวีน้อยลง สําหรับปี 2560 มี
รายได้จากการขายเคร่ืองสําอาง 17.35 ล้านบาท คดิเป็นอตัราการลดลงร้อยละ 24.04 เน่ืองจากรายได้จากผลิตภณัฑ์ต่อต้านริว้รอยและ
จดุดา่งดําลดลง 

รายได้จากผลิตภณัฑ์เคร่ืองสําอางเสริมความงาม ส่วนใหญ่เป็นรายได้จากกลุ่มผลิตภณัฑ์กระชบัสดัส่วน รองลงมา คือ รายได้
จากกลุ่มผลิตภัณฑ์ต่อต้านริว้รอยและจุดด่างดํา และรายได้จากกลุ่มผลิตภัณฑ์ถนอมและบํารุงผิว โดยมีสัดส่วนเฉล่ีย (ปี 2558– ปี 
2560) คิดเป็นประมาณร้อยละ 46.36 ร้อยละ 38.03 และร้อยละ15.61 ของรายได้รวมจากประเภทผลิตภณัฑ์เคร่ืองสําอางเสริมความ
งาม ตามลําดบั  ในขณะท่ีปี 2559 รายได้ส่วนใหญ่มาจากกลุ่มผลิตภณัฑ์ต่อต้านริว้รอยและจุดด่างดํา รองลงมา คือ รายได้จากกลุ่ม
ผลิตภณัฑ์กระชบัสดัส่วน และรายได้จากกลุ่มผลิตภณัฑ์ถนอมและบํารุงผิว โดยมีสดัส่วนคิดเป็นประมาณร้อยละ 46.58 ร้อยละ 36.55 
และร้อยละ 16.85 ตามลําดบั เน่ืองจากลูกค้าซึง่ซือ้สินค้าจาก APCO แบบซือ้ขาดและนําไปจดัจําหน่ายเองผ่านทางเคเบิลทีวี มีการ
สัง่ซือ้ผลิตภัณฑ์เคร่ืองสําอางประเภทต่อต้านริว้รอยและจุดด่างดําเพิ่มขึน้  แทนการสั่งซือ้ผลิตภัณฑ์กระชับสัดส่วน Gold Shape 
เน่ืองจากมีการเผยแพร่ข้อมลูผลิตภณัฑ์ผ่านส่ือทีวีน้อยลง 
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(2) รายได้จากการจําหน่ายผลิตภณัฑ์เสริมอาหาร ในปี 2558 – ปี 2560 บริษัทมีรายได้จากการขายผลิตภัณฑ์เสริมอาหาร
เทา่กบั 377.82 ล้านบาท 398.54 ล้านบาท และ 398.39 ล้านบาท ตามลําดบั คิดเป็นอตัราการเติบโตลดลงร้อยละ 2.84 เพิ่มขึน้ร้อยละ 
5.48 และ ลดลงร้อยละ 0.04 ในปี 2558 ปี 2559 และปี 2560 เม่ือเทียบกบังวดเดียวกนัของปีก่อน ตามลําดบั บริษัทมีรายได้จากการ
ขายผลิตภณัฑ์เสริมอาหารโดยรวมเพิ่มขึน้  ในปี 2559 เน่ืองจากบริษัทมุ่งเน้นการออกผลิตภณัฑ์เสริมอาหารท่ีเป็นนวตักรรม โดยมีการ
เปิดตวัผลิตภณัฑ์ใหม่อย่างต่อเน่ืองโดยเฉพาะผลิตภณัฑ์และเคร่ืองดื่มบํารุงสุขภาพในกลุ่มผลิตภณัฑ์ “Operation BIM” และบริษัทมี
การจดักิจกรรมส่งเสริมการขายรวมถึงมีการประชาสัมพันธ์เผยแพร่การสัมมนา Operation “BIM” และการแบ่งปันประสบการณ์จาก
ผู้บริโภครายอ่ืนๆ ผ่านส่ือรายการโทรทศัน์ในช่องเคเบิลทีวีและฟรีทีวีมากขึน้ นอกจากนี ้บริษัทยงัมีการเพิ่มสดัส่วนการจดัจําหน่ายผ่ าน 
Call Center มากขึน้ ทําให้ลกูค้าสามารถสัง่ซือ้และเข้าถงึตวัผลิตภณัฑ์ได้สะดวกขึน้ ซึ่งส่งผลให้ผลิตภณัฑ์และเคร่ืองดื่มบํารุงสุขภาพนัน้
ยงัคงได้รับความนิยมและทําให้รายได้ในส่วนนีเ้พิ่มขึน้อย่างตอ่เน่ือง อย่างไรก็ตาม รายได้จากการขายผลิตภณัฑ์เสริมอาหารโดยรวมใน
ปี 2558 หดตวัลงจากปี 2557 สาเหตหุลกัมาจากการลดลงของรายได้จากผลิตภณัฑ์ลดไขมนัส่วนเกิน Gold Shape เน่ืองจากลูกค้าราย
หนึง่มียอดสัง่ซือ้ลดลงประมาณร้อยละ 50 เม่ือเทียบกบัปีก่อน ซึง่ลกูค้ารายดงักล่าวเป็นลูกค้าท่ีซือ้สินค้าจาก APCO แบบซือ้ขาดแล้วไป
ทําการตลาดและจัดจําหน่ายเองผ่านทางเคเบิลทีวี ประกอบกับมีการลดลงอย่ างต่อเน่ืองของรายได้จากผลิตภัณฑ์บํารุงผิวพรรณ 
เน่ืองจากตลาดมีการแข่งขนัสงู 

สําหรับปี 2559 บริษัทมีรายได้จากการจําหน่ายผลิตภณัฑ์เสริมอาหารเท่ากบั 398.54 ล้านบาท คิดเป็นอตัราการเติบโตร้อย
ละ 5.48 เม่ือเทียบกบังวดเดียวกนัของปีก่อน โดยการเตบิโตของรายได้ส่วนใหญ่ยงัคงมาจาก ผลิตภณัฑ์บํารุงสุขภาพและเคร่ืองดื่มบํารุง
สุขภาพในกลุ่มผลิตภณัฑ์ “Operation BIM” ในขณะท่ีรายได้จากผลิตภณัฑ์ลดไขมนัส่วนเกิน Gold Shape ลดลงร้อยละ 60.95 เม่ือ
เทียบกบังวดเดียวกนัของปีก่อน เน่ืองจากมีการเผยแพร่ข้อมลูผลิตภณัฑ์ผ่านส่ือทีวีน้อยลง  

รายได้จากผลิตภณัฑ์เสริมอาหาร ส่วนใหญ่เป็นรายได้จากกลุ่มผลิตภณัฑ์บํารุงสขุภาพ รองลงมา คือ กลุ่มผลิตภณัฑ์เคร่ืองดื่ม
บํารุงสุขภาพ กลุ่มผลิตภัณฑ์ลดไขมันส่วนเกิน และกลุ่มผลิตภัณฑ์บํารุงผิวพรรณ โดยมีสัดส่วนเฉล่ีย (ปี 2558 – ปี 2560) คิดเป็น
ประมาณร้อยละ 76.27 ร้อยละ 17.02 ร้อยละ 6.41 และร้อยละ 0.31 ของรายได้รวมจากประเภทผลิตภณัฑ์เสริมอาหาร ตามลําดบั ซึง่
ผลิตภณัฑ์บํารุงสขุภาพและเคร่ืองดื่มบํารุงสขุภาพมียอดขายรวมกนัเพิ่มขึน้จาก 334.60 ล้านบาท ในปี 2558 เป็น 381.02 ล้านบาท ใน
ปี 2559  ในขณะท่ีปี 2559 และ 2560 บริษัทมีรายได้จากผลิตภัณฑ์เสริมอาหาร ส่วนใหญ่ยังคงเป็นรายได้จากกลุ่มผลิตภณัฑ์บํารุง
สขุภาพ รองลงมา คือ กลุ่มผลิตภณัฑ์เคร่ืองดื่มบํารุงสุขภาพ กลุ่มผลิตภณัฑ์ลดไขมนัส่วนเกิน และกลุ่มผลิตภณัฑ์บํารุงผิวพรรณ โดยมี
สดัส่วน ประมาณร้อยละ 79.02 ร้อยละ 16.58 ร้อยละ 4.05 และร้อยละ 0.34 ตามลําดบัในปี 2559 และมีสดัส่วนร้อยละ 73.31 ร้อยละ
22.13 ร้อยละ 4.44 และร้อยละ 0.12 ตามลําดบัในปี 2560  

บริษัทมีรายได้จากการขายให้กบัลกูค้าทัง้ในและตา่งประเทศ โดยมีสดัส่วนรายได้จากการขายเฉล่ียปี 2558 – ปี 2560 คิดเป็น
ประมาณร้อยละ 98.42 ร้อยละ 92.67 และร้อยละ 98.03  ของรายได้รวม ตามลําดบั สําหรับปี 2558- 2559 และ 2560 บริษัทมีรายได้
จากการขายให้กบัลกูค้าในประเทศประมาณร้อยละ 94.55 ร้อยละ 92.28 และร้อยละ 97.99 ของรายได้รวมตามลําดบั ดงัสรุปในตาราง 

                                                                                                                                                                          หน่วย: ล้านบาท 

โครงสร้างรายได้ 
ปี 2560 ปี 2559 ปี 2558 

มูลค่า ร้อยละ มูลค่า ร้อยละ มูลค่า ร้อยละ 
รายได้จากการขายในประเทศ  415.57 97.99 419.60 92.28 393.16 94.55 
รายได้จากการขายตา่งประเทศ  0.17 0.04 1.78 0.39 16.09 3.87 
รายได้จากการขายรวม 415.74 98.03 421.38 92.67 409.25 98.42 
กําไรจากการจําหน่ายทรัพย์สิน 0.03 0.01 27.30 6.00 - - 
รายได้อ่ืนๆ 8.32 1.96 6.03 1.33 6.58 1.58 

รายได้รวม 424.09 100.00 454.71 100.00 415.83 100.00 
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ด้วยผลกระทบจากการลดลงของรายได้จากผลิตภัณฑ์ลดไขมนัส่วนเกิน Gold shape ในปี 2558 ทําให้ยอดรายได้จากการ
ขายในประเทศลดลงประมาณร้อยละ 7.10 เม่ือเทียบกบัปีก่อน ทัง้นี ้รายได้จาก ผลิตภณัฑ์ลดไขมนัส่วนเกิน Gold Shape ยงัคงลดลง
ตอ่เน่ืองในปี 2559 แตด้่วยรายได้จากผลิตภณัฑ์เสริมอาหารกลุ่มผลิตภณัฑ์บํารุงสุขภาพยงัคงขยายตวั ส่งผลให้ยอดรายได้จากการขาย
ในประเทศเพิ่มขึน้ประมาณร้อยละ 7 เม่ือเทียบกบังวดเดียวกนัปีก่อน ในปี 2560 ยอดรายได้จากการขายในประเทศลดลงประมาณร้อย
ละ 0.96 เม่ือเทียบกบัปีก่อน 

ในปี 2558  รายได้จากการขายต่างประเทศเพิ่มขึน้ เน่ืองจากบริษัทขายสินค้าให้ลูกค้ารายหนึ่ง คือ APCODM Pte.Ltd. 
จํานวน 10.24 ล้านบาท (บริษัทได้รับชําระค่าสินค้าครบทัง้จํานวน ไม่มียอดลูกหนีค้งค้าง ณ สิน้ปี 2558) โดยเป็นการทดลองจําหน่าย
ผลิตภณัฑ์ของบริษัทผ่านช่องทางการจดัจําหน่ายรูปแบบใหม่ผ่าน Digital Marketing Network ในรูปแบบอีคอมเมิร์ซ เพ่ือเป็นการเพิ่ม
ช่องทางการจําหน่ายสินค้าให้แก่ผู้บริโภคในตา่งประเทศโดยตรง โดย APCO แตง่ตัง้ให้  APCODM Pte.Ltd. ซึง่ตัง้อยู่ในประเทศสิงคโปร์ 
เป็นผู้จดัจําหน่ายผลิตภณัฑ์ของ APCO ผ่านช่องทาง Digital Marketing แต่เพียงผู้ เดียว ซึง่ลูกค้าสามารถสัง่ซือ้ผลิตภณัฑ์ของบริษัท
ผ่านทางเว็บไซต์ของตวัแทนจําหน่าย (Agent) ของ APCODM โดย APCOได้จําหน่ายผลิตภณัฑ์ให้ APCODM ในราคาท่ีตกลงกนัตาม
สญัญา ซึง่ ณ สิน้ปี 2558 ไม่มีสินค้าท่ี APCODM ฝากไว้อยู่ท่ีคลงัสินค้าของบริษัท โดยบริษัทได้ดําเนินการส่งสินค้าท่ีฝากไว้ทัง้หมดไปท่ี
สิงคโปร์ ทัง้นี ้การขายให้ APCODM เป็นการขายขาด เน่ืองจากไม่มีการรับคืนสินค้าและบริษัทจะรับคืนสินค้าเฉพาะกรณีท่ีสินค้ามี
ปัญหาเท่านัน้ จากการประเมินผลการทดลองจดัจําหน่ายประมาณ 6 เดือนผ่านช่องทางใหม่ดงักล่าว พบว่า APCODM ไม่สามารถทํา
ยอดขายได้ตามเป้าหมายท่ีกําหนด บริษัทจึงยกเลิกสญัญาตัง้แต่เดือนกุมภาพนัธ์  2559  สําหรับปี 2559 มีรายได้จากจากการขาย
ต่างประเทศจํานวน 1.78 ล้านบาท ซึง่ลดลงจากงวดเดียวกนัของปีก่อน เน่ืองจากปี 2559 บริษัทไม่มีการขายให้ APCODM แล้ว ในปี 
2560 มีรายได้จากจากการขายตา่งประเทศจํานวน 0.17 ล้านบาท ซึง่ลดลงจากงวดเดียวกนัของปีก่อน 

รายได้อ่ืนๆ 

รายได้อ่ืน ๆ ของบริษัทในปี 2558 –ปี 2560 มีมลูค่าเท่ากบั 6.58 ล้านบาท 6.03 ล้านบาท และ 8.32 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 
1.58 ร้อยละ 1.33 และร้อยละ 1.96 ของรายได้รวม ตามลําดบั ซึง่คิดเป็นรายได้ส่วนน้อยของบริษัท โดยมีสดัส่วนไม่เกินร้อยละ 3 ของ
รายได้รวม ซึง่รายได้อ่ืน ๆ ประกอบด้วย ดอกเบีย้รับ รายได้จากเงินคืนภาษีเงินได้นิติบุคคลของปี 2556 รายได้จากการขายวสัดบุรรจุ 
และกําไรจากอตัราแลกเปล่ียน เป็นต้น โดยประมาณร้อยละ 85 -90 ของรายได้อ่ืน ๆ เป็นรายได้จากดอกเบีย้รับในปี 2559 มีกําไรจาก
การจําหน่ายสินทรัพย์จํานวน 27.30 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 6 ของรายได้รวม จากการขายสํานกังานในอาคารอาร์เอสทาวเวอร์ ในปี 
2560 มีรายได้จากเงินคืนภาษีเงินได้นิตบิคุคลของปี 2556 จํานวน 2.02 ล้านบาท 

ต้นทุนขายและก าไรขัน้ต้น 

ต้นทนุขายของบริษัทในปี 2558 – ปี 2560 มีจํานวนเทา่กบั 64.95 ล้านบาท 59.60 ล้านบาท และ 67.49 ล้านบาท ตามลําดบั 
คดิเป็นอตัรากําไรขัน้ต้น ร้อยละ 84.13 ร้อยละ 85.86 และร้อยละ 83.77 ตามลําดบั ทัง้นี ้อตัรากําไรขัน้ต้นของบริษัทในแตล่ะปีโดยเฉล่ีย
แล้วอยู่ในระดบัท่ีใกล้เคียงกนั  

องค์ประกอบหลกัของต้นทนุขายมาจากต้นทนุวตัถดุบิ ซึง่ได้แก่ วตัถดุิบทางการเกษตร สารเคมี และภาชนะบรรจ ุโดยบริษัทมี
นโยบายสัง่ซือ้วตัถุดบิในปริมาณท่ีมากเพียงพอท่ีจะสามารถใช้ในการผลิตได้ไม่ตํ่ากว่า 2 ปี เพ่ือป้องกนัการขาดแคลนของวตัถดุิบและ
ลดต้นทนุคา่ขนส่ง และลดความเส่ียงจากผลกระทบความผนัผวนของราคาวตัถดุิบ นอกจากนี ้ ต้นทนุขายอ่ืนท่ีสําคญั ได้แก่ คา่แรงงาน 
คา่ตอบแทนการใช้ประโยชน์จากผลงานวิจยัและพฒันา คา่เส่ือมราคา และคา่จ้างผลิตนํา้มงัคดุ สําหรับปี 2559 บริษัทมีต้นทนุการจ้าง
ผลิตนํา้มงัคดุประมาณ 5.10 ล้านบาท และในปี 2560 ประมาณ 6.66 ล้านบาทโดยเป็นการจ้างผลิตนํา้มงัคดุบํารุงสขุภาพสตูร BIM 
ทัง้หมด 

ค่าใช้จ่ายในการขายและบริหาร 

ค่าใช้จ่ายในการขายในปี 2558 – ปี 2560 มีจํานวนเท่ากบั 147.34 ล้านบาท 144.76 ล้านบาท และ 140.75 ล้านบาท 
ตามลําดบั คดิเป็นสดัส่วน ร้อยละ 35.43 ร้อยละ 31.84 และร้อยละ 33.19 ของรายได้รวม ตามลําดบั ทัง้นี ้ปัจจยัสําคญัท่ีส่งผลกระทบ
ต่อสดัส่วนค่าใช้จ่ายในการขายต่อรายได้รวมของบริษัท คือ ช่องทางการจําหน่าย โดยการจดัจําหน่ายผ่านช่องทางการขายตรงจะมี
คา่ใช้จ่ายคอมมิชชัน่คอ่นข้างสงูเม่ือเปรียบเทียบกบัการจดัจําหน่ายผ่านช่องทางอ่ืน ๆ ดงันัน้ บริษัทจึงให้ความสําคญักบัการจดัจําหน่าย
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ผลิตภณัฑ์ผ่าน Call Center มากขึน้ ซึง่ทําให้สดัส่วนการจดัจําหน่ายผ่าน Call Center ค่อย ๆ เพิ่มขึน้เป็นลําดบัจากร้อยละ 25.51 ในปี 
2557 เป็นร้อยละ 29.31 ในปี 2558 และร้อยละ 25.85 ในปี 2559 จึงส่งผลให้สดัส่วนค่าใช้จ่ายในการขายต่อรายได้รวมในปี 2559 
ลดลง แตใ่นปี 2558 บริษัทมีคา่ใช้จ่ายสําหรับการโฆษณาและส่งเสริมการขายเพิ่มขึน้ เน่ืองจากบริษัทได้เช่าเวลาเพิ่มรายการโทรทศัน์ใน
ช่องฟรีทีวีเพ่ือประชาสมัพนัธ์ผลิตภณัฑ์และกระตุ้นยอดขาย จงึทําให้สดัส่วนคา่ใช้จ่ายในการขายตอ่รายได้รวมเพิ่มขึน้  

ถงึแม้วา่บริษัทจะมีสดัส่วนการจดัจําหน่ายผลิตภณัฑ์ผ่าน Call Center มากขึน้ แต่ช่องทางการจดัจําหน่ายหลกัยงัคงเป็นช่อง
ทางการขายตรง ดงันัน้ค่าใช้จ่ายคอมมิชชั่นจึงยังเป็นรายจ่ายหลกัในค่าใช้จ่ายในการขาย โดยบริษัทมีสัดส่วนค่าคอมมิชชั่นเฉล่ีย 
ประมาณร้อยละ 70 ของคา่ใช้จ่ายในการขาย แตเ่ม่ือเทียบกบัรายได้รวมจะพบวา่คา่ใช้จ่ายคอมมิชชัน่ลดลงอย่างต่อเน่ือง จากประมาณ 
ร้อยละ 27 ของรายได้รวมในปี 2556 เหลือประมาณร้อยละ 23 ของรายได้รวมในปี 2557 – 2559 และปี 2560 นอกจากนี ้ค่าใช้จ่ายใน
การขายท่ีสําคญัรองลงมา คือ คา่ใช้จ่ายโฆษณาและส่งเสริมการขาย โดยสดัส่วนเฉล่ียประมาณร้อยละ 19 ของค่าใช้จ่ายในการขาย ซึง่
ในปี 2558 ค่าใช้จ่ายโฆษณาและส่งเสริมการขายเพิ่มขึน้ ทําให้สดัส่วนค่าใช้จ่ายโฆษณาและส่งเสริมการขายเพิ่มขึน้ คิดเป็นร้อยละ 8 
ของรายได้รวมในปี 2558 และลดลงเหลือร้อยละ  5 ของรายได้รวมในปี 2559 และปี 2560 เน่ืองจากมีการเผยแพร่ข้อมลูผลิตภณัฑ์ผ่าน
ส่ือทีวีน้อยลง ทําให้คา่ใช้จ่ายโฆษณาลดลง  

ค่าใช้จ่ายในการบริหาร สําหรับปี 2558 – ปี 2560 มีจํานวนเท่ากบั 77.81 ล้านบาท 85.59 ล้านบาท และ 84.74 ล้านบาท 
ตามลําดบั คิดเป็นสดัส่วน ร้อยละ 18.71 ร้อยละ 18.82 และร้อยละ 19.98 ของรายได้รวม ตามลําดบั สําหรับปี 2558 และปี 2559 
คา่ใช้จ่ายในการบริหารมีสดัส่วนเพิ่มขึน้เน่ืองจากการท่ีบริษัทได้ย้ายสํานกังานท่ีกรุงเทพฯไปท่ีอาคารเอไอเอ ทําให้มีค่าเช่าและค่าบริการ
สาธารณูปโภคเพิ่มขึน้ รวมทัง้ค่าเส่ือมราคาท่ีเพิ่มขึน้จากการลงทนุตกแต่งสํานกังานท่ีอาคารเอไอเอ ทัง้นี ้ ค่าใช้จ่ายในการบริหารท่ี
สําคญั ประกอบด้วย ค่าใช้จ่ายเก่ียวกบัผู้บริหารและพนกังาน เช่น เงินเดือน โบนสั เงินสมทบกองทนุต่าง ๆ เป็นต้น โดยค่าใช้จ่าย
เก่ียวกบัผู้บริหารและพนกังานปี 2558 คิดเป็นสดัส่วนเฉล่ียประมาณร้อยละ 36  ปี 2559 และปี 2560 ร้อยละ 35 ของค่าใช้จ่ายในการ
บริหาร นอกจากนี ้คา่ใช้จ่ายในการบริหารท่ีสําคญัอ่ืน ๆ ได้แก ่คา่เส่ือมราคา คา่เช่า คา่ธรรมเนียมธนาคาร และค่าบริการสาธารณูปโภค 
ปี 2558 –ปี 2560 คิดเป็นสดัส่วนร้อยละ 43 ร้อยละ 39 และร้อยละ 47 ของค่าใช้จ่ายในการบริหาร ตามลําดบั โดยท่ีค่าเส่ือมราคา
เพิ่มขึน้จากร้อยละ 12 ของคา่ใช้จ่ายในการบริหารในปี 2557 เป็นร้อยละ 20 ของค่าใช้จ่ายในการบริหารปี 2558-ปี 2559 จากการลงทนุ
ตกแต่งสํานกังาน ท่ีอาคารเอไอเอ สําหรับปี 2560 ค่าเส่ือมราคาคิดเป็นร้อยละ 17 ของค่าใช้จ่ายในการบริหาร และบริษัทมีการจ่ายค่า
วิจยัเพ่ือพฒันาผลิตภณัฑ์ให้กบัคณะแพทยศาสตร์ศิริราชพยาบาล มหาวิทยาลยัมหิดลเป็นจํานวนเงิน 7.26 ล้านบาทจึงทําให้สดัส่วน
คา่ใช้จ่ายในการบริหารตอ่รายได้รวมเพิ่มขึน้ 

ส่วนแบ่งขาดทุนจากเงนิลงทุนในบริษัทร่วม 
ในเดือนพฤศจิกายน 2555 บริษัทได้ลงทนุในหุ้นสามญัของ บริษัท ทีเอช17 (ประเทศไทย) จํากดั จํานวน 22,000 หุ้น ในราคา

หุ้นละ 50 บาท รวมเป็นเงิน 1.10 ล้านบาท (เรียกชําระร้อยละ 50) และในเดือนสิงหาคม 2557 บริษัทได้ซือ้เงินลงทนุเพิ่มเติมในบริษัท ที
เอช 17(ประเทศไทย)จํากดั เป็นจํานวนเงิน 0.1 ล้านบาท ทําให้บริษัทมีอตัราส่วนการถือหุ้นคิดเป็นร้อยละ 49 ของทนุจดทะเบียน โดย 
บจ.ทีเอช17 (ประเทศไทย) จํากดั จดทะเบียนจดัตัง้กบักระทรวงพาณิชย์เม่ือวนัท่ี 1 พฤศจิกายน 2555 เพ่ือประกอบกิจการจดัจําหน่าย
ผลิตภณัฑ์ของ APCO สําหรับผู้ ป่วยมะเร็ง ทัง้นี ้ในปี 2558 ปี 2559 และปี 2560 บริษัทรับรู้ส่วนแบ่งขาดทนุจากเงินลงทนุในบริษัทร่วม 
ดงักล่าวเป็นจํานวน 0.29 ล้านบาท 0.50 ล้านบาท และ 0.00 ล้านบาท ตามลําดบั คดิเป็นสดัส่วนน้อยมากเม่ือเทียบกบัรายได้รวม จึงไม่
มีผลกระทบอย่างมีนยัสําคญักบัผลกําไรของบริษัท ในเดือนพฤษภาคม 2560 บริษัทได้จําหน่ายเงินลงทนุในหุ้นสามญัทัง้หมดของบริษัท 
ทีเอช 17 (ประเทศไทย) จํากดั จํานวน 24,500 หุ้นมลูคา่หุ้นละ 0 บาทให้กบับคุคลภายนอก 

ในเดือนกมุภาพนัธ์ 2560 บริษัทได้ลงทนุในหุ้นสามญัของบริษัท บิม เฮลท์ เซ็นเตอร์ จํากดั จํานวน 499,998 หุ้น ซึง่มีมลูค่าท่ี
ตราไว้ 10 บาทต่อหุ้น (เรียกชําระแล้ว 2.50 บาทต่อหุ้น) รวมเป็นจํานวนเงิน 1.2 ล้านบาท คิดเป็นสดัส่วนการถือหุ้นร้อยละ 50 บริษัท
ร่วมดงักล่าวจดทะเบียนจดัตัง้เม่ือวนัท่ี 2 กุมภาพนัธ์ 2560 บริษัทรับรู้ส่วนแบ่งผลกําไรจากเงินลงทนุในบริษัทร่วม ดงักล่าวเป็นจํานวน 
0.68 ล้านบาท 

ในเดือนกมุภาพนัธ์ 2560 บริษัทได้ลงทนุในหุ้นสามญัของบริษัท เอซี พลสั โกลบอล จํากดั จํานวน 5,000 หุ้น ซึง่มีมลูค่าท่ีตรา
ไว้ 100 บาทต่อหุ้น รวมเป็นจํานวนเงิน 0.5 ล้านบาท คิดเป็นสดัส่วนการถือหุ้นร้อยละ 50 บริษัทร่วมดงักล่าวจดทะเบียนจดัตัง้เม่ือวนัท่ี 
17 กุมภาพันธ์ 2560 ในเดือนสิงหาคม 2560 บริษัทได้จําหน่ายเงินลงทุนในหุ้นสามัญทัง้หมดของบริษัท เอซี พลัส โกลบอล จํากัด 
จํานวน 5,000 หุ้นมลูค่าหุ้นละ 70.31 บาท เป็นเงินจํานวน 0.35 ล้านบาท ให้กบับุคคลภายนอก บริษัทรับรู้ผลขาดทุนท่ีเกิดจากการ
จําหน่ายเงินลงทนุในบริษัทร่วมจํานวน 0.15 ล้านบาทในงบกําไรขาดทนุ 
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ก าไรสุทธิ        
บริษัทมีกําไรสุทธิในปี 2558 – ปี 2560 เท่ากบั 100.62 ล้านบาท 131.42 ล้านบาท และ 108.21 ล้านบาท ตามลําดบั โดยมี

อตัรากําไรสทุธิคิดเป็นร้อยละ 24.20 ร้อยละ 28.90 ร้อยละ 25.52 ตามลําดบั บริษัทมีอตัรากําไรสุทธิท่ีเพิ่มขึน้ในปี 2559 ซึง่มีสาเหตมุา
จากยอดขายท่ีเพิ่มขึน้ รวมถึงสัดส่วนค่าคอมมิชชัน่ในการขายลดลงเม่ือเทียบกบัรายได้รวม ซึ่งเป็นผลมาจากการเพิ่มสัดส่วนการจัด
จําหน่ายผ่าน Call Center ซึง่ทําให้มีค่าใช้จ่ายค่าคอมมิชชัน่ลดลง ส่วนในปี 2558 นี ้ ถึงแม้จะมีสดัส่วนค่าคอมมิชชัน่ในการขายเม่ือ
เทียบกบัรายได้รวมลดลงต่อเน่ืองจากปีก่อน แต่เน่ืองจากบริษัทมีค่าใช้จ่ายโฆษณาและส่งเสริมการขายเพิ่มขึน้จากปีก่อน จากการเพิ่ม
รายการโทรทศัน์ในช่องฟรีทีวีเพ่ือประชาสมัพนัธ์ผลิตภณัฑ์และกระตุ้นยอดขาย ประกอบกบัมีค่าใช้จ่ายเก่ียวกบัค่าเส่ือมราคา ค่าบริการ
สาธารณูปโภคและค่าเช่าของสํานกังานแห่งใหม่ท่ีเพิ่งย้ายไปเพิ่มขึน้  ทําให้อตัรากําไรสุทธิของปี 2558 ลดลงตามไปด้วย ในขณะท่ีปี 
2559 บริษัทมีการเผยแพร่ข้อมูลผลิตภณัฑ์ผ่านส่ือทีวีน้อยลง ทําให้ค่าใช้จ่ายโฆษณาลดลง และบริษัทมีกําไรจากการขายทรัพย์สิน 
จํานวน 27.30 ล้านบาท ส่งผลให้อตัรากําไรสทุธิเพิ่มขึน้  

 
1.3 วเิคราะห์ฐานะทางการเงนิ 

ท่ีประชุมวิสามญัผู้ ถือหุ้นเม่ือวนัท่ี 20 กนัยายน 2556 ได้มีมติอนมุัติให้บริษัทปรับโครงสร้างกลุ่มบริษัทโดยการรับโอนกิจการ
ทัง้หมด (Entire Business Transfer - EBT) ของบริษัทย่อย  ซึง่บริษัทถือหุ้นอยู่ในสดัส่วนประมาณร้อยละ 100 คือบริษัท เอเชียน ไลฟ์ 
จํากัด บริษัท กรีนโกลด์ จํากัด บริษัท ทีเอชสิบเจ็ด โกลบอล จํากดั และบริษัท ท็อป มาร์คอม จํากัด (โดยมีเง่ือนไขเก่ียวกับใบอนญุาต) 
โดยการรับโอนกิจการทัง้หมดของกลุ่มบริษัทย่อยในครัง้นี ้จะไม่เกิดการเปล่ียนแปลงต่ออํานาจควบคมุและโครงสร้างผู้ถือหุ้นของบริษัท 
เอเชียน ไฟย์โตซูติคอลส์ จํากดั(มหาชน) โดยบริษัทได้ดําเนินการรับโอนกิจการทัง้หมดของกลุ่มบริษัทย่อยเสร็จเรียบร้อยแล้วเม่ือวนัท่ี     
2 ธันวาคม 2556 และบริษัทย่อยดงักล่าวได้จดทะเบียนเลิกกิจการต่อกระทรวงพาณิชย์แล้วเม่ือวนัท่ี 2 ธันวาคม 2556 ซึ่งในปัจจุบนั
บริษัทย่อยเหล่านีอ้ยู่ระหว่างกระบวนการชําระบญัชี ดงันัน้ ในการนําเสนองบการเงินบริษัทจึงได้จัดทํางบเฉพ าะกิจการ โดยถือว่าเป็น
การรวมธุรกิจภายใต้การควบคมุเดียวกนัตัง้แตเ่ร่ิมสําหรับงบการเงินทกุงวดท่ีนํามาเปรียบเทียบ  

สินทรัพย์ 

 สินทรัพย์รวมของบริษัท ณ สิน้ปี 2558 – ณ สิน้ปี 2560 มีจํานวนเท่ากบั 628.98 ล้านบาท 711.19 ล้านบาท และ 678.78 
ล้านบาท ตามลําดบั คดิเป็นอตัราการขยายตวั ร้อยละ 11.80 ร้อยละ 13.07 และลดลงร้อยละ 4.56 ตามลําดบั รายละเอียดดงันี ้ 

 สินทรัพย์หมนุเวียน ณ สิน้ปี 2558 – ณ สิน้ปี 2560 มีจํานวนเท่ากบั 473.20 ล้านบาท 595.59 ล้านบาท และ 573.63 ล้าน
บาท ตามลําดบั คิดเป็นสดัส่วน ร้อยละ 75.23 ร้อยละ 83.75 และ ร้อยละ 84.51 ของสินทรัพย์รวม ตามลําดบั สินทรัพย์หมนุเวียนของ
บริษัทประกอบด้วยสินทรัพย์ท่ีสําคญั ดงัตอ่ไปนี ้ 

 (1) เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ณ สิน้ปี 2558 – ณ สิน้ปี 2560 มีจํานวน เท่ากบั 213.80 ล้านบาท 222.50 ล้านบาท 
และ 244.30 ล้านบาท ตามลําดบั คดิเป็น ร้อยละ 33.99 ร้อยละ 31.29 และร้อยละ 35.99 ของสินทรัพย์รวม ตามลําดบั โดยเงินสดและ
รายการเทียบเทา่เงินสดที่เพิ่มขึน้ในปี 2559 – ปี 2560 เป็นผลจากกําไรของการดําเนินงาน สําหรับปี 2559 – ปี 2560 และ ณ สิน้ปี 2558 
บริษัทได้นําเงินไปลงทนุในตัว๋แลกเงินอายุ 6 เดือน จงึทําให้เงินสดและรายการเทียบเทา่เงินสดลดลงจากปี 2557   

 (2) เงินลงทนุชัว่คราว ณ สิน้ปี 2558 – ณ สิน้ปี 2560 มีจํานวนเท่ากบั 195.41 ล้านบาท 315.50 ล้านบาท และ 270.52        
ล้านบาท  คิดเป็นร้อยละ 31.07 ร้อยละ 44.36 และร้อยละ 39.85 ของสินทรัพย์รวม โดยเงินลงทนุชัว่คราวดงักล่าวเป็นเงินฝากสถาบนั
การเงินประเภทตัว๋แลกเงิน 6 – 12 เดือน และเงินฝากประจํา 12 เดือน โดยมีอตัราดอกเบีย้ประมาณร้อยละ 1.4 – 1.9 ต่อปี ทัง้นี ้เงิน
ลงทนุชัว่คราว ณ สิน้ปี 2559 เพิ่มขึน้ เน่ืองจากบริษัทนําเงินไปลงทนุในตัว๋แลกเงินอายุ 12 เดือนและ 9 เดือน  

 (3) ลกูหนีก้ารค้าและลกูหนีอ่ื้นสทุธิ ณ สิน้ปี 2558 – ณ สิน้ปี 2560 มีจํานวนเท่ากบั 10.31 ล้านบาท 8.58 ล้านบาท และ 6.89 
ล้านบาท ตามลําดบั คิดเป็นร้อยละ 1.64 ร้อยละ 1.21 และร้อยละ 1.01 ของสินทรัพย์รวม ตามลําดบั ซึง่ประกอบด้วยลูกหนีก้ารค้า
กิจการท่ีเก่ียวข้อง ลกูหนีก้ารค้ากิจการท่ีไม่เก่ียวข้อง และลกูหนีอ่ื้น ดงันี ้ 

 ลูกหนีก้ารค้ากิจการท่ีเก่ียวข้อง ณ สิน้ปี 2558– ณ สิน้ปี 2560 จํานวน 0.40 ล้านบาท 0.00 ล้านบาท และ 0.56 ล้านบาท 
ตามลําดบั โดย ณ สิน้ปี 2558 เป็นยอดลกูหนีท่ี้เกิดจากการขายสินค้าผ่านบริษัทร่วม คือ บจ. ทีเอช17 (ประเทศไทย) และบริษัทในเครือ
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นายชินการ สมะลาภา ณ สิน้ปี 2559 ไม่มียอดคงเหลือของลูกหนีก้ารค้ากิจการท่ีเก่ียวข้องกนั และณ สิน้ปี 2560 เป็นยอดลูกหนีท่ี้เกิด
จากการขายสินค้าผ่านบริษัทร่วม คือ บริษัท บมิ เฮลท์ เซน็เตอร์ จํากดั 

 ลูกหนีก้ารค้ากิจการท่ีไม่เก่ียวข้อง ณ สิน้ปี 2558 – ณ สิน้ปี 2560 มีจานวนเท่ากบั 3.88 ล้านบาท 3.19 ล้านบาท และ 3.33 
ล้านบาท ตามลําดบั โดยในปี 2558 มียอดลูกหนีก้ารค้าลดลงจากปีก่อนค่อนข้างมาก ตามยอดขายในประเทศท่ีลดลง เป็นผลมาจาก
การชะลอตวัของความต้องการผลิตภณัฑ์เสริมอาหารลดไขมนัส่วนเกิน Gold Shape เป็นหลกั ทัง้นี ้ลูกหนีก้ารค้ากิจการท่ีไม่เก่ียวข้อง 
แยกตามอายหุนีท่ี้ค้างชําระ ดงัสรุปในตาราง 

รายละเอียดลูกหนีก้ารค้า  
(ไม่รวมกิจการที่เกี่ยวข้องกัน) 

มูลค่า (บาท) 
ณ 31 ธ.ค. 2560 ณ 31 ธ.ค. 2559 ณ 31 ธ.ค. 2558 

ยงัไมถ่ึงกําหนดชําระ 2,421,638 2,741,879 1,873,945 
เกินกําหนดน้อยกวา่ 3 เดือน 905,630 273,921 1,871,805 
เกินกําหนด 3 - 6 เดือน - 171,609 

 
- 

เกินกําหนด 6 - 9 เดือน - - 131,840 
เกินกําหนด 9 - 12 เดือน - - - 
เกินกําหนดมากกวา่ 12 เดือน - - - 

รวม 3,327,268 3,187,409 3,877,590 
หกั คา่เผ่ือหนีส้งสยัจะสญู - - - 

สุทธิ 3,327,268 3,187,409 3,877,590 

บริษัทจดัจําหน่ายสินค้าผ่านช่องทางการขายตรงและช่องทาง Call Center เป็นหลกั ซึง่เป็นการขายด้วยเงินสดเป็นส่วนใหญ่ 
จงึทําให้มีลกูหนีก้ารค้าจํานวนคอ่นข้างน้อย และมีระยะเวลาจดัเก็บหนีเ้ฉล่ียค่อนข้างสัน้ คือประมาณ 12 วนั 8 วนั และ 7 วนั สําหรับปี 
2558 ปี 2559 และปี 2560 ตามลําดบั ซึ่งแสดงให้เห็นถึงสภาพคล่องในการเก็บหนีข้องบริษัท ทัง้นี ้ลูกหนีก้ารค้าของบริษัทเป็นกลุ่ม
ลกูค้าท่ีซือ้สินค้ากบัทางบริษัทโดยตรง โดยไม่ผ่านตวัแทนขายตรง มีเครดติเทอมประมาณ 30-60 วนั 

จากตารางข้างต้นจะเห็นว่าลูกหนีก้ารค้ากิจการท่ีไม่เก่ียวข้องกนัส่วนใหญ่เป็นลูกหนีท่ี้ยงัไม่ถึงกําหนดชําระและลูกหนีก้ารค้า
เกินกําหนดชําระน้อยกว่า 3 เดือน ซึง่แปรผันตามยอดขายของบริษัท โดย ณ 31 ธันวาคม 2558 บริษัทมีลูกหนีเ้กินกําหนดน้อยกว่า 3 
เดือน จํานวน 1.87 ล้านบาท จากลูกหนีจํ้านวน 2 ราย โดยลูกหนี ้1 ใน 2 รายมียอดหนีเ้กินกําหนด จํานวน 1.74 ล้านบาท ลูกหนีร้ายนี ้
เป็นลูกค้าในประเทศท่ีซือ้สินค้าจาก APCO แบบซือ้ขาดแล้วไปทําการตลาดและจัดจําหน่ายเองผ่านทางเคเบิลทีวี ซึ่งมียอดการจัด
จําหน่ายลดลง ทําให้ยอดหนีค้งค้างลดลงจากปีก่อนตามไปด้วย  โดยลูกหนีร้ายดงักล่าวไม่มียอดหนีเ้กินกําหนดมากกว่า 3 เดือน ทัง้นี ้
ณ 31 ธันวาคม 2558 บริษัทมีลูกหนีเ้กินกําหนดตัง้แต่ 3 เดือนขึน้ไป จํานวน 0.13 ล้านบาทจากลูกหนีจํ้านวน 2 ราย โดยลูกหนี ้1 ใน 2 
รายมียอดหนีเ้กินกําหนด จํานวน 0.11 ล้านบาท ลูกหนีด้งักล่าวเป็นลูกค้าต่างประเทศ ซึ่งบริษัทพิจารณาแล้วคาดว่าจะได้รับชําระหนี ้
ครบทัง้จํานวนจงึไม่มีการตัง้สํารองคา่เผ่ือหนีส้งสยัจะสญู ทัง้นี ้ณ 30 มิถนุายน 2559 ได้รับชําระเรียบร้อยแล้ว 

สําหรับ ณ 31 ธันวาคม 2559 บริษัทมีลูกหนีเ้กินกําหนดน้อยกว่า 3 เดือน จํานวน 0.27 ล้านบาท จากลูกหนี ้จํานวน 2 ราย 
โดยลกูหนีท้ัง้ 2 รายเป็นลกูหนีใ้นประเทศ มียอดหนีเ้กินกําหนดจํานวน 0.26 ล้านบาท และ 0.01 ล้านบาท และบริษัทมีลูกหนีท่ี้มียอดหนี ้
เกินกําหนดมากกว่า 3 เดือน จํานวน 0.17 ล้านบาท จากลูกหนีจํ้านวน 1 รายซึง่จะมีการส่งคืนสินค้ากลบัมาเท่ากบัจํานวนลูกหนีท่ี้ค้าง 
และในปี 2560 ได้รับชําระเรียบร้อยแล้ว  

สําหรับ ณ 31 ธนัวาคม 2560 บริษัทมีลกูหนีเ้กินกําหนดน้อยกว่า 3 เดือน จํานวน 0.91 ล้านบาทจากลกูหนีจํ้านวน 1 ราย 

นอกจากนี ้ลูกหนีอ่ื้น ณ สิน้ปี 2558 – ณ สิน้ปี 2560 มีจํานวนเท่ากับ 6.03 ล้านบาท 5.39 ล้านบาท และ 2.30 ล้านบาท 
ตามลําดบั ซึง่รายการลกูหนีอ่ื้นท่ีสําคญั ได้แก่ เงินจ่ายล่วงหน้าคา่สินค้า คา่ใช้จ่ายจ่ายล่วงหน้า และดอกเบีย้ค้างรับ เป็นต้น โดยปี 2558 
มียอดลกูหนีอ่ื้นเพิ่มขึน้จากปีก่อน เน่ืองจากมีคา่ใช้จ่ายจ่ายล่วงหน้าเพิ่มขึน้ ซึง่เป็นเงินประกนัค่าเช่าเวลาออกอากาศโฆษณาทางช่องฟรี
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ทีวีประมาณ 1.99 ล้านบาท ณ 31 ธันวาคม 2559 และ 31 ธันวาคม 2560 ลูกหนีอ่ื้นลดลงเน่ืองจากค่าใช้จ่ายจ่ายล่วงหน้าลดลงจากปี
ก่อน 

(4) เงินให้กู้ ยืมระยะสัน้แก่บคุคลที่เก่ียวข้องกนั ณ สิน้ปี 2558 มีจํานวนเท่ากบั 5.00 ล้านบาท เน่ืองจากในระหว่างงวด บริษัท
ได้ให้เงินกู้ ยืมระยะสัน้แก่บุคคลซึ่งเป็นกรรมการและผู้ ถือหุ้นของลูกค้ารายหนึ่ งของบริษัท เพ่ือใช้จ่ายในการสร้างแพลตฟอร์ม ดิจิตอล 
มาร์เก็ตติง้ เพ่ือขยายฐานลกูค้าของบริษัท โดยมีอตัราดอกเบีย้ร้อยละ 2.65 ต่อปี เงินให้กู้ ยืมดงักล่าวคํา้ประกนัโดยกรรมการของบริษัท
ทา่นหนึง่ ทัง้นี ้บริษัทได้รับชําระคืนเงินต้นแล้วทัง้จํานวนในวนัท่ี 12 กมุภาพนัธ์ 2559  

(5) สินค้าคงเหลือ-สุทธิ ณ สิน้ปี 2558 – ณ สิน้ปี 2560 มีจํานวนเท่ากบั 48.12 ล้านบาท 48.17 ล้านบาท และ 51.05 ล้าน
บาท ตามลําดบั คดิเป็น ร้อยละ 7.65 และร้อยละ 6.77 และร้อยละ 7.52 ของสินทรัพย์รวม ตามลําดบั สินค้าคงเหลือของบริษัทแบ่งออก
ได้เป็น สินค้าสําเร็จรูป งานระหวา่งทํา วตัถดุบิแปลงสภาพ วตัถดุบิ และ วสัดหีุบหอ่และวสัดสุิน้เปลืองโรงงาน ดงัตาราง 

รายละเอียดสินค้าคงเหลือ 
มูลค่า (บาท) 

ณ 31 ธ.ค. 2560 ณ 31 ธ.ค. 2559 ณ 31 ธ.ค. 2558 

สินค้าคงเหลือ    
- สินค้าสําเร็จรูป 13,394,331 13,616,230 14,687,721 
- งานระหวา่งทํา 767,845 - 49,220 
- วตัถดุิบแปลงสภาพ 11,793,337 16,150,289 12,303,985 
- วตัถดุิบ 18,373,234 11,949,124 14,404,912 
- วสัดหุบีหอ่และวสัดสุิน้เปลืองโรงงาน 8,692,538 8,111,947 8,226,498 

สินค้าคงเหลือรวม 53,021,285 49,827,590 49,672,336 
หกั คา่เผ่ือการลดมลูคา่สินค้าและสินค้าเสื่อมคณุภาพ    
- สินค้าสําเร็จรูป 478,115 474,548 460,598 
- งานระหวา่งทํา  - - 
- วตัถดุิบแปลงสภาพ 133,566 131,583 88,357 
- วตัถดุิบ 42,023 14,296 300,302 
- วสัดหุบีหอ่และวสัดสุิน้เปลืองโรงงาน 1,313,390 1,032,972 704,736 

รวม 1,967,094 1,653,399 1,553,993 
สินค้าคงเหลือ - สุทธิ 51,054,191 48,174,191 48,118,343 

หมายเหต:ุ     วตัถดิุบแปลงสภาพ ณ 31 ธันวาคม 2559 เพิ่มขึน้ เน่ืองจากมีการสต๊อกสารสกดัจากใบบวับก (CenTella Dry) เพิ่มขึน้เพื่อให้เพียงพอตอ่การผลิต    
ประมาณ 2 ปี ตามนโยบายของบริษัท โดยใบบวับกเป็นวตัถดิุบท่ีออกตามฤดกูาล ซึง่บริษัทจะนําใบบวับกสดมาอบแห้งและผลิตเป็นสารสกดัจาก            
ใบบวับก (CenTella Dry) เพื่อใช้ในการผลิต  

สินค้าคงเหลือของบริษัทส่วนใหญ่จะเก็บอยู่ในรูปของวตัถุดิบ ซึง่ท่ีสําคญัคือวตัถุดิบทางการเกษตรและสินค้าสําเร็จรูป โดย
ในช่วงปี 2558 –ปี 2560 วตัถุดิบมีสัดส่วนเฉล่ียโดยประมาณร้อยละ 29.33 ของมูลค่าสินค้าคงเหลือรวม โดยบริษัทมีนโยบายจัดซือ้
วตัถดุิบทางการเกษตรแต่ละครัง้ในปริมาณมากเพ่ือป้องกนัการขาดแคลนของวตัถุดิบจากความไม่แน่นอนของปริมาณท่ีเพาะปลูกได้ใน
แต่ละปี ซึ่งวตัถุดิบทางการเกษตรหลังจากนํามาสกัดเป็นวตัถุดิบแปลงสภาพแล้วสามารถเก็บไว้ได้เป็นร ะยะเวลานาน ณ 31 ธันวาคม 
2558 มีวตัถดุบิลดลงร้อยละ 38.78 เน่ืองจากบริษัทมีส้มแขกและมงัคดุในปริมาณเพียงพอตอ่การผลิตตามแผนการผลิต จึงไม่มีการสัง่ซือ้
ส้มแขกและมงัคดุ ซึง่เป็นวตัถุดิบหลกัในการผลิตเพิ่มเติมในระหว่างปี 2558 นี ้ โดย ณ 31 ธันวาคม 2559 วตัถุดิบลดลงเน่ืองจากมีการ
นําไปใช้ในการผลิต วตัถุดิบ ณ 31 ธันวาคม 2560 เพิ่มขึน้ร้อยละ 53.76 จาก ณ สิน้ปี 2559 จากการจดัซือ้มงัคดุเพิ่มขึน้เพ่ือให้เพียงพอ
ตอ่การผลิต 2 ปี เน่ืองจากบริษัทประมาณการวา่จะมีการใช้มงัคดุเป็นวตัถดุบิในการผลิตมากขึน้   

สินค้าคงเหลือของบริษัทส่วนรองลงมา คือ สินค้าสําเร็จรูป โดยในช่วงปี 2558 – ปี 2560 สินค้าสําเร็จรูปคงเหลือมีสัดส่วน
เฉล่ียโดยประมาณร้อยละ 27.34 ของมูลค่าสินค้าคงเหลือโดยรวม ณ 31 ธันวาคม 2558 สินค้าสําเร็จรูปของบริษัทมียอดคงเหลือ
ใกล้เคียงกันกับปีก่อน โดยเพิ่มขึน้เล็กน้อย คิดเป็นร้อยละ 3.22 ส่วนใหญ่เป็นนํา้มังคุดผสมสารส้มแขกแบบกระป๋อง “Gold Shape 
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Drink” เน่ืองจากยอดขายผลิตภัณฑ์ลดไขมันส่วนเกินลดลงจากปีก่อน จึงทําให้ยงัมีสินค้าคงเหลือค้างอยู่ ทัง้นี ้ณ 31 ธันวาคม 2559 
สินค้าสําเร็จรูปลดลงคดิเป็นร้อยละ 7.30 จาก ณ สิน้ปี 2558 แต่ด้วยยอดขายผลิตภัณฑ์ลดไขมนัส่วนเกินท่ีลดลงต่อเน่ือง ส่งผลให้สินค้า
สําเร็จรูปส่วนใหญ่ เป็นนํา้มงัคดุผสมสารส้มแขกแบบกระป๋อง “Gold Shape Drink” โดยไม่มีสินค้าสําเร็จรูปท่ีมีอายุเกินกว่า 2.5 ปี ณ 31 
ธนัวาคม 2560 สินค้าสําเร็จรูปของบริษัทมียอดคงเหลือใกล้เคียงกนักบัปีก่อน โดยลดลงเล็กน้อย คดิเป็นร้อยละ 1.63 จาก ณ สิน้ปี 2559 

ทัง้นี ้คา่เผ่ือการลดมลูคา่สินค้าและสินค้าเส่ือมคณุภาพในแต่ละปี ไม่มีการเปล่ียนแปลงอย่างมีนยัสําคญั โดยบริษัทได้มีการ
ตัง้ค่าเผ่ือการลดมูลค่าสินค้าและสินค้าเส่ือมคุณภาพ เน่ืองจากการเคล่ือนไหวช้าของสินค้าสําเร็จรูปและวตัถุดิบเป็นหลกั มิใช่เกิดจา ก
การชํารุดเสียหาย ทัง้นี ้ค่าเผ่ือการลดมลูค่าสินค้าและสินค้าเส่ือมคณุภาพของวตัถุดิบมาจากการเคล่ือนไหวช้าของส้มแขกเกือบทัง้หมด 
โดยปริมาณส้มแขกท่ีจัดเก็บไว้ ณ 31 ธันวาคม 2560 เม่ือเทียบกับประมาณการปริมาณการผลิตคาดว่ายังคงสามารถใช้ในการผลิต
ตอ่เน่ืองได้อีกประมาณ 2 ปี ทัง้นี ้วตัถุดิบส้มแขกจะถูกจดัเก็บในสภาพอบแห้งอยู่ในคลงัสินค้าท่ีมีอุณหภูมิและความชืน้ท่ีเหมาะสม โดย
บริษัทจะมีการตรวจสอบคณุภาพทัง้ทางกายภาพและทางเคมีเป็นประจําทกุปี เพ่ือให้มัน่ใจว่าส่วนประกอบท่ีสําคญัในส้มแขก หรือ HCA 
(Hydroxy-citric acid) ยงัอยู่ในเกณฑ์ตามมาตรฐานท่ีกําหนด ซึง่จากข้อมลูผลการทดสอบจากบริษัทพบว่า ปริมาณ HCA ในส้มแขกท่ี
เก็บไว้เกินกวา่ 5 ปี ยงัอยู่ในเกณฑ์ท่ีมาตรฐานกําหนด โดยบริษัทมีนโยบายการตัง้คา่เผ่ือสินค้าเส่ือมคณุภาพสําหรับวตัถดุบิ ดงันี ้

วตัถดุบิท่ีมีอายเุกินกวา่  5 ปี - 10 ปี  จะตัง้คา่เผ่ือสินค้าเส่ือมคณุภาพ ร้อยละ 20  
วตัถดุบิท่ีมีอายเุกินกวา่ 10 ปี - 11 ปี  จะตัง้คา่เผ่ือสินค้าเส่ือมคณุภาพ ร้อยละ 40 
วตัถดุบิท่ีมีอายเุกินกวา่ 11 ปี - 12 ปี  จะตัง้คา่เผ่ือสินค้าเส่ือมคณุภาพ ร้อยละ 60 
วตัถดุบิท่ีมีอายเุกินกวา่ 12 ปี - 13 ปี  จะตัง้คา่เผ่ือสินค้าเส่ือมคณุภาพ ร้อยละ 80 
วตัถดุบิท่ีมีอายเุกินกวา่ 13 ปีขึน้ไป  จะตัง้คา่เผ่ือสินค้าเส่ือมคณุภาพ ร้อยละ 100 
ณ 31 ธันวาคม 2558 และ ณ 31 ธันวาคม 2559 บริษัทมีส้มแขกท่ีมีอายุ 9-10 ปี มูลค่าประมาณ 1.46 ล้านบาท และ 0.00 

ล้านบาท ตามลําดบั (จาก 4.15 ล้านบาท ณ สิน้ปี 2557) โดยได้มีการตัง้ค่าเผ่ือสินค้าเส่ือมคณุภาพเป็นจํานวน 0.29 ล้านบาท และ 
0.00 ล้านบาท ตามลําดบั ซึง่ ณ 31 ธนัวาคม 2560 บริษัทมีส้มแขกท่ีมีอาย ุ3 ปี 4 เดือน มลูค่า 5.68 ล้านบาท ทัง้นี ้บริษัทไม่มีส้มแขกท่ี
มีอายุเกินกว่า 10 ปี บริษัทมีนโยบายการซือ้ส้มแขกจํานวนมากเน่ืองจากส้มแขกจะมีผลผลิตเป็นฤดแูละหายากในบางปี และต้องใช้
เวลาในการรวบรวมและขนส่งจากพืน้ท่ีในจงัหวดัชายแดนภาคใต้เป็นหลกั จงึได้มีการสํารองวตัถดุบิไว้เพ่ือให้เพียงพอในการผลิต  

สําหรับเปลือกมงัคดุ ณ 31 ธันวาคม 2558 ณ 31ธันวาคม 2559 และ ณ 31 ธันวาคม 2560 พบว่า บริษัทมีเปลือกมังคุดท่ีมี
อายุค้างนานเกิน 1 ปี มลูค่า 1.02 ล้านบาท มลูค่า 0.00 ล้านบาท และมลูค่า 0.70 ล้านบาท ตามลําดบั โดยไม่มีเปลือกมงัคดุค้างนาน
เกินกวา่ 2 ปี บริษัทจงึไม่มีการตัง้คา่เผ่ือสินค้าเส่ือมคณุภาพเปลือกมงัคุด เน่ืองจากเปลือกมงัคดุจะมีนโยบายการตัง้สํารองค่าเผ่ือสินค้า
เส่ือมคณุภาพอยู่ในกลุ่มนโยบายการตัง้คา่เผ่ือสินค้าเส่ือมคณุภาพสําหรับวตัถุดิบ คือ บริษัทจะตัง้สํารองเม่ือวตัถุดิบมีอายุเกินกว่า  5 ปี 
อย่างไรก็ตาม เปลือกมังคุดมีสารโมเลกุลท่ีเสถียรมาก มีโอกาสเส่ือมคณุค่าตํ่า แม้จะเก็บไว้ในท่ีเปียกชืน้เพียงใดก็ตาม ก็ไม่ส่งผลให้
ปริมาณสาร Mangostin (GM-1) ท่ีได้จากเปลือกมงัคดุมีปริมาณลดลง  

สําหรับเนือ้มงัคดุ ณ 31 ธันวาคม 2558 ณ 31 ธันวาคม 2559 และ ณ 31 ธันวาคม 2560 พบว่า มีเนือ้มงัคดุท่ีมีอายุค้างนาน
เกิน 1 ปี มลูคา่ 2.65 ล้านบาท มลูคา่ 1.11 ล้านบาท และมลูคา่ 0.00 ล้านบาท ตามลําดบั โดยไม่มีเนือ้มงัคดุค้างนานเกินกว่า 2 ปี จึงไม่
มีการตัง้ค่าเผ่ือสินค้าเส่ือมสภาพเนือ้มังคุด โดยการเก็บรักษาเนือ้มังคุดจะเก็บในห้องเย็นท่ีอุณหภูมิตํ่ากว่า -18 องศาเซลเซียส จะ
สามารถรักษาคณุภาพทัง้ทางกายภาพและ ทางเคมีของเนือ้มงัคุดไว้ได้ ทัง้นี ้ท่ีประชุมคณะกรรมการตรวจสอบครัง้ท่ี 4/2557 เม่ือวนัท่ี 
10 พฤศจิกายน 2557 มีมตกํิาหนดนโยบายการตัง้สํารองคา่เผ่ือสินค้าเส่ือมคณุภาพสําหรับวตัถุดิบสดท่ีมีอายุมากกว่า 3 ปี ให้ตัง้ค่าเผ่ือ
สินค้าเส่ือมคณุภาพร้อยละ 20  

สินทรัพย์ไม่หมนุเวียน  ณ สิน้ปี 2558 – ณ สิน้ปี 2560 มีจํานวนเท่ากบั 155.78 ล้านบาท 115.59 ล้านบาท และ 105.15 ล้าน
บาท ตามลําดบั คิดเป็น ร้อยละ 24.77 ร้อยละ 16.25 และ ร้อยละ 15.49 ของสินทรัพย์รวม ตามลําดบั โดยสินทรัพย์ไม่หมุนเวียนท่ี
สําคญั ได้แก่ ท่ีดิน อาคาร และอุปกรณ์ มีจํานวนเท่ากบั 146.68 ล้านบาท 106.71 ล้านบาท และ 93.77 ล้านบาท ณ สิน้ปี 2558 – ณ 
สิน้ปี 2560 คิดเป็นสัดส่วนเฉล่ียประมาณร้อยละ 92 ของสินทรัพย์ไม่หมนุเวียน ทัง้นี ้ท่ีดิน อาคาร และอุปกรณ์ ณ สิน้ปี 2558 เพิ่มขึน้
ประมาณร้อยละ 38.71 จากปี 2557 เน่ืองจากบริษัทมีการก่อสร้างอาคารหลังใหม่สําหรับใช้ผลิตสินค้าท่ีสํานกังานใหญ่ จังหวดัลําพูน
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และปรับปรุงระบบเมนไฟฟ้า อาคารโรงงานรวมมลูคา่ ประมาณ 19 ล้านบาท นอกจากนีมี้การปรับปรุงตกแตง่เพิ่มเตมิสาขารัชดาภิเษกท่ี
อาคาร AIA มลูค่าประมาณ 17 ล้านบาท และประมาณการค่ารือ้ถอนอาคาร AIA มลูค่าประมาณ 3.4 ล้านบาท ซือ้เคร่ืองใช้สํานกังาน
ประมาณ 6 ล้านบาทและซือ้ยานพาหนะ 6.50 ล้านบาท ณ สิน้ปี 2559 ลดลงประมาณร้อยละ 27.25 จากปี 2558 และณ สิน้ปี 2560 
ลดลงประมาณร้อยละ 12.13 จากปี 2559 เน่ืองจากมีการขายสํานักงานในอาคารอาร์เอสทาวเวอร์  ทัง้นี ้สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอ่ืน 
ประกอบด้วยเงินประกนัและเงินมดัจําต่าง ๆ โดย ณ สิน้ปี 2557 สินทรัพย์ไม่หมนุเวียนอ่ืนเพิ่มขึน้ จากเงินประกนัค่าเช่าอาคาร เอไอเอ 
แคปปิตอล เซน็เตอร์ ประมาณ 3.75 ล้านบาท สําหรับใช้เป็นสํานกังานสาขารัชดาภิเษกแหง่ใหม่ซึง่เร่ิมใช้มาตัง้แตไ่ตรมาสที่ 4 ปี 2557   

หนีส้ิน 

 หนีส้ินรวมของบริษัท ณ สิน้ปี 2558 – ณ สิน้ปี 2560 มีจํานวน 60.80 ล้านบาท 62.08 ล้านบาท และ 50.47 ล้านบาท 
ตามลําดบั บริษัทไม่มีการใช้แหล่งเงินทนุจากเงินกู้ ยืมสถาบนัการเงิน ดงันัน้ หนีส้ินส่วนใหญ่ของบริษัทจึงอยู่ในรูปของหนีส้ินหมนุเวียน 
ซึง่มีจํานวนเทา่กบั 49.05 ล้านบาท 50.27 ล้านบาท และ 37.80 ล้านบาท ตามลําดบั คดิเป็นเพียงร้อยละ 7.80 ร้อยละ 7.07 และร้อยละ 
5.57 ของหนีส้ินและส่วนของผู้ ถือหุ้น ตามลําดบั หนีส้ินหมนุเวียนท่ีสําคญัของบริษัทประกอบด้วย  

(1)  เจ้าหนีก้ารค้าและเจ้าหนีอ่ื้น ณ สิน้ปี 2558 – ณ สิน้ปี 2560 บริษัทมีจํานวน 30.02 ล้านบาท 27.27 ล้านบาท และ 22.56 
ล้านบาท ตามลําดบั คิดเป็น ร้อยละ 4.77 ร้อยละ 3.84 และร้อยละ 3.32 ของสินทรัพย์รวม ตามลําดบั แบ่งเป็นเจ้าหนีก้ารค้า ณ สิน้ปี 
2558 – ณ สิน้ปี 2560 มีจํานวนเท่ากบั 1.86 ล้านบาท 1.75 ล้านบาท และ 1.55 ล้านบาท ตามลําดบั โดยมีระยะเวลาในการชําระหนี ้
เฉล่ียเท่ากบั 10 วนั 11 วนั และ 9 วนั ตามลําดบั สําหรับเจ้าหนีอ่ื้น ประกอบด้วย เจ้าหนีอ่ื้น-บริษัทท่ีเก่ียวข้อง เจ้าหนีซ้ือ้ทรัพย์สิน และ
คา่ใช้จ่ายค้างจ่าย โดยเจ้าหนีอ่ื้น-บริษัทท่ีเก่ียวข้อง หมายถึง เจ้าหนีค้่าตอบแทนในการใช้ประโยชน์จากงานวิจยัและพฒันาท่ีบริษัทต้อง
ชําระต่อ บจ. อรุณพิทยา สําหรับเจ้าหนีซ้ือ้ทรัพย์สินเป็นเจ้าหนีค้่าเคร่ืองจกัร โดย ณ สิน้ปี 2558 ลดลงประมาณ 1.99 ล้านบาท 
เน่ืองจากบริษัทได้จ่ายชําระค่าเคร่ืองจกัรแล้วตามกําหนดชําระ สําหรับค่าใช้จ่ายค้างจ่าย ประกอบด้วย ค่าคอมมิชชัน่ค้างจ่าย ค่าเช่า
ค้างจ่าย ค่าบริการและค่าสาธารณูปโภคค้างจ่าย เป็นต้น ทัง้นี ้ณ 31 ธันวาคม 2559 เจ้าหนีก้ารค้าและเจ้าหนีอ่ื้นลดลงจากสิน้ปี 2558 
ประมาณ 2.74 ล้านบาท เน่ืองจากคา่คอมมิชชัน่ค้างจ่ายและรายได้รับล่วงหน้าลดลง ณ 31 ธันวาคม 2560 เจ้าหนีก้ารค้าและเจ้าหนีอ่ื้น
ลดลงจากสิน้ปี 2559 ประมาณ 4.71 ล้านบาท เน่ืองจากคา่คอมมิชชัน่ค้างจ่ายและเช็คจ่ายล่วงหน้าลดลงจากปีก่อน 

(2) ภาษีเงินได้ค้างจ่าย ณ สิน้ปี 2558 – ณ สิน้ปี 2560 มีจํานวนเท่ากบั 14.78 ล้านบาท 18.92 ล้านบาท และ 12.08 ล้าน
บาท ตามลําดบั โดย ณ  ปี 2558-2559 และ ณ 31 ธันวาคม 2560 ภาษีเงินได้ค้างจ่ายคิดเป็น ร้อยละ 30.13 ร้อยละ 37.63 และร้อยละ 
31.96 ของหนีส้ินหมนุเวียน ตามลําดบั หรือ ร้อยละ 2.35 ร้อยละ 2.66 และร้อยละ 1.78 ของสินทรัพย์รวม ตามลําดบั  

หนีส้ินไม่หมนุเวียนของบริษัท ณ สิน้ปี 2558 – ณ สิน้ปี 2560 บริษัทมีจํานวนเท่ากบั 11.75 ล้านบาท 11.82 ล้านบาท และ 
12.67 ล้านบาท ตามลําดบั คิดเป็น ร้อยละ 1.87 ร้อยละ 1.66 และ ร้อยละ 1.87 ของสินทรัพย์รวม ตามลําดบั หนีส้ินไม่หมนุเวียนของ
บริษัทประกอบด้วย  

(1)  ภาระผูกพนัของผลประโยชน์พนกังาน โดย ณ สิน้ปี 2558 - 2559 และ ณ 31 ธันวาคม 2560 มีจํานวน 8.36 ล้านบาท 
8.42 ล้านบาท และ 9.27 ล้านบาท ตามลําดบั หรือคิดเป็นร้อยละ 1.33 ร้อยละ 1.18 และร้อยละ 1.37 ของสินทรัพย์รวม ตามลําดบั ซึง่
เป็นการประมาณการค่าชดเชยผลประโยชน์ของพนักงานหลังออกจากงานและบําเหน็จตามข้อกําหนดของพระราชบญัญัติคุ้มครอง
แรงงาน พ.ศ. 2541 ในการให้ผลประโยชน์เม่ือเกษียณและผลประโยชน์ระยะยาวอ่ืนแก่พนกังานตามสิทธิและอายุงาน ตามมาตรฐาน
บญัชีฉบบัท่ี 19 ซึง่เร่ิมมีผลบงัคบัใช้ในปี 2554  

(2)  ประมาณการต้นทนุการรือ้ถอนอาคารเช่า ณ สิน้ปี 2558 – 2559 และ ณ 31 ธันวาคม 2560 มีจํานวน 3.40 ล้านบาท คิด
เป็นร้อยละ 0.54 ร้อยละ 0.48 และร้อยละ 0.50 ของสินทรัพย์รวม ตามลําดบั ซึง่เป็นการประมาณต้นทนุการรือ้ถอนเม่ือหมดสญัญาเช่า
ของอาคารเอไอเอแคปปิตอล เซน็เตอร์ (ชัน้ 30) ซึง่เป็นสํานกังานสาขารัชดาภิเษกแห่งใหม่ สญัญาเช่ามีระยะเวลาครัง้ละ 3 ปี เร่ิมตัง้แต ่
1 ตลุาคม 2557 เป็นต้นไป โดยบริษัทได้ทําการตอ่สญัญาเช่าอีก 3 ปีเม่ือปี 2560 
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ส่วนของผู้ถือหุ้น 

ส่วนของผู้ ถือหุ้น ณ สิน้ปี 2558 – ณ สิน้ปี 2560 เท่ากบั 568.18 ล้าน บาท 649.10 ล้านบาท และ 628.31 ล้านบาท 
ตามลําดบั กําไรสะสมของบริษัท ณ สิน้ปี 2558 – ณ สิน้ปี 2560 เท่ากบั 122.54 ล้านบาท 159.49 ล้านบาท และ 138.70 ล้านบาท 
ตามลําดบั โดยบริษัทมีการจ่ายเงินปันผลในปี 2558 –ปี 2560 เป็นจํานวน 115.60 ล้านบาท 95.26 ล้านบาท และ 129.00 ล้านบาท
ตามลําดบั 

ในปี 2557 บริษัทได้เพิ่มทุนจดทะเบียนจาก 200.00 ล้านบาท เป็น 300.000 ล้านบาท ตามมติท่ีประชุมสามัญผู้ ถือหุ้ น
ประจําปี 2557 เม่ือวนัท่ี 31 มีนาคม 2557 เพ่ือจ่ายหุ้นปันผลจํานวน 40.00 ล้านหุ้น เพ่ือเสนอขายหุ้นให้แก่ผู้ ถือหุ้นเดิม (Right Offering) 
จํานวน 32.00 ล้านหุ้น ส่วนท่ีเหลืออีก 28.00 ล้านหุ้นจะเสนอขายให้แก่บุคคลในวงจํากดั (Private Placement) ซึง่บริษัทได้ดําเนินการ
จ่ายหุ้นปันผลและเสนอขายหุ้นเพิ่มทุนให้แก่ผู้ ถือหุ้นเดิมในเดือนเมษายน รวมทัง้จดทะเบียนเปล่ียนแปลงทุนชําระแล้วเป็น 272 ล้าน
บาท เม่ือวนัท่ี 20 พฤษภาคม 2557 สําหรับส่วนท่ีเหลืออีก 28.00 ล้านหุ้น ท่ีประชุมวิสามญัผู้ ถือหุ้นครัง้ท่ี 1/2557 เม่ือวนัท่ี 23 กนัยายน 
2557 มีมติอนุมตัิให้ลดทุนจํานวน 28.00 ล้านหุ้นดงักล่าว และมีมติอนุมตัิให้เพิ่มทุนจํานวนเท่ากันเพ่ือเสนอขายให้แก่ประชาชนทัว่ไป 
(Public Offering) ท่ีเป็นผู้ มีอปุการคณุของบริษัท  

ตอ่มาท่ีประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจําปี 2558 เม่ือวนัท่ี 26 มีนาคม 2558 มีมติอนมุตัิการเปล่ียนแปลงมลูค่าท่ีตราไว้จากหุ้นละ 
1.00 บาท เป็นหุ้ นละ 0.10 บาท ซึ่งจะทําให้จํานวนหุ้ นสามัญจากเดิม 300,000,000 หุ้ นมูลค่าหุ้ นละ 1.00 บาท เป็นหุ้ นสามัญ 
3,000,000,000 หุ้น มลูคา่หุ้นละ 0.10 บาท โดยหลงัจากผู้ ถือหุ้นอนมุตัิแล้วจะทําให้จํานวนหุ้นสามญัเพิ่มทนุเพ่ือเสนอขายต่อประชาชน
ทัว่ไป (Public Offering) จากเดิม 28,000,018 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 1.00 บาท เป็น 280,000,180 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 0.10 บาท โดยใน
ระหวา่งวนัท่ี 24 และ 27 – 30 เมษายน 2558 บริษัทได้ดําเนินการเสนอขายหุ้นสามญัเพิ่มทนุให้แก่ประชาชนทัว่ไป (Public Offering) ท่ี
เป็นผู้ มีอปุการคณุไปแล้วจํานวน  25,374,825 หุ้น มลูค่าท่ีตราไว้หุ้นละ 0.10 บาท ในราคาเสนอขายหุ้นละ 2.7714 บาท (ราคาขายหุ้น
ละ 2.91 บาท โดยเม่ือรวมหุ้นสมนาคุณเพิ่มอีกร้อยละ 5 ของจํานวนหุ้นท่ีจองซือ้ จะทําให้ราคาสุทธิต่อหุ้นท่ีผู้ ลงทุนจ่ายชําระค่าหุ้น
เท่ากบั 2.7714 บาทต่อหุ้น) คิดเป็นเงินจํานวนทัง้สิน้ 70.32 ล้านบาท โดยแสดงในรายการหุ้นเพิ่มทนุชําระแล้วจํานวน 2.54 ล้านบาท 
และรายการส่วนเกินมลูคา่หุ้นจํานวน 65.57 ล้านบาท (สุทธิจากค่าใช้จ่ายในการเสนอขายหุ้นจํานวน 2.2 ล้านบาท) ซึง่ทําให้ส่วนของผู้
ถือหุ้น ณ สิน้ปี 2558 เพิ่มขึน้ ทัง้นี ้บริษัทได้จดทะเบียนเปล่ียนแปลงทนุชําระแล้วเป็น 274.54 ล้านบาท ต่อกระทรวงพาณิชย์เม่ือวนัท่ี 
20 พฤษภาคม 2558  

ทัง้นี ้เม่ือวนัท่ี 8 เมษายน 2559 ท่ีประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นมีมติ ดงันี ้ 

1. อนมุตักิารลดทนุจดทะเบียน โดยยกเลิกหุ้นสามญัท่ีได้จดทะเบียนไว้แล้วแต่ยงัไม่ได้จําหน่ายจํานวนรวม 254,625,355 หุ้น 
มลูค่าท่ีตราไว้หุ้นละ 0.10 บาท รวมเป็น 25,462,535.50 บาท จากทนุจดทะเบียนเดิมจํานวน 300,000,000 บาท เป็นทนุจดทะเบียน 
จํานวน 274,537,464.50 บาท  

2. อนมุตัิการเพิ่มทนุจดทะเบียนอีกจํานวน 25,462,535.50 บาท แบ่งออกเป็นหุ้นสามญัจํานวน 254,625,355 หุ้น มลูค่าท่ี 
ตราไว้หุ้นละ 0.10 บาท จากทนุจดทะเบียนเดิมจํานวน 274,537,464.50 บาท เป็นทนุจดทะเบียนจํานวน 300,000,000 บาท แบ่ง 
ออกเป็นหุ้นสามญั จํานวน 3,000,000,000 หุ้น มลูคา่ท่ีตราไว้หุ้นละ 0.10 บาท  

3. อนมุัติจดัสรรหุ้นสามัญเพิ่มทนุจํานวนไม่เกิน 254,625,355 หุ้น มลูค่าท่ีตราไว้หุ้นละ 0.10 บาท เพ่ือเสนอขายให้แก่ 
ประชาชนทัว่ไป (Public Offering) ท่ีเป็นผู้ มีอุปการคณุของบริษัท การกําหนดราคาเสนอขายจะพิจารณาจากราคาตลาดเฉล่ียของหุ้น 
สามญัของบริษัท และในกรณีท่ีมีหุ้นสามญัเพิ่มทนุเหลือจากการเสนอขายให้แก่ประชาชนทัว่ไป บริษัทจะนําไปจดัสรรให้แก่ผู้ ถือหุ้นเดิม 
ตามสดัส่วน (Right Offering) เสนอขายหุ้นละ 0.10 บาท  

บริษัทได้ดําเนินการเสนอขายหุ้นสามญัเพิ่มทนุให้แก่ประชาชนทัว่ไป (Public Offering) ท่ีเป็นผู้ มีอุปการคณุของบริษัทจํานวน
ไม่เกิน 254,625,355 หุ้ น เม่ือวันท่ี 7 และ 10 - 13 ตุลาคม 2559 โดยมีผู้ มีอุปการคุณมาจองซือ้หุ้ นสามัญเพิ่มทุนเป็นจํานวน 
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16,252,060 หุ้น ในราคาหุ้นละ 1.3455 บาท (ราคาขายหุ้นละ 1.48 บาท โดยเม่ือรวมหุ้นสมนาคณุเพิ่มอีกร้อยละ 10 ของจํานวนหุ้นท่ี
จองซือ้ จะทําให้ราคาสุทธิต่อหุ้นท่ีผู้ ลงทนุจ่ายชําระค่าหุ้นเท่ากบั 1.3455 บาทต่อหุ้น) คิดเป็นเงินจํานวนทัง้สิน้ 21.9 ล้านบาท และใน
วนัท่ี 14 ตลุาคม 2559 บริษัทได้รับชําระเงินค่าหุ้นเพิ่มทนุแล้วทัง้จํานวน บริษัทได้จดทะเบียนการเพิ่มทนุชําระแล้วดงักล่าวต่อกระทรวง
พาณิชย์เม่ือวนัท่ี 18 ตลุาคม 2559 ทัง้นี ้ทําให้มีหุ้นสามัญเพิ่มทุนคงเหลือจํานวน 238,373,295 หุ้นโดยท่ีประชุมคณะกรรมการบริหาร 
ครัง้ท่ี 5/2559 เม่ือวนัท่ี 18 ตลุาคม 2559 มีมติอนมุตัิจัดสรรหุ้นสามญัเพิ่มทนุคงเหลือดงักล่าวจํานวน 238,373,295 หุ้น ให้แก่ผู้ ถือหุ้น
เดิมตามสดัส่วน (Right Offering) ในราคาหุ้น 0.10 บาท โดยมีอัตราการจดัสรรเป็น 11.5854 หุ้นเดิมต่อ 1 หุ้นใหม่ และเม่ือวนัท่ี 18 
และ 21 - 24 พฤศจิกายน 2559 ได้มีการจองซือ้หุ้นสามัญเพิ่มทุนและชําระค่าหุ้นสําหรับผู้ ถือหุ้นเดิม ในวนัท่ี 28 พฤศจิกายน 2559 
บริษัทได้รับชําระเงินค่าหุ้นเพิ่มทนุจํานวน 23.8 ล้านบาท  บริษัทได้จดทะเบียนการเพิ่มทุนชําระแล้วดังกล่าวต่อกระทรวงพาณิชย์เม่ือ
วนัท่ี 29 พฤศจิกายน 2559   คา่ใช้จ่ายทางตรงที่เก่ียวข้องกบัการเสนอขายหุ้นดงักล่าวจํานวน 2.2 ล้านบาท (สุทธิจากภาษีเงินได้จํานวน 
0.4 ล้านบาท) ได้แสดงหกัจากส่วนเกินมลูคา่หุ้น 

อตัราส่วนหนีส้ินต่อส่วนของผู้ ถือหุ้น ณ สิน้ปี 2558 – ณ สิน้ปี 2560 เท่ากับ 0.11 เท่า 0.10 เท่า และ 0.08 เท่า ตามลําดบั 
อตัราส่วนหนีส้ินตอ่ส่วนของผู้ ถือหุ้นอยู่ในระดบัคอ่นข้างตํ่า สอดคล้องกบัข้อเท็จจริงท่ีบริษัทใช้แหล่งเงินทนุในการดําเนินธุรกิจส่วนใหญ่
จากส่วนของผู้ ถือหุ้นและเงินสดจากการดําเนินงาน ทําให้มีความเส่ียงด้านการเงินตํ่า และมีความคล่องตวัในการดําเนินธุรกิจ  

 
สภาพคล่อง 

 (1) สภาพคล่องกระแสเงินสด 
 กระแสเงินสดจากกิจกรรมดําเนินงานของบริษัทในปี 2558 – ปี 2560 เป็นบวกอย่างต่อเน่ืองเท่ากบั 139.05 ล้านบาท 120.26 
ล้านบาท และ 102.24 ล้านบาท ตามลําดบั ซึง่เป็นผลมาจากท่ีบริษัทมีกําไรสุทธิต่อเน่ือง โดยบริษัทมีกระแสเงินสดจากกิจกรรมการ
ลงทนุในปี 2558 – ปี 2560 เทา่กบั (254.69) ล้านบาท (60.27) ล้านบาท และ 48.56 ล้านบาท ตามลําดบั  

ปี 2558 บริษัทมีกระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทุนเป็นลบเพิ่มขึน้มาก เน่ืองจาก ( 1) บริษัทมีการลงทุนในเงินฝากสถาบัน
การเงินประเภทตัว๋แลกเงินอายุ 6 เดือน และเงินฝากประจํา 12 เดือน จํานวน 195.41 ล้านบาท โดยเปล่ียนจากการลงทุนในเงินฝาก
สถาบนัการเงินประเภทตัว๋แลกเงินอาย ุ3 เดือน เน่ืองจากมีอตัราผลตอบแทนท่ีสงูกวา่ (2) บริษัทให้เงินกู้ ยืมระยะสัน้แก่บุคคลท่ีเก่ียวข้อง
จํานวน 5.00 ล้านบาท ซึ่งบริษัทได้รับชําระคืนเงินต้นแล้วทัง้จํานวนในวนัท่ี 12 กุมภาพนัธ์ 2559 และ (3) บริษัทมีการก่อสร้างอาคาร
หลงัใหม่สําหรับใช้ผลิตสินค้าท่ีสํานกังานใหญ่ จงัหวดัลําพนูและปรับปรุงระบบเมนไฟฟ้าอาคารโรงงานรวมมลูค่าประมาณ 19 ล้านบาท 
นอกจากนี ้มีการปรับปรุงตกแตง่เพิ่มเตมิสาขารัชดาภิเษกท่ีอาคาร AIA มลูคา่ประมาณ 17 ล้านบาท และประมาณการค่ารือ้ถอนอาคาร 
AIA มีมลูคา่ประมาณ 3.4 ล้านบาท ซือ้เคร่ืองใช้สํานกังานประมาณ 6 ล้านบาทและซือ้ยานพาหนะ 6.50 ล้านบาท 

 สําหรับปี 2559 บริษัทมีกระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทนุเป็นลบ เน่ืองจากบริษัทได้เพิ่มเงินลงทนุชัว่คราว ประเภทตัว๋แลกเงิน 
12 เดือน จํานวน 120.08 ล้านบาท และมีเงินให้กู้ ยืมระยะสัน้แก่บุคคลท่ีเก่ียวข้องลดลง 5.00 ล้านบาท เน่ืองจากได้รับชําระเงินกู้แล้ว 
และบริษัทมีเงินสดรับจากการขายอาคารและอปุกรณ์ จํานวน 51.70 ล้านบาท  

สําหรับปี 2560 บริษัทมีกระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทนุเป็นบวก เน่ืองจากบริษัทได้ลดเงินลงทนุชัว่คราว ประเภทตัว๋แลกเงิน
12 เดือน เป็นจํานวน 44.98 ล้านบาท มีรายได้จากดอกเบีย้รับ 6.26 ล้านบาท มีเงินสดรับจากการจําหน่ายเงินลงทนุในบริษัทร่วม 0.35 
ล้านบาทและบริษัทมีเงินสดรับจากการขายอาคารและอปุกรณ์ จํานวน 0.51 ล้านบาท  

นอกจากนี ้บริษัทมีกระแสเงินสดจากกิจกรรมการจดัหาเงินในปี 2558 – ปี 2560 เท่ากบั (47.49) ล้านบาท และ (51.30) และ 
(129.00) ล้านบาท ตามลําดบั โดยบริษัทมีการจ่ายเงินปันผลทกุปีในสดัส่วนมากกว่าร้อยละ 95 ของกําไรสุทธิ ส่งผลให้กระแสเงินสด
จากกิจกรรมการจดัหาเงินตดิลบ ซึง่ในปี 2558 บริษัทมีการเพิ่มทนุเพ่ือเสนอขายต่อประชาชนทัว่ไป จํานวน 25.37 ล้านหุ้น โดยได้รับเงิน
จากการเสนอขายหุ้นดงักล่าวจํานวน 68.11 ล้านบาท (สทุธิจากคา่ใช้จ่ายในการเสนอขายหุ้นจํานวน 2.2 ล้านบาท) ทัง้นี ้สําหรับปี 2559 
บริษัทมีกระแสเงินสดจากกิจกรรมจดัหาเงินติดลบลดลงเน่ืองจากได้รับเงินค่าหุ้นสามญัเพิ่มทนุจํานวน  43.97 ล้านบาท และปี 2560 
บริษัทมีกระแสเงินสดจากกิจกรรมจดัหาเงินตดิลบลดลงเน่ืองจากมีการจ่ายเงินปันผลจํานวน 129 ล้านบาท 
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(2) อตัราส่วนสภาพคล่อง 

 ในปี 2558 – ปี 2560 บริษัทมีอตัราส่วนสภาพคล่องเท่ากบั 9.65 เท่า 11.85 เท่า และ 15.18 เท่า ตามลําดบั ซึง่อยู่ในเกณฑ์ท่ี
คอ่นข้างสงูเน่ืองจากบริษัทมีการดํารงเงินสดจากการดําเนินงานไว้คอ่นข้างมาก แตเ่ม่ือพิจารณาจากวงจรเงินสดจะเห็นได้ว่าวงจรเงินสด
ของบริษัทมีระยะเวลายาว ปี 2558 – ปี 2560 บริษัทมีวงจรเงินสดเท่ากบั 270 วนั 279 วนั และ 256 วนั ตามลําดบั สาเหตหุลกั
เน่ืองมาจากการจัดเก็บวตัถุดิบทางการเกษตรและวัตถุดิบแปลงสภาพในปริมาณมากเผ่ือไว้สาหรับผลิตสินค้ าได้ไม่ตํ่ากว่า 2 ปี 
นอกจากนี ้ ด้วยยอดขายในส่วนของผลิตภณัฑ์ลดไขมนัส่วนเกินลดลง จึงทําให้ยังมีสินค้าสําเร็จรูปค้างอยู่ ส่งผลให้วงจรเงินสดในปี  
2558 และ ปี 2559 เพิ่มขึน้จากปีก่อน อย่างไรก็ตาม บริษัทยงัคงมีสภาพคล่องที่เพียงพอสําหรับการบริหารวงจรเงินสดระยะยาวดงักล่าว 
จงึทําให้บริษัทไม่มีการพึง่พาการกู้ ยืมจากสถาบนัการเงิน 

1.4 ปัจจัยที่อาจมีผลต่อการด าเนินงานหรือฐานะการเงนิของบริษัทในอนาคต 

ผลกระทบจากการเปล่ียนแปลงช่องทางการจัดจ าหน่าย 

ช่องทางการจดัจําหน่ายเป็นปัจจยัสําคญัท่ีมีผลกระทบต่อผลการดําเนินงานของบริษัท การจดัจําหน่ายผ่านช่องทางการขาย
ตรงจะมีค่าใช้จ่ายในการขายท่ีมากกว่าการจัดจําหน่ายผ่านช่องทางอ่ืนๆ เน่ืองจากจะต้องมีการจ่ายค่าคอมมิชชั่นให้กับตวัแทนขาย 
รวมทัง้มีคา่ใช้จ่ายในการส่งเสริมการขายคอ่นข้างมาก บริษัทได้ตระหนกัถึงผลกระทบในเร่ืองนี ้จึงได้ให้ความสําคญัในการขยายการจดั
จําหน่ายผ่านช่องทางอ่ืนมากขึน้ โดยบริษัทได้เพิ่มสดัส่วนการจดัจําหน่ายผ่านช่องทาง Call Center มากขึน้ ซึง่มีค่าใช้จ่ายคอมมิชชัน่
น้อยกว่า และมีนโยบายจะเพิ่มสดัส่วนการจดัจําหน่ายในต่างประเทศ โดยบริษัทได้มีการแต่งตัง้ตวัแทนจําหน่ายประเทศต่างๆ รวมทัง้
ขยายช่องทางการจําหน่ายอ่ืนๆ ทีมีศกัยภาพเพิ่มขึน้ ซึง่คาดว่าจะส่งผลให้สดัส่วนรายได้จากช่องทางการจําหน่ายอ่ืนๆ ท่ีนอกเหนือจาก
การขายตรงมีสดัส่วนท่ีเพิ่มขึน้ และทําให้อตัรากําไรสทุธิมีการปรับตวัดีขึน้ในอนาคต 
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รายงานของผู้สอบบัญชีรับอนุญาต 
 

รายงานของผู้สอบบญัชีรับอนุญาต 

เสนอ คณะกรรมการและผูถื้อหุน้ของ บริษัท เอเชียน ไฟย์โตซูตคิอลส์ จ ากดั (มหาชน)  

ความเห็น 

ขา้พเจา้ได้ตรวจสอบงบการเงินท่ีแสดงเงินลงทุนตามวิธีส่วนไดเ้สียของ บริษัท เอเชียน ไฟย์โตซูติคอลส์ จ ากัด (มหาชน) 
(“บริษทั”) ซ่ึงประกอบดว้ยงบแสดงฐานะการเงินท่ีแสดงเงินลงทุนตามวิธีส่วนไดเ้สีย ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 งบก าไรขาดทุน
เบ็ดเสร็จท่ีแสดงเงินลงทุนตามวิธีส่วนไดเ้สีย งบแสดงการเปล่ียนแปลงส่วนของผูถื้อหุ้นท่ีแสดงเงินลงทุนตามวิธีส่วนไดเ้สีย
และงบกระแสเงินสดที่แสดงเงินลงทุนตามวิธีส่วนไดเ้สียส าหรับปีส้ินสุดวนัเดียวกนั และหมายเหตุประกอบงบการเงิน 
รวมถึงหมายเหตุสรุปนโยบายการบญัชีท่ีส าคญั และไดต้รวจสอบงบการเงินเฉพาะกิจการของบริษัท เอเชียน ไฟย์โตซูติคอลส์ 
จ ากดั (มหาชน) ดว้ยเช่นกนั 

ขา้พเจา้เห็นว่า งบการเงินขา้งตน้น้ีแสดงฐานะการเงิน ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 ผลการด าเนินงานและกระแสเงินสด ส าหรับ
ปีส้ินสุดวนัเดียวกนัของ บริษัท เอเชียน ไฟย์โตซูติคอลส์ จ ากดั (มหาชน) โดยถูกตอ้งตามท่ีควรในสาระส าคญัตามมาตรฐานการ
รายงานทางการเงิน  

เกณฑ์ในการแสดงความเห็น 

ขา้พเจา้ไดป้ฏิบติังานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบญัชี ความรับผิดชอบของขา้พเจา้ไดก้ล่าวไวใ้นวรรคความรับผิดชอบ
ของผูส้อบบัญชีต่อการตรวจสอบงบการเงินในรายงานของขา้พเจ้า ขา้พเจ้ามีความเป็นอิสระจากบริษัท  ตามขอ้ก าหนด
จรรยาบรรณของผูป้ระกอบวิชาชีพบญัชีท่ีก าหนดโดยสภาวิชาชีพบญัชี ในส่วนท่ีเก่ียวขอ้งกบัการตรวจสอบงบการเงิน และ
ขา้พเจา้ไดป้ฏิบติัตามความรับผิดชอบดา้นจรรยาบรรณอ่ืนๆ ซ่ึงเป็นไปตามขอ้ก าหนดเหล่าน้ี ขา้พเจา้เช่ือว่าหลกัฐานการสอบ
บญัชีท่ีขา้พเจา้ไดรั้บเพียงพอและเหมาะสมเพื่อใชเ้ป็นเกณฑใ์นการแสดงความเห็นของขา้พเจา้ 

เร่ืองส าคญัในการตรวจสอบ 

เร่ืองส าคญัในการตรวจสอบคือเร่ืองตา่งๆ ท่ีมีนยัส าคญัท่ีสุดตามดุลยพินิจเยีย่งผูป้ระกอบวชิาชีพของขา้พเจา้ในการตรวจสอบงบ
การเงินส าหรับงวดปัจจุบนั ขา้พเจา้ไดน้ าเร่ืองเหล่าน้ีมาพิจารณาในบริบทของการตรวจสอบงบการเงินโดยรวมและในการแสดง
ความเห็นของขา้พเจา้ ทั้งน้ี ขา้พเจา้ไม่ไดแ้สดงความเห็นแยกต่างหากส าหรับเร่ืองเหล่าน้ี  

เร่ืองส าคญัในการตรวจสอบพร้อมวธีิการตรวจสอบส าหรับแต่ละเร่ืองมีดงัต่อไปน้ี 

การรับรู้รายได้ 

กิจการรับรู้รายได้เม่ือไดมี้การโอนความเส่ียงและผลประโยชน์ไปให้กับลูกคา้ ซ่ึงรายได้จากการขายของบริษทัมาจากการ
จ าหน่ายหลายช่องทาง เช่น การจ าหน่ายผา่นช่องทางธุรกิจเครือข่าย การจ าหน่ายผา่นช่องทางการแนะน าผลิตภณัฑท์างโทรศพัท ์
และช่องทางอ่ืนๆ การท่ีบริษทัมีช่องทางจดัจ าหน่ายหลายช่องทางนั้นท าให้ตอ้งมีการพิจารณาเป็นพิเศษเก่ียวกบัการรับรู้รายได้
จากการขายดงักล่าวใหเ้หมาะสมตามรอบระยะเวลาบญัชี ดงันั้นขา้พเจา้จึงพิจารณาเร่ืองดงักล่าวเป็นเร่ืองส าคญัในการตรวจสอบ 
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ขา้พเจา้ไดต้รวจสอบใหม้ัน่ใจอยา่งสมเหตุผลวา่บริษทัรับรู้รายไดใ้นรอบบญัชีท่ีเหมาะสมโดยการทดสอบความมีประสิทธิภาพ
ของระบบการควบคุมภายในท่ีเก่ียวขอ้งกบัวงจรรายได ้โดยให้ความส าคญักบัการทดสอบท่ีตอบสนองเร่ืองของความถูกตอ้งและ
รอบเวลาในการรับรู้รายไดใ้นงบการเงินของบริษทั สุ่มตวัอยา่งรายการขายเพ่ือตรวจสอบความถูกตอ้งและเหมาะสมของการรับรู้
รายไดว้่าเป็นไปตามเง่ือนไขท่ีระบุไวใ้นสัญญาหรือเอกสารการขาย และสอดคลอ้งกบันโยบายการรับรู้รายไดข้องบริษทั สุ่ม
ตรวจสอบเอกสารประกอบรายการขายท่ีเกิดข้ึนในระหวา่งปีและช่วงใกลส้ิ้นปี ตรวจสอบใบลดหน้ีท่ีบริษทัออกภายหลงัวนัส้ินปี 
และตรวจสอบรายการปรับปรุงบญัชีรายไดท่ี้ส าคญั วิเคราะห์เปรียบเทียบขอ้มูลรายไดแ้ยกตาม ช่องทางการจดัจ าหน่าย เพื่อ
พิจารณาความเหมาะสมของการรับรู้รายไดจ้ากการขายตลอดรอบระยะเวลาบญัชี 

ค่านายหน้าจ่ายจากการขายของธุรกจิเครือข่าย 

จากการท่ีบริษทัมีช่องทางการจดัจ าหน่ายประเภทธุรกิจเครือข่าย และมีการจ่ายผลตอบแทนในรูปแบบค่านายหนา้ให้กบัสมาชิก
ของบริษทั ซ่ึงโครงสร้างผลตอบแทนท่ีบริษทัพฒันาข้ึนมีรูปแบบเฉพาะและมีความซบัซอ้น ซ่ึงขา้พเจา้ให้ความสนใจเป็นพิเศษ
ในเร่ืองความถูกตอ้งและความครบถว้นของการบนัทึกบญัชีค่านายหนา้ท่ีจ่ายให้สมาชิกหรือค่าตอบแทนการขายซ่ึงแสดงไวใ้น
บญัชีค่าใชจ่้ายในการขายจ านวนเงิน 99.9 ลา้นบาท คิดเป็นร้อยละ24 ของรายไดร้วม ตามหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ 21 
ดงันั้นขา้พเจา้จึงพิจารณาเร่ืองดงักล่าวเป็นเร่ืองส าคญัในการตรวจสอบ 

ขา้พเจา้ไดต้รวจสอบวา่บริษทัมีการบนัทึกค่านายหนา้จากการขายดว้ยมูลค่าท่ีถูกตอ้งและเวลาท่ีเหมาะสมโดยการทดสอบความ
มีประสิทธิภาพของระบบการควบคุมภายในท่ีเก่ียวกบัระบบเทคโนโลยีสารสนเทศของบริษทั และทดสอบการค านวณค่า
นายหนา้ในแต่ละโครงสร้างผลตอบแทน รวมทั้งการวเิคราะห์เปรียบเทียบค่านายหนา้กบัยอดขายรวม 

ข้อมูลอืน่ 

ผูบ้ริหารเป็นผูรั้บผิดชอบต่อขอ้มูลอ่ืน ขอ้มูลอ่ืนประกอบดว้ยขอ้มูลซ่ึงรวมอยูใ่นรายงานประจ าปี แต่ไม่รวมถึงงบการเงินและ
รายงานของผูส้อบบญัชีท่ีอยูใ่นรายงานนั้น  

ความเห็นของขา้พเจา้ต่องบการเงินไม่ครอบคลุมถึงขอ้มูลอ่ืนและขา้พเจา้ไม่ไดใ้ห้ขอ้สรุปในลกัษณะการให้ความเช่ือมัน่  ใน
รูปแบบใดๆต่อขอ้มูลอ่ืนนั้น 

ความรับผิดชอบของขา้พเจา้ท่ีเก่ียวเน่ืองกบัการตรวจสอบงบการเงิน คือ การอ่านขอ้มูลอ่ืนตามท่ีระบุขา้งตน้ และพิจารณาว่า
ขอ้มูลอ่ืนมีความขดัแยง้ท่ีมีสาระส าคญักบังบการเงินหรือกบัความรู้ท่ีไดรั้บจากการตรวจสอบของขา้พเจา้ หรือปรากฏวา่ขอ้มูล
อ่ืนมีการแสดงขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระส าคญัหรือไม่ หากในการปฏิบติังานดงักล่าว ขา้พเจา้สรุปไดว้า่ขอ้มูลอ่ืนมี
การแสดงขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระส าคญั ขา้พเจา้ตอ้งรายงานขอ้เท็จจริงนั้น ทั้งน้ีขา้พเจา้ไม่พบวา่มีเร่ืองดงักล่าวท่ี
ตอ้งรายงาน 

ความรับผดิชอบของผู้บริหารและผู้มหีน้าทีใ่นการก ากบัดูแลต่องบการเงนิ 

ผูบ้ริหารมีหน้าท่ีรับผิดชอบในการจดัท าและน าเสนองบการเงินเหล่าน้ีโดยถูกตอ้งตามท่ีควรตามมาตรฐานการรายงานทาง
การเงิน และรับผิดชอบเก่ียวกบัการควบคุมภายในท่ีผูบ้ริหารพิจารณาวา่จ าเป็นเพ่ือให้สามารถจดัท างบการเงินท่ีปราศจากการ
แสดงขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระส าคญัไม่วา่จะเกิดจากการทุจริตหรือขอ้ผิดพลาด 

ในการจดัท างบการเงินผูบ้ริหารรับผิดชอบในการประเมินความสามารถของบริษทัในการด าเนินงานต่อเน่ือง การเปิดเผยเร่ืองท่ี
เก่ียวกบัการด าเนินงานต่อเน่ืองในกรณีท่ีมีเร่ืองดงักล่าว และการใชเ้กณฑก์ารบญัชีส าหรับกิจการท่ีด าเนินการต่อเน่ืองเวน้แต่
ผูบ้ริหารมีความตั้งใจท่ีจะเลิกบริษทัหรือหยดุด าเนินงานหรือไม่สามารถด าเนินงานต่อเน่ืองอีกต่อไปได ้
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ผูมี้หนา้ท่ีในการก ากบัดูแลมีหนา้ท่ีในการสอดส่องดูแลกระบวนการในการจดัท ารายงานทางการเงินของบริษทั 

ความรับผดิชอบของผู้สอบบัญชีต่อการตรวจสอบงบการเงนิ 

การตรวจสอบของขา้พเจา้มีวตัถุประสงคเ์พ่ือใหไ้ดค้วามเช่ือมัน่อยา่งสมเหตุสมผลวา่งบการเงินโดยรวมปราศจากการแสดงขอ้มูล
ท่ีขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระส าคญัหรือไม่ ไม่วา่จะเกิดจากการทุจริตหรือขอ้ผิดพลาด และเสนอรายงานของผูส้อบบญัชีซ่ึงรวม
ความเห็นของขา้พเจ้าอยู่ด้วย ความเช่ือมัน่อย่างสมเหตุสมผลคือความเช่ือมัน่ในระดับสูงแต่ไม่ได้เป็นการรับประกนัว่าการ
ปฏิบติังานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบญัชีจะสามารถตรวจพบขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระส าคญัท่ีมีอยูไ่ดเ้สมอ
ไป ขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เท็จจริงอาจเกิดจากการทุจริตหรือขอ้ผิดพลาดและถือวา่มีสาระส าคญัเม่ือคาดการณ์อยา่งสมเหตุสมผลไดว้า่
รายการท่ีขดัต่อขอ้เท็จจริงแต่ละรายการหรือทุกรายการรวมกนัจะมีผลต่อการตดัสินใจทางเศรษฐกิจของผูใ้ชง้บการเงินจากการ
ใชง้บการเงินเหล่าน้ี 

ในการตรวจสอบของขา้พเจา้ตามมาตรฐานการสอบบญัชี ขา้พเจา้ใชดุ้ลยพินิจและการสังเกตและสงสัยเยี่ยงผูป้ระกอบวิชาชีพ
ตลอดการตรวจสอบ และขา้พเจา้ไดป้ฏิบติังานดงัต่อไปน้ีดว้ย 

• ระบุและประเมินความเส่ียงท่ีอาจมีการแสดงขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระส าคญัในงบการเงินไม่วา่จะเกิดจากการ
ทุจริตหรือขอ้ผิดพลาด ออกแบบและปฏิบติังานตามวธีิการตรวจสอบเพ่ือตอบสนองต่อความเส่ียงเหล่านั้น และไดห้ลกัฐาน
การสอบบญัชีท่ีเพียงพอและเหมาะสมเพ่ือเป็นเกณฑใ์นการแสดงความเห็นของขา้พเจา้ ความเส่ียงท่ีไม่พบขอ้มูลท่ีขดัต่อ
ขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระส าคญัซ่ึงเป็นผลมาจากการทุจริตจะสูงกวา่ความเส่ียงท่ีเกิดจากขอ้ผิดพลาด เน่ืองจากการทุจริตอาจ
เก่ียวกบัการสมรู้ร่วมคิด การปลอมแปลงเอกสารหลกัฐาน การตั้งใจละเวน้การแสดงขอ้มูล การแสดงขอ้มูลท่ีไม่ตรงตาม
ขอ้เท็จจริงหรือการแทรกแซงการควบคุมภายใน 

• ท าความเขา้ใจเก่ียวกบัระบบการควบคุมภายในท่ีเก่ียวขอ้งกบัการตรวจสอบ เพ่ือออกแบบวิธีการตรวจสอบท่ีเหมาะสมกบั
สถานการณ์ แต่ไม่ใช่เพ่ือวตัถุประสงคใ์นการแสดงความเห็นต่อความมีประสิทธิผลของการควบคุมภายในของบริษทั 

• ประเมินความเหมาะสมของนโยบายการบญัชีท่ีผูบ้ริหารใชแ้ละความสมเหตุสมผลของประมาณการทางบญัชีและการ
เปิดเผยขอ้มูลท่ีเก่ียวขอ้งท่ีผูบ้ริหารจดัท า 

• สรุปเก่ียวกบัความเหมาะสมของการใชเ้กณฑ์การบญัชีส าหรับการด าเนินงานต่อเน่ืองของผูบ้ริหารและจากหลกัฐานการ
สอบบญัชีท่ีไดรั้บ สรุปว่ามีความไม่แน่นอนท่ีมีสาระส าคญัท่ีเก่ียวกบัเหตุการณ์หรือสถานการณ์ท่ีอาจเป็นเหตุให้เกิดขอ้
สงสัยอย่างมีนัยส าคญัต่อความสามารถของบริษทัในการด าเนินงานต่อเน่ืองหรือไม่ ถา้ขา้พเจา้ได้ขอ้สรุปว่ามีความไม่
แน่นอนท่ีมีสาระส าคญั ขา้พเจา้ตอ้งกล่าวไวใ้นรายงานของผูส้อบบญัชีของขา้พเจา้ โดยใหข้อ้สงัเกตถึงการเปิดเผยขอ้มูลใน
งบการเงินท่ีเก่ียวขอ้ง หรือถา้การเปิดเผยขอ้มูลดงักล่าวไม่เพียงพอ ความเห็นของขา้พเจา้จะเปล่ียนแปลงไป ขอ้สรุปของ
ขา้พเจา้ข้ึนอยูก่บัหลกัฐานการสอบบญัชีท่ีไดรั้บจนถึงวนัท่ีในรายงานของผูส้อบบญัชีของขา้พเจา้ อยา่งไรก็ตามเหตุการณ์
หรือสถานการณ์ในอนาคตอาจเป็นเหตุใหบ้ริษทัตอ้งหยดุการด าเนินงานต่อเน่ือง 

• ประเมินการน าเสนอโครงสร้างและเน้ือหาของงบการเงินโดยรวม รวมถึงการเปิดเผยขอ้มูลวา่งบการเงินแสดงรายการและ
เหตุการณ์ในรูปแบบท่ีท าใหมี้การน าเสนอขอ้มูลโดยถูกตอ้งตามท่ีควรหรือไม่  

• รวบรวมเอกสารหลกัฐานการสอบบญัชีท่ีเหมาะสมอยา่งเพียงพอเก่ียวกบัขอ้มูลทางการเงินของเงินลงทุนท่ีบนัทึกตามวิธี
ส่วนไดเ้สียของบริษทัเพ่ือแสดงความเห็นต่องบการเงินท่ีแสดงเงินลงทุนตามวิธีส่วนได้เสีย ขา้พเจ้ารับผิดชอบต่อการ
ก าหนดแนวทางการควบคุมดูแล และการปฏิบติังานตรวจสอบงบการเงินท่ีแสดงเงินลงทุนตามวิธีส่วนไดเ้สีย ขา้พเจา้เป็น
ผูรั้บผิดชอบแต่เพียงผูเ้ดียวต่อความเห็นของขา้พเจา้ 
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ขา้พเจา้ไดส่ื้อสารกบัผูมี้หนา้ท่ีในการก ากบัดูแลในเร่ืองต่างๆ ท่ีส าคญั ซ่ึงรวมถึงขอบเขตและช่วงเวลาของการตรวจสอบตามท่ี
ไดว้างแผนไว ้ประเด็นท่ีมีนัยส าคญัท่ีพบจากการตรวจสอบรวมถึงขอ้บกพร่องท่ีมีนยัส าคญัในระบบการควบคุมภายในหาก
ขา้พเจา้ไดพ้บในระหวา่งการตรวจสอบของขา้พเจา้  

ขา้พเจา้ไดใ้ห้ค  ารับรองแก่ผูมี้หนา้ท่ีในการก ากบัดูแลวา่ ขา้พเจา้ไดป้ฏิบติัตามขอ้ก าหนดจรรยาบรรณท่ีเก่ียวขอ้งกบัความเป็น
อิสระและไดส่ื้อสารกบัผูมี้หนา้ท่ีในการก ากบัดูแลเก่ียวกบัความสัมพนัธ์ทั้งหมดตลอดจนเร่ืองอ่ืนซ่ึงขา้พเจา้เช่ือวา่มีเหตุผลท่ี
บุคคลภายนอกอาจพิจารณาว่ากระทบต่อความเป็นอิสระของขา้พเจา้และมาตรการท่ีขา้พเจา้ใชเ้พ่ือป้องกนัไม่ให้ขา้พเจา้ขาด
ความเป็นอิสระ 

จากเร่ืองทั้งหลายท่ีส่ือสารกบัผูมี้หน้าท่ีในการก ากบัดูแล ขา้พเจา้ไดพิ้จารณาเร่ืองต่าง ๆ ท่ีมีนัยส าคญัท่ีสุดในการตรวจสอบ      
งบการเงินในงวดปัจจุบนัและก าหนดเป็นเร่ืองส าคญัในการตรวจสอบ ขา้พเจา้ไดอ้ธิบายเร่ืองเหล่าน้ีไวใ้นรายงานของผูส้อบบญัชี เวน้
แต่กฎหมายหรือขอ้บงัคบัห้ามไม่ให้เปิดเผยเร่ืองดงักล่าวต่อสาธารณะ หรือในสถานการณ์ท่ียากท่ีจะเกิดข้ึนขา้พเจา้พิจารณาวา่
ไม่ควรส่ือสารเร่ืองดงักล่าวในรายงานของขา้พเจ้าเพราะการกระท าดงักล่าวสามารถคาดการณ์ได้อย่างสมเหตุสมผลว่าจะมี
ผลกระทบในทางลบมากกวา่ผลประโยชน์ท่ีผูมี้ส่วนไดเ้สียสาธารณะจะไดจ้ากการส่ือสารดงักล่าว 

 
 
 

นายประดิษฐ  รอดลอยทุกข ์
ผูส้อบบญัชีรับอนุญาต เลขท่ี  218 

บริษทั เอเอสที มาสเตอร์ จ ากดั 
วนัท่ี  23  กมุภาพนัธ์  2561  
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บริษัท เอเชียน ไฟย์โตซูตคิอลส์ จ ากดั (มหาชน)  

งบแสดงฐานะการเงนิ 

ณ  วนัที ่ 31 ธันวาคม  2560 

          

   
บาท 

   
งบการเงินท่ีแสดงเงินลงทุน 

    

   
ตามวธีิส่วนไดเ้สีย 

 
งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 
สินทรัพย์ หมายเหตุ 2560 

 
2559 

 
2560 

 
2559 

สินทรัพย์หมุนเวยีน 
        

 
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 6 244,301,670 

 
222,497,723 

 
244,301,670 

 
222,497,723 

 
เงินลงทุนชัว่คราว 7 270,520,070 

 
315,495,918 

 
270,520,070 

 
315,495,918 

 
ลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีอ่ืน 8 6,882,552 

 
8,580,574 

 
6,882,552 

 
8,580,574 

 
สินคา้คงเหลือ 9 51,054,191 

 
48,174,191 

 
51,054,191 

 
48,174,191 

 
สินทรัพยห์มุนเวยีนอ่ืน 

 
868,309 

 
842,196 

 
868,309 

 
842,196 

รวมสินทรัพย์หมนุเวยีน 
 

573,626,792 
 

595,590,602 
 

573,626,792 
 

595,590,602 

          สินทรัพย์ไม่หมนุเวยีน 
        

 
เงินฝากประจ าท่ีติดภาระค ้าประกนั 10 514,499 

 
509,956 

 
514,499 

 
509,956 

 
เงินลงทุนในบริษทัร่วม 11     1,925,328 

 
- 

 
    1,249,995 

 
- 

 
ท่ีดิน อาคารและอปุกรณ์  12 93,771,532 

 
106,711,819 

 
93,771,532 

 
106,711,819 

 
สินทรัพยไ์ม่มีตวัตน 13 971,609 

 
1,129,408 

 
 971,609 

 
1,129,408  

 
สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชี 18 2,608,190 

 
2,516,614 

 
2,608,190 

 
2,516,614 

 
สินทรัพยไ์ม่หมุนเวยีนอ่ืน 

 
5,361,829 

 
4,726,797 

 
5,361,829 

 
4,726,797 

รวมสินทรัพย์ไม่หมุนเวยีน 
 

105,152,987 
 

115,594,594 
 

104,477,654 
 

115,594,594 

          รวมสินทรัพย์ 
 

678,779,779 
 

711,185,196 
 

678,104,446 
 

711,185,196 

          หมายเหตปุระกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี 
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บริษัท เอเชียน ไฟย์โตซูตคิอลส์ จ ากดั (มหาชน)  
งบแสดงฐานะการเงนิ (ต่อ) 
ณ  วนัที ่ 31 ธันวาคม  2560 

          
   

บาท 

   
งบการเงินท่ีแสดงเงินลงทุน 

    
   

ตามวธีิส่วนไดเ้สีย 
 

งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 
หนีสิ้นและส่วนของผู้ถอืหุ้น หมายเหตุ 2560 

 
2559 

 
2560 

 
2559 

หนีสิ้นหมุนเวยีน 
        

 
เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีอ่ืน 14 22,557,867 

 
27,273,149 

 
22,557,867 

 
27,273,149 

 
ภาษีเงินไดค้า้งจ่าย 

 
12,081,975 

 
18,917,765 

 
12,081,975 

 
18,917,765 

 
หน้ีสินหมุนเวยีนอ่ืน 

 
3,158,676 

 
4,076,323 

 
3,158,676 

 
4,076,323 

รวมหนีสิ้นหมุนเวยีน 
 

37,798,518 
 

50,267,237 
 

37,798,518 
 

50,267,237 

          หนีสิ้นไม่หมนุเวยีน 
        

 
ภาระผกูพนัผลประโยชน์พนกังาน 15 9,274,550 

 
8,421,267 

 
9,274,550 

 
8,421,267 

 
ประมาณการตน้ทุนการร้ือถอนอาคารเช่า 3,395,316 

 
3,395,316 

 
3,395,316 

 
3,395,316 

รวมหนีสิ้นไม่หมุนเวยีน 
 

12,669,866 
 

11,816,583 
 

12,669,866 
 

11,816,583 
รวมหนีสิ้น 

 
50,468,384 

 
62,083,820 

 
50,468,384 

 
62,083,820 

          ส่วนของผู้ถือหุ้น 
        

 
ทุนเรือนหุน้ 

        
 

ทุนจดทะเบียน         16 
       

 
   หุ้นสามญั  3,000,000,000 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 0.10 บาท 300,000,000 

 
300,000,000 

 
300,000,000 

 
300,000,000 

 
 ทุนท่ีออกและช าระแลว้ 

        
 

หุน้สามญั  3,000,000,000 หุน้ มลูค่าหุน้ละ 0.10 บาท          300,000,000                                                    
 

300,000,000                                                    
 

300,000,000 
 

300,000,000                                                    

 
ส่วนเกินมูลค่าหุน้ 

 
166,944,654 

 
166,944,654 

 
166,944,654 

 
166,944,654 

 
ส่วนเกินทุนจากการรวมธุรกิจ 

        
 

    ภายใตก้ารควบคุมเดียวกนั 
 

22,666,575 
 

22,666,575 
 

22,666,575 
 

22,666,575 

 
ก าไรสะสม 

        
 

     จดัสรรเพื่อทุนส ารองตามกฎหมาย 17 30,000,000 
 

30,000,000 
 

30,000,000 
 

30,000,000 

 
     ท่ียงัไม่ไดจ้ดัสรร 

 
108,700,166 

 
129,490,147 

 
108,024,833 

 
129,490,147 

รวมส่วนของผู้ถือหุ้น 
 

628,311,395 
 

649,101,376 
 

627,636,062 
 

649,101,376 

          รวมหนีสิ้นและส่วนของผู้ถือหุ้น 
 

678,779,779 
 

711,185,196 
 

678,104,446 
 

711,185,196 

           
หมายเหตปุระกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี 
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บริษัท เอเชียน ไฟย์โตซูตคิอลส์ จ ากดั (มหาชน)  
งบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ 

ส าหรับปีส้ินสุดวนัที ่ 31 ธันวาคม  2560 

          
   

บาท 

   
งบการเงินท่ีแสดงเงินลงทุน 

 
  

   
ตามวธีิส่วนไดเ้สีย 

 
งบการเงินเฉพาะกิจการ 

  
หมายเหตุ 2560 

 
2559 

 
2560 

 
2559 

          รายไดจ้ากการขาย 
 

415,742,254 
 

421,379,211 
 

415,742,254 
 

421,379,211 
ตน้ทุนขาย 

 
(67,486,007) 

 
(59,596,979) 

 
(67,486,007) 

 
(59,596,979) 

ก าไรขั้นต้น 
 

348,256,247 
 

361,782,232 
 

348,256,247 
 

361,782,232 
ก าไรจากการจ าหน่ายสินทรัพย ์

 
29,190 

 
     27,303,340 

 
29,190 

 
27,303,340 

รายไดอ่ื้น 
 

8,314,647 
 

6,031,013 
 

8,314,647 
 

6,031,013 
ก าไรก่อนค่าใช้จ่าย 

 
356,600,084 

 
395,116,585 

 
356,600,084 

 
395,116,585 

ค่าใชจ่้ายในการขาย 
 

(140,749,449) 
 

(144,762,804) 
 

(140,749,449) 
 

(144,762,804) 
ค่าใชจ่้ายในการบริหาร 

 
(84,738,393) 

 
(85,591,581) 

 
(84,886,843) 

 
(86,816,581) 

 
รวมค่าใชจ่้าย 

 
(225,487,842) 

 
(230,354,385) 

 
(225,636,292) 

 
(231,579,385) 

   
  

 
  

 
  

 
  

ก าไรก่อนส่วนแบ่งก าไร(ขาดทุน)จากเงนิลงทุนในบริษัทร่วม  
      และค่าใช้จ่ายภาษีเงนิได้ 

 
131,112,242 

 
164,762,200 

 
130,963,792 

 
163,537,200 

ส่วนแบ่งก าไร(ขาดทุน)จากเงิน
ลงทุนในบริษทัร่วม 11 526,883 

 
(503,457) 

 
- 

 
- 

ก าไรก่อนค่าใช้จ่ายภาษีเงนิได้ 
 

131,639,125 
 

164,258,743 
 

130,963,792 
 

163,537,200 
ค่าใชจ่้ายภาษีเงินได ้ 18 (23,429,106) 

 
(32,840,985) 

 
(23,429,106) 

 
(32,840,985) 

ก าไรส าหรับปี 
 

108,210,019 
 

131,417,758 
 

107,534,686 
 

130,696,215 
ก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอืน่ 

        รายการท่ีจะไม่ถูกบนัทึกในส่วนของก าไรหรือขาดทุนในภายหลงั 
    ก าไรจากการประมาณการตามหลกั

คณิตศาสตร์ประกนัภยั 15 - 
 

999,603 
 

- 
 

999,603 
หกั ผลกระทบของภาษีเงินได ้

 
- 

 
(199,921) 

 
- 

 
(199,921) 

ก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอืน่ส าหรับปี 
 

- 
 

         799,682 
 

- 
 

        799,682 
ก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวมส าหรับปี 

 
108,210,019 

 
132,217,440 

 
107,534,686 

 
131,495,897 

 
ก าไรต่อหุน้ขั้นพ้ืนฐาน 

        

 
ก าไรส าหรับปี 

 
                0.04  

 
                0.05  

 
         0.04  

 
                0.05  

          
 

จ านวนหุน้สามญัถวัเฉล่ียถ่วงน ้ าหนกั  3,000,000,000 
 

2,771,026,570 
 

3,000,000,000 
 

2,771,026,570 

          หมายเหตปุระกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี 
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บริษัท เอเชียน ไฟย์โตซูตคิอลส์ จ ากดั (มหาชน)  
งบแสดงการเปลีย่นแปลงส่วนของผู้ถือหุ้น 
ส าหรับปีส้ินสุดวนัที ่ 31 ธันวาคม  2560 

                 
    

งบการเงินท่ีแสดงเงินลงทุนตามวธีิส่วนไดเ้สีย 

    
บาท 

        
ส่วนเกินทุนจาก 

 
ก าไรสะสม 

    
    

ทุนท่ีออก 
 

ส่วนเกิน 
 

การรวมธุรกิจภายใต ้
 

จดัสรรเพื่อทุนส ารอง 
   

องคป์ระกอบอ่ืนของ 
 

รวมส่วนของ 

  
หมายเหตุ 

 
และช าระแลว้ 

 
มูลค่าหุน้ 

 
การควบคุมเดียวกนั 

 
ตามกฎหมาย 

 
ท่ียงัไม่ไดจ้ดัสรร 

 
ส่วนของผูถื้อหุน้ 

 
ผูถื้อหุน้ 

                 ยอดคงเหลือ ณ วนัท่ี  1  มกราคม  2559 
 

274,537,465 
 

148,437,869 
 

22,666,575 
 

26,652,000 
 

95,885,207 
 

- 
 

568,179,116 
เพ่ิมทุน 16 

 
25,462,535 

 
18,506,785 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
43,969,320 

เงินปันผลจ่าย 16 
 

- 
 

- 
 

- 
 

- 
 

(95,264,500) 
 

- 
 

(95,264,500) 
ทุนส ารองตามกฎหมายเพ่ิมข้ึน 17 

 
- 

 
- 

 
- 

 
3,348,000 

 
(3,348,000) 

 
- 

 
- 

ก าไรส าหรับปี 
  

- 
 

- 
 

- 
 

- 
 

131,417,758 
 

- 
 

131,417,758 
ก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืนส าหรับปี 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
             799,682 

 
- 

 
         799,682 

ก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวมส าหรับปี 
 

- 
 

- 
 

- 
 

- 
 

132,217,440 
 

- 
 

132,217,440 
ยอดคงเหลือ ณ วนัท่ี  31 ธนัวาคม  2559 

 
300,000,000 

 
166,944,654 

 
22,666,575 

 
30,000,000 

 
129,490,147 

 
- 

 
649,101,376 

ยอดคงเหลือ ณ วนัท่ี  1  มกราคม  2560 
 

300,000,000 
 

166,944,654 
 

22,666,575 
 

30,000,000 
 

129,490,147 
 

- 
 

649,101,376 
เงินปันผลจ่าย 16 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
(129,000,000) 

 
- 

 
(129,000,000) 

ก าไรส าหรับปี 
  

- 
 

- 
 

- 
 

- 
 

108,210,019 
 

- 
 

108,210,019 
ก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืนส าหรับปี 

  
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

ก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวมส าหรับปี 
 

- 
 

- 
 

- 
 

- 
 

108,210,019 
 

- 
 

108,210,019 
ยอดคงเหลือ ณ วนัท่ี  31 ธนัวาคม  2560 

 
300,000,000 

 
166,944,654 

 
22,666,575 

 
30,000,000 

 
108,700,166 

 
- 

 
628,311,395 

                  
หมายเหตปุระกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี 
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บริษัท เอเชียน ไฟย์โตซูตคิอลส์ จ ากดั (มหาชน) 
งบแสดงการเปลีย่นแปลงส่วนของผู้ถือหุ้น  
     ส าหรับปีส้ินสุดวนัที ่ 31 ธันวาคม  2560 

                 
    

งบการเงินเฉพาะกิจการ 

    
บาท 

        
ส่วนเกินทุนจาก 

 
ก าไรสะสม 

    
    

ทุนท่ีออก 
 

ส่วนเกิน 
 

การรวมธุรกิจภายใต ้
 

จดัสรรเพื่อทุนส ารอง 
   

องคป์ระกอบอ่ืนของ 
 

รวมส่วนของ 

  
หมายเหตุ 

 
และช าระแลว้ 

 
มูลค่าหุน้ 

 
การควบคุมเดียวกนั 

 
ตามกฎหมาย 

 
ท่ียงัไม่ไดจ้ดัสรร 

 
ส่วนของผูถื้อหุน้ 

 
ผูถื้อหุน้ 

                 ยอดคงเหลือ ณ วนัท่ี  1  มกราคม  2559 
 

274,537,465 
 

148,437,869 
 

22,666,575 
 

26,652,000 
 

96,606,750 
 

- 
 

568,900,659 
เพ่ิมทุน 16 

 
25,462,535 

 
18,506,785 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
43,969,320 

เงินปันผลจ่าย 16 
 

- 
 

- 
 

- 
 

- 
 

(95,264,500) 
 

- 
 

(95,264,500) 
ทุนส ารองตามกฎหมายเพ่ิมข้ึน 17 

 
- 

 
- 

 
- 

 
3,348,000 

 
(3,348,000) 

 
- 

 
- 

ก าไรส าหรับปี 
  

- 
 

- 
 

- 
 

- 
 

130,696,215 
 

- 
 

130,696,215 
ก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืนส าหรับปี 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
              799,682 

 
- 

 
            799,682 

ก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวมส าหรับปี 
 

- 
 

- 
 

- 
 

- 
 

131,495,897 
 

- 
 

131,495,897 
ยอดคงเหลือ ณ วนัท่ี  31 ธนัวาคม  2559 

 
300,000,000 

 
166,944,654 

 
22,666,575 

 
30,000,000 

 
129,490,147 

 
- 

 
649,101,376 

                 ยอดคงเหลือ ณ วนัท่ี  1  มกราคม  2560 
 

300,000,000 
 

166,944,654 
 

22,666,575 
 

30,000,000 
 

129,490,147 
 

- 
 

649,101,376 
เงินปันผลจ่าย 16 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
(129,000,000) 

 
- 

 
(129,000,000) 

ก าไรส าหรับปี 
  

- 
 

- 
 

- 
 

- 
 

107,534,686 
 

- 
 

     107,534,686 

ก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืนส าหรับปี 
 

- 
 

- 
 

- 
 

- 
 

- 
 

- 
 

- 
ก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวมส าหรับปี 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
107,534,686 

 
- 

 
107,534,686 

ยอดคงเหลือ ณ วนัท่ี  31 ธนัวาคม  2560 
 

300,000,000 
 

166,944,654 
 

22,666,575 
 

30,000,000 
 

108,024,833 
 

- 
 

627,636,062 

                  
หมายเหตปุระกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี 
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บริษัท เอเชียน ไฟย์โตซูตคิอลส์ จ ากดั (มหาชน)  

งบกระแสเงนิสด 

ส าหรับปีส้ินสุดวนัที ่ 31 ธันวาคม  2560 

         
  

บาท 

  
งบการเงินท่ีแสดงเงินลงทุน 

 
  

  
ตามวธีิส่วนไดเ้สีย 

 
งบการเงินเฉพาะกิจการ 

  
2560 

 
2559 

 
2560 

 
2559 

กระแสเงนิสดจากกจิกรรมด าเนนิงาน 
       

 
ก าไรก่อนภาษีเงินได ้ 131,639,125 

 
164,258,743 

 
130,963,792 

 
163,537,200 

 
รายการปรับกระทบก าไรเป็นเงินสดสุทธิไดม้าจาก 

       

 
    กิจกรรมด าเนินงาน 

       
 

        ค่าเผื่อการลดมูลค่าสินคา้และสินคา้เส่ือมคุณภาพ                                   313,695 
 

99,406 
 

313,695 
 

99,406 

 
        ก าไรจากการจ าหน่ายอุปกรณ์ (29,190) 

 
(27,303,340) 

 
(29,190) 

 
(27,303,340) 

 
        ค่าเส่ือมราคา 14,299,021 

 
16,841,882 

 
14,299,021 

 
16,841,882 

 
        ค่าตดัจ าหน่ายสินทรัพยไ์ม่มีตวัตน 157,799 

 
179,114 

 
157,799 

 
179,114 

 
        ขาดทุนจากการลดมูลค่าเงินลงทุนในบริษทัร่วม - 

 
- 

 
- 

 
    1,225,000 

         ขาดทุนจากการจ าหน่ายเงินลงทุนในบริษทัร่วม -  -  148,450  - 

 
        ส่วนแบ่ง(ก าไร)ขาดทุนจากเงินลงทุนในบริษทัร่วม (526,883) 

 
503,457 

 
- 

 
- 

 
        ผลประโยชน์พนกังาน 1,029,242 

 
1,064,388 

 
1,029,242 

 
1,064,388 

         ดอกเบ้ียรับ (5,425,570)  (5,199,372)  (5,425,570)  (5,199,372) 

 
        ก าไรจากการด าเนินงานก่อนการเปล่ียนแปลงในสินทรัพย ์

       
 

            และหน้ีสินด าเนินงาน 141,457,239 
 

150,444,278 
 

141,457,239 
 

150,444,278 

 
สินทรัพยด์ าเนินงานลดลง (เพ่ิมข้ึน) 

       
 

        ลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีอ่ืน 867,128 
 

2,475,412 
 

867,128 
 

2,475,412 

 
        สินคา้คงเหลือ (3,193,695) 

 
(155,254) 

 
(3,193,695) 

 
(155,254) 

 
        สินทรัพยห์มุนเวยีนอ่ืน (26,113) 

 
(283,703) 

 
(26,113) 

 
(283,703) 

 
        สินทรัพยไ์ม่หมุนเวยีนอ่ืน (635,032) 

 
(7,500) 

 
(635,032) 

 
(7,500) 

 
หน้ีสินด าเนินงานเพ่ิมข้ึน (ลดลง) 

       

 
        เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีอ่ืน (4,777,342) 

 
(2,755,612) 

 
(4,777,342) 

 
(2,755,612) 

         ภาระผกูพนัผลประโยชน์พนกังานเม่ือเกษียณอาย ุ (175,959)  -  (175,959)  - 

 
        หน้ีสินหมุนเวยีนอ่ืน (917,647) 

 
(172,740) 

 
(917,647) 

 
(172,740) 

 
เงินสดรับจากการด าเนินงาน 132,598,579 

 
149,544,881 

 
132,598,579 

 
149,544,881 

 
        จ่ายภาษีเงินได ้ (30,356,472) 

 
(29,281,129) 

 
(30,356,472) 

 
(29,281,129) 

 
เงินสดสุทธิไดม้าจากกิจกรรมด าเนินงาน 102,242,107 

 
120,263,752 

 
102,242,107 

 
120,263,752 

         หมายเหตปุระกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี 
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บริษัท เอเชียน ไฟย์โตซูตคิอลส์ จ ากดั (มหาชน)  
งบกระแสเงนิสด (ต่อ) 

ส าหรับปีส้ินสุดวนัที ่ 31 ธันวาคม  2560 

         
  

บาท 

  
งบการเงินท่ีแสดงเงินลงทุน 

 
  

  
ตามวธีิส่วนไดเ้สีย 

 
งบการเงินเฉพาะกิจการ 

  
2560 

 
2559 

 
2560 

 
2559 

กระแสเงนิสดจากกจิกรรมลงทุน 
     ดอกเบ้ียรับ 6,256,464 

 
4,450,992 

 
6,256,464 

 
4,450,992 

 
เงินลงทุนชัว่คราวลดลง(เพ่ิมข้ึน) 44,975,848 

 
(120,087,503) 

 
44,975,848 

 
(120,087,503) 

 
เงินใหกู้ย้มืระยะสั้นแก่บุคคลท่ีเก่ียวขอ้งกนัลดลง                                        - 

 
5,000,000 

 
       - 

 
5,000,000 

 
เงินฝากประจ าท่ีติดภาระค ้าประกนัเพ่ิมข้ึน (4,543) 

 
(5,239) 

 
(4,543) 

 
(5,239) 

     เงินสดจ่ายเงินลงทุนในบริษทัร่วม (1,749,995)            -  (1,749,995)                  - 
         เงินสดรับจากการจ าหน่ายเงินลงทุนในบริษทัร่วม 351,550            -  351,550                 - 

 
เงินสดรับจากการขายอุปกรณ์ 509,464 

 
51,703,381 

 
509,464 

 
51,703,381 

 
เงินสดจ่ายในการซ้ือเคร่ืองจกัรและอุปกรณ์   

       
 

    (ข้อมลูกระแสเงินสดเปิดเผยเพ่ิมเติม 1) (1,776,948) 
 

(1,261,310) 
 

(1,776,948) 
 

(1,261,310) 
 เงินสดจ่ายในการซ้ือสินทรัพยไ์ม่มีตวัตน         - 

 
(74,224) 

 
       - 

 
(74,224) 

 
เงินสดสุทธิไดม้าจาก(ใชไ้ปใน)กิจกรรมลงทุน 48,561,840 

 
(60,273,903) 

 
48,561,840 

 
(60,273,903) 

         กระแสเงนิสดจากกจิกรรมจดัหาเงนิ 
       

 
เงินรับค่าหุน้สามญัเพ่ิมทุนสุทธิ        - 

 
43,969,320 

 
        - 

 
43,969,320 

 
จ่ายเงินปันผล (129,000,000) 

 
(95,264,500) 

 
(129,000,000) 

 
(95,264,500) 

 
เงินสดสุทธิใชไ้ปในกิจกรรมจดัหาเงิน (129,000,000) 

 
(51,295,180) 

 
(129,000,000) 

 
(51,295,180) 

         เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดเพ่ิมข้ึน - สุทธิ 21,803,947 
 

8,694,669 
 

21,803,947 
 

8,694,669 
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด  ณ วนัตน้ปี 222,497,723 

 
213,803,054 

 
222,497,723 

 
213,803,054 

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด  ณ วนัส้ินปี 244,301,670 
 

222,497,723 
 

244,301,670 
 

222,497,723 

         ขอ้มูลงบกระแสเงินสดเปิดเผยเพ่ิมเติม 
       

 
1.   เงินสดจ่ายในการซ้ือเคร่ืองจกัรและอุปกรณ์ 

       
 

เคร่ืองจกัรและอุปกรณ์ท่ีไดม้าระหวา่งปี (1,839,008) 
 

(1,272,270) 
 

(1,839,008) 
 

(1,272,270) 

 
เจา้หน้ีซ้ือสินทรัพย ์ 62,060 

 
10,960 

 
62,060 

 
10,960 

 
เงินสดจ่ายในการซ้ือเคร่ืองจกัรและอุปกรณ์ (1,776,948) 

 
(1,261,310) 

 
(1,776,948) 

 
(1,261,310) 

                  หมายเหตปุระกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี 
       



บริษัท  เอเชียน ไฟย์โตซูตคิอลส์ จ ากดั (มหาชน) 
หมายเหตุประกอบงบการเงนิ  
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1. ข้อมูลทัว่ไป 

บริษทั เอเชียน ไฟยโ์ตซูติคอลส์ จ ากดั (มหาชน) (“บริษทั”) จดทะเบียนเป็นบริษทัมหาชนจ ากดั เม่ือวนัท่ี 12 กรกฎาคม 2548 
บริษทัประกอบกิจการวจิยั พฒันา ผลิตและจ าหน่ายผลิตภณัฑเ์พ่ือสุขภาพและความงามจากธรรมชาติ บริษทัตั้งอยูเ่ลขท่ี 84/3 
หมู่ท่ี 4 ถนนทางหลวงหมายเลข 11 ต าบลบา้นกลาง อ าเภอเมืองล าพนู จงัหวดัล าพนู 

บริษทัไดจ้ดทะเบียนเขา้เป็นบริษทัในตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทยเม่ือวนัท่ี 4 พฤศจิกายน 2554  โดยหลกัทรัพยท์ าการซ้ือ
ขายในส่วนของตลาดหลกัทรัพย ์เอม็ เอ ไอ (MAI : Market for Alternative Investment) 

2. เกณฑ์ในการจดัท างบการเงนิ 

งบการเงินน้ีจดัท าข้ึนตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน รวมถึงแนวปฏิบติัทางการบญัชีท่ีประกาศใชโ้ดยสภาวิชาชีพ
บญัชีฯ (“สภาวชิาชีพบญัชี”) กฎระเบียบและประกาศคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพยท่ี์เก่ียวขอ้ง 

การจดัท างบการเงินใหส้อดคลอ้งกบัหลกัการบญัชีท่ีรับรองทัว่ไปในประเทศไทยซ่ึงก าหนดใหฝ่้ายบริหารประมาณการและ
ก าหนดสมมติฐานท่ีเก่ียวขอ้งอนัจะมีผลต่อตวัเลขของสินทรัพยแ์ละหน้ีสินรวมทั้งเปิดเผยขอ้มูลเก่ียวกบัสินทรัพยแ์ละ
หน้ีสินท่ีอาจเกิดข้ึน ณ วนัท่ีในงบการเงิน และขอ้มูลรายได้และค่าใช้จ่ายในรอบระยะเวลาท่ีเสนองบการเงินดังกล่าว        
ตวัเลขท่ีเกิดข้ึนจริงอาจแตกต่างจากตวัเลขประมาณการ ถึงแมว้่าฝ่ายบริหารได้จัดท าตวัเลขประมาณการข้ึนจากความ
เขา้ใจในเหตุการณ์และส่ิงท่ีไดก้ระท าไปในปัจจุบนัอยา่งดีท่ีสุดแลว้ 

งบการเงินท่ีแสดงเงินลงทุนตามวธีิส่วนไดเ้สียและงบการเงินเฉพาะกิจการไดจ้ดัท าข้ึนโดยใชเ้กณฑ์ราคาทุนเดิมในการวดั
มูลค่าขององค์ประกอบของงบการเงินเวน้แต่จะไดเ้ปิดเผยเป็นอยา่งอ่ืนในนโยบายการบญัชี 

การรวมธุรกจิภายใต้การควบคุมเดยีวกนั  

การรวมธุรกิจของกิจการหรือการรวมธุรกิจภายใตก้ารควบคุมเดียวกนับนัทึกบญัชีโดยใชว้ิธีเสมือนวา่เป็นวิธีการรวมส่วน
ไดเ้สีย และตามแนวปฏิบติัท่ีออกโดยสภาวชิาชีพบญัชีในระหวา่งปี 2552 

มูลค่าทางบญัชีของสินทรัพยสุ์ทธิซ่ึงสูงกวา่ราคาทุนท่ีแลกเปล่ียนกนัของบริษทัยอ่ยภายใตก้ารควบคุมเดียวกนัไดแ้สดงไว้
ภายใตส่้วนของผูถื้อหุน้ในงบการเงินภายใตห้ัวขอ้ “ส่วนเกินทุนจากการรวมธุรกิจภายใตก้ารควบคุมเดียวกนั”  

เพื่อความสะดวกของผูใ้ชง้บการเงินจึงไดมี้การแปลงบการเงินเป็นภาษาองักฤษจากงบการเงินตามกฎหมายท่ีจดัท าเป็นภาษาไทย   

3. มาตรฐานการรายงานทางการเงนิใหม่ 

3.1 มาตรฐานการรายงานทางการเงนิที่เร่ิมมผีลบังคบัใช้ในปีปัจจุบัน 

ในระหวา่งปี บริษทัไดน้ ามาตรฐานการรายงานทางการเงินและการตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัปรับปรุง 
(ปรับปรุง 2559) รวมถึงแนวปฏิบติัทางบญัชีฉบบัใหม่ ซ่ึงมีผลบงัคบัใชส้ าหรับงบการเงินท่ีมีรอบระยะเวลาบญัชีท่ีเร่ิมใน
หรือหลงัวนัท่ี 1 มกราคม 2560 มาถือปฏิบติั มาตรฐานการรายงานทางการเงินดงักล่าวไดรั้บการปรับปรุงหรือจดัให้มีข้ึน
เพ่ือให้มีเน้ือหาเท่าเทียมกบัมาตรฐานการรายงานทางการเงินระหวา่งประเทศ โดยส่วนใหญ่เป็นการปรับปรุงถอ้ยค าและ
ค าศพัท์ การตีความและการให้แนวปฏิบติัทางการบญัชีกบัผูใ้ชม้าตรฐาน การน ามาตรฐานการรายงานทางการเงินดงักล่าว
มาถือปฏิบติัน้ีไม่มีผลกระทบอยา่งเป็นสาระส าคญัต่องบการเงินของบริษทั 
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3.2 มาตรฐานการรายงานทางการเงนิที่จะมผีลบังคบัในอนาคต 

ในระหวา่งปีปัจจุบนั สภาวชิาชีพบญัชีไดป้ระกาศใชม้าตรฐานการรายงานทางการเงินและการตีความมาตรฐานการรายงาน
ทางการเงินฉบบัปรับปรุง (ปรับปรุง 2560) จ านวนหลายฉบบั ซ่ึงมีผลบงัคบัใชส้ าหรับงบการเงินท่ีมีรอบระยะเวลาบญัชีท่ี
เร่ิมในหรือหลงัวนัท่ี 1 มกราคม 2561 มาตรฐานการรายงานทางการเงินดงักล่าวไดรั้บการปรับปรุงหรือจดัให้มีข้ึนเพ่ือให้มี
เน้ือหาเท่าเทียมกบัมาตรฐานการรายงานทางการเงินระหวา่งประเทศ โดยส่วนใหญ่เป็นการปรับปรุงและอธิบายให้ชดัเจน
เก่ียวกบัการเปิดเผยขอ้มูลในหมายเหตุประกอบงบการเงิน  

ฝ่ายบริหารของบริษทัเช่ือว่ามาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับปรับปรุง จะไม่มีผลกระทบอย่างเป็นสาระส าคญัต่อ            
งบการเงินเม่ือน ามาถือปฏิบติั  

4. นโยบายการบัญชี 

นโยบายการบญัชีท่ีส าคญัท่ีใชใ้นการจดัท างบการเงินของบริษทัมีดงัต่อไปน้ี  

4.1 เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด 

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด หมายถึง เงินสดและเงินฝากสถาบนัการเงิน และเงินลงทุนระยะสั้นท่ีมีสภาพคล่องสูงซ่ึง
ถึงก าหนดจ่ายคืนภายในระยะเวลาไม่เกิน 3 เดือนนบัจากวนัท่ีไดม้าและไม่มีขอ้จ ากดัในการเบิกใช ้

เงินฝากสถาบนัการเงินท่ีมีขอ้จ ากดัในการใชไ้ดแ้สดงไวแ้ยกต่างหากในบญัชี “เงินฝากประจ าท่ีติดภาระค ้าประกนั” ภายใต้
สินทรัพยไ์ม่หมุนเวยีนในงบแสดงฐานะการเงิน 

4.2 ลูกหนีก้ารค้า 

ลูกหน้ีการคา้รับรู้เร่ิมแรกดว้ยมูลค่าตามใบแจง้หน้ีและจะวดัมูลค่าต่อมาดว้ยจ านวนเงินท่ีเหลืออยูห่กัดว้ยค่าเผื่อหน้ีสงสัย
จะสูญซ่ึงประมาณจากการสอบทานยอดคงเหลือ ณ วนัส้ินปี ค่าเผื่อหน้ีสงสยัจะสูญหมายถึงผลต่างระหวา่งราคาตามบญัชี
ของลูกหน้ีการคา้เปรียบเทียบกบัมูลค่าท่ีคาดวา่จะไดรั้บจากลูกหน้ีการคา้ หน้ีสูญและหน้ีสงสัยจะสูญท่ีเกิดข้ึน จะรับรู้ไวใ้น
ก าไรหรือขาดทุนโดยถือเป็นส่วนหน่ึงของค่าใชจ่้ายในการบริหาร 

4.3 สินค้าคงเหลอื 

สินคา้คงเหลือแสดงดว้ยราคาทุนหรือมูลค่าสุทธิท่ีจะไดรั้บแลว้แต่ราคาใดจะต ่ากวา่ ราคาทุนของสินคา้ค านวณโดยวิธีเขา้
ก่อน-ออกก่อน ตน้ทุนของการซ้ือประกอบดว้ยราคาซ้ือและค่าใชจ้่ายที่เก่ียวขอ้งโดยตรงกบัการซ้ือสินคา้นั้น เช่นค่า
อากรขาเข้าและค่าขนส่ง หักด้วยส่วนลดจากการจ่ายเงินตามเง่ือนไข ต้นทุนของสินค้าส าเร็จรูปและงานระหว่างท า
ประกอบดว้ยค่าวตัถุดิบ ค่าแรงทางตรง ค่าใชจ่้ายอ่ืนทางตรง และค่าโสหุ้ยในการผลิตซ่ึงปันส่วนตามเกณฑก์ารด าเนินงาน
ตามปกติ แต่ไม่รวมตน้ทุนการกู้ยืม  มูลค่าสุทธิท่ีจะได้รับประมาณจากราคาปกติท่ีคาดว่าจะขายได้ของธุรกิจหักดว้ย
ค่าใชจ่้ายท่ีจ าเป็นเพ่ือให้สินคา้นั้นส าเร็จรูปรวมถึงค่าใชจ่้ายในการขาย นอกจากน้ีบริษทับนัทึกบญัชีค่าเผื่อการลดมูลค่า
ของสินคา้เก่า ลา้สมยั หรือเส่ือมคุณภาพเท่าท่ีจ าเป็น 

4.4 เงนิลงทุนในบริษัทร่วม 

บริษทัร่วมเป็นกิจการท่ีบริษทัมีอิทธิพลอยา่งมีนยัส าคญัโดยมีอ านาจเขา้ไปมีส่วนร่วมในการตดัสินใจเก่ียวกบันโยบาย
ทางการเงินและการด าเนินงานแต่ไม่ถึงระดับท่ีจะควบคุมนโยบายดังกล่าว การมีอิทธิพลอย่างมีนัยส าคัญถูก
สนันิษฐานวา่มีอยูเ่ม่ือบริษทัมีอ านาจในการออกเสียงในกิจการอ่ืนตั้งแต่ร้อยละ 20 ถึงร้อยละ 50 
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เงินลงทุนในบริษทัร่วมบนัทึกในงบการเงินโดยใชว้ิธีส่วนไดเ้สีย (เงินลงทุนตามวีธีส่วนไดเ้สียของบริษทัท่ีถูกลงทุน) 
โดยรับรู้รายการเร่ิมแรกดว้ยราคาทุน 

เงินลงทุนในบริษทัร่วมในงบการเงินท่ีแสดงเงินลงทุนตามวธีิส่วนไดเ้สีย ไดร้วมส่วนแบ่งก าไรหรือขาดทุน และก าไร
ขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืนของบริษทัร่วม นบัจากวนัท่ีมีอิทธิพลอยา่งมีนยัส าคญั จนถึงวนัท่ีการมีอิทธิพลอยา่งมีนยัส าคญันั้น
ส้ินสุดลง เม่ือผลขาดทุนท่ีบริษทัไดรั้บปันส่วนจากบริษทัร่วมมีจ านวนเกินกว่าส่วนไดเ้สียในบริษทัร่วม  มูลค่าตาม
บญัชีของเงินลงทุนในบริษทัร่วมตามวิธีส่วนไดเ้สีย รวมถึงส่วนไดเ้สียระยะยาวใดๆจะถูกทอนลงจนเป็นศูนยแ์ละหยุด
รับรู้ส่วนผลขาดทุน เวน้แต่กรณีท่ีบริษทัมีภาระผูกพนัตามกฎหมายหรือตอ้งจ่ายเงินเพื่อช าระภาระผูกพนัแทนในนาม
บริษทัร่วม 

เงินลงทุนในบริษทัร่วมท่ีแสดงอยูใ่นงบการเงินเฉพาะกิจการแสดงมูลค่าตามวธีิราคาทุน 

4.5 ทีด่นิ อาคารและอปุกรณ์ 

ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์รับรู้เม่ือเร่ิมแรกตามราคาทุนหลงัจากนั้นสินทรัพยทุ์กประเภทยกเวน้ท่ีดินแสดงในงบแสดง
ฐานะการเงินดว้ยราคาทุนเดิมหกัดว้ยค่าเส่ือมราคาสะสมและค่าเผื่อการดอ้ยค่าของสินทรัพย ์(ถา้มี) 

ตน้ทุนในการร้ือถอนแสดงมูลค่าตามราคาทุนหลงัหักค่าเส่ือมราคาสะสมและค่าเผื่อการดอ้ยค่าของสินทรัพย ์(ถา้มี)   
ค่าเส่ือมราคาค านวณโดยวธีิเสน้ตรงตามระยะเวลาท่ีคาดวา่จะท าการร้ือถอน 

ค่าเส่ือมราคาอาคาร และอุปกรณ์ ค านวณโดยวธีิเสน้ตรงตามอายกุารใชง้านโดยประมาณของสินทรัพยด์งัต่อไปน้ี 
ส่วนปรับปรุงท่ีดิน 10 ปี 
อาคารและส่วนปรับปรุงอาคาร  3 - 20 ปี 
เคร่ืองจกัรและอปุกรณ์ 5 - 10 ปี 
เคร่ืองมือเคร่ืองใช ้ 5 - 10 ปี 
เคร่ืองใชส้ านกังาน 3 - 10 ปี 
ยานพาหนะ  5 - 10 ปี 

วิธีการคิดค่าเ ส่ือมราคาอายุการให้ประโยชน์ของสินทรัพย์และมูลค่าคงเหลือถูกทบทวนอย่างน้อยท่ีสุดทุก               
ส้ินรอบปีบญัชีและปรับปรุงตามความเหมาะสม 

ในกรณีท่ีราคาตามบญัชีสูงกวา่มูลค่าท่ีคาดวา่จะไดรั้บซ่ึงค านวณจากมูลค่าปัจจุบนัของกระแสเงินสดท่ีคาดวา่จะเกิดใน
อนาคตจากการใชสิ้นทรัพยอ์ย่างต่อเน่ืองหรือจ านวนท่ีจะไดรั้บจากการขายสินทรัพยห์ักดว้ยตน้ทุนจากการจ าหน่าย
สินทรัพยน์ั้นแลว้แต่จ านวนใดจะสูงกวา่ ราคาตามบญัชีจะถูกปรับลดใหเ้ท่ากบัมูลค่าท่ีคาดวา่จะไดรั้บคืน 

การซ่อมแซมและบ ารุงรักษา จะรับรู้ในก าไรหรือขาดทุนในระหวา่งงวดบญัชีท่ีเกิดรายการข้ึน ตน้ทุนของการปรับปรุง
ให้ดีข้ึนอย่างส าคญัจะถูกรวมไวใ้นราคาตามบัญชีของสินทรัพยเ์ม่ือมีความเป็นไปได้ค่อนขา้งแน่ท่ีประโยชน์เชิง
เศรษฐกิจในอนาคตท่ีจะไหลเขา้สู่บริษทัจะมีมูลค่าสูงเกินกวา่มาตรฐานการใชป้ระโยชน์เดิมของสินทรัพยท่ี์มีไวต้ั้งแต่
ตน้เม่ือได้มาซ่ึงสินทรัพยท่ี์มีอยู่ในปัจจุบัน การปรับปรุงหลกัจะถูกตดัค่าเส่ือมราคาตลอดอายุการให้ประโยชน์ท่ี
เหลืออยูข่องสินทรัพยท่ี์เก่ียวขอ้ง  

เม่ือมีการขายหรือเลิกใชง้านสินทรัพย ์บริษทัจะบนัทึกตดัราคาทุนและค่าเส่ือมราคาสะสมของสินทรัพยน์ั้นออกจาก
บญัชีและรับรู้ผลก าไรหรือขาดทุนจากการจ าหน่ายสินทรัพยเ์หล่านั้นในงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ 
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4.6 การด้อยค่าของสินทรัพย์ 

บริษทัไดส้อบทานการดอ้ยค่าของท่ีดิน อาคาร และอุปกรณ์และสินทรัพยอ่ื์นเม่ือมีเหตุการณ์หรือการเปล่ียนแปลงของ
สถานการณ์ท่ีเป็นขอ้บ่งช้ีว่ามูลค่าท่ีคาดว่าจะไดรั้บคืนของสินทรัพยมี์จ านวนต ่ากวา่มูลค่าสินทรัพยท่ี์บนัทึกบญัชีไวโ้ดย
บริษทัจะรับรู้รายการขาดทุนจากการดอ้ยค่าเป็นค่าใชจ่้ายและจะบนัทึกกลบัรายการขาดทุนจากการดอ้ยค่าของสินทรัพย์
เป็นรายได้เม่ือมูลค่าของสินทรัพยท่ี์คาดว่าจะได้รับคืนสูงกว่ามูลค่าท่ีบนัทึกบญัชีไว ้ทั้ งน้ีจ านวนผลขาดทุนที่กลบั
รายการน้ีตอ้งไม่สูงกวา่มูลค่าตามบญัชี(สุทธิจากค่าเส่ือมราคาและรายจ่ายตดับญัชีท่ีเก่ียวขอ้ง)ท่ีควรจะเป็นหากบริษทั
ไม่เคยรับรู้ผลขาดทุนจากการดอ้ยค่าของสินทรัพยใ์นงวดก่อนๆ 

4.7 สินทรัพย์ไม่มตีวัตน และค่าตดัจ าหน่าย 

สินทรัพยไ์ม่มีตวัตน คือ โปรแกรมคอมพิวเตอร์ แสดงตามราคาทุนหกัค่าตดัจ าหน่ายสะสมและค่าเผื่อการดอ้ยค่าของสินทรัพย์
(ถา้มี) บริษทัคิดค่าตดัจ าหน่ายส าหรับสินทรัพยไ์ม่มีตวัตนโดยวธีิเสน้ตรงตามอายกุารใชง้านของสินทรัพย ์(10 ปี) 

4.8 การบัญชีส าหรับสัญญาเช่าระยะยาว – กรณีทีบ่ริษัทเป็นผู้เช่า 

สญัญาเช่าสินทรัพยท่ี์ความเส่ียงและผลตอบแทนของความเป็นเจา้ของส่วนใหญ่ไดโ้อนไปใหก้บัผูเ้ช่าถือเป็นสัญญาเช่า
การเงิน สัญญาเช่าการเงินจะบนัทึกเป็นรายจ่ายฝ่ายทุนดว้ยมูลค่ายติุธรรมของสินทรัพยท่ี์เช่า หรือมูลค่าปัจจุบนัสุทธิ
ของจ านวนเงินท่ีตอ้งจ่ายตามสญัญาเช่า แลว้แต่มูลค่าใดจะต ่ากวา่ โดยจ านวนเงินท่ีตอ้งจ่ายจะปันส่วน ระหวา่งหน้ีสิน
และค่าใชจ่้ายทางการเงินเพ่ือให้ไดอ้ตัราดอกเบ้ียคงท่ีต่อหน้ีสินคงคา้งอยูโ่ดยพิจารณาแยก แต่ละสัญญา ภาระผูกพนั
ตามสัญญาเช่าหักค่าใชจ่้ายทางการเงินจะบนัทึกเป็นหน้ีสินระยะยาว ส่วนดอกเบ้ียจ่ายจะบนัทึกในก าไรหรือขาดทุน
ตลอดอายขุองสัญญาเช่า สินทรัพยท่ี์ไดม้าตามสัญญาเช่าการเงินจะคิดค่าเส่ือมราคาตลอดอายกุารใชง้านของสินทรัพยท่ี์
เช่า  

สัญญาระยะยาวเพ่ือเช่าสินทรัพยโ์ดยท่ีความเส่ียงและผลตอบแทนของความเป็นเจา้ของส่วนใหญ่ตกอยู่กบัผูใ้ห้เช่า     
จะจดัเป็นสญัญาเช่าด าเนินงาน เงินท่ีตอ้งจ่ายภายใตส้ัญญาเช่าด าเนินงาน (สุทธิจากส่ิงตอบแทนจูงใจท่ีไดรั้บจากผูใ้ห้เช่า) 
จะบนัทึกในก าไรหรือขาดทุนโดยใชว้ธีิเสน้ตรงตลอดอายขุองสญัญาเช่านั้น 

4.9 ประมาณการหนีสิ้น   

บริษทัจะบนัทึกประมาณการหน้ีสินเม่ือมีความเป็นไปไดค้่อนขา้งแน่ของภาระผูกพนัในปัจจุบนัตามกฎหมายหรือจาก
การอนุมานอนัเป็นผลสืบเน่ืองมาจากเหตุการณ์ในอดีต ภาระผกูพนัดงักล่าวคาดวา่จะส่งผลให้ตอ้งเกิด การไหลออกของ
ทรัพยากรเพ่ือจ่ายช าระภาระผูกพนัและจ านวนท่ีตอ้งจ่ายสามารถประมาณการไดอ้ยา่งน่าเช่ือถือ รายจ่ายท่ีจะไดรั้บคืน
บนัทึกเป็นสินทรัพยแ์ยกต่างหากก็ต่อเม่ือการไดรั้บคืนคาดวา่จะไดรั้บอยา่งแน่นอนเม่ือได ้จ่ายช าระประมาณการหน้ีสิน
ไปแลว้ 

4.10 ผลประโยชน์ของพนกังาน 

ผลประโยชน์ระยะสั้นของพนกังาน 

บริษทัรับรู้ เงินเดือน ค่าจา้ง โบนสั และเงินสมทบกองทุนประกนัสงัคมเป็นค่าใชจ่้ายเม่ือเกิดรายการ 
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ผลประโยชน์หลงัออกจากงานของพนกังาน  

โครงการสมทบเงิน 

บริษทัและพนกังานของบริษทัไดร่้วมกนัจดัตั้งกองทุนส ารองเล้ียงชีพ ซ่ึงประกอบดว้ยเงินท่ีพนกังานจ่ายสะสมและ
เงินท่ีบริษทัจ่ายสมทบใหเ้ป็นรายเดือน สินทรัพยข์องกองทุนส ารองเล้ียงชีพไดแ้ยกออกจากสินทรัพยข์องบริษทั เงินท่ี
บริษทัจ่ายสมทบกองทุนส ารองเล้ียงชีพบนัทึกเป็นค่าใชจ่้ายในปีท่ีเกิดรายการ 

โครงการผลประโยชน์หลงัออกจากงาน  

บริษทัมีภาระส าหรับเงินชดเชยที่ตอ้งจ่ายให้แก่พนกังานเมื่อออกจากงานตามกฎหมายแรงงาน ซ่ึงบริษทัถือวา่       
เงินชดเชยดงักล่าวเป็นโครงการผลประโยชน์หลงัออกจากงานส าหรับพนกังาน  

บริษทัค านวณหน้ีสินตามโครงการผลประโยชน์หลงัออกจากงานของพนกังานโดยใชว้ิธีคิดลดแต่ละหน่วยท่ีประมาณ
การไว ้(Projected Unit Credit Method) โดยผูเ้ช่ียวชาญอิสระ ได้ท าการประเมินภาระผูกพนัดังกล่าวตามหลัก
คณิตศาสตร์ประกนัภยั  

ผลก าไรหรือขาดทุนจากการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์ประกันภยั (Actuarial gains and losses) ส าหรับ
โครงการผลประโยชน์หลงัออกจากงานของพนกังานจะรับรู้ทนัทีในก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน  

4.11 การรับรู้รายได้ 

รายไดจ้ากการขายรับรู้เป็นรายไดเ้ม่ือไดส่้งมอบ โอนความเส่ียงและผลตอบแทนของความเป็นเจา้ของในสินคา้ไป
ใหแ้ก่ผูซ้ื้อแลว้ 

ดอกเบ้ียรับรับรู้ตามเกณฑส์ดัส่วนของเวลาโดยค านึงถึงอตัราผลตอบแทนท่ีแทจ้ริงของสินทรัพย ์

4.12 รายการบัญชีทีเ่ป็นเงนิตราต่างประเทศ 
บริษทัแปลงค่ารายการท่ีเป็นเงินตราต่างประเทศท่ีเกิดข้ึนใหเ้ป็นเงินบาท โดยใชอ้ตัราแลกเปล่ียน ณ วนัท่ีท่ีเกิดรายการ 
และแปลงค่าสินทรัพยแ์ละหน้ีสินท่ีเป็นตวัเงินท่ีเป็นเงินตราต่างประเทศ ณ วนัท่ีในงบแสดงฐานะการเงินให้เป็นเงิน
บาทโดยใชอ้ตัราแลกเปล่ียน ณ วนันั้น ก าไรและขาดทุนท่ีเกิดจากรับหรือจ่ายช าระท่ีเป็นเงินตราต่างประเทศ และท่ีเกิด
การแปลงค่าสินทรัพยแ์ละหน้ีสินท่ีเป็นตวัเงินดงักล่าวไดบ้นัทึกในก าไรหรือขาดทุนทนัที 

4.13 ภาษีเงนิได้ 
ภาษีเงินไดป้ระกอบดว้ยภาษีเงินไดปั้จจุบนัและภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี 

ภาษีเงนิได้ปัจจุบัน 
บริษทับนัทึกภาษีเงินไดปั้จจุบนัตามจ านวนท่ีคาดวา่จะจ่ายให้กบัหน่วยงานจดัเก็บภาษีของรัฐ โดยค านวณจากก าไรทางภาษี
ตามหลกัเกณฑท่ี์ก าหนดในกฎหมายภาษีอากร 

ภาษีเงนิได้รอการตดับัญชี 
บริษทับนัทึกภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีของผลแตกต่างชัว่คราวระหวา่งราคาตามบญัชีของสินทรัพยแ์ละหน้ีสิน ณ วนั
ส้ินรอบระยะเวลารายงานกบัฐานภาษีของสินทรัพยแ์ละหน้ีสินท่ีเก่ียวขอ้งนั้น โดยใชอ้ตัราภาษีท่ีมีผลบงัคบัใช ้ณ วนัส้ินรอบ
ระยะเวลารายงาน  
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บริษทัรับรู้หน้ีสินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีของผลแตกต่างชัว่คราวท่ีตอ้งเสียภาษีทุกรายการ แต่รับรู้สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อ
การตดับญัชีส าหรับผลแตกต่างชัว่คราวท่ีใชห้กัภาษี รวมทั้งผลขาดทุนทางภาษีท่ียงัไม่ไดใ้ชใ้นจ านวนเท่าท่ีมีความเป็นไปได้
ค่อนขา้งแน่ท่ีบริษทัจะมีก าไรทางภาษีในอนาคตเพียงพอท่ีจะใชป้ระโยชน์จากผลแตกต่างชัว่คราวท่ีใชห้ักภาษีและผล
ขาดทุนทางภาษีท่ียงัไม่ไดใ้ชน้ั้น 

บริษทัจะทบทวนมูลค่าตามบญัชีของสินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีทุกส้ินรอบระยะเวลารายงานและจะท าการปรับลด
มูลค่าตามบญัชีดงักล่าว หากมีความเป็นไปไดค้่อนขา้งแน่วา่บริษทัจะไม่มีก าไรทางภาษีเพียงพอต่อการน าสินทรัพยภ์าษี
เงินไดร้อการตดับญัชีทั้งหมดหรือบางส่วนมาใชป้ระโยชน์ 

บริษทัจะบนัทึกภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีโดยตรงไปยงัส่วนของผูถื้อหุน้หากภาษีท่ีเกิดข้ึนเก่ียวขอ้งกบัรายการท่ีไดบ้นัทึก
โดยตรงไปยงัส่วนของผูถื้อหุน้ 

4.14 ก าไรต่อหุ้นขั้นพืน้ฐาน 
ก าไรต่อหุน้ขั้นพ้ืนฐานค านวณโดยหารก าไรส าหรับปีท่ีเป็นของผูถื้อหุน้ของบริษทั ดว้ยจ านวนถวัเฉล่ียถ่วงน ้ าหนกัของ
หุน้สามญัท่ีออกอยูใ่นระหวา่งปี 

4.15 เคร่ืองมอืทางการเงนิ 

สินทรัพยท์างการเงินท่ีแสดงในงบแสดงฐานะการเงินประกอบดว้ยเงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด เงินลงทุนชัว่คราว
ลูกหน้ี และเงินฝากประจ าท่ีติดภาระค ้าประกนั หน้ีสินทางการเงินท่ีแสดงอยูใ่นงบแสดงฐานะการเงินประกอบดว้ย เจา้หน้ี
การคา้ ค่าใชจ่้ายคา้งจ่ายและเจา้หน้ีอ่ืน และภาษีเงินไดค้า้งจ่าย นโยบายการบญัชีเฉพาะส าหรับรายการแต่ละรายการ    ได้
เปิดเผยแยกไว ้ในแต่ละหวัขอ้ท่ีเก่ียวขอ้ง 

4.16 การใช้ดุลยพนิิจและประมาณการทางบัญชีทีส่ าคญั 

ในการจดัท างบการเงินตามมาตรฐานการบญัชีท่ีรับรองทัว่ไป ฝ่ายบริหารจ าเป็นตอ้งใชดุ้ลยพินิจและการประมาณการ
ในเร่ืองท่ีมีความไม่แน่นอนเสมอ การใชดุ้ลยพินิจและการประมาณการดงักล่าวน้ีส่งผลกระทบต่อจ านวนเงินท่ีแสดง
ในงบการเงินและขอ้มูลท่ีแสดงในหมายเหตุประกอบงบการเงิน ผลท่ีเกิดข้ึนจริงอาจแตกต่างไปจากจ านวนท่ีประมาณ
การไว ้การใชดุ้ลยพินิจและการประมาณการท่ีส าคญัมีดงัน้ี 

สัญญาเช่า  

ในการพิจารณาประเภทของสญัญาเช่าวา่เป็นสญัญาเช่าด าเนินงานหรือสญัญาเช่าการเงิน ฝ่ายบริหารไดใ้ชดุ้ลยพินิจใน
การประเมินเง่ือนไขและรายละเอียดของสัญญาเพ่ือพิจารณาวา่บริษทัไดโ้อนหรือรับโอนความเส่ียงและผลประโยชน์
ในสินทรัพยท่ี์เช่าดงักล่าวแลว้หรือไม่ 

ค่าเผือ่หนีส้งสัยจะสูญของลูกหนี ้

ในการประมาณค่าเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญของลูกหน้ี ฝ่ายบริหารจ าเป็นตอ้งใชดุ้ลยพินิจในการประมาณการผลขาดทุนท่ี
คาดวา่จะเกิดข้ึนจากลูกหน้ีแต่ละราย โดยค านึงถึงประสบการณ์การเก็บเงินในอดีต อายุของหน้ีท่ีคงคา้งและสภาวะ
เศรษฐกิจท่ีเป็นอยูใ่นขณะนั้น เป็นตน้ 
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ค่าเผือ่การลดมูลค่าสินค้าคงเหลอื 
บริษทัพิจารณาค่าเผื่อการลดมูลค่าสินคา้จากราคาท่ีคาดวา่จะขายไดต้ามปกติของธุรกิจและตามสภาพปัจจุบนัของสินคา้
คงเหลือเป็นเกณฑ ์มูลค่าสุทธิท่ีคาดวา่จะไดรั้บหมายถึง มูลค่าท่ีคาดวา่จะไดรั้บจากการขาย หักดว้ยตน้ทุนส่วนเพ่ิมจาก
การท าต่อเพ่ือใหสิ้นคา้นั้นส าเร็จรูป หรือค่าใชจ่้ายท่ีเกิดข้ึนจากการท าใหสิ้นคา้นั้นพร้อมขายไดใ้นราคาท่ีคาดวา่จะไดรั้บ 

ทีด่นิ อาคารและอุปกรณ์และค่าเส่ือมราคา 
ในการค านวณค่าเส่ือมราคาของอาคารและอุปกรณ์ ฝ่ายบริหารจ าเป็นตอ้งท าการประมาณอายกุารให้ประโยชน์และ
มูลค่าคงเหลือเม่ือเลิกใชง้านของอาคารและอุปกรณ์ และตอ้งทบทวนอายกุารให้ประโยชน์และมูลค่าคงเหลือใหม่หาก
มีการเปล่ียนแปลงเช่นนั้นเกิดข้ึน 

นอกจากน้ีฝ่ายบริหารจ าเป็นตอ้งสอบทานการดอ้ยค่าของท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ในแต่ละช่วงเวลาและบนัทึกขาดทุน
จากการด้อยค่าหากคาดว่ามูลค่าท่ีคาดว่าจะได้รับคืนต ่ากว่ามูลค่าตามบัญชีของสินทรัพย์นั้ น ในการน้ีฝ่ายบริหาร
จ าเป็นตอ้งใชดุ้ลยพินิจท่ีเก่ียวขอ้งกบัการคาดการณ์รายไดแ้ละค่าใชจ่้ายในอนาคตซ่ึงเก่ียวเน่ืองกบัสินทรัพยน์ั้น 

ผลประโยชน์หลงัออกจากงานของพนักงานตามโครงการผลประโยชน์ 

หน้ีสินตามโครงการผลประโยชน์หลงัออกจากงานของพนกังาน ประมาณข้ึนตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยั ซ่ึงตอ้ง
อาศยัขอ้สมมติฐานต่างๆในการประมาณการนั้น เช่น อตัราคิดลด อตัราการข้ึนเงินเดือนในอนาคต อตัรามรณะและ
อตัราการเปล่ียนแปลงในจ านวนพนกังาน เป็นตน้ 

4.17 บุคคลหรือกจิการทีเ่กีย่วข้องกนั 

บุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนักบับริษทัหมายถึงบุคคลหรือกิจการท่ีมีอ านาจควบคุมบริษทั ถูกควบคุมโดยบริษทั  
ไม่ว่าจะเป็นโดยทางตรงหรือทางออ้ม หรืออยู่ภายใตก้ารควบคุมเดียวกนักบับริษทั รวมถึงบริษทัท่ีท าหน้าท่ีถือหุ้น 
บริษทัย่อย และกิจการท่ีเป็นบริษทัย่อยในเครือเดียวกนั  นอกจากน้ีบุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนัยงัหมายรวมถึง
บริษทัร่วมและบุคคลซ่ึงถือหุ้นท่ีมีสิทธิออกเสียงไม่ว่าทางตรงหรือทางออ้มและมีอิทธิพลอย่างเป็นสาระส าคญักับ
บริษทั ผูบ้ริหารส าคญั กรรมการหรือ พนกังานของบริษทั ตลอดทั้งสมาชิกในครอบครัวท่ีใกลชิ้ดกบับุคคลดงักล่าว 
และกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกบับุคคลเหล่านั้น 
ในการพิจารณาความสมัพนัธ์ระหวา่งบุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนักบับริษทัแต่ละรายการ บริษทัค านึงถึงเน้ือหาของ

ความสมัพนัธ์มากกวา่รูปแบบทางกฎหมาย 
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5. รายการบัญชีกบักจิการทีเ่กีย่วข้องกนั  
5.1 ลกัษณะความสัมพนัธ์และนโยบายในการก าหนดราคา 

   ลกัษณะความสมัพนัธ์ 
บริษัทร่วม  
   บริษทั ทีเอช 17 (ประเทศไทย) จ ากดั ถือหุน้โดยบริษทั ถึงวนัท่ี 17 พฤษภาคม 2560 
   บริษทั บิม เฮลท ์เซ็นเตอร์ จ ากดั ถือหุน้โดยบริษทั 

   บริษทั เอซี พลสั โกลบอล จ ากดั ถือหุน้โดยบริษทั ถึงวนัท่ี 11 สิงหาคม 2560 

กจิการทีเ่กีย่วข้องกนั  
   บริษทั สมาพนัธ์เฮลธ์ จ ากดั  ผูถื้อหุน้และกรรมการร่วมกนั 
   บริษทั อรุณพิทยา จ ากดั ผูถื้อหุน้และกรรมการร่วมกนั 
หา้งหุน้ส่วนจ ากดั เค แอนด ์เอน็ ออร์แกนิค เฮิร์บส์ หุน้ส่วนผูจ้ดัการเป็นผูถื้อหุน้ของบริษทั 

บุคคลทีเ่กีย่วข้องกนั กรรมการและผูถื้อหุน้ 
 

นโยบายในการก าหนดราคากบับุคคลและกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 

 นโยบายราคา 
รายไดจ้ากการขาย ราคาท่ีตกลงร่วมกนัซ่ึงสูงกวา่ทุน 
รายไดอ่ื้น ราคาท่ีตกลงร่วมกนั 
ซ้ือสินคา้ ราคาท่ีตกลงร่วมกนั 
ค่าตอบแทนการใชป้ระโยชน์จากผลงานวจิยัและพฒันา ราคาท่ีตกลงร่วมกนัตามสญัญา 
ค่าเช่าจ่าย   ราคาท่ีตกลงร่วมกนัตามสญัญา 

5.2 ยอดคงเหลอืกบับุคคลและกจิการทีเ่กีย่วข้องกนั 
บริษทัมีรายการยอดคงเหลือท่ีมีสาระส าคญักบับุคคลและกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 และ 2559 
ประกอบดว้ยรายการดงัต่อไปน้ี 

 บาท 
 งบการเงินท่ีแสดงเงินลงทุนตามวธีิส่วนไดเ้สีย

และงบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2560 2559 

ลูกหนีก้ารค้า   
  บริษทัร่วม 557,138 - 

ลูกหนีอ้ืน่   
  บริษทัร่วม 55,133 - 

เจ้าหนีอ้ืน่   
  กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 816,848 862,200 
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5.3 รายได้และค่าใช้จ่ายกบับุคคลและกจิการทีเ่กีย่วข้องกนั 

รายการบญัชีท่ีมีสาระส าคญักบับุคคลและกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนัส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 และ 2559 มี
ดงัต่อไปน้ี 

 บาท 
 งบการเงินท่ีแสดงเงินลงทุนตามวธีิ 

ส่วนไดเ้สียและงบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2560 2559 

รายได้จากการขาย   
  บริษทัร่วม 3,694,462 371,981 
  กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 531,550 579,200 

     รวม 4,226,012 951,181 

รายได้อืน่   
  บริษทัร่วม 160,075 - 
  กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั - 4,545 

     รวม 160,075 4,545 

ดอกเบีย้รับ   
  บุคคลท่ีเก่ียวขอ้งกนั - 13,069 

ซ้ือสินค้า   
   กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั - 239,398 

ค่าตอบแทนการใช้ประโยชน์จากผลงานวจิยัและพฒันา   
   กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 9,001,876 9,052,141 

ค่าเช่าจ่าย   
   กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 420,000 420,000 
   บุคคลท่ีเก่ียวขอ้งกนั 156,000 156,000 
     รวม 576,000 576,000 
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ค่าตอบแทนกรรมการและผู้บริหาร 
บริษทัมีค่าใชจ่้ายผลประโยชน์พนกังานของกรรมการและผูบ้ริหารส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 และ 2559 
ดงัต่อไปน้ี 
 บาท 

 งบการเงินท่ีแสดงเงินลงทุนตามวธีิ 
ส่วนไดเ้สียและงบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2560 2559 
   ผลประโยชน์ระยะสั้น 16,440,779 17,473,766 
   ผลประโยชน์หลงัออกจากงาน 381,432 742,032 
           รวม 16,822,211 18,215,798 

6. เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด 
 บาท 

 งบการเงินท่ีแสดงเงินลงทุนตามวธีิส่วนไดเ้สีย
และงบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2560 2559 
เงินสด 394,240 942,986 
เงินฝากกระแสรายวนั 5,695,975 9,491,188 

เงินฝากประเภทออมทรัพย ์ 238,211,455 212,063,549 
          รวม 244,301,670 222,497,723 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560  เงินฝากออมทรัพยมี์อตัราดอกเบ้ียร้อยละ 0.125 ถึง 1.00 ต่อปี (2559 : ร้อยละ 0.125 ถึง 1.00 ต่อปี) 

7. เงนิลงทุนช่ัวคราว 
    บาท 

 
อตัราดอกเบ้ีย (ร้อยละต่อปี)  

งบการเงินท่ีแสดงเงินลงทุนตามวธีิส่วนไดเ้สีย
และงบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2560 2559 2560 2559 

ตัว๋แลกเงิน 6 - 12 เดือน  1.4 1.7 - 1.9 50,000,000 314,980,960 
เงินฝากประจ า 6 - 12 เดือน  0.9 - 1.7 1.7 220,520,070 514,958 
         รวม   270,520,070 315,495,918 
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8. ลูกหนีก้ารค้าและลูกหนีอ้ืน่ 
 บาท 

 งบการเงินท่ีแสดงเงินลงทุนตามวธีิส่วนไดเ้สีย
และงบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2560 2559 

ลูกหน้ีการคา้ - บริษทัร่วม (หมายเหตุ 5.2) 557,138 - 

ลูกหน้ีการคา้ - บริษทัอ่ืน 3,327,268 3,187,409 

      รวมลูกหน้ีการคา้ 3,884,406 3,187,409 
เงินล่วงหนา้ค่าสินคา้ 1,633,918 2,472,382 
ค่าใชจ่้ายจ่ายล่วงหนา้ 698,039 1,141,573 
ดอกเบ้ียคา้งรับ 295,863 1,126,757 
ลูกหน้ีกรมสรรพากร 151,670 151,670 

ลูกหน้ีอ่ืนๆ 218,656 500,783 

     รวม 6,882,552 8,580,574 

ลูกหน้ีการคา้ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 และ 2559 แยกตามอายหุน้ีท่ีคา้งช าระไดด้งัน้ี 

 บาท 

 งบการเงินท่ีแสดงเงินลงทุนตามวธีิส่วนไดเ้สีย
และงบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2560 2559 

ลูกหนีก้ารค้า - บริษัทร่วม   
     ยงัไม่ครบก าหนดช าระ 551,258 - 
     เกินก าหนดช าระ    
        นอ้ยกวา่  3 เดือน 5,880 - 
         รวม 557,138 - 

ลูกหนีก้ารค้า - บริษัทอืน่   
     ยงัไม่ครบก าหนดช าระ 2,421,638 2,741,879 
     เกินก าหนดช าระ    
        นอ้ยกวา่  3 เดือน 905,630 273,921 
        6 - 9  เดือน - 171,609 
       รวม 3,327,268 3,187,409 
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9. สินค้าคงเหลอื  
  บาท 
 งบการเงินท่ีแสดงเงินลงทุนตามวธีิส่วนไดเ้สียและงบการเงินเฉพาะกิจการ 
 

ราคาทุน 
ค่าเผื่อการลดมูลค่าสินคา้    
และสินคา้เส่ือมคุณภาพ สินคา้คงเหลือ-สุทธิ 

 2560 2559 2560 2559 2560 2559 

สินคา้ส าเร็จรูป  13,394,331 13,616,230 (478,115) (474,548) 12,916,216 13,141,682 
งานระหวา่งท า 767,845 - - - 767,845 - 
วตัถุดิบแปลงสภาพ 11,793,337 16,150,289 (133,566) (131,583) 11,659,771 16,018,706 
วตัถุดิบ   18,373,234 11,949,124 (42,023) (14,296) 18,331,211 11,934,828 
วสัดุหีบห่อและ 
   วสัดุส้ินเปลืองโรงงาน  8,692,538 8,111,947 (1,313,390) (1,032,972) 7,379,148 7,078,975 
           รวม 53,021,285 49,827,590 (1,967,094) (1,653,399) 51,054,191 48,174,191 

 

 บาท 

 งบการเงินท่ีแสดงเงินลงทุนตามวธีิส่วนไดเ้สีย
และงบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2560 2559 

ตน้ทุนของสินคา้คงเหลือท่ีบนัทึกเป็น   

ค่าใชจ่้ายและไดร้วมอยูใ่นบญัชีตน้ทุนขาย   

ตน้ทุนขาย 67,486,007 59,596,979 
การปรับมูลค่า 313,695 99,406 

10. เงนิฝากประจ าทีต่ดิภาระค า้ประกนั 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 บริษทัมีเงินฝากประจ า จ านวน 0.5 ลา้นบาท (2559: 0.5 ลา้นบาท) อตัราดอกเบ้ียร้อยละ 0.9 ต่อปี 
(2559 : อตัราดอกเบ้ียร้อยละ 0.9 ต่อปี)  
เงินฝากประจ าติดภาระค ้าประกนัจากการท่ีธนาคารออกหนงัสือค ้าประกนัใหแ้ก่หน่วยงานรัฐบาลและเอกชน ตามหมายเหตุ 22.2 
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11. เงนิลงทุนในบริษัทร่วม 

  
ทุนช าระ
แลว้           
(บาท) 

สดัส่วนเงินลงทุน   
(ร้อยละ) 

บาท 

วิธีส่วนไดเ้สีย วิธีราคาทุน 

ช่ือ ชนิดของธุรกิจ 2560 2559 2560 2559 2560 2559 

บจ.ทีเอช 17 (ประเทศไทย) ผูจ้  าหน่ายผลิตภณัฑข์อง 
บริษทั เอเชียน ไฟยโ์ตซูติ
คอลส์ จ  ากดั (มหาชน) 

2,500,000 - 49 - - - 1,225,000 

บจ.บิม เฮลท ์เซ็นเตอร์ ผูจ้  าหน่ายผลิตภณัฑข์อง 
บริษทั เอเชียน ไฟยโ์ตซูติ
คอลส์ จ  ากดั (มหาชน) 

2,500,000 50 - 1,925,328 - 1,249,995 - 

บจ.เอซี พลสั โกลบอล ผูจ้  าหน่ายผลิตภณัฑข์อง 
บริษทั เอเชียน ไฟยโ์ตซูติ
คอลส์ จ  ากดั (มหาชน) 

- - - - - - - 

      รวม     1,925,328 - 1,249,995 1,225,000 
      หกั ค่าเผ่ือการลดมูลค่าเงินลงทุน - บจ.ทีเอช 17 (ประเทศไทย)   - - - (1,225,000) 

      สุทธิ     1,925,328 - 1,249,995 - 

ในเดือนกมุภาพนัธ์ 2560 บริษทัไดล้งทุนในหุน้สามญัของบริษทั บิม เฮลท ์เซ็นเตอร์ จ ากดั จ านวน 499,998 หุ้น ซ่ึงมีมูลค่า
ท่ีตราไว ้10 บาทต่อหุน้ (เรียกช าระแลว้ 2.50 บาทต่อหุน้) รวมเป็นจ านวนเงิน 1.2 ลา้นบาท คิดเป็นสดัส่วนการถือหุน้ร้อยละ 
50 บริษทัร่วมดงักล่าวจดทะเบียนจดัตั้งเม่ือวนัท่ี 2 กมุภาพนัธ์ 2560 

ในเดือนกมุภาพนัธ์ 2560 บริษทัไดล้งทุนในหุ้นสามญัของบริษทั เอซี พลสั โกลบอล จ ากดั จ านวน 5,000 หุ้น ซ่ึงมีมูลค่าท่ี
ตราไว ้100 บาทต่อหุน้ รวมเป็นจ านวนเงิน 0.5 ลา้นบาท คิดเป็นสดัส่วนการถือหุน้ร้อยละ 50 บริษทัร่วมดงักล่าวจดทะเบียน
จดัตั้ง    เม่ือวนัท่ี 17 กมุภาพนัธ์ 2560  ในเดือนสิงหาคม 2560 บริษทัไดจ้ าหน่ายเงินลงทุนในหุน้สามญัทั้งหมดของบริษทั เอ
ซี พลสั โกลบอล จ ากดั จ านวน 5,000 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 70.31 บาท เป็นเงินจ านวน 0.35 ลา้นบาท  ให้กบับุคคลภายนอก 
บริษทัรับรู้ผลขาดทุนท่ีเกิดจากการจ าหน่ายเงินลงทุนในบริษทัร่วมจ านวน 0.15 ลา้นบาท ในงบก าไรขาดทุน 

ในเดือนพฤษภาคม 2560 บริษทัไดจ้ าหน่ายเงินลงทุนในหุน้สามญัทั้งหมดของบริษทั ทีเอช 17 (ประเทศไทย) จ ากดั จ านวน 
24,500 หุน้ มูลค่าหุน้ละ 0 บาท ใหก้บับุคคลภายนอก 
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 ส่วนแบ่งก าไร(ขาดทุน)จากเงนิลงทุนในบริษัทร่วม 

 บริษทัรับรู้ส่วนแบ่งก าไร(ขาดทุน)จากการลงทุนในบริษทัร่วมในงบการเงินท่ีแสดงเงินลงทุนตามวธีิส่วนไดเ้สียส าหรับปีส้ินสุด
วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 และ 2559 ดงัน้ี 

 บาท 

ช่ือ 2560 2559 
บริษทั ทีเอช 17 (ประเทศไทย)  จ ากดั - (503,457) 
บริษทั บิม เฮลท ์เซ็นเตอร์ จ ากดั 675,333 - 

บริษทั เอซี พลสั โกลบอล จ ากดั (148,450) - 

    รวม 526,883 (503,457) 

ข้อมูลทางการเงนิโดยสรุปของบริษัทร่วม 
 บาท 

    รายไดร้วม ก าไร(ขาดทุน) 
 ทุนเรียกช าระ สินทรัพยร์วม หน้ีสินรวม ส าหรับปีส้ินสุด ส าหรับปีส้ินสุด 

ช่ือ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม วนัท่ี 31 ธนัวาคม วนัท่ี 31 ธนัวาคม 

 2560 2559 2560 2559 2560 2559 2560 2559 2560 2559 

 บจ.ทีเอช 17 
(ประเทศไทย) - 2,500,000 - 473,371 - 372,080 - 1,010,693 - (1,087,868) 

บจ.บิม เฮลท ์
เซ็นเตอร์ 2,500,000 - 5,066,059 - 850,116 - 5,794,086 - 1,715,943 - 

บจ.เอซี พลสั 
โกลบอล - - - - - - 2,071,348 - (296,892) - 
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12. ทีด่นิ อาคารและอปุกรณ์  
 

 บาท 
 งบการเงินท่ีแสดงเงินลงทุนตามวธีิส่วนไดเ้สียและงบการเงินเฉพาะกิจการ 
  ท่ีดินและ           

ส่วนปรับปรุง
ท่ีดิน 

อาคารและ         
ส่วนปรับปรุง

อาคาร 
เคร่ืองจกัร       
และอุปกรณ์ 

เคร่ืองมือ
เคร่ืองใช ้

เคร่ืองใช้
ส านกังาน ยานพาหนะ 

อุปกรณ์
ระหวา่งติดตั้ง รวม 

ณ วนัท่ี  1 มกราคม 2559         
     ราคาทุน 8,287,320 138,646,803 37,352,752 10,392,626 18,705,243 16,784,767 12,415 230,181,926 
    หกั ค่าเส่ือมราคาสะสม (50,353) (41,632,985) (18,355,435) (7,365,534) (10,612,226) (5,483,921) - (83,500,454) 
     มูลค่าสุทธิตามบญัชี 8,236,967 97,013,818 18,997,317 3,027,092 8,093,017 11,300,846 12,415 146,681,472 

รายการระหวา่งปีส้ินสุดวนัท่ี  31 ธนัวาคม 2559         
     มูลค่าสุทธิตามบญัชีตน้ปี 8,236,967 97,013,818 18,997,317 3,027,092 8,093,017 11,300,846 12,415 146,681,472 
     ซ้ือสินทรัพย ์ - - 434,500 321,823 515,947 - - 1,272,270 
     รับโอน (โอนออก) - - 91,415 (79,000) - - (12,415) - 
     จ าหน่ายสินทรัพย ์ - (24,067,035) - - (333,006) - - (24,400,041) 
     ค่าเส่ือมราคา (8,915) (9,719,238) (2,496,601) (795,861) (2,810,886) (1,010,381) - (16,841,882) 
      มูลค่าสุทธิตามบญัชีส้ินปี 8,228,052 63,227,545 17,026,631 2,474,054 5,465,072 10,290,465 - 106,711,819 

ณ วนัท่ี  31 ธนัวาคม 2559         
     ราคาทุน 8,287,320 94,268,745 37,878,667 10,635,449 16,930,626 16,784,767 - 184,785,574 
    หกั ค่าเส่ือมราคาสะสม (59,268) (31,041,200) (20,852,036) (8,161,395) (11,465,554) (6,494,302) - (78,073,755) 
     มูลค่าสุทธิตามบญัชี 8,228,052 63,227,545 17,026,631 2,474,054 5,465,072 10,290,465 - 106,711,819 
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 บาท 
 งบการเงินท่ีแสดงเงินลงทุนตามวธีิส่วนไดเ้สียและงบการเงินเฉพาะกิจการ 
  ท่ีดินและ           

ส่วนปรับปรุง  
ท่ีดิน 

อาคารและ         
ส่วนปรับปรุง

อาคาร 
เคร่ืองจกัร       
และอุปกรณ์ เคร่ืองมือเคร่ืองใช ้ เคร่ืองใชส้ านกังาน ยานพาหนะ รวม 

รายการระหวา่งปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560       
     มูลค่าสุทธิตามบญัชีตน้ปี 8,228,052 63,227,545 17,026,631 2,474,054 5,465,072 10,290,465 106,711,819 
     ซ้ือสินทรัพย ์ - - 667,723 376,862 237,169 557,254 1,839,008 
     จ าหน่ายสินทรัพย ์ - (1) (480,264) (3) (4) (2) (480,274) 
     ค่าเส่ือมราคา (8,890) (7,667,173) (2,500,906) (781,343) (2,283,340) (1,057,369) (14,299,021) 

      มูลค่าสุทธิตามบญัชีส้ินปี 8,219,162 55,560,371 14,713,184 2,069,570 3,418,897 9,790,348 93,771,532 

ณ วนัท่ี  31 ธนัวาคม 2560        
     ราคาทุน 8,287,320 93,768,745 34,115,092 10,990,438 17,120,103 17,276,096 181,557,794 
    หกั ค่าเส่ือมราคาสะสม (68,158) (38,208,374) (19,401,908) (8,920,868) (13,701,206) (7,485,748) (87,786,262) 
     มูลค่าสุทธิตามบญัชี 8,219,162 55,560,371 14,713,184 2,069,570 3,418,897 9,790,348 93,771,532 
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13. สินทรัพย์ไม่มตีวัตน 

มูลค่าตามบญัชีของโปรแกรมคอมพิวเตอร์ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 และ 2559 แสดงไดด้งัน้ี 
 บาท 

 งบการเงินท่ีแสดงเงินลงทุนตามวธีิส่วนไดเ้สีย
และงบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2560 2559 

ณ วนัท่ี 1 มกราคม   
ราคาทุน 2,420,302 2,346,078 
หกั ค่าตดัจ าหน่ายสะสม (1,290,894) (1,111,780) 

มูลค่าตามบญัชี  1,129,408 1,234,298 

รายการระหวา่งปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม   
มูลค่าตามบญัชีตน้ปี 1,129,408 1,234,298 
ซ้ือโปรแกรมคอมพิวเตอร์ - 74,224 
ค่าตดัจ าหน่าย (157,799) (179,114) 

มูลค่าตามบญัชีส้ินปี 971,609 1,129,408 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม    
ราคาทุน 2,420,302 2,420,302 
หกั  ค่าตดัจ าหน่ายสะสม (1,448,693) (1,290,894) 

มูลค่าตามบญัชี  971,609 1,129,408 

14. เจ้าหนีก้ารค้าและเจ้าหนีอ้ืน่ 
 บาท 

 งบการเงินท่ีแสดงเงินลงทุนตามวธีิส่วนไดเ้สีย
และงบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2560 2559 
เจา้หน้ีการคา้ 1,548,031 1,745,095 
เจา้หน้ีอ่ืน - กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั (หมายเหตุ 5.2) 816,848 862,200 
ค่าใชจ่้ายคา้งจ่าย 18,553,328 22,957,212 
รายไดรั้บล่วงหนา้ 256,800 256,800 

อ่ืนๆ 1,382,860 1,451,842 
     รวม 22,557,867 27,273,149 
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15. ภาระผูกพนัผลประโยชน์พนักงาน 
บริษทัจ่ายค่าชดเชยผลประโยชน์หลงัออกจากงานและบ าเหน็จ ตามขอ้ก าหนดของพระราชบญัญติัคุม้ครองแรงงาน พ.ศ. 2541 
ในการใหผ้ลประโยชน์เม่ือเกษียณ และผลประโยชน์ระยะยาวอ่ืนแก่พนกังานตามสิทธิและอายงุาน 

การเปล่ียนแปลงในมูลค่าปัจจุบนัของภาระผกูพนัของโครงการผลประโยชน์ 
 บาท 

 งบการเงินท่ีแสดงเงินลงทุนตามวธีิส่วนไดเ้สีย
และงบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2560 2559 

ภาระผกูพนัของโครงการผลประโยชน์ ณ วนัท่ี 1 มกราคม  8,421,267 8,356,482 
ส่วนท่ีรับรู้ในก าไรหรือขาดทุน :   
    ตน้ทุนบริการปัจจุบนั 745,148 640,549 
    ตน้ทุนดอกเบ้ีย 284,094 423,839 
ส่วนท่ีรับรู้ในก าไรขาดทุนเบด็เสร็จอ่ืน :   
    การวดัมูลค่าใหม่ของภาระผกูพนัผลประโยชน์พนกังาน   
      ก าไรจากการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยั - (999,603) 

  ผลประโยชน์ท่ีจ่ายในระหวา่งปี (175,959) - 

  ภาระผกูพนัของโครงการผลประโยชน์ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 9,274,550 8,421,267 

ค่าใชจ่้ายเก่ียวกบัผลประโยชน์ระยะยาวของพนกังานรับรู้ในรายการต่อไปน้ีในส่วนของก าไรหรือขาดทุน 
 บาท 

 งบการเงินท่ีแสดงเงินลงทุนตามวธีิส่วนไดเ้สีย
และงบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2560 2559 
ตน้ทุนขาย 331,093 179,163 

ค่าใชจ่้ายในการบริหาร 698,149 885,225 

     รวมค่าใชจ่้ายท่ีรับรู้ในก าไรหรือขาดทุน 1,029,242 1,064,388 

บริษทัคาดว่าจะจ่ายผลประโยชน์พนักงาน จ านวน 0.2 ลา้นบาท (ปี 2559 : บริษทัคาดว่าจะจ่ายผลประโยชน์พนักงาน 
จ านวน 0.2 ลา้นบาท) 

ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2560 ระยะเวลาเฉล่ียถ่วงน ้ าหนักในการจ่ายช าระผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงานของบริษทั
ประมาณ 16 ปี  
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ขอ้สมมติฐานหลกัในการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยั ณ วนัท่ีรายงาน 

ส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 และ 2559 
อตัราคิดลด ร้อยละ 3.40 ต่อปี 
อตัราการเพ่ิมข้ึนของเงินเดือน ร้อยละ 5.00 
อตัราการหมุนเวยีนพนกังาน ผนัแปรตามอายพุนกังานร้อยละ 1.91 - 22.92 
อตัรามรณะ อตัราตามตารางมรณะไทยปี 2551 

แยกเกณฑต์ามเพศชายและหญิง โดยใชอ้ตัราร้อยละ 80 

การวเิคราะห์ความอ่อนไหว  

การเปล่ียนแปลงในแต่ละขอ้สมมติฐานท่ีเก่ียวขอ้งในการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยัท่ีอาจเป็นไปได้
อยา่งสมเหตุสมผล ณ วนัท่ีรายงาน โดยถือวา่ขอ้สมมติฐานอ่ืนๆ คงท่ี จะมีผลกระทบต่อภาระผกูพนัผลประโยชน์ท่ีก าหนด
ไวเ้ป็นจ านวนเงินดงัต่อไปน้ี 

ผลกระทบต่อประมาณการหน้ีสินไม่หมุนเวยีนของโครงการผลประโยชน์ท่ีก าหนดไว ้ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 
 บาท 

 งบการเงินท่ีแสดงเงินลงทุนตามวธีิส่วนไดเ้สีย           
และงบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2560 2559 

 เพ่ิมข้ึน ลดลง เพ่ิมข้ึน ลดลง 
อตัราคิดลด  (เปล่ียนแปลง 50 เบซิสพอยท ์) (716,814) 803,175 (701,722) 792,354 
อตัราคิดลด  (เปล่ียนแปลง 100 เบซิสพอยท ์) (678,491) 851,898 (661,710) 843,745 
การเพ่ิมข้ึนของเงินเดือนในอนาคต  (เปล่ียนแปลงร้อยละ 1) 864,966 (666,637) 848,447 (656,422) 
การเพ่ิมข้ึนของเงินเดือนในอนาคต  (เปล่ียนแปลงร้อยละ 2) 989,580 (587,710) 969,072 (579,982) 
อตัราการเปล่ียนแปลงในจ านวนพนกังาน   

(เปล่ียนแปลงร้อยละ 20) 
(695,891) 831,406 (684,778) 815,926 

อตัราการเปล่ียนแปลงในจ านวนพนกังาน   
(เปล่ียนแปลงร้อยละ 40) 

(642,042) 918,328 (632,655) 900,034 

แมว้า่การวเิคราะห์น้ีไม่ไดค้  านึงการกระจายตวัแบบเตม็รูปแบบของกระแสเงินสดท่ีคาดหวงัภายใตโ้ครงการดงักล่าว แต่ได้
แสดงประมาณการความอ่อนไหวของขอ้สมมติฐานต่างๆ 
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16. ทุนเรือนหุ้นและการจ่ายปันผล 
ทุนเรือนหุ้น 
 ทุนจดทะเบียน ทุนที่ออกและช าระแลว้ ส่วนเกินมลูค่าหุน้ 

 จ านวนหุน้ 
จ านวนเงิน
(บาท) จ านวนหุน้ 

จ านวนเงิน
(บาท) 

จ านวนเงิน 
(บาท) 

ณ วนัที่ 31ธนัวาคม 2560        

(มลูค่าหุน้ละ 0.10 บาท) 3,000,000,000 300,000,000 3,000,000,000 300,000,000 166,944,654 

วนัที่ 1 มกราคม 2559  (มลูค่าหุน้ละ 0.10 บาท) 3,000,000,000 300,000,000 2,745,374,645 274,537,465 148,437,869 

ออกหุน้เพ่ิมทุน - - 254,625,355 25,462,535 18,506,785 

วนัที่ 31 ธนัวาคม 2559 (มลูค่าหุน้ละ 0.10 บาท) 3,000,000,000 300,000,000 3,000,000,000 300,000,000 166,944,654 

เงนิปันผลจ่าย 

เงินปันผลจ่ายในระหวา่งปี 2560 และ 2559 มีรายละเอียดดงัน้ี 
 บาท 

 งบการเงินท่ีแสดงเงินลงทุนตามวธีิส่วนไดเ้สีย                             
และงบการเงินฉพาะกิจการ 

  ปันผลจ่าย 

 อนุมติัโดย เงินปันผลจ่าย ปันผลจ่ายต่อหุน้ 

เงินปันผลประจ าปีส าหรับปี 2559 ท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุน้   
 เม่ือวนัท่ี 19 เมษายน 2560 129,000,000 0.0430 

เงินปันผลประจ าปีส าหรับปี 2558 ท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุน้   

 เม่ือวนัท่ี 8 เมษายน 2559 95,264,500 0.0347 

เม่ือวนัท่ี 19 เมษายน 2560 ท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุน้มีมติดงัน้ี 

- อนุมติัจ่ายปันผลใหแ้ก่ผูถื้อหุน้จ านวน 3,000,000,000 หุ้น ในอตัราหุ้นละ 0.043 บาท คิดเป็นจ านวนเงิน 129 ลา้นบาท 
โดยจ่ายจากผลการด าเนินงานปี 2559 บริษทัจ่ายเงินปันผลดงักล่าวในวนัท่ี 9 พฤษภาคม 2560 

เม่ือวนัท่ี 8 เมษายน 2559 ท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุน้มีมติดงัน้ี 

- อนุมติัจ่ายปันผลให้แก่ผูถื้อหุ้นจ านวน  2,745,374,645 หุ้น ในอตัราหุ้นละ 0.0347 บาท คิดเป็นจ านวนเงิน 95.3 ลา้นบาท 
โดยจ่ายจากผลการด าเนินงานปี 2558 บริษทัจ่ายเงินปันผลดงักล่าวในวนัท่ี 3 พฤษภาคม 2559 

- อนุมติัการลดทุนจดทะเบียน โดยยกเลิกหุ้นสามญัท่ีไดจ้ดทะเบียนไวแ้ลว้แต่ยงัไม่ไดจ้ าหน่ายจ านวนรวม 254,625,355 
หุ้น  มูลค่าท่ีตราไวหุ้้นละ 0.10 บาท รวมเป็น 25.5 ลา้นบาท จากทุนจดทะเบียนเดิมจ านวน 300 ลา้นบาท เป็นทุน        
จดทะเบียนจ านวน 274.5 ลา้นบาท และบริษทัไดจ้ดทะเบียนลดทุนกบักระทรวงพาณิชยแ์ลว้เม่ือวนัท่ี 19 เมษายน 2559 
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- อนุมติัการเพ่ิมทุนจดทะเบียนอีกจ านวน 25.5 ลา้นบาท แบ่งออกเป็นหุ้นสามญัจ านวน 254,625,355 หุ้น มูลค่าท่ีตราไว้
หุน้ละ 0.10 บาท จากทุนจดทะเบียนเดิมจ านวน 274.5 ลา้นบาท เป็นทุนจดทะเบียนจ านวน 300 ลา้นบาท แบ่งออกเป็น
หุ้นสามญั จ านวน 3,000,000,000 หุ้น มูลค่าท่ีตราไวหุ้้นละ 0.10 บาท เพ่ือเสนอขายให้แก่ประชาชนทัว่ไป (Public 
Offering) ท่ีเป็นผูมี้อุปการคุณของบริษทั และในกรณีท่ีมีหุน้สามญัเพ่ิมทุนเหลือจากการเสนอขายใหแ้ก่ประชาชนทัว่ไป 
บริษทัจะน าไปเสนอขายใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมตามสดัส่วน (Right Offering) และบริษทัไดจ้ดทะเบียนเพ่ิมทุนกบักระทรวง
พาณิชยแ์ลว้เม่ือวนัท่ี 20 เมษายน 2559 

- อนุมติัจดัสรรหุ้นสามญัเพ่ิมทุนจ านวนไม่เกิน 254,625,355 หุ้น มูลค่าท่ีตราไวหุ้้นละ 0.10 บาท เพ่ือเสนอขายให้แก่
ประชาชนทัว่ไป (Public Offering) ท่ีเป็นผูมี้อุปการคุณของบริษทั การก าหนดราคาเสนอขายจะพิจารณาจากราคาตลาด
เฉล่ียของ หุน้สามญัของบริษทั และในกรณีท่ีมีหุน้สามญัเพ่ิมทุนเหลือจากการเสนอขายใหแ้ก่ประชาชนทัว่ไป บริษทัจะ
น าไปจดัสรรใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมตามสดัส่วน (Right Offering) เสนอขายหุน้ละ 0.10 บาท 

- บริษทัไดด้ าเนินการเสนอขายหุน้สามญัเพ่ิมทุนใหแ้ก่ประชาชนทัว่ไป (Public Offering) ท่ีเป็นผูมี้อุปการคุณของบริษทั
จ านวนไม่เกิน 254,625,355 หุ้น เม่ือวนัท่ี 7 และ 10 - 13 ตุลาคม 2559 โดยมีผูมี้อุปการคุณมาจองซ้ือหุ้นสามญัเพ่ิมทุน
เป็นจ านวน 16,252,060  หุ้น ในราคาหุ้นละ 1.3455 บาท (ราคาขายหุ้นละ 1.48 บาท โดยเม่ือรวมหุ้นสมนาคุณเพ่ิมอีก
ร้อยละ 10 ของจ านวนหุ้นท่ีจองซ้ือ จะท าให้ราคาสุทธิต่อหุ้นท่ีผูล้งทุนจ่ายช าระค่าหุ้นเท่ากบั 1.3455 บาทต่อหุ้น) คิด
เป็นเงินจ านวนทั้งส้ิน 21.9 ลา้นบาท และในวนัท่ี 14 ตุลาคม 2559 บริษทัไดรั้บช าระเงินค่าหุ้นเพ่ิมทุนแลว้ทั้งจ านวน 
บริษทัไดจ้ดทะเบียนการเพ่ิมทุนช าระแลว้ดงักล่าวต่อกระทรวงพาณิชยเ์ม่ือวนัท่ี 18 ตุลาคม 2559 ทั้งน้ี ท าใหมี้หุน้สามญั
เพ่ิมทุนคงเหลือจ านวน 238,373,295 หุ้นโดยท่ีประชุมคณะกรรมการบริหาร คร้ังท่ี 5/2559 เม่ือวนัท่ี 18 ตุลาคม 2559 มีมติ
อนุมตัิจดัสรรหุ้นสามญัเพิ่มทุนคงเหลือดงักล่าวจ านวน 238,373,295 หุ้น ให้แก่ผูถ้ือหุ้นเดิมตามสัดส่วน (Right 
Offering) ในราคาหุน้ 0.10 บาท โดยมีอตัราการจดัสรรเป็น 11.5854 หุน้เดิมต่อ 1 หุน้ใหม่ และเม่ือวนัท่ี 18 และ 21 - 24 
พฤศจิกายน 2559 ไดมี้การจองซ้ือหุน้สามญัเพ่ิมทุนและช าระค่าหุ้นส าหรับผูถื้อหุ้นเดิม ในวนัท่ี 28 พฤศจิกายน 2559 บริษทั
ไดรั้บช าระเงินค่าหุ้นเพ่ิมทุนจ านวน 23.8 ลา้นบาท  บริษทัไดจ้ดทะเบียนการเพ่ิมทุนช าระแลว้ดงักล่าวต่อกระทรวง
พาณิชยเ์ม่ือวนัท่ี 29 พฤศจิกายน 2559   ค่าใชจ่้ายทางตรงท่ีเก่ียวขอ้งกบัการเสนอขายหุ้นดงักล่าวจ านวน 2.2 ลา้นบาท (สุทธิ
จากภาษีเงินไดจ้ านวน 0.4 ลา้นบาท) ไดแ้สดงหกัจากส่วนเกินมูลค่าหุน้ 

17. ทุนส ารองตามกฎหมาย 

ตามพระราชบญัญติัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 บริษทัตอ้งจดัสรรทุนส ารองตามกฎหมายอย่างนอ้ยร้อยละ 5 ของก าไรประจ าปี 
หกัขาดทุนสะสมตน้ปี (ถา้มี) จนกวา่ทุนส ารองตามกฎหมายดงักล่าวมีจ านวนเท่ากบัร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียน ทุนส ารอง
ตามกฎหมายน้ีไม่อาจน าไปจ่ายเป็นเงินปันผลได ้ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2559 บริษทัส ารองตามกฎหมายจ านวน 3.3 ลา้นบาท  ใน
ปัจจุบนับริษทัไดจ้ดัสรรส ารองตามกฎหมายไวค้รบถว้นแลว้ 
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18. ภาษีเงนิได้ 
ค่าใชจ่้ายภาษีเงินไดส้ าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 และ 2559 สรุปไดด้งัน้ี 

 บาท 

 งบการเงินท่ีแสดงเงินลงทุนตามวธีิส่วนไดเ้สีย
และงบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2560 2559 
ภาษีเงนิได้ของงวดปัจจุบัน   
ภาษีเงินไดนิ้ติบุคคลส าหรับปีปัจจุบนั 23,520,682 32,986,900 
ภาษีเงนิได้รอการตดับัญชี   
      ภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีจากการเกิดผลแตกต่างชัว่คราว   
        และการกลบัรายการผลแตกต่างชัว่คราว (91,576) (579,519) 
ผลกระทบต่อภาษีเงินไดจ้ากค่าใชจ่้ายท่ีเก่ียวกบัการเสนอขาย   

       หุน้สามญัเพ่ิมทุน - 433,604 

ค่าใช้จ่ายภาษีเงนิได้ทีแ่สดงอยู่ในงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ 23,429,106 32,840,985 

ภาษีเงินไดท่ี้รับรู้ในก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน   

   ก าไรจากการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยั - 199,921 
 

การกระทบยอดเพือ่หาอตัราภาษีทีแ่ท้จริง 

 บาท 

 

งบการเงินท่ีแสดงเงินลงทุนตาม       
วธีิส่วนไดเ้สีย งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2560 2559 2560 2559 
ก าไรทางบญัชีก่อนภาษีเงินได ้ 131,639,125 164,258,743 130,963,792 163,537,200 

อตัราภาษีเงินได ้ 20% 20% 20% 20% 

ก าไรทางบญัชีก่อนภาษีเงินไดคู้ณอตัราภาษี 26,327,825 32,851,749 26,192,758 32,707,440 

ผลกระทบทางภาษีส าหรับ:     

   ค่าใชจ่้ายท่ีมีสิทธิหกัไดเ้พ่ิมข้ึน (2,987,387) (44,781) (2,987,387) (44,781) 

   ค่าใชจ่้ายตอ้งหา้มทางภาษี 315,311 512,845 315,311 757,845 

ส่วนแบ่ง(ก าไร)ขาดทุนจากเงินลงทุนในบริษทัร่วม (135,067) 100,691 - - 

   รวม (2,807,143) 568,755 (2,672,076) 713,064 

ภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีจากการเกิดผลแตกต่าง 
  ชัว่คราว และการกลบัรายการผลแตกต่างชัว่คราว (91,576) (579,519) (91,576) (579,519) 

ค่าใชจ่้ายภาษีเงินได ้ 23,429,106 32,840,985 23,429,106 32,840,985 
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สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีแสดงยอดคงเหลือในงบแสดงฐานะการเงินดงัน้ี 
 บาท 

 งบการเงินท่ีแสดงเงินลงทุนตามวธีิส่วนไดเ้สีย
และงบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2560 2559 
สินทรัพย์ภาษีเงนิได้รอการตดับญัชี   
   ค่าเผื่อการลดมูลค่าสินคา้คงเหลือ 393,418 330,679 
   ค่าเผื่อการลดมูลค่าเงินลงทุน - 245,000 
   หน้ีสินผลประโยชน์พนกังานเม่ือเกษียณอาย ุ 1,854,910 1,684,253 
   ประมาณการหน้ีสิน 38,560 48,580 

   ประมาณการร้ือถอน 321,302 208,102 

    รวม 2,608,190 2,516,614 

19. กองทุนส ารองเลีย้งชีพ 

บริษทัและพนักงานของบริษทัไดร่้วมกนัจดัตั้งกองทุนส ารองเล้ียงชีพข้ึนตามพระราชบัญญติักองทุนส ารองเล้ียงชีพ พ.ศ. 
2530 บริษทัและพนกังานจ่ายสมทบกองทุนดงักล่าวเป็นรายเดือนในอตัราร้อยละ 3 ของเงินเดือน กองทุนส ารองเล้ียงชีพน้ี
บริหารโดยบริษทัหลกัทรัพยจ์ดัการกองทุน กสิกรไทย จ ากดั และจะจ่ายให้แก่พนกังานเม่ือพนกังานนั้นออกจากงานตาม
ระเบียบวา่ดว้ยกองทุนของบริษทั ในระหวา่งปี 2560 บริษทัไดจ่้ายเงินสมทบกองทุนเป็นจ านวนเงิน 1.1 ลา้นบาท (ปี 2559: 1.1 
ลา้นบาท) 

20. ข้อมูลเกีย่วกบัการด าเนนิงานจ าแนกตามส่วนงาน 

ขอ้มูลส่วนงานด าเนินงานท่ีน าเสนอน้ีสอดคลอ้งกบัรายงานภายในของบริษทัท่ีผูมี้อ  านาจตดัสินใจสูงสุดดา้นการด าเนินงาน
ไดรั้บและสอบทานอย่างสม ่าเสมอเพ่ือใชใ้นการตดัสินใจในการจดัสรรทรัพยากรให้กับส่วนงานและประเมินผลการ
ด าเนินงานของส่วนงาน 
บริษทัประกอบกิจการคือผลิตและจ าหน่ายผลิตภณัฑเ์พ่ือสุขภาพและความงามจากธรรมชาติซ่ึงฝ่ายบริหารพิจารณาวา่เป็น
ลกัษณะการด าเนินงานท่ีสนับสนุนซ่ึงกนัและกนั จึงถือว่าเป็นธุรกิจเดียวกนัและด าเนินกิจการในประเทศไทยเท่านั้น 
ดงันั้นรายได ้ผลการด าเนินงานและสินทรัพยท์ั้ งหมดท่ีแสดงในงบการเงินจึงเก่ียวขอ้งกบัส่วนงานธุรกิจและส่วนงานทาง
ภูมิศาสตร์เดียว ส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 รายไดจ้ากการขายโดยส่งออกต่างประเทศคิดเป็นประมาณร้อยละ 0.04 
(ปี 2559 : ร้อยละ 0.42) ของยอดรายไดจ้ากการขายรวม 

ขอ้มูลเก่ียวกบัลูกคา้รายใหญ่ 

ในปี 2560 และ 2559 บริษทัไม่มีรายไดจ้ากลูกคา้รายใดท่ีมีมูลค่าเท่ากบัหรือมากกวา่ร้อยละ 10 ของรายไดร้วม 
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21. ค่าใช้จ่ายตามลกัษณะ 

รายการค่าใชจ่้ายตามลกัษณะท่ีส าคญัส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 และ 2559 ไดแ้ก่ 
 บาท 

 งบการเงินท่ีแสดงเงินลงทุนตามวธีิส่วนไดเ้สีย
และงบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2560 2559 

การเปล่ียนแปลงในสินคา้ส าเร็จรูปและงานระหวา่งท า (545,946) 1,120,711 

ซ้ือสินคา้ส าเร็จรูป - 239,398 

วตัถุดิบและวสัดุส้ินเปลืองใชไ้ป 29,039,286 21,147,738 

ค่าจา้งผลิตสินคา้ 6,660,447 5,098,588 

ค่าตอบแทนการใชป้ระโยชน์จากผลงานวจิยัและพฒันา 9,001,876 9,052,141 

ค่านายหนา้ 99,934,408 103,085,839 

ค่าวจิยัและพฒันาผลิตภณัฑ ์ 7,576,817 205,914 

ค่าใชจ่้ายพนกังาน  35,770,720 39,896,704 

ค่าตอบแทนผูบ้ริหาร 16,822,211 17,754,698 

ค่าเช่าจ่ายตามสญัญาเช่าด าเนินงานและค่าบริการ 18,231,374 17,490,180 

ค่าเส่ือมราคาและค่าตดัจ าหน่าย 14,456,821 17,020,996 

22. ภาระผูกพนัและหนีสิ้นทีอ่าจเกดิขึน้ 

22.1 ภาระผูกพนัเกีย่วกบัสัญญาเช่าด าเนินงานและค่าบริการ 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 บริษทัมีภาระผกูพนัในการจ่ายค่าเช่าและค่าบริการตามสญัญาดงักล่าวดงัน้ี 
 ลา้นบาท 
ภายใน 1 ปี 19.8 
เกินกวา่ 1 ปี แต่ไม่เกิน 3 ปี 31.9 

    รวม 51.7 

22.2 หนีสิ้นทีอ่าจจะเกดิขึน้  

บริษัทมีหน้ีสินท่ีอาจเกิดข้ึนจากการท่ีสถาบันการเงินออกหนังสือค ้ าประกันให้แก่หน่วยงานรัฐบาลและเอกชน           
เป็นจ านวนเงินรวม 0.5 ลา้นบาท ซ่ึงค ้าประกนัโดยเงินฝากประจ าของบริษทั 
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23. สัญญาอนุญาตให้ใช้ประโยชน์จากผลงานการวจิยัและพฒันาผลติภัณฑ์ 

บริษทัท าสัญญาจ้างวิจัยและพฒันาผลิตภณัฑ์กบั บริษทั อรุณพิทยา จ ากัด (ผูรั้บจ้าง) ซ่ึงเป็นบุคคลท่ีเก่ียวขอ้งโดยมี
เง่ือนไขท่ีส าคญัดงัน้ี 

- ผลงานวจิยัและพฒันา หมายถึง  ผลงานวจิยัและพฒันาในเร่ืองเก่ียวกบัสารสกดัจากมงัคุดและ/หรือสารสกดัจากผล

สม้แขกท่ีผูอ้นุญาตไดว้จิยัและพฒันามาในอดีตจนถึงปัจจุบนัเป็นองคป์ระกอบ รวมถึงผลงานท่ีต่อยอดมาจากสารสกดั 

ดงักล่าว ซ่ึงมีกระบวนการท่ีเป็นนวตักรรมเฉพาะในการผลิตผลิตภณัฑเ์หล่านั้น  

- ผูไ้ดรั้บอนุญาตตกลงช าระค่าตอบแทนการใชป้ระโยชน์จากผลงานวิจยัและพฒันาในอตัราร้อยละ 5 ของยอดขาย

ผลิตภณัฑ์ทั้ งน้ีหากเป็นการจ าหน่ายออกจากส านักงานใหญ่ และร้อยละ 2 ของยอดขายผลิตภณัฑ์หากเป็นการ

จ าหน่ายออกจากส านกังานสาขา โดยจ่ายค่าตอบแทนการใชป้ระโยชน์เป็นประจ าทุกเดือน 

-   ผูรั้บจา้งเป็นผูป้ระสานงานกับหน่วยงานทั้ งภาครัฐและภาคเอกชนในการวิจัยพฒันาทดสอบผลิตภณัฑ์การขอ

เอกสารเพ่ือยนืยนัคุณสมบติัและความปลอดภยัในการใชง้านโดยไม่คิดค่าใชจ่้ายใด ๆ กบัผูว้า่จา้ง เวน้แต่รายจ่ายท่ี

ไดเ้บิกจ่ายไปจริงกบัหน่วยงานทั้งภาครัฐและภาคเอกชนเหล่านั้นทั้งน้ีตอ้งแจง้ใหบ้ริษทัอนุมติัเป็นคราวๆ ไป 

- ผูรั้บจา้งจะตอ้งส่งมอบสูตรและขั้นตอนการผลิตของผลิตภณัฑ์ท่ีไดท้ าการวิจยัและพฒันาแลว้ให้แก่บริษทัเป็น

จ านวน 1 ชุด และหา้มมิใหผู้รั้บจา้งน าสูตรและขั้นตอนการผลิตดงักล่าวไปเผยแพร่แก่บุคคลอ่ืน 

-  การบอกเลิกสญัญาจะตอ้งท าเป็นลายลกัษณ์อกัษร และสญัญาจะเป็นอนัยกเลิก เม่ือไดรั้บความยินยอมจากคู่สัญญา
ทั้งสองฝ่าย 

24. เคร่ืองมอืทางการเงนิ 

ก) นโยบายการบริหารความเส่ียงทางการเงนิ 

บริษทัมีความเส่ียงจากความผนัผวนของอตัราดอกเบ้ีย และบริษทัไม่ไดใ้ชต้ราสารอนุพนัธ์ทางการเงินบริหารความ
เส่ียงดงักล่าว  

บริษทัไม่มีนโยบายประกอบธุรกรรมตราสารอนุพนัธ์ทางการเงินเพ่ือการเก็งก าไรหรือเพ่ือการคา้ 

ข)    ความเส่ียงจากอตัราดอกเบีย้ 

บริษทัมีความเส่ียงจากอตัราดอกเบ้ียเน่ืองจากมีเงินฝากสถาบนัการเงิน อยา่งไรก็ตามบริษทัเช่ือวา่ความผนัผวนของ
อตัราดอกเบ้ียในตลาดในอนาคตจะไม่ส่งผลกระทบอยา่งเป็นสาระส าคญัต่อผลการด าเนินงานและกระแสเงินสด
ของกิจการ ดงันั้นบริษทัจึงมิไดใ้ชต้ราสารอนุพนัธ์ทางการเงินเพ่ือป้องกนัความเส่ียงดงักล่าว 

ค)    ความเส่ียงด้านการให้สินเช่ือ 

บริษทัมีความเส่ียงดา้นการให้สินเช่ือท่ีเก่ียวเน่ืองกบัลูกหน้ีการคา้ อย่างไรก็ตามเน่ืองจากบริษทัมีฐานของลูกคา้ท่ี
หลากหลายและมีจ านวนมากราย ดงันั้นบริษทัจึงไม่คาดวา่จะไดรั้บความเสียหายอยา่งเป็นสาระส าคญัจากการเก็บหน้ี
จากลูกหน้ีเหล่านั้ น บริษัทได้ประมาณค่าเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญโดยอาศัยการประเมินตามหลักเกณฑ์ท่ียอมรับ
โดยทัว่ไป 
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ง) มูลค่ายุตธิรรมของเคร่ืองมอืทางการเงนิ 

เน่ืองจากเคร่ืองมือทางการเงินส่วนใหญ่ของบริษทัจดัอยู่ในประเภทระยะสั้น บริษทัจึงเช่ือว่าสินทรัพยแ์ละหน้ีสิน
ทางการเงินของบริษทัมีมูลค่ายติุธรรมใกลเ้คียงกบัมูลค่าตามบญัชีท่ีแสดงในงบแสดงฐานะการเงิน 
มูลค่ายติุธรรม หมายถึง จ านวนเงินท่ีผูซ้ื้อและผูข้ายตกลงแลกเปล่ียนสินทรัพยก์นัในขณะท่ีทั้งสองฝ่ายมีความรอบรู้ 
และเต็มใจในการแลกเปล่ียนและสามารถต่อรองราคากนัไดอ้ยา่งเป็นอิสระในลกัษณะท่ีไม่มีความเก่ียวขอ้งกนั วิธีการ
ก าหนดมูลค่ายติุธรรมข้ึนอยูก่บัลกัษณะของเคร่ืองมือทางการเงิน มูลค่ายติุธรรมจะก าหนดจากราคาตลาดล่าสุด หรือ
ก าหนดข้ึนโดยใชเ้กณฑก์ารวดัมูลค่าท่ีเหมาะสม 

25. การบริหารจดัการทุน  
 วตัถุประสงคใ์นการบริหารจดัการทุนท่ีส าคญัของบริษทัคือการจดัใหมี้ซ่ึงโครงสร้างทางการเงินท่ีเหมาะสมและการด ารง

ไวซ่ึ้งความสามารถในการด าเนินธุรกิจอยา่งต่อเน่ือง 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 และ 2559 บริษทัมีอตัราส่วนหน้ีสินต่อทุนเท่ากบั 0.08 : 1 และ 0.10 : 1 ตามล าดบั 

26. เหตุการณ์ภายหลงัรอบระยะเวลารายงาน 

เม่ือวนัท่ี 23 กมุภาพนัธ์ 2561 ท่ีประชุมคณะกรรมการของบริษทั คร้ังท่ี 1/2561 มีมติดงัน้ี 

- อนุมติัจ่ายปันผลให้แก่ผูถื้อหุ้นจ านวน  3,000,000,000 หุ้น ในอตัราหุ้นละ 0.036 บาท คิดเป็นจ านวนเงิน 108.0 ลา้นบาท       
โดยจ่ายจากก าไรสะสมและก าไรส าหรับปี 2560 

- อนุมัติเปล่ียนแปลงมูลค่าหุ้นท่ีตราไวข้องบริษัทจากหุ้นละ 0.10 บาท เป็นหุ้นละ 0.50 บาท (ทุนจดทะเบียนจากเดิม           
จ านวน 300,000,000 บาท แบ่งออกเป็นหุ้นสามญั 3,000,000,000 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 0.10 บาท เป็นหุ้นสามญั 600,000,000 หุ้น                 
มูลค่าหุน้ละ 0.50 บาท) 

ทั้งน้ี มติดงักล่าวจะน าเสนอต่อท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2561 เพ่ือพิจารณาอนุมติัต่อไป 

27. การอนุมตังิบการเงนิ 

งบการเงินน้ีไดรั้บการอนุมติัใหอ้อกโดยคณะกรรมการของบริษทัเม่ือวนัท่ี 23 กมุภาพนัธ์ 2561 

 


